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Text
Auszahlung

§ 18. (1) Das Monatsentgelt und die Kinderzulage sind fiir den Kalendermonat zu berechnen und am 15.
jedes Monats oder, wenn dieser Tag kein Arbeitstag ist, am vorhergehenden Arbeitstag fiir den laufenden
Kalendermonat, spitestens aber am Ende des Dienstverhiltnisses auszuzahlen.

(2) Die fiir das erste Kalendervierteljahr gebiihrende Sonderzahlung ist am 15. Mirz, die fiir das zweite
Kalendervierteljahr gebiihrende Sonderzahlung am 15. Juni, die fiir das dritte Kalendervierteljahr gebiihrende
Sonderzahlung am 15. September und die fiir das vierte Kalendervierteljahr gebiihrende Sonderzahlung am 15.
November auszuzahlen. Sind diese Tage keine Arbeitstage, so ist die Sonderzahlung am vorhergehenden
Arbeitstag auszuzahlen. Scheidet ein Vertragsbediensteter vor Ablauf eines Kalendervierteljahres aus dem
Dienstverhéltnis aus, so ist die Sonderzahlung binnen einem Monat nach Beendigung des Dienstverhiltnisses
auszuzahlen.

(3) Ist der sich nach Durchfiihrung der der auszahlenden Stelle obliegenden Abziige ergebende Betrag nicht
durch 10 Groschen teilbar, so sind Restbetrige bis einschlieBlich fiinf Groschen zu vernachldssigen und
Restbetridge von mehr als fiinf Groschen als volle 10 Groschen auszuzahlen.

(4) Der Vertragsbedienstete ist verpflichtet, fiir die Moglichkeit vorzusorgen, daf3 die ihm gebiihrenden
Geldleistungen unbar auf ein Konto iiberwiesen werden konnen. Die Uberweisung hat so zu erfolgen, daf das
Monatsentgelt, die Kinderzulage und die Sonderzahlung spitestens an den in den Abs. 1 und 2 angefiihrten
Auszahlungstagen zur Verfiigung stehen. Die im ersten Satz angefiihrte Verpflichtung gilt nicht fiir
Vertragsbedienstete, die fiir den voriibergehenden Bedarf aufgenommen werden.
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