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Text
Kiirzung und Entfall der Beziige

§ 13. (1) Ist der Beamte suspendiert und sein Monatsbezug aus diesem Anlaf3 gekiirzt worden, so wird die
Kiirzung endgiiltig, wenn
1. der Beamte strafgerichtlich verurteilt wird,
2. tiber ihn im Disziplinarverfahren eine Geldstrafe oder die Entlassung verhéngt wird oder
3. er wihrend des strafgerichtlichen oder des Disziplinarverfahrens aus dem Dienstverhéltnis austritt.

Treffen diese Voraussetzungen nicht zu, so sind die infolge der Kiirzung einbehaltenen Betrige dem Beamten
nachzuzahlen.

(2) Eine dem Beamten auf Ansuchen unter anteiliger Kiirzung der Beziige gewihrte Dienstfreistellung
gemil § 78a Abs. 1 BDG 1979 bewirkt eine Kiirzung der Dienstbeziige, die dem Ausmaf3 der Dienststunden
entspricht, die durch die Dienstfreistellung entfallen, ausgenommen die Anspriiche nach der
Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133. Wird das Ausmalf} der Dienstfreistellung nicht einheitlich fiir alle
Wochen eines Kalendervierteljahres festgelegt, ist fiir das Ausmall der Kiirzung der Monatsdurchschnitt des
jeweiligen Kalendervierteljahres heranzuziehen. Abweichend vom § 6 wird diese Kiirzung fiir den Zeitraum
wirksam, fiir den dem Beamten die Dienstfreistellung gewihrt wurde.

(2a) Dienstbeziige im Sinne des Abs. 2 sind alle auf Grund des Dienstverhiltnisses nach dienst- und
besoldungsrechtlichen Vorschriften gebithrenden Geldleistungen.

(3) Die Beziige entfallen
1. fiir die Dauer eines Karenzurlaubes;
2. wenn der Beamte eigenmiichtig linger als drei Tage dem Dienst fernbleibt, ohne einen ausreichenden
Entschuldigungsgrund nachzuweisen, fiir die Gesamtdauer der ungerechtfertigten Abwesenheit vom
Dienst.

(4) In den Fillen des Abs. 3 ist fiir jeden Kalendertag vom ersten Tag der ungerechtfertigten Abwesenheit
bzw. des Karenzurlaubes bis zum Tag des Wiederantrittes des Dienstes ein Dreifigstel des Monatsbezuges
abzuziehen. Umfaft ein solcher Fall einen ganzen Kalendermonat, entfillt fiir den betreffenden Monat der
Anspruch auf Monatsbezug. Bereits ausbezahlte, nicht gebiihrende Beziige sind hereinzubringen.

(5) Eine dem Beamten unter anteiliger Kiirzung der Beziige gewihrte Dienstfreistellung gemif3 § 17 Abs. 1
BDG 1979 bewirkt eine Kiirzung der Dienstbeziige, die dem prozentuellen Ausmafl der Dienststunden
entspricht, die im betreffenden Kalenderjahr durch die Dienstfreistellung entfallen sollen, mindestens jedoch im
Ausmal} von 25% dieser Dienstbeziige. Ausgenommen sind die Anspriiche nach der Reisegebiihrenvorschrift
1955, BGBI. Nr. 133. Abweichend vom § 6 wird diese Kiirzung fiir den Zeitraum wirksam, fiir den dem
Beamten die Dienstfreistellung gewéhrt wurde. Die Dienstbeziige eines Beamten, der Mitglied des Nationalrates,
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des Bundesrates oder eines Landtages ist und der weder dienstfrei noch auller Dienst gestellt ist, sind um 25% zu
kiirzen.

(6) Uberschreitet der Beamte im Durchrechnungszeitraum das festgelegte prozentuelle Ausmaf der
Dienstfreistellung nach Abs. 5, erhoht sich das Ausmal} der Bezugskiirzung fiir den Durchrechnungszeitraum
entsprechend. Der Beamte hat die dadurch entstandenen Ubergeniisse abweichend vom § 13a Abs. 1 in jedem
Fall dem Bund zu ersetzen.

(7) Unterschreitet der Beamte im Durchrechnungszeitraum das festgelegte prozentuelle Ausmal} der
Dienstfreistellung nach Abs. 5, vermindert sich das AusmaB der Bezugskiirzung fiir den
Durchrechnungszeitraum entsprechend, darf aber 25% der Dienstbeziige nicht unterschreiten. Die Differenz ist
dem Beamten nachzuzahlen.

(8) Dienstbeziige im Sinne des Abs. 5 sind alle auf Grund des Dienstverhiltnisses nach dienst- und
besoldungsrechtlichen Vorschriften gebithrenden Geldleistungen mit Ausnahme jener Geldleistungen, mit denen
zeit- oder mengenmifige Mehrleistungen abgegolten werden. Geldleistungen fiir zeit- oder mengenméfBige
Mehrleistungen gebiihren im Durchrechnungszeitraum nur, wenn der Beamte die volle Wochendienstleistung
oder im Fall des Abs. 9 die durchschnittliche Auslastung durch die hauptberufliche Funktion iiberschreitet.

(9) Bei der Bemessung der Beziige gemil3 Abs. 5 erster Satz ist fiir jene Beamte, fiir die gesetzlich keine
Wochenarbeitszeit festgelegt ist, von der Erfiillung der Dienstpflichten im Ausmal}l der durchschnittlichen
Auslastung durch die hauptberufliche Funktion auszugehen. Ist durch die Ausiibung des Mandates die
vollstandige Erfiillung der Dienstpflichten nicht moglich, so verringern sich die Beziige im selben Ausmal}, um
das die durchschnittliche Auslastung unterschritten wird.

(9a) Die Dienstbeziige eines Beamten, der gemidfl § 17 Abs. 3 oder 4 letzter Satz, § 19 oder § 78b BDG
1979 auBler Dienst gestellt wurde, entfallen fiir die Dauer der Auflerdienststellung. Abs. 4 ist mit der Maf3gabe
anzuwenden, daf} an die Stelle des Karenzurlaubes die AuBlerdienststellung und an die Stelle des Monatsbezuges
die Dienstbeziige im Sinne des Abs. 8 (einschlieflich der Geldleistungen fiir zeit- oder mengenmifBige
Mehrleistungen) treten.

(9b)  Unbeschadet des Abs. 9a kann ein  Universitits(Hochschul)professor oder ein
Universitidts(Hochschul)dozent, der Mitglied des Europdischen Parlaments oder der Kommission der
Europdischen Gemeinschaften ist, fiir eine Titigkeit in Forschung und Lehre und die Priifungstitigkeit
Anspriiche auf Dienstbeziige erwerben. Die Dienstbeziige fiir diese Titigkeit gebiihren entsprechend den
tatsichlich erbrachten Leistungen, hochstens jedoch im AusmaBl von 25% jener Dienstbeziige, auf die der
Beamte Anspruch hitte, wenn er nicht auler Dienst gestellt wire.

(10) Bei einem Beamten,

1. dessen regelméBige Wochendienstzeit nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979 herabgesetzt worden ist
oder

2. der eine Teilzeitbeschiftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nimmt,
entfillt jener Teil des Monatsbezuges, mit dem zeit- und mengenméfige Mehrleistungen abgegolten werden.
Dieser Entfall tritt nicht ein, wenn der Beamte in einem Ausmal} zu zeitlichen Mehrleistungen herangezogen
wird, dal er mit seiner gesamten Dienstleistung die im betreffenden Kalendermonat fiir Vollbeschéftigung
vorgesehene Dienstzeit iiberschreitet. Der iibrige Teil des Monatsbezuges gebiihrt in dem Ausmal}, das dem
Anteil der herabgesetzten Wochendienstzeit an der fiir eine Vollbeschiftigung vorgesehenen Dienstzeit
entspricht. Der Entfall und die Verminderung werden abweichend vom § 6 fiir den Zeitraum wirksam, fiir den
die MaBinahme nach den Z 1 und 2 gilt. In den Fillen der Z 2 ruht der Anspruch auf Kinderzulage, soweit diese
gemil} § 3 Abs. 2 des Karenzurlaubsgeldgesetzes, BGBI. Nr. 395/1974, eine Erhohung des Karenzurlaubsgeldes
bewirkt.

(10a) Der Monatsbezug eines Lehrers, dessen Lehrverpflichtung nach

1. § 8 Abs. 2 Z 1 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBI. Nr. 244/1965, oder

2. § 44 Abs. 1 Z 1 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBI. Nr. 302, oder

3. § 44 Abs. 1 Z 1 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985, BGBI. Nr.

296,

aus gesundheitlichen Griinden, die in der Person des Lehrers liegen, herabgesetzt ist, gebiihrt im Ausmall von
75%. Ist die Lehrverpflichtung auf ein Ausmaf} von mehr als 75% herabgesetzt, gebiihrt jedoch der Monatsbezug
in dem AusmafB, das dem Anteil der herabgesetzten Lehrverpflichtung an der vollen Lehrverpflichtung

entspricht. Die Verminderung wird abweichend vom § 6 fiir den Zeitraum wirksam, fiir den die Malnahme nach
den Z 1 bis 3 gilt.

(11) Dienstzulagen, auf die § 58 Abs. 7, § 59a Abs. 5 oder 5a, § 59b oder § 60 Abs. 6 bis 8 anzuwenden
sind, und die Erzieherzulage sowie - bei Erfiillung der dort genannten Anspruchsvoraussetzungen - auch die
Dienstzulage (Lehrzulage) gemif3 § 52 Abs. 1 bleiben von den Abs. 2, 10 und 10a unberiihrt.
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