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Text
Verliingerung der Arbeitszeit bei Vorliegen eines hoheren
Arbeitsbedarfes

§ 7. (1) Bei Vorliegen eines erhohten Arbeitsbedarfes kann die Arbeitszeit unbeschadet der Bestimmungen
des § 8 iiber die nach den §§ 3 bis 5 zuldssige Dauer um fiinf Uberstunden in der einzelnen Woche und dariiber
hinaus um héchstens sechzig Uberstunden innerhalb eines Kalenderjahres verlingert werden. Wochentlich sind
jedoch nicht mehr als zehn Uberstunden zulissig. Die Tagesarbeitszeit darf zehn Stunden nicht iiberschreiten.

(2) Unbeschadet der nach Abs. 1 erster Satz zuldssigen Uberstunden konnen durch Kollektivvertrag bis zu
fiinf weitere Uberstunden, fiir Arbeitnehmer im Gast-, Schank- und Beherbergungsgewerbe, im Verkehrswesen
sowie in bestimmten Arten oder Gruppen von Betrieben, in denen &dhnlich gelagerte Verhiltnisse vorliegen,
jedoch bis zu zehn weitere Uberstunden wdochentlich zugelassen werden. Dabei kann das AusmaB der
wochentlichen Uberstunden abweichend von Abs. 1 zweiter Satz festgelegt werden.

(3) Unter den Voraussetzungen des § 5 Abs. 1 und 2 kann die Wochenarbeitszeit durch Uberstunden bis auf
60 Stunden, die Tagesarbeitszeit bis auf 13 Stunden ausgedehnt werden. Bei Zulassung einer Verlingerung der
Arbeitszeit durch das Arbeitsinspektorat gemdB § 5 Abs. 3 sind Uberstunden nach Abs. 1 nur bis zu einer
Tagesarbeitszeit von 13 Stunden und einer Wochenarbeitszeit von 60 Stunden zuléssig.

(4) Bei voriibergehend auftretendem besonderem Arbeitsbedarf konnen zur Verhinderung eines
unverhiéltnismidBigen wirtschaftlichen Nachteils durch Betriebsvereinbarung, die den zustindigen
kollektivvertragsfahigen Korperschaften der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sowie dem zustindigen
Arbeitsinspektorat zu iibermitteln ist, in hochstens zwolf Wochen des Kalenderjahres Uberstunden bis zu einer
Wochenarbeitszeit von 60 Stunden zugelassen werden, wenn andere Maflnahmen nicht zumutbar sind. Die
Tagesarbeitszeit darf zwolf Stunden nicht tiberschreiten.

(5) Dartiber hinaus kann das Arbeitsinspektorat bei Nachweis eines dringenden Bediirfnisses auf Antrag des
Arbeitgebers nach Anhorung der gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer eine
Arbeitszeitverlangerung bewilligen, soweit die Verlingerungsmoglichkeiten gemall Abs. 1 bis 4 ausgeschopft
sind. Eine Tagesarbeitszeit iiber zehn Stunden und eine Wochenarbeitszeit iiber 60 Stunden kann das
Arbeitsinspektorat jedoch nur zulassen, wenn dies im 6ffentlichen Interesse erforderlich ist.

(6) Wird die gesamte Wochenarbeitszeit auf vier zusammenhidngende Tage verteilt, kann der
Kollektivvertrag zulassen, daB die Arbeitszeit an diesen Tagen durch Uberstunden gemiB Abs. 1 und 2 bis auf
zwOlf Stunden ausgedehnt wird. Die Betriebsvereinbarung kann eine solche Arbeitszeitverlingerung zulassen,
wenn

1. der Kollektivvertrag die Betriebsvereinbarung dazu erméchtigt, oder
2. fiir die betroffenen Arbeitnehmer mangels Bestehen einer kollektivvertragsfahigen Korperschaft auf
Arbeitgeberseite kein Kollektivvertrag abgeschlossen werden kann.
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