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Text
Ruhegenuf3fahiger Monatsbezug

8 5. (1) Der ruhegenuRféahige Monatsbezug besteht aus
1. dem Gehalt und
2. den als ruhegenuR¥fahig erklarten Zulagen, die der besoldungsrechtlichen Stellung entsprechen,
die der Beamte im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Dienststand erreicht hat.
(2) Ist zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand der
1. fur die Vorriickung in die nachsthéhere Gehaltsstufe,
2. fuir die Zeitvorriickung in die nédchsthohere Dienstklasse,
3. fur das Erreichen der Dienstalterszulage oder der erhdhten Dienstalterszulage oder
4. fur den Anspruch auf aulRerordentliche Vorriickung (8 104 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956)

erforderliche Zeitraum bereits zur Ganze verstrichen, so sind der Beamte, seine Hinterbliebenen und
Angehorigen so zu behandeln, als ob die Vorriickung oder Zeitvorriickung im Zeitpunkt des
Ausscheidens aus dem Dienststand bereits eingetreten wéare oder der Beamte in diesem Zeitpunkt bereits
Anspruch auf die Dienstalterszulage, die erhohte Dienstalterszulage oder die auBerordentliche
Vorrickung gehabt hatte. Die 888 und 10 des Gehaltsgesetzes 1956 sind auf diesen Zeitraum
anzuwenden.

(3) Fallen in die ruhegenuBfahige Gesamtdienstzeit Zeiten, in denen
1. der Beamte in die Besoldungsgruppe der Lehrer eingereiht war und
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2. die Lehrverpflichtung gemaR § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBI.
Nr. 244/1965, gemdll § 44 Abs. 7 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBI. Nr. 302,
oder gemdl 8§44 Abs.7 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetzes 1985, BGBI. Nr. 296, ermaRigt war,

ist fir die Anwendung des 8 4 Abs. 2 der ruhegenu3fahige Monatsbezug nach den Abs. 1 und 2 mit jenem
Faktor zu vervielfachen, der sich aus Abs. 4 ergibt.

(4) Der nach Abs. 3 anzuwendende Faktor ist wie folgt zu ermitteln:

1. Die Monate der ruhegenuRfédhigen Gesamtdienstzeit, in denen die Lehrverpflichtung jeweils
gemaR Abs. 3 Z 2 erméRigt war, sind in dem Prozentausmal} zu z&hlen, auf das der Monatsbezug
fur den betreffenden Monat aus diesem Anlal3 herabgesetzt war.

2. Die Uibrigen Monate der ruhegenul3fdhigen Gesamtdienstzeit sind in vollem AusmaR zu zéhlen.

3. Die Summe der Monate nach den Z 1 und 2 ist durch die Anzahl dieser Monate zu teilen. Der
Quotient ist der Faktor.

Anmerkung
Art. Il Abs. 3 der 9. GG-Novelle, BGBI.Nr. 144/1963;
Art. Il Abs. 1 und 3 der 6. PG-Novelle, BGBI.Nr. 104/1979;
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