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Text
Monatsentgelt, Dienstzulagen, Erzieherzulage und Vergiitungen fiir
Schul- und Unterrichtspraktika im Entlohnungsschema I L

§ 41. (1) Das Monatsentgelt der Vertragslehrer des Entlohnungsschemas I L betriigt:

in der i n der Entl ohnungsgruppe
[ ol e ] R i i
nungs- I pa I 1 l 222 1 2a1 | 2b3 | 2b2 | 2b1 | 3
T - R R EEE LR
Schilling

(2) Den Vertragslehrern des Entlohnungsschemas I L gebiihren Dienstzulagen und die Erzieherzulage im
Ausmal der um 5 vH erhohten Dienstzulagen bzw. Erzieherzulage, auf die die vergleichbaren Lehrer, die im
offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis stehen, nach den §§ 57 bis 60a des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54,
Anspruch haben. Hiebei ist § 60a Abs. 1 Z 2 und Abs. 5 des Gehaltsgesetzes 1956 mit der Mafgabe
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anzuwenden, dal die dort angefiihrte Erziehertitigkeit nicht neben einer unterrichtlichen Verwendung ausgeiibt
werden muf.

§ 17 bleibt unberiihrt. Die Dienstzulagen, auf die § 58 Abs. 7, § 59a Abs. 5 oder 5a, § 59b oder § 60 Abs. 6 bis 8
des Gehaltsgesetzes 1956 anzuwenden sind, und die Erzieherzulage bleiben vom § 21 unberiihrt.

(3) Vertragslehrer des Entlohnungsschemas I L, die an land- und forstwirtschaftlichen Lehranstalten zwar
fiir eine dauernde Beschiftigung aufgenommen werden, aber nur wihrend eines Teiles des Schuljahres zur
Unterrichtserteilung herangezogen werden oder deren Beschéftigungsausmall sich wihrend des Schuljahres
dndert, gebiihrt wéhrend der Zeit der Unterrichtserteilung das Monatsentgelt nach dem tatsdchlichen
Beschiftigungsausmal. In den Monaten Juli und August gebiihrt ein Monatsentgelt in der Hohe von je einem
Zehntel der Summe der wihrend der Unterrichtserteilung im betreffenden Schuljahr bezogenen Monatsentgelte
und der Haushaltszulage.

(4) Die Vergiitungen fiir Schul- und Unterrichtspraktika gebithren nach den §§ 62 bis 63 des
Gehaltsgesetzes 1956.
(5) Kindergirtnerinnen und Horterzieherinnen der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 sowie Erzieher der
Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die
1.a) eine Befdhigungspriiffung fiir Kindergértnerinnen (und Horterzieherinnen) oder eine
Befihigungspriifung fiir Erzieher oder
b) eine Reife- und Befihigungspriifung fiir Kindergidrten (und Horte) oder eine Reife- und
Befihigungspriifung fiir Erzieher aufweisen und
2. als
a) Lehrer fir Unterrichtsgegenstinde der Didaktik und Praxis an Bildungsanstalten fiir
Kindergartenpddagogik und an Bildungsanstalten fiir Sozialpddagogik oder
b) Ubungskindergirtnerinnen oder Ubungshorterzieherinnen an Ubungskindergirten oder Ubungshorten
oder Erzieher an Ubungs(schiiler)heimen oder Ubungshorten oder

c) Sonderkindergirtnerinnen mit Befahigungspriifung fiir Sonderkindergértnerinnen oder fiir
Sonderkindergirten und Frithférderung in der qualifizierten Betreuung behinderter Kinder an
Ubungskindergirten, Blindeninstituten oder Instituten fiir Gehorlosenbildung

verwendet werden,
gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine monatliche Dienstzulage nach den Abs. 6 und 7. Abs. 2 ist nicht
anzuwenden.
(6) Die Dienstzulage nach Abs. 5 betrigt bei einer Verwendung geméf Abs. 5 Z 2 lit. a oder b
1. im Fall des Abs. 5Z 11it. a
a) 350% der im § 58 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen

Dienstzulage, wenn die Zusatzpriifung aus Didaktik abgelegt und eine vierjdhrige einschligige
Berufs- oder Lehrpraxis zuriickgelegt wurde,
b) 200% der im § 58 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen
Dienstzulage, wenn die Erfordernisse der lit. a nicht erfiillt werden;
2.im Fall des Abs. 5 Z 1 lit. b 400% der im § 58 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die
Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen Dienstzulage.

(7) Die Dienstzulage nach Abs. 5 betrigt bei einer Verwendung gemifl Abs. 5 Z 2 lit. ¢ 400% der im § 58
Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen Dienstzulage.
(8) Erziehern der Entlohnungsgruppe 12b 1, die
1. eine Befahigungspriifung fiir Erzieher aufweisen und
2. als Sondererzieher mit Befahigungspriifung fiir Sondererzieher in der Betreuung behinderter Kinder und
Jugendlicher verwendet werden,

gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine monatliche Dienstzulage im Ausmaf3 von 400% der im § 58 Abs.
6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen Dienstzulage. Die
Aliquotierungsbestimmungen des § 58 Abs. 7 des Gehaltsgesetzes 1956 sind anzuwenden. Abs. 2 ist nicht
anzuwenden.

(9) Kindergirtnerinnen der Entlohnungsgruppe 12a 1, die

1. a) eine Befdhigungspriifung fiir Kindergirtnerinnen (und Horterzieherinnen) gemeinsam mit einer
Reifepriifung an einer hoheren Schule oder

b) eine Reife- und Befahigungspriifung fiir Kindergérten (und Horte) aufweisen,
2. eine Befihigungspriifung fiir Sonderkindergértnerinnen oder fiir Sonderkindergirten und Frithforderung
abgelegt haben und
3.a)als Sonderkindergértnerinnen in der qualifizierten Betreuung behinderter Kinder an
Ubungskindergirten, Blindeninstituten oder Instituten fiir Gehorlosenbildung (mit ausbildender
Tatigkeit jeweils im Mindestausmaf3 von zwolf Wochenstunden) oder
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b) als Lehrer im Lehrgang fiir Sonderkindergartenpidagogik
verwendet werden,
gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine monatliche Dienstzulage nach Abs. 10. Abs. 2 ist nicht
anzuwenden.
(10) Die Dienstzulage nach Abs. 9 betrigt

1. 400% der im § 58 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen
Dienstzulage, wenn die Zusatzpriifung aus Didaktik abgelegt und eine vierjdhrige einschligige Berufs-
oder Lehrpraxis zuriickgelegt wurde,

2. 100% der im § 58 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1 vorgesehenen
Dienstzulage, wenn die Erfordernisse der Z 1 nicht erfiillt werden,

wobei an die Stelle der Gehaltsstufen 1 bis 5 die Entlohnungsstufen 1 bis 4, an die Stelle der Gehaltsstufen 6 bis
11 die Entlohnungsstufen 5 bis 10 und an die Stelle der Gehaltsstufe 12 die Entlohnungsstufe 11 treten.
(11) Erziehern der Entlohnungsgruppe 1 2a 1, die

1. a) eine Befdhigungspriifung fiir Erzieher gemeinsam mit einer Reifepriifung an einer hoheren Schule
oder

b) eine Reife- und Befihigungspriifung fiir Erzieher aufweisen,

2. eine Befidhigungspriifung fiir Sondererzieher abgelegt haben,

3. a) als Sondererzieher in der Betreuung behinderter Kinder und Jugendlicher oder
b) als Lehrer im Lehrgang fiir die Ausbildung von Erziehern zu Sondererziehern
verwendet werden,

gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine monatliche Dienstzulage, wenn sie eine vierjihrige einschldgige
Berufspraxis, davon eine zweijdhrige Praxis an Sonderhorten oder Sonderheimen, zuriickgelegt haben. Die
Dienstzulage betrdgt 50% der im § 58 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir die Verwendungsgruppe L 2b 1
vorgesehenen Dienstzulage, wobei an die Stelle der Gehaltsstufen 1 bis 5 die Entlohnungsstufen 1 bis 4, an die
Stelle der Gehaltsstufen 6 bis 11 die Entlohnungsstufen 5 bis 10 und an die Stelle der Gehaltsstufe 12 die
Entlohnungsstufe 11 treten. Abs. 2 ist nicht anzuwenden.

(12) Die Aliquotierungsbestimmungen des § 58 Abs. 7 des Gehaltsgesetzes 1956 sind auf die Dienstzulagen
nach den Abs. 5 bis 11 anzuwenden.
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