R | S Bundesrecht konsolidiert

Kurztitel
Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz

Kundmachungsorgan
BGBI. Nr. 450/1994 zuletzt geédndert durch BGBI. Nr. 457/1995

8/Artikel/Anlage
§94

Inkrafttretensdatum
15.07.1995

AufBerkrafttretensdatum
31.12.1996

Text
Sonstige Genehmigungen und Vorschreibungen

8 94. (1) In folgenden Verfahren sind die mit dem Genehmigungsgegenstand zusammenhéngenden Belange
des Arbeitnehmerschutzes zu beriicksichtigen:

1. Genehmigung einer Rohrleitungsanlage gemal § 17 des Rohrleitungsgesetzes, BGBI. Nr. 411/1975,
2. Genehmigung von Anlagen nach dem Starkstromwegegesetz, BGBI. Nr. 70/1968,

3. Genehmigung von Dampfkesselanlagen gemaR § 4 des Luftreinhaltegesetzes fir Kesselanlagen, BGBI.
Nr. 380/1988,

4. Bewilligung von Einrichtungen, Arbeitsmitteln usw. nach dem Eisenbahngesetz 1957, BGBI. Nr. 60,
dem Luftfahrtgesetz 1957, BGBI. Nr. 253, dem Schiffahrtsgesetz 1990, BGBI. Nr. 87/1989, und dem
Seeschiffahrtsgesetz, BGBI. Nr. 174/1981, soweit nicht § 93 anzuwenden ist,

5. Genehmigung von Anlagen und Einrichtungen nach dem Strahlenschutzgesetz, BGBI. Nr. 227/1969,
und

6. Genehmigung von Anlagen nach 88 31a, 31c, 32, 40 und 41 des Wasserrechtsgesetzes 1959, BGBI.
Nr. 215.

(2) Die genannten Anlagen durfen nur genehmigt werden, wenn Arbeitnehmerschutzvorschriften der
Genehmigung nicht entgegenstehen und zu erwarten ist, daf Uberhaupt oder bei Einhaltung der
erforderlichenfalls vorzuschreibenden geeigneten Bedingungen und Auflagen die nach den Umstédnden des
Einzelfalles voraussehbaren Gefahrdungen fiir die Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer vermieden
werden. Dies gilt auch fur die Genehmigung einer Anderung derartiger Anlagen.

(3) Zeigt sich in einer Arbeitsstatte nach rechtskraftig erteilter Arbeitsstattenbewilligung oder nach einer
rechtskraftigen Genehmigung nach § 93 Abs. 1, daf der Schutz der Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer
unter den vorgeschriebenen Bedingungen und Auflagen nicht ausreichend gewéhrleistet wird, so hat die
zustandige Behorde zum Schutz der Arbeitnehmer andere oder zusatzliche Bedingungen und Auflagen
vorzuschreiben.

(4) Fur Arbeitsstatten, die keiner Arbeitsstattenbewilligung bedirfen und fiir die auch keine Genehmigung
nach §93 Abs. 1 vorliegt, hat die zustdndige Behdrde die zum Schutz der Sicherheit und Gesundheit der
Arbeitnehmer erforderlichen MaRnahmen vorzuschreiben. Dies gilt auch fir Arbeitsstatten, fir die eine
Genehmigung im Sinne des § 93 Abs. 1 vorliegt, wenn bei der Genehmigung das Arbeitnehmerschutzgesetz und
dieses Bundesgesetz keine Anwendung gefunden haben.

(5) Fir Baustellen und auswaértige Arbeitsstellen gilt Abs. 4 mit folgender MaRgabe: Fir eine bestimmte
Baustelle oder auswartige Arbeitsstelle hat die fur diese Baustelle/Arbeitsstelle zustdndige Behdrde die zum
Schutz der Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer erforderlichen Mainahmen vorzuschreiben. Sind fur
mehrere kinftige Baustellen oder auswartige Arbeitsstellen eines Arbeitgebers solche Vorschreibungen
erforderlich so hat die VVorschreibung durch jene Behdrde zu erfolgen, die fur die Arbeitsstatte zustandig ist, der
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diese Baustellen oder Arbeitsstellen organisatorisch zuzurechnen sind, im Zweifel durch die fur den
Unternehmenssitz zustandige Behorde.

(6) Fur Auflagen und MaRnahmen nach Abs. 1 bis 5 ist § 92 Abs. 2 letzter Satz anzuwenden.

(7) Die Wirksamkeit von Vorschreibungen gemaR Abs. 1 bis 5 wird durch einen Wechsel in der Person des
Arbeitgebers nicht bertihrt. Solche Vorschreibungen sind von der zustdndigen Behdrde auf Antrag des
Arbeitgebers aufzuheben, wenn die Voraussetzungen fiir die VVorschreibung nicht mehr vorliegen.
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