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Text
Ernennungserfordernisse

§ 4. (1) Allgemeine Ernennungserfordernisse sind
1. a) bei Verwendungen gemif} § 42a die osterreichische Staatsbiirgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die Staatsangehorigkeit
eines Landes, dessen Angehorigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertrages im Rahmen der
europdischen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewidhren hat wie
osterreichischen Staatsbiirgern (Inldndern),

2. die volle Handlungsfihigkeit, ausgenommen ihre Beschrinkung wegen Minderjahrigkeit,
3. die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen

Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von hochstens 40 Jahren beim Eintritt in den

Bundesdienst.

(la) Das Erfordernis der fachlichen Eignung gemidfl Abs. 1 Z 3 umfafit auch die Beherrschung der
deutschen Sprache in Wort und Schrift. Bei Verwendungen, fiir deren Ausiibung die Beherrschung der deutschen
Sprache in geringerem Umfang geniigt, ist ihre Beherrschung in dem fiir diese Verwendung erforderlichen
Ausmal} nachzuweisen.

(2) Die besonderen Ernennungserfordernisse werden durch die §§ 137 bis 139, 143, 144, 147 bis 149, 202,
229, 231a, 234 bis 236, 246, 253, 261 und 268 und durch die Anlage 1 zu diesem Bundesgesetz geregelt. Die
allgemeinen und besonderen Ernennungserfordernisse sind nicht nur fiir die Ernennung, sondern auch fiir die
Verleihung einer Planstelle gemifl § 3 Abs. 2 zu erbringen.

(3) Von mehreren Bewerbern, die die Ernennungserfordernisse erfiillen, darf nur der ernannt werden, von
dem auf Grund seiner personlichen und fachlichen Eignung anzunehmen ist, da er die mit der Verwendung auf
der Planstelle verbundenen Aufgaben in bestmoglicher Weise erfiillt.

(4) Das Uberschreiten der oberen Altersgrenze des Abs. 1 Z 4 und die Nichterfiillung eines besonderen
Ernennungserfordernisses oder eines Teiles desselben konnen im Einvernehmen mit dem Bundeskanzler aus
dienstlichen Griinden nachgesehen werden, wenn ein gleichgeeigneter Bewerber, der allen Erfordernissen
entspricht, nicht vorhanden und nicht in besonderen Vorschriften oder in der Anlage 1 die Nachsicht
ausgeschlossen ist.

(5) Eine Nachsicht von den Ernennungserfordernissen der abgeschlossenen Hochschulbildung, der
abgeschlossenen Ausbildung an einer Akademie und der erfolgreichen Ablegung der Reifepriifung einer hoheren
Schule bedarf der Zustimmung der Bundesregierung auf Antrag des zustindigen Bundesministers nach
Herstellung des Einvernehmens mit dem Bundeskanzler.
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(6) Eine gemill Abs. 4 oder 5 erteilte Nachsicht von einem bestimmten Erfordernis gilt auch fiir spitere
Ernennungen des Beamten.
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