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Text 

Monatsentgelt des Entlohnungsschemas II 
 

§ 14. (1) Das Monatsentgelt des vollbeschäftigten Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas II beträgt: 
--------------------------------------------------------------------- 
          !                in der Entlohnungsgruppe 
  in der  !---------------------------------------------------------- 
   Ent-   !   p 1    !    p 2    !   p 3    !    p 4    !   p 5 
lohnungs- !---------------------------------------------------------- 
  stufe   !                       Schilling 
--------------------------------------------------------------------- 
     1       10 218       9 959      9 702       9 442      9 185 
     2       10 513      10 214      9 931       9 621      9 315 
     3       10 809      10 467     10 158       9 801      9 443 
     4       11 104      10 721     10 387       9 980      9 575 
     5       11 400      10 973     10 616      10 158      9 704 
     6       11 693      11 226     10 845      10 337      9 833 
     7       11 990      11 479     11 072      10 517      9 962 
     8       12 285      11 731     11 301      10 696     10 093 
     9       12 580      11 984     11 530      10 874     10 222 
    10       12 875      12 240     11 759      11 054     10 351 
    11       13 180      12 493     11 987      11 234     10 481 
    12       13 488      12 746     12 215      11 412     10 612 
    13       13 810      13 001     12 443      11 591     10 741 
    14       14 133      13 267     12 673      11 770     10 870 
    15       14 454      13 531     12 901      11 950     11 002 
    16       14 778      13 807     13 135      12 129     11 129 
    17       15 098      14 085     13 375      12 309     11 260 
    18       15 420      14 359     13 619      12 487     11 389 
    19       15 743      14 636     13 870      12 667     11 519 
    20       16 066      14 913     14 118      12 845     11 648 
    21       16 388      15 190     14 367      13 028     11 779 
 

(2) Das Monatsentgelt beginnt mit der Entlohnungsstufe 1. 

(3) Dem vollbeschäftigten Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas II gebührt bis zur Vollendung des 
18. Lebensjahres anstelle des Monatsentgeltes nach den Abs. 1 und 2 und der Verwaltungsdienstzulage nach § 
22 Abs. 2 ein Monatsentgelt in nachstehender Höhe: 
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--------------------------------------------------------------------- 
      vom            bis zum   !      in der Entlohnungsgruppe 
-------------------------------+------------------------------------- 
          vollendeten          !        p 4       !       p 5 
          Lebensjahr           !------------------------------------- 
                               !              Schilling 
--------------------------------------------------------------------- 
       -                16             4 662             4 545 
       16               17             6 721             6 544 
       17               18             8 780             8 545 
 

(4) Abweichend von den Abs. 1 bis 3 ist das Monatsentgelt der sonstigen vollbeschäftigten 
Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas II bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres nach dem 
Monatsentgelt der Entlohnungsstufe 1 abzüglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Monatsentgelt der 
Entlohnungsstufen 2 und 1 zu bemessen. 

(5) Ergibt sich die Notwendigkeit, einen Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas II vorübergehend 
zu Arbeiten heranzuziehen, die von Vertragsbediensteten einer höheren Entlohnungsgruppe des 
Entlohnungsschemas II versehen werden, so gebührt ihm für die Dauer dieser Verwendung eine 
Ergänzungszulage auf das Monatsentgelt, auf das er in der höheren Entlohnungsgruppe Anspruch hätte, jedoch 
nur dann, wenn die vorübergehende Verwendung ununterbrochen länger als einen Monat dauert. Die Dauer 
dieser Verwendung darf sechs Monate nicht überschreiten. 


