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Text
Vergiitung fiir Mehrdienstleistung

§ 61. (1) Wird durch dauernde Unterrichtserteilung sowie Einrechnung von Nebenleistungen nach § 9
BLVG und Einrechnung von Erziehertitigkeiten und Aufsichtsfithrung nach § 10 BLVG das Ausmall der
Lehrverpflichtung tiberschritten, so gebiihrt hiefiir dem Lehrer an Stelle der in den §§ 16 bis 18 angefiihrten
Nebengebiihren eine besondere Vergiitung.

(2) Bei Lehrern, auf die das BLVG anzuwenden ist, sind der Bemessung der Vergiitung die Werteinheiten
zugrundezulegen, um die das AusmaB der Lehrverpflichtung iiberschritten wird.

(3) Bei Lehrern, auf die Abs. 2 nicht anzuwenden ist, sind fiir die Bemessung der Vergiitung
Mehrleistungswochenstunden nach dem fiir sie geltenden Hochstausmall der Lehrverpflichtung mit den
Werteinheiten zu beriicksichtigen, die sich aus der Teilung der Zahl 21 durch die um 1 erhohte
Wochenstundenzahl des HochstausmaBes der betreffenden Lehrverpflichtung ergeben.

(4) Die Vergiitung betrigt fiir jede volle Werteinheit im Monat 6,8 vH des Gehaltes des Lehrers; fiir die
Berechnung dieser Vergiitung sind Erginzungszulagen, Teuerungszulagen, die Dienstalterszulage und die
Dienstzulage nach § 58 Abs. 4 bis 8, § 59 Abs. 3 bis 7, 9 bis 13, § 60 und § 85b dem Gehalt zuzurechnen.

(5) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch den Lehrern, die zur Vertretung eines voriibergehend an der
Erfiillung seiner lehramtlichen Pflichten oder seiner Erziehertitigkeit gehinderten Lehrers herangezogen werden,
wenn der Grund oder unmittelbar aufeinanderfolgende Griinde der Verhinderung ldnger als drei
aufeinanderfolgende Kalendertage besteht beziehungsweise bestehen. Die Vergiitung gebiihrt in diesem Fall ab
dem ersten Tag der Vertretung und betrigt fiir jede Unterrichtsstunde 25 vH der gemidll Abs. 1 bis 4 fiir den
Monat gebiihrenden Vergiitung.

(6) Abs. 5 gilt fiir Lehrer, die an Internatsschulen oder Schiilerheimen des Bundes oder an gleichartigen
Anstalten verwendet werden und die zur Vertretung eines voriibergehend an der Erfiillung seiner
Erziehertitigkeit gehinderten Lehrers herangezogen werden, mit der Maf3gabe, dal an die Stelle der mehr als
dreitigigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung das Erfordernis mindestens einer vollen
Vertretung durch den vertretenden Lehrer wihrend der Dauer dieser Verhinderung tritt. Eine volle Vertretung
liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung zumindest vom Ende des Vormittagsunterrichtes bis zum Beginn
des Nachtdienstes iibernimmt.

(7) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 ist fiir die Zeit einer nach Abs. 5 oder 6
zu vergiitenden Vertretung einzustellen. Dies gilt nicht, soweit die Verhinderung in der Teilnahme an
Schulveranstaltungen (§ 13 des Schulunterrichtsgesetzes, BGBIl. Nr. 139/1974) oder in der von der
Dienstbehorde genehmigten Teilnahme an Fortbildungs- oder Schulungsveranstaltungen begriindet ist.

(8) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch Lehrern, die an Internatsschulen oder Schiilerheimen des
Bundes oder an gleichartigen Anstalten verwendet werden und die voriibergehend - aber nicht zu
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Vertretungszwecken - zu Mehrdienstleistungen herangezogen werden. Auf das Ausmal der Vergiitung ist Abs. 5
letzter Satz anzuwenden.

(9) Die Abs. 1 bis 8 sind auf Zeiten, mit dene n ein von den
88 50a oder 50b BDG 1979 erfaf3ter Lehrer lediglich das Ausmal einer
auf die Halfte herabgesetzten - und nicht einer vollen -
Lehrverpflichtung Uberschreitet, mit der Maf3gabe an zuwenden, dald

1. an die Stelle der im Abs. 4 angefiihrten Vergiitung von 6,8 vH eine Vergiitung von 5 vH und

2. an die Stelle des im Abs. 5 angefiihrten AusmafBes von 25 vH das Ausmaf von 23,1 vH
tritt.
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