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Text
Uberstellung

§ 34. (1) Wird ein Beamter der Dienstklasse V oder einer hoheren Dienstklasse in eine gleichwertige oder
hohere Verwendungsgruppe tiberstellt und hat er in der bisherigen Verwendungsgruppe bereits eine in seiner
Dienstklasse auch fiir die neue Verwendungsgruppe vorgesehene Gehaltsstufe erreicht, so &@ndern sich
abweichend vom § 12a Abs. 3 und 4 die Gehaltsstufe und der nichste Vorriickungstermin nicht. Dem Beamten
gebiihrt jedoch mindestens die besoldungsrechtliche Stellung, die sich ergeben wiirde, wenn er die in der
bisherigen Verwendungsgruppe fiir die Vorriickung beriicksichtigte Gesamtdienstzeit in dem Ausmal} als
Beamter der hoheren Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, die sich bei sinngemifler Anwendung des § 12a
Abs. 3 beziehungsweise 4 ergeben wiirde.

(2) Wird ein Beamter einer anderen Besoldungsgruppe oder ein Beamter in handwerklicher Verwendung
zum Beamten der Allgemeinen Verwaltung ernannt, so kann er auch in eine hohere als die fiir die neue
Verwendungsgruppe des Beamten vorgesehene niedrigste Dienstklasse ernannt werden. Uberdies kann vom
zustdndigen Bundesminister im Einvernehmen mit dem Bundeskanzler eine hohere als die niedrigste in dieser
Dienstklasse fiir die neue Verwendungsgruppe des Beamten vorgesehene Gehaltsstufe zuerkannt werden. Auf
die bisherige Stellung und die kiinftige Verwendung ist dabei Bedacht zu nehmen.

(3) Ist bei einer Uberstellung nach § 12a Abs. 6 oder 7 die bisherige Dienstklasse des Beamten in der neuen
Verwendungsgruppe nicht mehr durch Zeitvorriickung erreichbar, so gebithren dem Beamten die hochste
Gehaltsstufe der Dienstklasse, die in der niedrigeren Verwendungsgruppe noch durch Zeitvorriickung erreichbar
ist, und die entsprechende Dienstalterszulage.
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