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Text

8 21. (1) Der Wahlvorstand hat die innerhalb der Einreichungsfrist Uberreichten Wahlvorschlage zu
prufen und vorhandene Bedenken umgehend dem Vertreter des Wahlvorschlages mitzuteilen. Dieses
Verfahren ist insbesondere auch dann einzuleiten, wenn eine in einem Wahlvorschlag genannte Person
auf Grund eines Einspruches gegen die Aufnahme in den Wahlvorschlag von diesem gestrichen wird. Zur
Behebung der Méngel ist eine Frist von mindestens 48 Stunden zu setzen. Anderungen im Wahlvorschlag
oder dessen Zurtickziehung sind dem Wahlvorstand spatestens bis zum Ablauf des zwdlften Tages vor
dem Beginn der Wahlhandlung vom Vertreter des Wahlvorschlages mitzuteilen. Anderungen im
Wahlvorschlag sowie dessen Zurlickziehung missen von sémtlichen Arbeitnehmern, die den
seinerzeitigen Wahlvorschlag unterzeichnet haben, unterschrieben sein. Im (brigen koénnen
Arbeitnehmer, die einen Wahlvorschlag unterschrieben haben, nach dessen Uberreichung ihre
Unterschriften nicht mehr zuriickziehen.

(2) Nicht zuzulassen sind Wahlvorschlage, die verspétet uberreicht wurden; ferner Wahlvorschléage,
die nicht die erforderliche Anzahl von Unterschriften tragen oder keinen einzigen wahlbaren Wahlwerber
enthalten, sofern das Berichtigungsverfahren gemals Abs. 1 erfolglos geblieben ist.

(3) Wahlwerber, denen die Wéhlbarkeit fehlt, sind vom Wahlvorstand aus dem zugelassenen
Wahlvorschlag zu streichen. Ebenso sind die Namen jener Personen zu streichen, die ungeachtet des nach
Abs. 1 durchgefiihrten Berichtigungsverfahrens so unvollstdndig bezeichnet sind, da tber ihre Identitét
Zweifel bestehen, oder die gegentiber dem Wahlvorstand schriftlich erklaren, gegen ihren Willen in den
Wahlvorschlag aufgenommen worden zu sein. Die Streichung stellt keine Anderung im Wahlvorschlag
im Sinne des Abs. 1 dar.

(3a) Weist der Wahlvorschlag keine Bezeichnung auf, so hat der Wahlvorstand den Vertreter des
Wahlvorschlages aufzufordern, eine Wahlvorschlagsbezeichnung bekanntzugeben. Kommt der Vertreter
des Wahlvorschlages dieser Aufforderung nicht nach, so ist der Wahlvorschlag nach dem an erster Stelle
vorgeschlagenen Bewerber zu benennen.
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(4) Wird kein Wahlvorschlag tiberreicht oder reichen alle eingebrachten Wahlvorschlége nicht dazu
aus, den Betriebsrat funktionsfahig zu besetzen, so ist das Wahlverfahren vom Wahlvorstand mittels einer
neuen Wahlkundmachung unverzuglich von neuem einzuleiten.

(5) Wahrend der letzten drei Tage vor Beginn der Wahlhandlung sind die zugelassenen
Wahlvorschldge samt den Unterschriften gemdR §20 Abs.2 Z1 an der in der Wahlkundmachung
bezeichneten Stelle zur Einsicht fir die Wahlberechtigten aufzulegen und die Namen der auf den
zugelassenen Wahlvorschlagen kandidierenden Wahlwerber anzuschlagen (8 11 Abs. 1).
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