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Text
Dauer des Lehrverhiltnisses

§ 13. (1) Der Lehrvertrag ist fiir die fiir den Lehrberuf festgesetzte Dauer der Lehrzeit (§ 7 Abs. 1 lit. b), bei
gleichzeitiger Ausbildung in zwei Lehrberufen fiir die sich aus § 6 Abs. 2 ergebende Zeit, abzuschlieBen. Eine
kiirzere als diese Zeit darf nur vereinbart werden, wenn

a) der Lehrling bereits eine gemidll Abs. 2 fiir den Lehrberuf anrechenbare Lehrzeit oder sonstige
berufsorientierte Ausbildungszeiten in einem Lehrgang gemdl § 3 des Jugendausbildungs-
Sicherungsgesetzes oder in einer Vorlehre oder eine gemall § 28 dieses Bundesgesetzes anrechenbare
schulméBige Ausbildung oder eine gemil § 29 dieses Bundesgesetzes anrechenbare Zeit zuriickgelegt
hat, jedoch hochstens fiir die auf die festgesetzte Lehrzeitdauer fehlende Zeit,

b) (Anm.: aufgehoben durch BGBI. Nr. 23/1993)

c) die Ausbildung in mehreren Betrieben in dem betreffenden Lehrberuf zur Erreichung des
Ausbildungszieles zweckmifig und sichergestellt ist, oder

d) der Lehrling die LehrabschluBBpriifung nicht bestanden hat, jedoch hochstens fiir die Dauer von sechs
Monaten.

(2) Auf Grund einer im Zusammenhang mit der Eintragung eines spiteren Lehrvertrages gemachten
Mitteilung des Lehrberechtigten oder des Lehrlings, fiir minderjahrige Lehrlinge auch dessen gesetzlichen
Vertreters, sind von der Lehrlingsstelle auf die fiir den Lehrberuf festgesetzte Dauer der Lehrzeit anzurechnen:

a) die Teile der Lehrzeit, die in demselben Lehrberuf bereits zuriickgelegt worden sind, in vollem Ausmaf,

b) die in einem verwandten Lehrberuf zuriickgelegte, in der Lehrberufsliste festgesetzte Lehrzeit, in dem
gemil § 7 Abs. 1 lit. d bezeichneten Ausma@,

c) die in einem verwandten Lehrberuf zuriickgelegten Teile einer Lehrzeit - sofern sie nicht ohnehin im
vollen AusmaBl anzurechnen sind - im Verhiltnis des Anteiles der zuriickgelegten Lehrzeit zu dem in
der Lehrberufsliste gemif3 § 7 Abs. 1 lit. d bezeichneten Ausmall der Anrechnung,

d)die in einem Ausbildungszweig der Land- und Forstwirtschaft zuriickgelegte Lehrzeit unter
Bedachtnahme auf das in einer fachlich nahestehenden Beschiftigung Gelernte und dessen
Verwertbarkeit fiir den Lehrberuf im Hochstausmal von zwei Dritteln der fiir den Lehrberuf
festgesetzten Dauer der Lehrzeit, es sei denn, dal fiir diesen Ausbildungszweig eine
Verwandtschaftsregelung in der Lehrberufsliste festgelegt ist,

e) nach Einholung eines binnen vier Wochen zu erstattenden Gutachtens des Landes-
Berufsausbildungsbeirates im Ausland zuriickgelegte Lehrzeiten oder vergleichbare berufsorientierte
Ausbildungszeiten, wenn ein Vergleich der ausldndischen Rechtsvorschriften mit den Bestimmungen
des oOsterreichischen Rechtes, insbesondere auch mit den gemdf § 8 erlassenen Ausbildungsvorschriften
und den schulrechtlichen Vorschriften betreffend die Berufsschule ergibt, dal die im Ausland
zuriickgelegte Ausbildung mit einer in Osterreich zuriickgelegten Lehrzeit in dem in Betracht
kommenden Lehrberuf gleichgesetzt werden kann,
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f) die Zeiten des Weiterbesuches der Berufsschule gemif3 § 21 Abs. 2 des Schulpflichtgesetzes, BGBI. Nr.
241/1962,

g) im Ausland zuriickgelegte Ausbildungszeiten, wenn sie gemaf § 27b gleichgehalten sind,

h) sofern keine Vereinbarung gemdf lit. i iiber eine weitergehende Anrechnung vorliegt, die in einem
Lehrgang gemill § 3 des Jugendausbildungs-Sicherungsgesetzes in dem sich aus § 3 Abs. 6 dieses
Gesetzes ergebenden Ausmal} oder die in einer Vorlehre fiir diesen Lehrberuf oder fiir einen mit diesem
Lehrberuf verwandten Lehrberuf zuriickgelegte Ausbildungszeit in dem sich aus § 8b Abs. 3 bis 5
ergebenden Ausmal,

i) entsprechend einer Vereinbarung des Lehrberechtigten und des Lehrlings, fiir minderjihrige Lehrlinge
auch dessen gesetzlichen Vertreters, die in einem Lehrgang gemidll § 3 des Jugendausbildungs-
Sicherungsgesetzes oder die in einer Vorlehre zuriickgelegten Ausbildungszeiten,

(3) Wenn der Lehrling in einem zusammenhéngenden Zeitraum von iiber vier Monaten aus in seiner Person
gelegenen Griinden verhindert ist, den Lehrberuf zu erlernen, so ist die vier Monate iiberschreitende Zeit nicht
auf die fiir den Lehrberuf festgesetzte Lehrzeit anzurechnen. Das gleiche gilt, wenn die Dauer mehrerer solcher
Verhinderungen in einem Lehrjahr insgesamt vier Monate iibersteigt.

(4) In einem Lehrvertrag darf nicht vereinbart werden, daf} sich die Dauer des Lehrverhiltnisses verldngert
oder daf} ein neuer Lehrvertrag abzuschlieen ist, sofern die Voraussetzung des Abs. 1 lit. d gegeben sein sollte.

(5) Aus sachlich gerechtfertigten Griinden kann im Einzelfall durch Vereinbarung zwischen dem
Lehrberechtigten und dem Lehrling, bei minderjdhrigen Lehrlingen auch dessen gesetzlichen Vertreter, die bei
der Anmeldung des Lehrvertrages der Lehrlingsstelle vorzulegen ist, der gemidfl § 28 Abs. 2 festgelegte
Lehrzeitersatz um nicht mehr als ein Jahr vermindert werden. Die Lehrlingsstelle hat vor der Eintragung eines
derartigen Lehrvertrages ein binnen vier Wochen zu erstattendes Gutachten des Landes-
Berufsausbildungsbeirates einzuholen. In diesem Gutachten hat der Landes-Berufsausbildungsbeirat die
Interessen des Lehrlings, insbesondere im Hinblick auf die Erreichung des Lehrzieles, zu beriicksichtigen. Eine
Eintragung des Lehrvertrages unter Bedachtnahme auf eine derartige Vereinbarung kann nur dann erfolgen,
wenn das Gutachten des Landes-Berufsausbildungsbeirates die sachliche Rechtfertigung der Vereinbarung sowie
das Ausmaf der Lehrzeitverkiirzung feststellt.
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