R I S Bundesrecht

Kurztitel
Handelskammergesetz

Kundmachungsorgan
BGBI. Nr. 182/1946 aufgehoben durch BGBI. I Nr. 103/1998

§/Artikel/Anlage
§59

Inkrafttretensdatum
01.01.1992

AuBerkrafttretensdatum
31.12.1998

Text
Personal.

§ 59. (1) Das gesamte Personal der nach diesem Bundesgesetz errichteten Korperschaften bildet einen
einheitlichen Korper. Samtliche Beschliisse, das Personal betreffend, werden mit mindestens zwei Drittel
Mehrheit von dem bei der Bundeskammer zu bildenden Ausschufl gefalit, dem die Mitglieder des Présidiums der
Bundeskammer sowie die Prisidenten der Landeskammern angehoren. Beschliisse, betreffend jene Angehorigen
des Personals, die in den Bereich einer Landeskammer gehoren, konnen nur im Einvernehmen mit dem
Prisidium dieser Kammer gefaf3t werden. Handel es sich um das Personal, das bei Fachgruppen, Fachverbianden
oder Sektionen verwendet wird, erstreckt sich das Einvernehmen abgesehen von Versetzungen auch auf die
leitenden Organe dieser Korperschaften, beziehungsweise Dienststellen. Im iibrigen kann bei Vorliegen
gewichtiger Griinde der Ausschufl auch von sich aus die Abberufung verfiigen. Der Vorstand der Bundeskammer
hat in jenen Fillen zu entscheiden, in denen das Einvernehmen zwischen dem Prisidium der Landeskammer und
der Leitung einer der genannten Korperschaften nicht hergestellt werden kann.

(2) Samtliche im Bereich einer Landeskammer beschiftigten Angehorigen des Personals unterstehen in
dienstrechtlicher Beziehung ausschlieflich dem Prisidenten der Kammer und in fachlicher Hinsicht dem
Obmann der Korperschaft, bei der sie verwendet werden.

(3) Die Angehdrigen des Personals miissen die Osterreichische Staatsbiirgerschaft besitzen und die Gewéhr
dafiir bieten, daf sie jederzeit riickhaltslos fiir die unabhingige demokratische Republik Osterreich eintreten
werden. Jeder Angehdrige des Personals hat ein Dienstgelobnis zu leisten.

(4) Die nidheren dienstrechtlichen Bestimmungen einschlieBlich der Bestimmungen tiber Besoldung sowie
Ruhe- und Versorgungsgeniisse hat die Dienstordnung zu enthalten, die fiir das ganze Personal Geltung hat und
der Genehmigung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angelegenheiten im Einvernehmen mit den
beteiligten Bundesministerien bedarf.

(5) Die Bundeskammer gilt hinsichtlich des gesamten in ihrem Bereich, einschlieBlich der Bundessektionen
und Fachverbinde, beschiftigten Personals als Betrieb im Sinne des § 34 Arbeitsverfassungsgesetz, BGBI. Nr.
22/1974. Dasselbe gilt fiir jede Landeskammer hinsichtlich des gesamten in ihrem Bereich, einschlielich der
Sektionen und Fachgruppen, beschiftigten Personals.

(6) Die Gesamtheit der nach diesem Bundesgesetz errichteten Korperschaften bildet eine wirtschaftliche
Einheit im Sinne des § 40 Abs. 4 Arbeitsverfassungsgesetz.
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