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88. Bundesgesetz: Griindung einer |AF-Service GmbH und Anderung des Bundessozialamter-
gesetzes, des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes, des Arbeitss und Sozial-
gerichtsgesetzes, der Konkursordnung und des Bundesfinanzgesetzes 2001
(NR: GP XXI RV 666 AB 737 S. 74. BR: AB 6434 S. 679.)

88. Bundesgesetz, mit dem eine |AF-Service GmbH gegrindet wird und das Bundes
sozialamter gesetz, das I nsolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, das Arbeits- und Sozialgerichts-
gesetz, die Konkursordnung und das Bundesfinanzgesetz 2001 geandert wer den

Der Nationarat hat beschlossen:
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Artikel 1
Bundesgesetz, mit dem eine | AF-Service GmbH gegriindet wird (1 AF-Service-GmbH-Gesetz —
IAFG)
| AF-Service GmbH

§ 1. Zur Besorgung der bisher von den Bundesdmtern fir Soziales und Behindertenwesen wahr-
genommenen Aufgaben auf dem Gebiet der Insolvenz-Entgeltsicherung und zur Betriebsfuhrung und
Besorgung aller Geschéfte des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds (8 3) wird unter dem Firmenwortlaut | AF-
Service GmbH* die Insolvenz-Ausfallgel d-Fonds Service Gesellschaft mit beschrénkter Haftung errichtet.

Sitz und Stammkapital
§ 2. (1) Sitz der Gesellschaft ist Wien.
(2) Das Stammkapital der Gesellschaft betrégt Nominale 70 000 € und ist zur Ganze bar einzuzahlen.
Unter nehmensgegenstand und Aufgaben

§ 3. (1) Unternehmensgegenstand der Gesellschaft ist die Besorgung von Aufgaben auf dem Gebiet
der Insolvenz-Entgeltsicherung. Die Aufgabenbesorgung hat in den vom Gesetz bestimmten Féllen
hoheitlich, sonst in den Formen des Privatrechts zu erfolgen.

(2) Hoheitlich hat die Gesellschaft jene Aufgaben zu vollziehen, die nach dem Insolvenz-
Entgeltsicherungsgesetz (IESG), BGBI. Nr. 324/1977, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 142/2000, am 31. Juli 2001 von den Bundesamtern fir Soziales und Behindertenwesen hoheitlich zu
vollziehen sind sowie jene Angelegenheiten, die ihr nach In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes
ausdricklich zum hoheitlichen Vollzug zugewiesen werden.

(3) In den Formen des Privatrechts hat die Gesellschaft insbesondere die Betriebsfihrung und die
Besorgung aller Geschéfte des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds zu vollziehen.

(4) Der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds handelt in allen Angelegenheiten durch die Gesellschaft.
Anderes gilt nur fir den Fall von Streitigkeiten zwischen dem Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds und der
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Gesdllschaft; in einem solchen Fall hat der Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit fir den Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds eine alternative Vertretung zu bestimmen.

(5) Fur diein den Abs. 2 und 3 ausdrticklich bezeichneten Aufgaben besteht Betriebspflicht.

(6) Die Gesellschaft ist neben den in Abs. 3 bezeichneten Angelegenheiten zu allen Leistungen,
Geschéften und Mal3nahmen berechtigt, die zur Erreichung ihres Unternehmensgegenstandes notwendig
oder nitzlich erscheinen, insbesondere zur Griindung von Tochtergesellschaften und zum Erwerb, Halten,
Verwalten und VerduRRern von Beteiligungen. Die Erfullung der in den Abs. 2 und 3 ausdriicklich
bezei chneten Angelegenheiten darf dadurch nicht beeintrachtigt werden.

Aufwander satz

§4. (1) Der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds ist verpflichtet, jenen Aufwand zu tragen, welcher der
Gesellschaft aus der Betriebspflicht des 8 3 Abs. 5 entsteht, und die damit in Zusammenhang stehenden
Liquiditatserfordernisse der Gesellschaft im vorhinein sicherzustellen.

(2) Die in 83 Abs. 2 und 3 ausdriicklich bezeichneten Angelegenheiten hat die Gesellschaft ohne
Gewinnaufschlag zu besorgen.

Eigentum an den Gesellschaftsanteilen
§5. (1) Die Anteile an der Gesellschaft stehen zu 100 vH im Eigentum des Bundes.

(2) Die Auslibung der Gesellschafterrechte und die Verwaltung der Anteilsrechte des Bundes obliegt
dem Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit.

Geschaéftsfihrung

8 6. (1) Die Gesdlschaft hat zwei Geschéftsfuhrer, die fir eine Funktionsperiode von jeweils funf
Jahren zu bestellen sind; Wiederbestellungen sind zulssig.

(2) Die Gesdllschaft wird durch die Geschéftsfiihrer gemeinsam oder, wenn einer der Geschéaftsfuhrer
verhindert ist, durch den anderen Geschéftsfilhrer gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.

(3) Auf die Bestellung der Geschéftsfihrer finden das Stellenbesetzungsgesetz, BGBI. | Nr. 26/1998,
und die dazu ergangenen Verordnungen Anwendung.

Hoheitlicher Vollzug

§ 7. (1) Soweit die Gesellschaft mit dem hoheitlichen Vollzug von Aufgaben betraut ist (§ 3 Abs. 2),
sind die Geschéftsfiilhrer gemeinsam zur Genehmigung von Erledigungen befugt. 86 Abs. 2 und 3 ist
sinngemal3 anzuwenden.

(2) Es steht den Geschéftsfuhrern jedoch frei, gemeinsam Dienstnehmer der Gesellschaft (§ 16) zur
Erledigung bestimmter Angel egenheiten in ihrem Namen zu erméchtigen (Approbationsbefugnis).

(3) Der hoheitliche Vollzug von Aufgaben wird durch die Geschéftsstellen als Zweigniederlassungen
der Gesellschaft wahrgenommen. Die Zahl dieser Geschéftsstellen und ihr értlicher Wirkungsbereich
richten sich nach 8 5 Abs. 1 und 2 IESG.

(4) Im Falle einer Entscheidung in der Sache richtet sich der Rechtszug gegen Bescheide der
Gesellschaft nach § 10 IESG. Gegen verfahrensrechtliche Bescheide der Gesellschaft steht hingegen die
Berufung an den Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit offen; dieser ist auch sachlich in Betracht
kommende Oberbehorde.

Aufsichtsrat

§ 8. (1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus vier Kapitalvertretern besteht, die von der
Generalversammlung bestellt und abberufen werden. § 110 des Arbeitsverfassungsgesetzes (ArbVG),
BGBI. Nr.22/1974, ist anzuwenden. Die Funktionsperiode der Mitglieder des Aufsichtsrats betragt
jewells funf Jahre; Wiederbestellungen sind zul&ssig.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind verpflichtet, dem Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit
sowie dem Bundesminister fir soziale Sicherheit und Generationen umfassend Auskunft zu erteilen.

Grindung
§9. (1) Die Gesellschaft entsteht abweichend von § 2 Abs. 1 des GmbH-Gesetzes (GmbHG), RGBI.
Nr. 58/1906, bereits mit In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes.
(2) Die Errichtungserkldrung ist vom Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fir Finanzen abzugeben. Soweit die gemal3 § 4 GmbHG erforderlichen Angaben

nicht dem vorliegenden Bundesgesetz entnommen werden kdnnen, sind sie in die Errichtungserklérung
aufzunehmen.
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(3) Die erste Geschéftsfiihrung hat die Gesellschaft unverziglich rickwirkend auf den Stichtag ihres
Entstehens zur Eintragung ins Firmenbuch anzumel den.

(4) Der Grundungsbericht gemald 8 24 des Aktiengesetzes 1965, BGBI. Nr. 98, und der Bericht des
Priifers gemal § 12 Abs. 5 des Aktiengesetzes 1965 sind gemaR § 29 Abs. 2 Z 4 des Aktiengesetzes 1965
binnen sechs Monaten ab In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes nachzureichen.

(5) Geschéftsiahr der Gesellschaft ist jeweils das Kalenderjahr.

(6) Soweit dieses Bundesgesetz keine abweichenden Vorschriften enthélt, ist auf die Gesellschaft das
GmbHG anzuwenden.

Bestellung der ersten Organe

§10. (1) Der Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit wird erméchtigt, bis zur Bestellung der
Geschéftsfihrer einen leitenden Beamten seines Ressorts mit der interimistischen Geschéftsfiihrung zu
betrauen. Im Falle der Verhinderung wahrend dieses Zeitraums wird er durch die bestellten Prokuristen
gemeinsam vertreten.

(2) Die Mitglieder des ersten Aufsichtsrats sind vor Anmeldung der Gesellschaft zu bestellen. Der
Aufsichtsrat hat sich sodann unverziglich tber Einberufung durch den Bundesminister fir Wirtschaft und
Arbeit zu konstituieren und aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter zu wahlen.

Eigentumsiiber gang; Nutzungs- und Eintrittsrechte

§11. (1) Mit In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes geht das Eigentum an jenem beweglichen
Vermogen, das im Eigentum des Bundes steht und im Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieses Bundes-
gesetzes in den Bundesamtern fur Soziales und Behindertenwesen ausschliefdlich oder tberwiegend fir
Aufgaben der Insolvenz-Entgeltsicherung genutzt wurde, einschliefdlich aller zugehtrenden Rechte,
Pflichten, Forderungen und Schulden, ohne Anrechnung auf die Stammeinlage auf die Gesellschaft Gber.
Von diesem Eigentumsiibergang ausgenommen sind lediglich EDV-Anlagen.

(2) Der Bund ist verpflichtet, der Gesellschaft bis léngstens 31. Dezember 2003 die entgeltliche
Nutzung der fur ihre Aufgabenbesorgung erforderlichen Einrichtungen und Betriebsmittel des Bundes
(insbesondere Strom, Telefon) und bis l[angstens 31. Dezember 2001 die entgeltliche Nutzung der fir ihre
Aufgabenbesorgung erforderlichen EDV-Anlagen zu erméglichen. Die Hohe des jeweiligen Nutzungs-
entgelts ist zwischen der Gesellschaft und dem Bund vertraglich festzulegen und hat sich an dem Ergebnis
einer anteiligen Kostenermittiung zu orientieren.

(3) Die Gesellschaft ist berechtigt, in Mietverhdltnisse des Bundes einzutreten. Diese Berechtigung
erstreckt sich nur auf jene Raume, die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieses Bundesgesetzes aus-
schliefdlich oder Uberwiegend fir Aufgaben der Insolvenz-Entgeltsicherung genutzt wurden. Im Falle der
Auslbung dieses Rechts ist §12a des Mietrechtsgesetzes (MRG), BGBI. Nr.520/1981, sinngemél3
anzuwenden.

(4) Der Bund ist bis langstens 31. Dezember 2002 verpflichtet, gegen Entgelt die Buchhaltung des
Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds zu besorgen sowie die Bilanzerstellung fir das Geschéftsjahr 2002 vor-
zunehmen. Abs. 2 letzter Satz ist sinngemal3 anzuwenden.

Unter nehmenskonzept und Berichtswesen

§12. (1) Die Gesellschaft ist nach kaufméannischen Grundsétzen zu fiihren. Dabel sind insbesondere
die Grundsétze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und Zweckmaligkeit zu beachten.

(2) Die erste Geschéftsfuhrung hat bis 31. Dezember 2001 ein Unternehmenskonzept auszuarbeiten
und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung vorzulegen. Das Unternehmenskonzept hat insbesondere die von
der Gesdllschaft angestrebten Unternehmensziele (vor allem Sicherstellung der Auszahlung des Insol-
venz-Ausfallgelds), ihre Strategien und Organisation sowie die Plane flr den Personal- und Sachmittel-
einsatz, fur die Investitionsvorhaben und die Finanzierung zu enthalten.

(3) Die Geschéftsfiihrung hat fur die Einrichtung eines Planungs- und Berichterstattungssystems zu
sorgen, das die Erflllung der gesetzlichen Berichterstattungspflichten gewahrleistet.

(4) Im Unternehmenskonzept (Abs. 2), im Planungssystem (Abs. 3), in den gemaR § 28a GmbHG
von der Geschéftsfihrung an den Aufsichtsrat zu erstattenden Jahres- und Quartalsberichten und im
Rechnungswesen der Gesellschaft sind jedenfalls die Leistungen, die zur Erfillung der gesetzlich tiber-
tragenen Aufgaben erbracht werden, in einem eigenen Rechnungskreis darzustellen.
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(5) Die Geschéftsfuhrung hat dem Aufsichtsrat bis Ende Juni eines jeden Jahres das Jahresarbeits-
programm und das Jahresbudget fiir das nchste Geschéftsjahr zur Genehmigung vorzulegen. Das Jahres-
budget ist unter Beachtung der Grundsétze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und Zweckmafigkeit und
unter Berticksichtigung moglicher Rationalisierungspotentiale zu erstellen und hat insbesondere die Plane
fr den Personal- und Sachmitteleinsatz, fur Investitionsvorhaben und fir die Finanzierung zu enthalten.

(6) Gewinne aus Leistungen, die nicht im Wettbewerb erbracht werden, dirfen nicht wettbewerbs-
verzerrend fUr Leistungen verwendet werden, die im Wettbewerb erbracht werden.

Rechnungslegung

§13. (1) Die Wertansétze fir das Ubergegangene Vermogen sind anlésslich der Erdffnungsbilanz
festzulegen, die binnen sechs Monaten ab In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes zu erstellen ist. Fir die
Bestimmung der Wertansétze in der Erdffnungsbilanz besteht keine Bindung an die Anschaffungs- und
Herstellungskosten. Die Wertansdtze der technischen Einrichtungen und Anlagen sind entsprechend ihrer
Nutzungsmdglichkeit unter Berticksichtigung des gegenwaértigen Stands der Technik festzulegen. Der
Wert des auf die Gesellschaft Ubergegangenen Vermégens (Sacheinlage) ist als nicht gebundene Kapital-
rucklage (8224 Abs. 3 lit. A Z 112 des Handelsgesetzbuches, dRGBI. S 219/1897) auszuweisen. Die
Erdffnungsbilanz kann einer Kapitalerhthung nach dem Kapital berichtigungsgesetz, BGBI. Nr. 171/1967,
zugrunde gelegt werden.

(2) Die Eroffnungshilanz hat als Anlage eine zusammenfassende Darstellung der Aktiva und Passiva
der Gesellschaft zu enthalten, die ihr betriebsnotwendig zugeordnet wurden, und aus der alfélig tber-
gehende Gléubiger- und Schuldnerpositionen erkennbar sind. Diese Anlage hat dariiber hinaus alle nicht
aus der Bilanz ersichtlichen Vermdgenswerte, Rechtsverhdltnisse und Belastungen zu enthalten, die auf
die Gesellschaft Ubergegangen sind. Dabel sind auf den Vermoégensiibergang die aktienrechtlichen Vor-
schriften Uber die Grindung mit Sacheinlagen gemal? § 6a Abs. 4 GmbHG mit Ausnahme der Prif-
berichte der Geschéftsfiihrer und des Aufsichtsrats gemél3 § 25 Abs. 1 des Aktiengesetzes 1965 sinn-
gemal? anzuwenden. Die Erdffnungshilanz ist durch einen gerichtlich bestellten Prifer zu prifen und zu
bestétigen; der Prifbericht gilt als Grindungsbericht gemal § 25 Abs. 2 Z 4 des Aktiengesetzes 1965. Die
Erdffnungsbilanz ist in den Bekanntmachungsbléttern zu verdffentlichen; die Verdffentlichung ist zum
Firmenbuch einzureichen.

(3) Der Jahresabschluss und der Lagebericht der Gesellschaft sind jeweils unter Anwendung der
88 268 his 276 des Handel sgesetzbuches jahrlich durch einen Abschlussprifer zu prifen.

Verfahren und Gebihren

§ 14. Soweit der Gesellschaft hoheitliche Aufgaben Ubertragen sind, hat sie das Allgemeine Ver-
waltungsverfahrensgesetz 1991 (AVG), BGBI. Nr. 51, mit Ausnahme der 88 76 bis 78 anzuwenden.

Aufsicht des Bundes

§15. (1) Soweit die Gesellschaft die ihr gesetzlich Ubertragenen Aufgaben hoheitlich vollzieht,
unterliegt ihre Tatigkeit unbeschadet der Rechte der Generalversammiung und des Aufsichtsrats der
Aufsicht des Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit, dem von der Geschéftsfuihrung alle zur Erfillung
seiner Aufgaben erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und ale entsprechenden Unterlagen zu Ubermitteln
sind.

(2) Der Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit kann der Gesellschaft allgemeine Weisungen oder
Weisungen im Einzelfall erteilen und den Geschéftsfiihrer, der eine Weisung nicht befolgt oder eine
Auskunft gemal3 Abs. 1 nicht erteilt, abberufen. 8§ 16 GmbHG wird dadurch nicht berihrt.

Dienstnehmer begr iff

§ 16. Soweit in diesem Bundesgesetz der Begriff des Dienstnehmers gebraucht wird, sind darunter
sowohl die zur dauernden Dienstleistung zugewiesenen Beamten als auch die sonstigen Arbeitnehmer der
Gesdllschaft (Angestellte, Arbeiter, ehemalige vertragliche Bedienstete) zu verstehen.

Ver schwiegenheitspflicht im Hoheitsbereich

§17. (1) Die Arbeitnehmer der Gesellschaft sind bel der Erflllung hoheitlicher Aufgaben zur
Verschwiegenheit Uber alle ihnen ausschliefdlich aus dieser Tétigkeit bekannt gewordenen geheimen
Tatsachen verpflichtet. Die Bestimmungen des § 46 Abs. 1 bis 4 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979
(BDG 1979), BGBI. Nr. 333/1979, sind sinngemal3 anzuwenden.

(2) Eine Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht kann nur durch den Bundesminister fur
Wirtschaft und Arbeit erfolgen.

(3) Die Dienstnehmer der Gesellschaft sind in den vor den zustandigen Arbeits- und Sozialgerichten
anhangigen Verfahren nach dem IESG von ihrer Verschwiegenheitspflicht befreit.
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Amts- und Organhaftung

§ 18. (1) Fur den von Organen oder Dienstnehmern der Gesellschaft oder von anderen Personen im
Auftrag der Gesdllschaft auf Grund dieses Bundesgesetzes in Wahrnehmung der hoheitlichen Aufgaben
gemald § 3 Abs. 2 wem immer schuldhaft zugefligten Schaden, haftet der Bund nach den Bestimmungen
des Amtshaftungsgesetzes, BGBI. Nr. 20/1949. Der Bund hat in diesem Fall der Gesellschaft und die
Gesellschaft hat ihrerseits demjenigen, den sie fir den Riickersatzanspruch fir haftbar erachtet, den Streit
zu verkiinden (8 21 ZPO); die Anerklérten kdnnen dem Rechtsstreit als Nebenintervenienten beitreten
(8 17 ZPO). Die Gesdllschaft und derjenige, der den Schaden zugefigt hat, haften dem Geschadigten
nicht.

(2) Hat der Bund dem Geschadigten geméal Abs. 1 den Schaden ersetzt, kann er nach Mal3gabe der
882 Abs. 1,3 Abs. 1,5, 6 Abs. 2,9 Abs. 1 und 10 Abs. 1 des Amtshaftungsgesetzes von der Gesellschaft
Rickersatz begehren.

(3) Hat die Gesdllschaft geméaR Abs. 2 Riickersatz geleistet, ist sie berechtigt, nach Mal3gabe der
88 3, 5 und 6 Abs. 2 des Amtshaftungsgesetzes von demjenigen, den sie fir den Riickersatzanspruch fur
haftbar erachtet, Riickersatz zu fordern. In diesem Verfahren sind die zum Riickersatz herangezogenen
Personen von der Verschwiegenheitspflicht befreit.

(4) Fir die von Organen oder Dienstnehmern der Gesellschaft oder von anderen Personen im Auftrag
der Gesellschaft in Wahrnehmung der hoheitlichen Aufgaben geméf 8 3 Abs. 2 dem Bund schuldhaft
unmittelbar zugefligten Schaden haftet die Gesellschaft dem Bund nach den Bestimmungen des Organ-
haftpflichtgesetzes, BGBI. Nr. 181/1967, mit der Mal3gabe, dass das Arbeits- und Sozialgerichtsgesetz
(ASGG), BGBI. Nr. 104/1985, nicht anwendbar ist und die zur Haftung herangezogenen Personen von der
V erschwiegenheitspflicht befreit sind.

(5) Hat die Gesellschaft Schadenersatzleistungen an den Bund gemal3 Abs. 4 erbracht, ist sie
berechtigt, nach Mal3gabe der 88 1, 2 Abs. 2 und 3 des Organhaftpflichtgesetzes Riickersatz zu verlangen.
Der Rickersatzanspruch verjahrt sechs Monate nach Ablauf des Tages, an dem die Gesellschaft den
Ersatzanspruch gegentiber dem Bund anerkannt hat oder rechtskréftig zum Ersatz verurteilt worden ist. In
diesem Verfahren sind die zum Rickersatz herangezogenen Personen von der Verschwiegenheitspflicht
befreit.

Datenschutz

§19. (1) Die Gesdllschaft ist insoweit zum Ermitteln, Verarbeiten, Beniitzen, Ubermitteln, Uber-
lassen und L&schen von Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes 2000 (DSG 2000), BGBI. | Nr. 165/
1999, berechtigt, als dies zur Besorgung der ihr gesetzlich Ubertragenen Aufgaben erforderlich ist.

(2) Soweit die Gesdllschaft in hoheitlicher Vollziehung der Gesetze tétig ist, ist ihre Tétigkeit dem
offentlichen Bereich geméa3 § 5 Abs. 1 und 2 DSG 2000 zuzurechnen.

Uberleitung der Bediensteten

§ 20. (1) Fur Beamte gemé&@R Abs. 2 bis 4 wird bei der Gesellschaft das,,Amt der |AF Service GmbH*
eingerichtet, das dem Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit unmittelbar nachgeordnet ist. Dieses wird
von dem fir Personalangel egenheiten zustandigen Geschaftsfilhrer der Gesellschaft geleitet, der in dieser
Funktion an die Weisungen des Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit gebunden ist. Fir diese
Beamten ist der Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit Dienstbehérde erster Instanz.

(2) Beamte, die bei In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes den Geschéftsabteilungen W6 oder N5
des Bundesamts fir Soziales und Behindertenwesen Wien Niedertsterreich Burgenland oder dem Referat
IESG des Bundesamts fur Soziales und Behindertenwesen Salzburg angehdren, sind mit In-Kraft-Treten
dieses Bundesgesetzes fir die Dauer ihres Dienststandes zum Amt der |AF Service GmbH versetzt. Die
Bestimmungen der Reisegebihrenvorschrift, BGBI. Nr. 133/1955, sind auf diese Versetzungen nicht
anzuwenden.

(3) Beamte der Geschéftsabteilung B5 des Bundesamts fir Soziales und Behindertenwesen Wien
Niedertsterreich Burgenland, der Geschéftsabteilung 5 des Bundesamts fiir Soziales und Behinderten-
wesen Kérnten, der Geschéftsabteilung 3 des Bundesamts fir Soziales und Behindertenwesen Ober-
Osterreich, der Geschéftsabteilung 3 des Bundesamts firr Soziales und Behindertenwesen Steiermark, der
Geschéftsabteilung 4 des Bundesamts fiir Soziales und Behindertenwesen Tirol oder der Abteilung 1 des
Bundesamts fur Soziales und Behindertenwesen Vorarlberg, die bei In-Kraft-Treten dieses Bundes
gesetzes zumindest Uberwiegend Aufgaben besorgen, die durch dieses Bundesgesetz der Gesellschaft
Ubertragen werden, sind mit Bescheid des Bundesministers fir Soziale Sicherheit und Generationen fiir
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die Dauer ihres Dienststandes zum Amt der IAF Service GmbH zu versetzen. Dieser Bescheid ist
langstens innerhalb von vier Wochen nach Errichtung der Gesellschaft zu erlassen. Die Bestimmungen
der Reisegebihrenvorschrift sind auf diese Versetzungen nicht anzuwenden.

(4) Beamte der Abteilung VI/C/11 des Bundesministeriums fir Wirtschaft und Arbeit, die bel In-
Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes zumindest Uberwiegend Aufgaben besorgen, die durch dieses
Bundesgesetz der Gesellschaft Ubertragen werden, sind mit Bescheid des Bundesministers fir Wirtschaft
und Arbeit zum Amt der IAF Service GmbH zu versetzen. Dieser Bescheid ist 1angstens innerhalb von
vier Wochen nach Errichtung der Gesellschaft zu erlassen. Die Bestimmungen der Reisegebihren-
vorschrift sind auf diese Versetzungen nicht anzuwenden.

(5) Die Verwendung der gemél3 Abs. 2 bis 4 versetzten Beamten bei einer Gesellschaft, an der die
Gesellschaft zumindest mehrheitlich beteiligt ist, ist zuléssig, sofern der betreffende Beamte dem
zustimmt.

(6) Die Dienst- und Fachaufsicht einschliefdlich der Austibung des hoheitlichen Weisungsrechts
gegeniiber den versetzten Beamten hat durch den fur Personalangelegenheiten zustdndigen Geschéfts-
flhrer der Gesellschaft zu erfolgen, der in dieser Funktion an die hoheitlichen Weisungen des Bundes-
ministers fir Wirtschaft und Arbeit gebunden ist.

(7) Die Beamten gemal Abs. 2 bis 4 haben, wenn sie innerhalb von finf Jahren nach dem In-Kraft-
Treten dieses Bundesgesetzes ihren Austritt aus dem Bundesdienst erklaren, Anspruch auf Aufnahme in
ein Arbeitsverhaltnis zur Gesellschaft oder einer Gesellschaft, an der die Gesellschaft zumindest mehr-
heitlich beteiligt ist, und zwar mit Wirksamkeit von dem dem Austritt folgenden Monatsersten an und
nach den zu diesem Zeitpunkt fir neu eintretende Arbeitnehmer giiltigen Bestimmungen. Die beim Bund
verbrachte Dienstzeit ist dabei fir alle dienstzeitabhangigen Anspriiche anzurechnen.

(8) Fur Beamte gemal? Abs. 2 bis 4 gilt das Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz (ASchG), BGBI.
Nr. 450/1994.

(9) Fur Beamte geméal Abs. 2 bis 4 hat die Gesellschaft dem Bund den gesamten Aktivitatsaufwand
samt Nebenkosten zu ersetzen sowie einen Beitrag zur Deckung des Pensionsaufwandes zu leisten, der
31,8 vH des Aufwands an Aktivbeziigen betragt (Deckungsbeitrag). Als Aktivbeziige gelten alle Geld-
leistungen, von denen ein Pensionsbeitrag zu entrichten ist. Die von den Beamten einbehaltenen Pensions-
beitrdge sind mit Ausnahme der besonderen Pensionsbeitrége anzurechnen. Im Falle einer kinftigen
Anderung der Hohe des Pensionsbeitrages der Beamten gemaR § 22 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI.
Nr. 54/1956, éndert sich der Prozentsatz des Deckungsbeitrags im gleichen Ausmal3. Die sonstigen
Zahlungen an den Bund sind jeweils am Ende des betreffenden Monats fallig.

§21. (1) Vertragliche Bedienstete des Bundes, die bei In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes den
Geschéftsabteilungen W6 oder N5 des Bundesamts fiir Soziales und Behindertenwesen Wien Nieder-
Osterreich Burgenland oder dem Referat IESG des Bundesamts fir Soziales und Behindertenwesen
Salzburg angehdren, werden mit In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes Arbeitnehmer der Gesell schaft.

(2) Vertragliche Bedienstete des Bundes, die bel In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes der
Geschéftsabteilung B5 des Bundesamts fur Soziales und Behindertenwesen Wien Niederdsterreich
Burgenland, der Geschéftsabteilung 5 des Bundesamts fiir Soziales und Behindertenwesen Kérnten, der
Geschéftsabteilung 3 des Bundesamts fiir Soziales und Behindertenwesen Oberdsterreich, der Geschéfts-
abteilung 3 des Bundesamts fir Soziales und Behindertenwesen Steiermark oder der Geschaftsabteilung 4
des Bundesamts fir Soziales und Behindertenwesen Tirol angehdren und zumindest Giberwiegend Auf-
gaben besorgen, die durch dieses Bundesgesetz der Gesellschaft Ubertragen werden, sind durch Dienst-
gebererklérung des Bundesministers fur soziale Sicherheit und Generationen der Gesellschaft zur
dauernden Dienstleistung zuzuweisen. Sie sind ab dem Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens der Dienstgeber-
erklérung Arbeitnehmer der Gesellschaft. Diese Dienstgebererklérung ist l&ngstens innerhalb von vier
Wochen nach Errichtung der Gesellschaft abzugeben.

(3) Vertragliche Bedienstete der Abteilung VI/C/11 des Bundesministeriums fir Wirtschaft und
Arbeit, die bei In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes zumindest Uberwiegend Aufgaben besorgen, die
durch dieses Bundesgesetz der Gesellschaft (bertragen werden, sind durch Dienstgebererklérung des
Bundesministers fur Wirtschaft und Arbeit der Gesellschaft zur dauernden Dienstleistung zuzuweisen. Sie
sind ab dem Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens der Dienstgebererkldrung Arbeitnehmer der Gesellschaft.
Diese Dienstgebererklérung ist léngstens innerhalb von vier Wochen nach Errichtung der Gesellschaft
abzugeben.
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(4) Den ehemaligen vertraglichen Bediensteten bleiben jene Rechte gewahrt, die ihnen im Zeitpunkt
des In-Kraft-Tretens dieses Bundesgesetzes zugestanden sind. Eine vom Ubergeleiteten Einzelvertrag
abweichende einzelvertragliche Vereinbarung bewirkt den Wegfall dieser Wahrungsklausel.

Bestimmungen fur Bedienstete, die Arbeitnehmer der Gesellschaft werden

§ 22. (1) Fir die Befriedigung der bezugsrechtlichen Anspriiche der Bediensteten, die Arbeitnehmer
der Gesellschaft werden (8§ 21), haftet der Bund wie ein Ausfallsbiirge (§ 1346 ABGB). Die Hoéhe der
Haftung ist mit jenem Betrag begrenzt, der sich am Tag vor der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem
Bundesdienst aus der fiir diese Bediensteten mal3geblich gewesenen besoldungsrechtlichen Stellung unter
Berlicksichtigung ihrer Verwendung zu diesem Zeitpunkt zuzlglich der nach diesem Zeitpunkt zurtick-
gelegten Dienstzeit und der vorgesehenen regelméaltigen Vorriickungen ergibt.

(2) Forderungen des Bundes gegeniiber Bediensteten gehen mit dem Zeitpunkt des Ubergangs des
Arbeitsverhaltnisses zur Gesellschaft auf diese tber und sind im Fall der Zahlung von dieser dem Bund
unverziglich riickzuerstatten.

(3) Arbeitnehmer sind hinsichtlich der Nutzung von Dienst- oder Naturalwohnungen so zu behan-
deln, als ob sie Bundesbedienstete wéaren. Durch eine derartige Nutzung wird kein Bestandsverhdtnis an
der jeweiligen Wohnung begriindet und die Bestimmungen des § 80 BDG 1979 und der 8§ 24a bis 24c
des Gehaltsgesetzes 1956 finden weiterhin sinngemal? Anwendung. Die Rechte des Dienstgebersim Sinne
des § 80 BDG 1979 nimmt der Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit wahr.

Anwendung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

8§ 23. Auf alle Dienstnehmer der Gesellschaft sowie die Bewerber um Aufnahme in ein Arbeits-
verhdltnis zur Gesellschaft ist das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz (B-GBG), BGBI. Nr. 100/1993, mit
Ausnahme des vierten und fiinften Abschnitts des dritten Telles, des fiinften Telles und des § 50 mit der
Mal3gabe anzuwenden, dass die Gesellschaft in diesen Angelegenheiten als Dienststelle und als Zentral-
stelle (8 2 Abs. 1 und 2 B-GBG) gilt.

I nteressenvertretung der Dienstnehmer

§24. (1) Dem Zentralausschuss des Bundesministeriums fir soziale Sicherheit und Generationen
obliegt ab dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes bis zur Konstituierung des ersten gewdhlten
Betriebsrats die Funktion eines Betriebsrats der Gesellschaft im Sinne des ArbVG.

(2) Der Zentralausschuss hat fur die Ausschreibung von Betriebsratswahlen so zeitgerecht Sorge zu
tragen, dass der neu gewéhlte Betriebsrat seine Téatigkeit spatestens ein Jahr nach dem Entstehen der
Gesellschaft (8 9 Abs. 1) aufnehmen kann.

(3) Dem Betriebsrat kommt weiters auch die Funktion eines Organs nach dem Bundes-Personal-
vertretungsgesetz (PVG), BGBI. Nr. 133/1967, zu. Er vertritt die Dienstnehmer der Gesellschaft.

Rechtsvertretung und Befreiungen

§25. (1) Die Gesellschaft sowie alle Gesellschaften, die in ihrem Mehrheitseigentum stehen, sind
berechtigt, in allen Rechtsangelegenheiten gegen Entgelt die Beratung und Vertretung durch die Finanz-
prokuratur in Anspruch zu nehmen.

(2) Die Gesellschaft ist von allen durch Bundesgesetze geregelten Abgaben, die mit der Griindung
und Vermogensiibertragung einschlieflich der Ubertragung von Rechten, Forderungen und Schulden
verbunden sind, befreit. Dies gilt auch fir die Begriindung von Rechtsverhdtnissen zwischen dem Bund
und der Gesellschaft, die im Zusammenhang mit der Errichtung der Gesellschaft als selbstandige
juristische Person stehen.

(3) Die Gesellschaft ist bei der Besorgung der in 83 Abs. 2 und 3 ausdricklich bezeichneten
Angelegenheiten von den Steuern und den Bundesverwaltungsabgaben befreit.

Sprachliche Gleichbehandlung und Verweisungen

§ 26. (1) Soweit in diesem Bundesgesetz personenbezogene Bezeichnungen nur in méannlicher Form
angefihrt sind, beziehen sie sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise, es sei denn, dass ausdriicklich
anderes angeordnet ist.

(2) Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze ohne Bezugnahme auf
€ine bestimmte Fassung verwiesen wird, sind diese in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

In-Kraft-Treten
§ 27. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. August 2001 in Kraft.
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Vollziehung

§ 28. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist hinsichtlich des § 9 Abs. 2 der Bundesminister
fir Wirtschaft und Arbeit im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen, hinsichtlich des § 11
der Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir soziale
Sicherheit und Generationen, hinsichtlich der 88 20 Abs. 3 und 21 Abs. 2 der Bundesminister fiir soziale
Sicherheit und Generationen und hinsichtlich aler Ubrigen Bestimmungen der Bundesminister fur
Wirtschaft und Arbeit betraut.

Artikel 2
Anderung des Bundessozialamter gesetzes

Das Bundessozialdmtergesetz, BGBI. Nr. 314/1994, zuletzt gedndert durch Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 107/1997, wird wie folgt gedndert:

1. § 5 lautet;

»8 5. Den Bundesdmtern fir Soziales und Behindertenwesen obliegen weiters der Aufrechterhaltung
der Ordnung des Arbeitsmarktes gemal3
1. den 88 17, 17abis 17e und 18 des Arbeitsmarktférderungsgesetzes, BGBI. Nr. 31/1969,
2. dem Arbeitskrafteliberlassungsgesetz, BGBI. Nr. 196/1988, und
3. der Gewerbeordnung 1994, BGBI. Nr. 194,
dienende sowie im Zusammenhang mit diesem Ziel gemald sonstigen Bundesgesetzen wahrzunehmende
Aufgaben und Befugnisse.”

2. Dem 8§ 13 Abs. 3 wird folgender Abs. 4 angefligt:
»(4) 8 5in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 tritt mit 1. August 2001 in Kraft.”

Artikel 3
Anderung des | nsolvenz-Entgeltsicher ungsgesetzes

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBI. Nr. 324/1977, zuletzt gedndert durch das Bundes-
gesetz BGBI. | Nr. 142/2000, wird wie folgt gedndert:

1. 8§ 1a Abs. 3Z 2 lautet:

»2. fur das Verfahren die Geschéftsstelle der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH (im fol-
genden , Geschéftsstelle”) zusténdig ist, in deren Sprengel sich gemal3 85 Abs. 1 das Gericht
befindet, das die Entscheidung erster Instanz erlassen hat,”.

2. Inden 884, 6 Abs. 3 und 4 und § 7 Abs. 1, 4 und 6 wird der Ausdruck ,,Bundesamt fir Soziales und
Behindertenwesen” samt zugehtrigem Artikel und Firwort jeweils durch den Ausdruck ,, Geschéftsstell e
samt zugehdrigem Artikel und Firwort ersetzt.

3. 85 lautet:

»85. (1) Fir das Verfahren nach diesem Bundesgesetz ist jene Geschéftsstelle zusténdig, in deren
Sprengel sich das Gericht befindet, das den Konkurs eréffnet oder den Beschluss nach § 1 Abs. 1 Z 1
bis 6 gefasst hat:

1. Geschéftsstelle Eisenstadt fiir die Sprengel der Landesgerichte Eisenstadt und Wiener Neustadt,

2. Geschéftsstelle Graz fir die Sprengel des Landesgerichtes fir Zivilrechtssachen Graz und des
L andesgerichtes L eoben,

3. Geschéftsstelle Innsbruck fur die Sprengel der Landesgerichte Feldkirch und Innsbruck,

4. Geschéftsstelle Klagenfurt fir den Sprengel des Landesgerichtes Klagenfurt,

5. Geschéftsstelle Linz fur die Sprengel der Landesgerichte Linz und Steyr sowie den die politi-
schen Bezirke Eferding, Wels und Wels Land umfassenden Teil des Sprengels des Landes-
gerichtes Wels,

6. Geschéftsstelle Ried fiir den Sprengel des Landesgerichtes Ried und den die politischen Bezirke
Gmunden, Grieskirchen und Vodcklabruck umfassenden Teil des Sprengels des Landesgerichtes
Wels,

. Geschéftsstelle Salzburg fir den Sprengel des Landesgerichtes Salzburg,

. Geschéftsstelle St. Polten fir die Sprengel der Landesgerichte Korneuburg, Krems und St. Polten,

. Geschéftsstelle Wien fur die Sprengel des Handelsgerichtes Wien und des Landesgerichtes fiir
Zivilrechtssachen Wien.

© 00~
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(2) Anderungen der ortlichen Zustandigkeit der Geschéftsstellen hat der Bundesminister fir Wirt-
schaft und Arbeit durch Verordnung festzulegen, wobei auf die effiziente Vollziehung und die betriebs
wirtschaftlichen Erfordernisse der |nsolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH Bedacht zu nehmen ist.

(3) Hat ein audéndisches Gericht eine Entscheidung im Sinne des § 1 Abs. 1 getroffen, die im Inland
anerkannt wird, so ist die Geschaftsstelle Wien zustandig.

(4) Der Antrag auf Insolvenz-Ausfallgeld kann bei jeder Geschéftsstelle eingebracht werden. Sofern
es sich nicht um eine Geschéftsstelle nach Abs. 1 bis 3 handelt, ist der Antrag der zur Entscheidung
zustandigen Geschéftsstelle unverziglich zu Ubersenden. Wird der Antrag beim Konkursgericht bzw.
Ausgleichsgericht (8 104 Abs. 1 KO bzw. § 76 Abs. 1 AO) eingebracht, so ist der Antrag as an die
zusténdige Geschéftsstelle gerichtet anzusehen.

(5) Der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds, die Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH und die
gemald Abs. 1 bis 3 zusténdigen Geschéftsstellen sind erméchtigt, im Zuge des Verfahrens nach diesem
Bundesgesetz anfallende Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes 2000, BGBI. | Nr. 165/1999, zum
Zweck des automationsunterstiitzten Datenverkehrs zu ermitteln und zu verarbeiten. Daten im vor-
stehenden Sinn sind Name und Anschrift des Anspruchsberechtigten, im Falle einer Rechtsvertretung die
des Rechtsvertreters, Name bzw. Firmenbezeichnung des Arbeitgebers samt Anschrift einschliefdlich der
Angabe der Wirtschaftsklasse, die Bezeichnung des Gerichtes und der Insolvenz nach 8§ 1 Abs. 1 samt
Aktenzeichen, die Anspriiche (Héhe des Bruttoanspruches, der Dienstnehmerbeitragsanteile zur gesetz-
lichen Sozialversicherung und der gesetzlichen Abziige) einschliefdich ihrer zeitlichen Lagerung und
arbeitsrechtlichen Qualifikation, fur die Insolvenz-Ausfallgeld beantragt wird, der a's Insolvenz-Ausfall-
geld zugesprochene Betrag einschliefdlich dessen insolvenzrechtlichen Ranges und alfélige bereits
zuerkannte Vorschiisse hierauf sowie bei Beriicksichtigung von Pfandungen nach § 7 Abs. 6 bzw. §8
Abs. 1 und von Vorschussriickzahlungen nach § 16 Abs. 2 und 4 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes
(AIVG), BGBI. Nr.609/1977, die Anschrift bzw. Bezeichnung des betreibenden Gléaubigers bzw. die
Bezeichnung der regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice und die errechneten Betrége sowie
bei Pfandungen auch Bezeichnung und Aktenzeichen des Gerichtes.”

4. 87 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Geschéftsstelle hat fur die Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH tber Antrége auf
Insolvenz-Ausfallgeld mit schriftlichem Bescheid abzusprechen. Sie hat Uber die abzuweisenden und die
zuzuerkennenden Anspriiche gesonderte Bescheide zu erlassen. Hiebei sind die zuzuerkennenden
Einzelbetrége kaufméannisch auf volle Eurobetrége zu runden.”

5.1m 8 7 Abs. 5 wird nach dem Wort , Kreditinstitut die Wortfolge ,,oder einer Postsparkasse oder eines
Kreditinstitutes eines anderen Staates, in dem der Euro gesetzliches Zahlungsmittel ist,” eingefiigt.

6. 8 8 Abs. 2 lautet:

.(2) Im Falle der Pfandung, Verpfandung bzw. Ubertragung gemal Abs. 1, bei denen der Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds Drittschuldner ist, sind die diesbezliglichen Urkunden oder gerichtlichen Entscheidun-
gen der nach 85 Abs. 1 bis 3 zustéandigen Geschéftsstelle als anweisende Stelle im Sinne des § 295 der
Exekutionsordnung zuzustellen.”

7.89 Abs. 2 lautet:

»(2) Ausfertigungen der Bescheide nach Abs. 1 sind auch dem Arbeitgeber (ehemaligen Arbeitgeber)
und im Falle eines Konkursverfahrens dem Masseverwalter zuzustellen.”

8. 8 10 zweiter Satz lautet:

»Dabel tritt an die Stelle des Versicherungstrégers die Geschéftsstelle der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds
Service GmbH, die den Bescheid erlassen hat oder zu erlassen gehabt hétte.”

9. 812 Abs. 1 erster Satz lautet bis zum Doppel punkt:
»Die Mittel des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds (§ 13) werden bestritten aus:”.
10. § 12 Abs. 5 lautet:

»(5) Die Mittel des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds geméld Abs. 1 Z 1 bis 4 sind fur die gesetzlich
Ubertragenen Aufgaben zweckgebunden.”
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11. 8 13 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Mittel geméaf? § 12 Abs. 1 sind dem Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds (im folgenden ,,Fonds*)
zuzufiihren. Dieser Fonds besitzt Rechtspersonlichkeit. Sein Sitz ist in Wien. Der Fonds wird durch den
Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit vertreten.”

12. 8 13 Abs. 2 lautet:

»(2) Der Fonds hat fur jedes Geschéftgahr (Kaenderjahr) einen Voranschlag und eine Bilanz zu
erstellen sowie einen Geschéftsbericht zu verfassen. Der Voranschlag ist bis zum 30. Juni des dem
Geschéftgahr vorangehenden Kalenderjahres, die Bilanz und der Geschéftsbericht bis zum 30. Juni des
dem Geschéftgahr folgenden Kalenderjahres vorzulegen. Die Bilanz ist im ,Amtsblatt zur Wiener
Zeitung" zu verdffentlichen.”

13. 8 13 Abs. 4 lautet:

»(4) Unbeschadet der Vertretung durch die Finanzprokuratur sind der Fonds und im hoheitlichen
Bereich die Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH erméchtigt, insbesondere fur die Geltend-
machung und weitere Verfolgung ihrer Anspriiche im Sinne des 8 11 Abs. 1 geeignete physische oder
juristische Personen zu beauftragen. Die diesbeziiglichen Kosten trégt der Fonds. Die Vereinbarung zur
Pauschal abgeltung der Vertretungskosten mit dem jeweiligen Rechtsvertreter ist zuldssig.”

14. § 13 Abs. 8 Z 3 |autet:

»3. vor Erlassung einer Verordnung tber die értliche Zusténdigkeit der Geschéftsstellen gemald § 5
Abs. 2;".

15. 8 13c lautet:

»813c. (1) Wird der Anspruchsberechtigte (8 1 Abs. 1) im Verfahren nach diesem Bundesgesetz vor
einer Geschéftsstelle durch einen bevorrechteten Glaubigerschutzverband vertreten, der statutengemai in
einem solchen Verfahren Anspruchsberechtigten ausnahmslos unentgeltlichen Rechtsschutz gewahrt,
schuldet der Fonds einem solchen Rechtsvertreter insbesondere fir die im Zusammenhang mit der
Ermittlung des Anspruches auf Insolvenz-Ausfallgeld nach § 3 Abs. 1 erster Satz aufgel aufenen Unkosten
je vertretenem Anspruchsberechtigten eine pauschalierte Abgeltung von 59 Euro zuziiglich Umsatzsteuer;
daran andert nichts, dass ein solcher Glaubigerschutzverband sich diesbeziiglich auf eigene Kosten eines
Rechtsvertreters bzw. eines Steuerberaters bedient.

(2) Der im Abs. 1 genannte Pauschalbetrag ist mit Wirkung ab 1. Janner des Jahres 2003 und jedes
darauffolgenden Jahres mit der Aufwertungszahl (8§ 108a ASVG) des jeweiligen Kalenderjahres zu
vervielfachen und kaufmannisch auf einen vollen Eurobetrag zu runden. Der neue Pauschalbetrag gilt
hinsichtlich der in diesem Kaenderjahr vertretenen Anspruchsberechtigten.”

16. Im 8 14 Abs. 1 wird der Ausdruck , die Bundesdmter fir Soziales und Behindertenwesen” durch den
Ausdruck , die Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH und deren Geschéftsstellen ersetzt.

17. § 14 Abs. 3 |autet:

»(3) Der Arbeitgeber, der Masseverwalter (Ausgleichsverwalter), die Arbeitnehmer sowie die
Personen, die Einblick in die Arbeitsentgeltunterlagen haben oder hatten, sind verpflichtet, der Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH, deren Geschéftsstellen und Beauftragten sowie den Gerichten alle
Auskunfte zu erteilen, die zur Durchfuhrung dieses Bundesgesetzes erforderlich sind.”

18. Im § 14 Abs. 4 wird der Ausdruck ,an die Bundesamter fir Soziales und Behindertenwesen und
Gerichte sowie an das Bundesministerium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales* durch den Ausdruck ,,an
die Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH und deren Geschéftsstellen sowie an die Gerichte und an
das Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit” ersetzt.

19. Im 816 Abs.1 wird der Ausdruck ,mit einer Geldstrafe von 5000 S bis 20000 S* durch den
Ausdruck ,, mit Geldstrafe von 365 € bis 1 455 € ersetzt.

20. Dem § 17a werden folgende Abs. 25 bis 31 angefugt:

»(25) 81aAbs. 322,84,86Abs. 3und4,87Abs. 1,4und 6, 88 Abs. 2,§13Abs.8Z3und §14
Abs. 1, 3 und 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 treten mit 1. August 2001 in
Kraft.

(26) 85und 8 7 Abs. 2 erster und zweiter Satz treten mit 1. August 2001 in Kraft und gelten mit der
Maligabe, dass die am 31.Juli 2001 bel den Bundesédmtern fur Soziales und Behindertenwesen
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anhangigen Geschéftsfalle mit 1. August 2001 auf die jeweils geméaR § 5 Abs. 1 bis 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 zusténdigen Geschéftsstellen Ubergehen.

(27) 87 Abs. 2 dritter Satz und Abs. 5, § 13c und § 16 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. 88/2001, treten mit 1. Janner 2002 in Kraft und sind auf Sachverhalte anzuwenden, die sich
nach Ablauf des 31. Dezember 2001 ereignen.

(28) 89 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 tritt mit 1. Janner 2003 in
Kraft.

(29) 810 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 tritt mit 1. August 2001 mit der
Mal3gabe in Kraft, dass Klagen im Sinne des 8 67 des Arbeits- und Sozialgerichtsgesetzes, die vor dem
1. August 2001 gegen ein Bundesamt fir Soziales und Behindertenwesen erhoben wurden, ab dem
1. August 2001 als gegen jene Geschéftsstelle der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds GmbH gerichtet gelten, in
deren Sprengel das bisher zustdndige Bundesamt fir Soziales und Behindertenwesen seinen Sitz hat. Die
oOrtliche Zustandigkeit der Landesgerichte, des Arbeits- und Sozialgerichtes Wien und der Oberlandes-
gerichte richtet sich in solchen Félen nach der des urspriinglich beklagten Bundesamtes fur Soziales und
Behindertenwesen. Klagen gegen Bescheide, die vor dem 1. August 2001 erlassen werden oder zu
erlassen gewesen waren, sind gegen jene Geschéftsstelle zu richten, in deren Sprengel das bisher
zustandige Bundesamt fiir Sozia es und Behindertenwesen seinen Sitz hat.

(30) 812 Abs. 1 und 5 sowie § 13 Abs. 4 gelten ab dem Finanzjahr 2001, das mit 1. August 2001
beginnt und mit 31. Dezember 2001 endet. § 13 Abs. 4 letzter Satz in der Fassung vor dem Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 88/2001 ist bis zum Ablauf des 31. Juli 2001 mit der Mal3gabe anzuwenden, dass sieben
Zwolftel der festgesetzten Jahresvergiitung zu entrichten sind; sie ist spatestens am 1. September 2001 an
die Finanzprokuratur zu tberweisen.

(31) 8§13 Abs. 1 und 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 tritt mit 1. August
2001 in Kraft. In die gemald § 13 Abs. 1 sechster Satz in der Fassung vor dem Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 88/2001 vom Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds abgeschlossenen Rechtsgeschéfte tritt die Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH ein. 8 13 Abs. 1 siebenter Satz in der Fassung vor dem Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 88/2001 ist bis Ablauf des 31. Juli 2001 mit der Mal3gabe anzuwenden, dass sieben Zwolftel
der festgesetzten Jahresvergltung zu entrichten sind; sie ist spatestens am 1. September 2001 an den Bund
zu Uberweisen.”

Artikel 4

Anderung des Arbeits- und Sozialgerichtsgesetzes

Das Arbeits- und Soziagerichtsgesetz, BGBI. Nr. 104/1985, zuletzt gedndert durch Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 120/1999, wird wie folgt geéndert:

1. Im 840 Abs.1 Z4 wird die Wortfolge ,die Bediensteten der Bundesdmter fir Soziales und
Behindertenwesen” durch die Wortfolge ,die Dienstnehmer, Prokuristen oder Geschéftsfilhrer der
Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH" ersetzt.

2. Im 8§66 Abs.1 wird die Wortfolge ,Bundesdmter fir Soziales und Behindertenwesen durch die
Wortfolge ,, Geschéftsstellen der Insolvenz-Ausfallgel d-Fonds-Service GmbH* ersetzt.

3. Dem § 98 wird folgender Abs. 9 angefiigt:
»(9) 840 Abs. 1Z 4 und § 66 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 treten
mit 1. August 2001 in Kraft."
Artikel 5
Anderung der Konkursordnung

Die Konkursordnung, RGBI. Nr. 337/1914, zuletzt gedndert durch Bundesgesetz BGBI. | Nr. 123/
1999, wird wie folgt geéindert:

1. 8§ 104 Abs. 1 |lautet:

»(1) Die Forderungen sind beim Konkursgericht schriftlich oder mindlich zu Protokoll anzumelden.
Der schriftlichen Anmeldung kann der Antrag auf Insolvenz-Ausfallgeld beigelegt werden. Diesen hat das
Gericht ohne weitere Prifung unverziglich der zur Entscheidung zustdndigen Geschéftsstelle der
Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds-Service GmbH zu Ubersenden; das zur Vorlage bei der Geschéftsstelle
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bestimmte, mit dem gerichtlichen Eingangsvermerk versehene Stlick der Forderungsanmeldung ist
anzuschlief3en.”
2. Dem § 219 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) 8104 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 88/2001 tritt mit 1. August 2001 in
Kraft.

Artikel 6
Anderung des Bundesfinanzgesetzes 2001

Das Bundesfinanzgesetz 2001, BGBI. | Nr. 1, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 87/2001, wird wie folgt gedndert (6. BFG-Novelle 2001):

1. Artikel VI Abs. 1 Z 5 lautet:

»D. bei den Voranschlagsansatzen des Ermessens der Unterteilungen 3 und 8 der Kapitel 01 bis 70 fur
Zahlungen auf Grund des Bundesimmobiliengesetzes, BGBI. | Nr. 141/2000, bis zu einem Betrag
von insgesamt 5200 Millionen Schilling, wenn die Bedeckung durch Ausgabeneinsparungen
und/oder Mehreinnahmen bel den Titeln 645, 646 und/oder 647 und/oder durch sonstige Aus-
gabeneinsparungen und/oder durch Mehreinnahmen sichergestellt werden kann;“.

2. Im Artikel VI Abs. 1 wird der Punkt nach der Z 24 durch einen Strichpunkt ersetzt und wird folgende
Z 25 angefiigt:

»25. beim Voranschlagsansatz 1/63918 fir Zahlungen auf Grund des | AF-Service-GmbH-Gesetzes bis
zu einem Betrag von 700000 S, wenn die Bedeckung durch Ausgabeneinsparungen beim
Voranschlagsansatz 1/15708 sichergestellt werden kann.*

3. Im Bundesvoranschlag (Anlage 1) werden eingefligt:
a) nach dem Voranschlagsansatz 1/63908:

»1/6391 Amt der |AF-Service GmbH:

1/63910/22 Personal ausgaben

1/63917/22 Aufwendungen (Gesetzl. Verpflichtungen)
1/63918/22  Aufwendungen®;

b) nach dem Voranschlagsansatz 2/63907:

»2/6391 Amt der IAF-Service GmbH:
2/63914/22  Erfolgswirksame Einnahmen".

Klestil
Schiissel
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