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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 1996 Ausgegeben am 22. November 1996 203. Stuck

636. Verordnung: Friseur und Pertickenmacher (Stylist)-Ausbildungsordnung
637. Verordnung: FuBpfleger-Ausbildungsordnung
638. Verordnung: Kosmetiker-Ausbildungsordnung

636. Verordnung des Bundesministers fur wirtschaftliche Angelegenheiten tber die Be-
rufsausbildung im Lehrberuf Friseur und Pertickenmacher (Stylist)
[Friseur und Periickenmacher (Stylist)-Ausbildungsordnung]

Auf Grund der 88 7, 8, 24 und 27 des Berufsaushildungsgesetzes, BGBI. Nr. 142/1969, zuletzt ge-
andert durch das Kompetenzbereinigungsgesetz 1992, BGBI. Nr. 256/1993, wird im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fur Arbeit und Soziales verordnet:

Einrichtung des Lehrberufes Friseur und Periickenmacher (Stylist)

§ 1. (1) Es wird der Lehrberuf ,Friseur und Perlickenmacher (Stylist)" mit einer Lehrzeit von drei
Jahren eingerichtet.

(2) In der Lehrberufsliste (Anlage zur Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, BGBI. Nr. 268/1975, zuletzt geandert durch die
Verordnung BGBI. Nr. 902/1995) lauten die Bestimmungen betreffend den Lehrberuf ,Friseur und Pe-
rickenmacher (Stylist)* nunmehr wie folgt:

Lehrzeit in Anrechnung der Lehrzeit auf

Lehrberuf Jahren Verwandter Lehrberuf den verwandten Lehrberuf
Lehrjahr Ausmalfd
Friseur und Periickenmacher 3 KosmetiKer ........cccccovvvvevvvvvvnnnnnn, 1. voll

(Stylist)

Lehrzeitanrechnung von verwandten Lehrberufen

§ 2. (1) Die im verwandten Lehrberuf zuriickgelegte Lehrzeit ist auf die Lehrzeit im Lehrberuf
~Friseur und Pertickenmacher (Stylist)* im folgenden Ausmalf3 anzurechnen:

Anrechnung der Lehrzeit auf
den Lehrberuf

Verwandter Lehrberuf Friseur und Pertickenmacher
(Stylist)
Lehrjahr Ausmalfd
KosSmetiKer.....oooeeeeeeiiiieeieiiiiiiiiiinns 1. voll

(2) In der Lehrberufsliste (Anlage zur Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, BGBI. Nr. 268/1975, zuletzt geandert durch die
Verordnung BGBI. Nr. 902/1995) wird daher beim Lehrberuf Kosmetiker die Bestimmung betreffend die
Verwandtschaft gemaf Abs. 1 gedndert.

Berufsprofil Friseur und Pertickenmacher (Stylist)

§ 3. Durch die Berufsausbildung im Lehrbetrieb und in der Berufsschule soll der ausgebildete Lehr-
ling befahigt werden, die nachfolgenden Tatigkeiten fachgerecht, selbstandig und eigenverantwortlich
auszufuihren, wobei die systematische Verwendung von Ubungsképfen bei der Ausbildung erforderlich
ist:
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Handhaben, Instandhalten und Desinfektion der zu verwendenden Werkzeuge und Apparate,
Erstellung und Gestaltung von Frisuren fir Damen und Herren, einschlie3lich der berufsbezoge-
nen Kommunikation und Fachberatung,

Rasieren,

Haar-, Haut- und Nagelpflege,

dekorative Kosmetik,

Verkauf von allen einschlagigen Produkten und diesbezlgliche Beratung,

Anfertigen und Instandhalten von Haarersatz jeglicher Art,

Bilden von Masken,

Anwendung der Farblehre und der optischen Wirkung von Farben.

N

©CoNoG AW

Berufsbild

§ 4.Fur den Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher (Stylist)* wird folgendes Berufsbild festgelegt.
Hiebei sind die angefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse spatestens in dem jeweils angeflihrten Lehrjahr
beginnend derartig zu vermitteln, daf3 der Lehrling zur Austibung einer qualifizierten Tatigkeit im Sinne

des § 3 beféhigt wird.

Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

1. | Einfihrung in die innerbg- - -
triebliche Struktur und Orga-
nisation

2. Kenntnis der Werkstoffe, Hilfsmittel und der Waren des Fachbereiches sowie ihrer Eigen-

schaften, Wirkungsweise und Verwendungsmadglichkeiten sowie deren fachgerechte Entsor-
gung; Grundkenntnisse Uber die fachbezogene Biologie, Chemie und Physik

3. Handhaben, Instandhalten, Lagerung der zu verwendenden Werkzeuge und Apparate

4. | Desinfektion der zu verwerL- - -
denden Werkzeuge und Ap-
parate

5. | Berufsbezogene Kommuni- Berufsbezogene Kommunikation, fachkundige, personlich-
kation, Kundenumgang, Be- keitsbezogene Beratungs- und Verkaufsgesprache
ratungs- und Verkaufsge-
sprache

6. | Kenntnis der Haare, der Haut Kenntnis der Haar-, Haut- und Nagelkrankheiten; Kenntnis
und NA&gel, deren Struktyr von deren Ursachen und Behandlungsmaglichkeiten
und Funktion; Erkennen der
wichtigen Hauttypen  wig
normale, trockene, fettige urjd
Mischhaut

7. | Haut- und Haardiagnosk, - -
Kopfmassage

8. | Kenntnis und Fertigkeiten Kenntnis und Fertigkeiten zur Pflege der Haare
zur Reinigung der Haut und
Haare

9. | Grundkenntnisse und Vor-Kenntnis und Fertigkeiten desKenntnis und Fertigkeiten in
Ubungen des Haarschneidgnblaarschneidens in verschieModehaarschnitten in ver-
in verschiedenen Techniken| denen Techniken auch unteschiedenen Techniken,

Verwendung eines Ubungs-Durchfiihrung am Kunden
kopfes
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Pos.

1. Lehrjahr

2. Lehrjahr

3. Lehrjahr

10.

Grundkenntnisse des Ras
rens, der damit verbundeng
Gesichtspflege sowie Han
habung des Rasiermessers

eKenntnis und Fertigkeiten de
erRasierens, der Gesichtspfle
i-und des Bartschneidens

sKenntnis und Fertigkeiten des
gBartfarbens

11.

Durchfihrung von Locke
rungsmassagen als Vorb,
reitungsarbeit auf die dekor
tive Kosmetik (Schminken
und Rasieren

e_
i_

- Auflegen von heiBen und kalten Kompressen und Packungen
als Vorbereitungsarbeit auf das Schminken und Rasieren

12.

Kenntnis und Fertigkeiten d¢
Fixierens, Wickellibungen f{i
Dauerwelle auch unter Ve
wendung eines Ubungskopfs

pHerstellen von Dauerwelle
rmit verschiedenen Wicke
-techniken

bs

hHerstellung von Dauerwellen
- mit verschiedenen Wickel-
techniken am Kunden

13.

Kenntnis (ber die verschi
denen Einlege- und Fontec

niken, wie zB handgelegteniken am Ubungskopf un

Wasserwelle, Papilloter]
Wickler usw. und Biursten
techniken

b-Durchflhrung der verschieg
ndenen Einlege- und Fontec

,am Kunden

-Durchfiihrung der verschie-
h-denen Einlege- und Féntech-
d niken am Kunden

14.

Gestalten von einfachen F

ri-Gestalten von modischen F

i-Gestalten von Frisuren auch

suren auch unter Verwendungsuren auch unter Verwendungunter Verwendung von Haar-

eines Ubungskopfes

eines Ubungskopfes

ersatzteilen und Haar-

schmuck am Kunden

15.

Kenntnis der verschiedeng
Techniken des Ausfrisierer
(Frisurenfinish)

prDurchfilhren des Frisurenf

der der jeweiligen Mode en

- Durchfithren des Frisurenfi-

snish unter Berlcksichtigungnish unter Berticksichtigung

-der jeweiligen Mode entspre-

sprechenden Techniken umpdcthenden Techniken und Pro-
Produkten auch unter Ve[-dukten am Kunden
wendung eines Ubungskopfes

16.

Grundkenntnisse der Farble
re und deren optische Wi
kung auch in bezug al
Haarfarben

hKenntnis der Farblehre un
-Fertigkeiten, die zu eing

fahren

fFarbveranderung der Haafre

dDurchfiihrung von Ténungen
rund Farbungen am Kunden

17.

Kenntnis und Fertigkeiten dg
Augenbrauen- und Wim
pernfarbens

eKenntnis und Fertigkeiten de
- Augenbrauen- und Wim
pernfarbens sowie Forme
der Augenbrauen

sHerstellen von Make-up

n

18.

Kenntnis und Fertigkeiten d
Nagelpflege

gen von

er Durchfihren der Nagelpflege inklusive Entfernen und Auftra-

Nagellack

19.

Kenntnis des Tressierer
Knipfens, Kordelns, Naher
und Tambourierens

sTressieren, Knipfen, Kor-
sdeln, Nahen und Tambourie-
ren

20.

Kenntnis des Reinigen
Pflegens und Frisierens vq
Perliicken und Haarersatztg

sReinigen, Pflegen und Frisie-
nren von Perlicken und Haar-
tiersatzteilen sowie Anfertigen

len

von Haarersatzteilen

21.

Kenntnis des Maskenbildens und Erstellen von Masken unter
Verwendung von branchenublichen Materialien
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

22. Kenntnis der einschlagigen Sicherheitsvorschriften sowie der sonstigen in Betracht kommen-
den Vorschriften zum Schutz des Lebens, der Gesundheit und der Umwelt; Kenntnis Uber be-
rufsbedingte gesundheitliche Belastungen und Mdéglichkeiten ihrer Einschrankung und Verhin-

derung

23. Kenntnis Uber Erste Hilfe bei kleinen Brand- und Schnittverletzungen

24, Kenntnis der sich aus dem Lehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (88 9 und 10 BAG)

25. Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

Ausbildung in Form der Doppellehre

§ 5.1n Fallen der gleichzeitigen Ausbildung eines Lehrlings im Lehrberuf ,Friseur und Periickenma-
cher (Stylist)* und in einem weiteren Lehrberuf sind dem Lehrling die Fertigkeiten und Kenntnisse bei-
der Lehrberufe in der in den beiden Berufsbildern festgelegten zeitlichen Reihenfolge unter Bedachtnah-
me auf die sich gemaR § 6 Abs. 2 des Berufsausbildungsgesetzes ergebende Lehrzeitdauer zu vermitteln.

Gliederung der Lehrabschlu3prifung

§ 6. (1) Die Lehrabschlul3priifung im Lehrberuf Friseur und Periickenmacher (Stylist) gliedert sich
in eine praktische und in eine theoretische Prufung.

(2) Die praktische Prufung umfafit die Gegenstande

1.
2.

Prufarbeit,
Fachgesprach.

(3) Die theoretische Prifung umfal3t die Gegenstande

1.
2.
3.

Fachkunde,
Fachzeichnen,
Wirtschaftsrechnen.

(4) Die theoretische Prifung entfallt, wenn der Prifungskandidat das Erreichen des Lehrzieles der
letzten Klasse der fachlichen Berufsschule fur den Lehrberuf Friseur und Periickenmacher (Stylist) oder
den Ersatz der gesamten Lehrzeit auf GrundschulmaRiger Ausbildung gemafR einer Verordnung auf
Grund des § 28 des Berufsausbildungsgesetzes nachgewiesen hat.

Praktische Prifung
Prufarbeit

§ 7.(1) Die Prufarbeit hat nach Angabe der Priifungskommission folgende Aufgaben zu umfassen:

1.

Damenbedienen:

Dauerwelle mit zehn Probewicklern am Ubungskopf, handgelegte Wasserwelle und Papilloten
am Ubungskopf, eingelegte modische Tagesfrisur am Modell, wahrend des Trocknens komplette
Nagelpflege an einer Hand und Lackieren. Die ausfrisierte Tagesfrisur umarbeiten in eine
Abendfrisur, wobei Haarschmuck und Haarersatz erwiinscht ist. Modischer Damenhaarschnitt mit
Fonfrisur, wobei auf sichtbare Féntechnik Wert gelegt wird.

Schoénheitspflege:
Augenbrauen- und Wimpernfarben, Formen der Augenbrauen, Beurteilen der Haut, Tages-Make-
up mit vorheriger Gesichtsreinigung.

. Herrenbedienen:

Komplettes Herrenservice bestehend aus Kompressen, Rasieren, Haarschneiden mit Kopfwasche,
Kopf- und Gesichtsmassage, Fonwelle.

. Haararbeiten:

Tresse 3 cm einfach-deutsche Tresse, 2 cm englische Tresse, Knlpfprobe 3 Quadratzentimeter
einfache Knupfknoten auf Steiftull.

(2) Die Prifungskommission hat unter Bedachtnahme auf den Zweck der LehrabschluBpriifung und
die Anforderungen der Berufspraxis jedem Prifling eine Prifarbeit zu stellen, die in der Regel in sechs
Arbeitsstunden durchgefiihrt werden kann.
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(3) Fur die Bewertung sind folgende Kriterien mal3gebend:

1. Richtigkeit der Beurteilung der Haare,

2. richtiges Handhaben und Anwenden der Instrumente und Apparate,
3. Sorgfalt und Arbeitsausfuhrung.

(4) Die Prufung im Gegenstand ,Prufarbeit” ist nach sieben Arbeitsstunden zu beenden.

Fachgespréch
§ 8.(1) Das Fachgesprach ist vor der gesamten Priifungskommission abzulegen.

(2) Das Fachgesprach hat sich aus der praktischen Tatigkeit heraus zu entwickeln. Hiebei ist unter
Verwendung von Fachausdriicken das praktische Wissen des Priiflings festzustellen.

(3) Die Themenstellung hat dem Zweck der Lehrabschlu3priifung und den Anforderungen der Be-
rufspraxis zu entsprechen. Hiebei sind Prifstiicke, Modelle, Schautafeln, Demonstrationsobjekte und
Werkzeuge heranzuziehen. Fragen tiber SchutzmafRnahmen und Unfallverhiitung sowie lber einschlagige
Hygienevorschriften sind mit einzubeziehen.

(4) Die Dauer der Prifung im Gegenstand ,Fachgesprach” soll je Prifling 20 Minuten nicht tber-
steigen. Eine Verlangerung kann im Einzelfall erfolgen, wenn der Prifungskommission eine zweifels-
freie Beurteilung des Priiflings sonst nicht méglich erscheint.

Theoretische Priifung
Allgemeine Bestimmungen

§ 9. (1) Die theoretische Prifung hat schriftlich zu erfolgen. Sie kann fir eine gré3ere Anzahl von
Pruflingen gemeinsam durchgefihrt werden, wenn dies ohne Beeintrachtigung des Prifungsablaufes
mdglich ist.

(2) Die theoretische Priifung ist grundsatzlich vor der praktischen Prifung abzuhalten.

(3) Die Aufgaben haben nach Umfang und Niveau dem Zweck der Lehrabschlu3prifung und den
Anforderungen der Berufspraxis zu entsprechen.

(4) Die schriftlichen Arbeiten des Prufungskandidaten sind entsprechend zu kennzeichnen.

Fachkunde

§ 10.(1) Die Fachkunde hat die stichwortartige Beantwortung je einer Frage aus samtlichen nach-
stehenden Bereichen zu umfassen:

1. Werkstoffe und Hilfsmittel,

2. Werkzeuge und Geréte,

3. Aufbau der Haut, des Haares und des Nagels, Kenntnis der Haar-, Haut- und Nagelkrankheiten,

4. einschlagige Farblehre.

(2) Die Fachkunde kann auch in programmierter Form mit Fragebogen gepruft werden. In diesem
Fall sind aus jedem Bereich zehn Aufgaben zu stellen.

(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal? sie in der Regel in 60 Minuten durchgefihrt werden kén-
nen.

(4) Die Prifung ist nach 80 Minuten zu beenden.

Fachzeichnen

§ 11.(1) Das Fachzeichnen hat nach Angabe die Darstellung von Kopfformen und Frisuren zu um-
fassen.

(2) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal sie in der Regel in 75 Minuten durchgefuhrt werden kén-
nen.

(3) Das Fachzeichnen ist nach 90 Minuten zu beenden.

Wirtschaftsrechnen
§ 12.(1) Das ,Wirtschaftsrechnen“ hat zwei einfache Kalkulationsbeispiele zu umfassen.

(2) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal? sie in der Regel in 30 Minuten durchgefihrt werden kén-
nen.
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(3) Die Prifung ist nach 40 Minuten zu beenden.

Wiederholungsprifung
§ 13.(1) Die LehrabschluRpriifung kann wiederholt werden.

(2) Wenn bis zu drei Gegenstande mit ,nichtgentigend“ bewertet wurden, ist die Wiederholungs-
prufung auf die mit ,nichtgenigend” bewerteten Gegenstande zu beschranken. Die Prifungskommission
hat in diesem Fall unter Bertcksichtigung der festgestellten Mangel an Fertigkeiten und Kenntnissen
festzulegen, wann innerhalb des Zeitraumes von drei bis sechs Monaten nach der nichtbestandenen Lehr-
abschluBprifung frihestens die Wiederholungsprifung abgelegt werden kann.

(3) Wenn mehr als drei Gegenstande mit ,nichtgentigend” bewertet wurden, ist die gesamte Prifung
zu wiederholen. In diesem Fall kann die Wiederholungsprifung friihestens sechs Monate nach der nicht-
bestandenen Lehrabschlu3priifung abgelegt werden.

Anwenden der Allgemeinen Lehrabschlu3prifungsordnung

§ 14. Im ubrigen ist auf die Durchfiihrung der LehrabschluBprifung und der Zusatzprifung im
Lehrberuf Friseur und Perlickenmacher (Stylist) die Allgemeine LehrabschluBprifungsordnung, BGBI.
Nr. 670/1995, anzuwenden.

Verhaltniszahlen

§ 15.(1) Fur die Ausbildung im Lehrberuf Friseur und Periickenmacher (Stylist) werden folgende
Verhéltniszahlen gemal § 8 Abs. 3 lit. a des Berufsausbildungsgesetzes (fachlich einschlagig ausgebil-
dete Personen — Lehrlinge) festgelegt:

1 fachlich einschlagig ausgebildete PErson ... 2 Lehrlinge
2 fachlich einschlagig ausgebildete PEersonen ............ccvveeeiiiiiiicciiieeee e 2 Lehrlinge
3 fachlich einschlagig ausgebildete PErsonen ...........ccvvveeeiiiiiiiiiiiiieee e 3 Lehrlinge
4 fachlich einschlagig ausgebildete Personen .........cc.euieiiiiiiiiiiii e 4 Lehrlinge
ab der 5. fachlich einschlagig ausgebildeten Person auf je 3 weitere fachlich einschlagig

AUSOEDIIAETIE PEISONEN ...ttt e e s e e e e e 1 weiterer Lehrling

(2) Fachlich einschlagig ausgebildete Personen sind:

1. der Gewerberechtsinhaber,

2. der gewerberechtliche Geschéftsfihrer,

3. einschlagige Ausbilder,

4. Personen, die die LehrabschluBprifung im Lehrberuf ,Friseur und Pertickenmacher (Stylist)
oder im Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher* abgelegt haben,

5. Personen, die die Lehrabschlupriifung in einem zum Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher
(Stylist)* verwandten Lehrberuf abgelegt haben und zumindest zwei Jahre fachlich einschlagig
tatig waren,

6. Personen, die zumindest finf Jahre fachlich einschlagig tatig waren und dabei qualifizierte Tatig-
keiten verrichtet haben.

(3) Auf die Verhaltniszahlen sind Lehrlinge in den letzten vier Monaten ihrer Lehrzeit und Lehrlin-
ge, denen unter Anwendung des 8 28 oder/und § 29 des Berufsausbildungsgesetzes mindestens zwei
Lehrjahre ersetzt wurden, nicht anzurechnen.

(4) Auf die Verhaltniszahlen sind fachlich einschlagig ausgebildete Personen, die nur voriiberge-
hend oder aushilfsweise im Betrieb beschaftigt sind, nicht anzurechnen.

(5) Werden in einem Betrieb in mehr als einem Lehrberuf Lehrlinge ausgebildet, dann sind Perso-
nen, die fir mehr als einen dieser Lehrberufe fachlich einschlagig ausgebildet sind, nur auf die Verhalt-
niszahl eines dieser Lehrberufe anzurechnen. Wenn aber in einem Betrieb nur eine einzige, jedoch fir
alle in Betracht kommenden Lehrberufe fachlich einschlagig ausgebildete Person beschéttigt ist, dirfen —
unter Beachtung der fiir die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten Verhalt-
niszahlen — insgesamt héchstens drei Lehrlinge ausgebildet werden.

(6) Ein Ausbilder ist bei der Ermittlung der Verhaltniszahlen gemaR Abs. 1 als eine fachlich ein-
schlagig ausgebildete Person zu zahlen. Wenn er jedoch mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem
Lehrberuf betraut ist, ist er als eine fachlich einschlagig ausgebildete Person bei den Verhéltniszahlen
aller Lehrberufe zu zéhlen, in denen er Lehrlinge ausbildet.
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§ 16. (1) Fur die Ausbildung im Lehrberuf Friseur und Perlickenmacher (Stylist) werden folgende
Verhdltniszahlen gemal § 8 Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes (Ausbilder — Lehrlinge) festge-
legt:

1. Auf je zwei Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der nicht ausschlief3lich mit Ausbildungsaufga-

ben betraut ist,

2. auf je drei Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der ausschlieRRlich mit Ausbildungsaufgaben be-

traut ist.

(2) Die Verhaltniszahl gemaf § 15 Abs. 1 darf jedoch nicht tberschritten werden.

(3) Ein Ausbilder, der mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem Lehrberuf betraut ist, darf unter
Beachtung der fiir die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten Verhaltniszah-
len gemal 8§ 8 Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes insgesamt hdchstens so viele Lehrlinge ausbil-
den, wie es der hdchsten Lehrlingszahl gemafl § 8 Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes der in
Betracht kommenden Lehrberufe entspricht.

Schlu3- und Ubergangsbestimmungen
§ 17.(1) Diese Verordnung tritt mit 1. Janner 1997 in Kraft.

(2) Die Ausbildungsvorschriften fir den Lehrberuf ,Friseur und Perlickenmacher”, Verordnung
BGBI. Nr. 276/1973, treten — unbeschadet § 18 Abs. 1 — mit Ablauf des 31. Dezember 1996 aul3er Kraft.

(3) Die Prifungsordnung fir die LehrabschluRprufung im Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher*,
Verordnung BGBI. Nr. 274/1975, tritt — unbeschadet 8 18 Abs. 1 — mit Ablauf des 31. Dezember 1996
aul3er Kraft.

§ 18. (1) Lehrlinge, die am 31. Dezember 1996 im Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher” ent-
sprechend den Ausbildungsvorschriften fir den Lehrberuf ,Friseur und Perlickenmacher“, BGBI.
Nr. 276/1973, im dritten Lehrjahr ausgebildet werden, sind bis zum Ablauf der im Lehrvertrag verein-
barten Lehrzeit nach den Ausbildungsvorschriften fur den Lehrberuf ,Friseur und Pertckenmacher®,
Verordnung BGBI. Nr. 276/1973, auszubilden. Sie kénnen innerhalb eines Jahres nach Lehrzeitende zur
Lehrabschlu3prifung gemaf der Verordnung BGBI. Nr. 274/1975 antreten. Wenn jedoch durch Lehr-
vertragsanderung ein Ubergang zum neuen Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher (Stylist)* erfolgt,
finden die Bestimmungen der ,Friseur und Pertickenmacher (Stylist)-Ausbildungsordnung“ Anwendung.

(2) Lehrlingen, die am 31. Dezember 1996 im Lehrberuf ,Friseur und Pertickenmacher” entspre-
chend den Ausbildungsvorschriften fir den Lehrberuf ,Friseur und Periickenmacher, BGBI. Nr. 276/
1973, im dritten Lehrjahr ausgebildet werden, jedoch durch Lehrvertragsanderung in den neuen Lehrbe-
ruf ,Friseur und Periickenmacher (Stylist)* Gberwechseln, sind die bisher im Lehrberuf ,Friseur und
Pertickenmacher” zuriickgelegten Lehrzeiten zur Ganze anzurechnen.

(3) Lehrlinge, die am 31. Dezember 1996 im Lehrberuf ,Friseur und Perlickenmacher* entsprechend
den Ausbildungsvorschriften fur den Lehrberuf ,Friseur und Pertickenmacher”, BGBI. Nr. 276/1973, im
ersten oder zweiten Lehrjahr ausgebildet werden, sind nach der ,Friseur und Perlickenmacher (Stylist)-
Ausbildungsordnung” weiter auszubilden.

Farnleitner

637. Verordnung des Bundesministers fur wirtschaftliche Angelegenheiten tber die Be-
rufsausbildung im Lehrberuf FuRpfleger (FuBBpfleger-Ausbildungsordnung)

Auf Grund der 88 7, 8, 24 und 27 des Berufsaushildungsgesetzes, BGBI. Nr. 142/1969, zuletzt ge-
andert durch das Kompetenzbereinigungsgesetz 1992, BGBI. Nr. 256/1993, wird im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fir Arbeit und Soziales verordnet:

Einrichtung des Lehrberufes Ful3pfleger
§ 1.(1) Es wird der Lehrberuf ,Ful3pfleger* mit einer Lehrzeit von zwei Jahren eingerichtet.

(2) In der Lehrberufsliste (Anlage zur Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, BGBI. Nr. 268/1975, zuletzt geandert durch die
Verordnung BGBI. Nr. 902/1995) lauten die Bestimmungen betreffend den Lehrberuf Ful3pfleger nun-
mehr wie folgt:
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Lehrzeit in Anrechnung der Lehrzeit auf
Lehrberuf Verwandter Lehrberuf den verwandten Lehrberuf
Jahren -
Lehrjahr Ausmalfd
FuRRpfleger 2 MaSSEU ....eveeiiieieiee e 1. voll
KOSMELIKEN ...cvvveieeiiiiiieieeieeieeee 1. voll

Lehrzeitanrechnung von verwandten Lehrberufen

§ 2. (1) Die im verwandten Lehrberuf zuriickgelegte Lehrzeit ist auf die Lehrzeit im Lehrberuf
.FuBpfleger im folgenden Ausmald anzurechnen:

Anrechnung der Lehrzeit auf

Verwandter Lehrberuf den Lehrberuf FuRpfleger
Lehrjahr Ausmalfd
KosmetiKer.......ccoooviveeeieiiiiiieeeeenn, 1. voll
MASSEUN.....cvniieieeiiieeee e 1. voll

(2) In der Lehrberufsliste (Anlage zur Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, BGBI. Nr. 268/1975, zuletzt gedndert durch die
Verordnung BGBI. Nr. 902/1995) werden daher bei den Lehrberufen Kosmetiker und Masseur die Be-
stimmungen betreffend die Verwandtschaft gemaf Abs. 1 geéndert.

Berufsprofil FuRpfleger

§ 3. Durch die Berufsausbildung im Lehrbetrieb und in der Berufsschule soll der ausgebildete Lehr-
ling befahigt werden, die nachfolgenden Tatigkeiten fachgerecht, selbstéandig und eigenverantwortlich
auszufuhren:

1. Handhaben und Instandhalten der zu verwendenden Instrumente, Apparate, Geréte, Einrichtun-
gen und Arbeitsbehelfe,

Fachkundiges, fallbezogenes Beratungs- und Verkaufsgespréach,
Beurteilung der Haut aus ful3pflegerischer Sicht,
Anwenden physikalischer Fu3pflege (Elektrizitat, Wasser, Licht, Warme und Kalte),
FuBmassage, Beinmassage (ausgenommen Massage zu Heilzwecken), Krauteranwendung, Ver-
abreichen von Fu3badern,
Behandeln und Normalisieren aller Nagelverdnderungen und Nageldeformationen an den Ze-
hennéageln,
7. Schneiden, Schleifen, Feilen, Frasen und Lackieren der Zehennagel,
8. Entfernen von Verhartungen, Schwielen, Hihneraugen und verhornten Hautstellen,
9. Anlegen von Druckschutzverbanden und Kompressen,
10. Hand- und Nagelpflege,
11. Behandeln des Alters- und Diabetikerful3es,
12. Erkennen und Beriicksichtigen von Varizen, Erfrierungen sowie Haut- und Nagelmykosen.

arwN

o

Berufsbild

8 4.Fur den Lehrberuf Ful3pfleger wird folgendes Berufsbild festgelegt. Hiebei sind die angefuhrten
Fertigkeiten und Kenntnisse spéatestens in dem jeweils angefihrten Lehrjahr beginnend derartig zu ver-
mitteln, dal3 der Lehrling zur Ausiibung einer qualifizierten Tatigkeit im Sinne des § 3 befahigt wird.

Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

1. Kenntnis der Arbeitsmaterialien und der Hilfsmittel, ihrer Eigenschaften und Verwendungs-
maglichkeiten

2. Handhaben und Instandhalten (keine Reparatur) der zu verwendenden Instrumente, Apparate,
Gerate Einrichtungen und Arbeitsbehelfe

3. | Richtige energiesparende und schonende Anwendung der Apparate, Gerate und Arbeitsbehelfe
sowie eine den Hygienevorschriften entsprechende Reinigung und Pflege der Instrumente
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr
4. Grundkenntnisse der in der FuRpflege zu verwendenden Mittel, Wirkstoffe und Hilfsmittel in
bezug auf ihre Eigenschaften, An- und Verwendungsmaoglichkeiten
5. | Persdnliche-, Betriebs- und Arbeitshygieng Kenntnis der Hygiene, Grundkenntnisse der
Gesundheitslehre
6. Kenntnis der in der FuRpflege verwendeten Stoffe sowie samtlicher im Betrieb verwendeten
Praparate in bezug auf ihre Eigenschaften, An- und Verwendungsmdglichkeiten
7. | Arbeitsablauf und Zeiteinteilung in der FYRFihrung der Kundenkartei
pflege
8. Grundkenntnisse der Anatomie (Lehre vom Kérperbau), Somatologie (Lehre vom menschli-
chen Koérper) und der speziellen Histologie (Lehre von der Haut und vom Gewebe) sowie Ge-
biete der Atmung, Erndahrung und Stoffwechsel
9. Berufsbezogene Kenntnis der Anatomie und Physiologie der FiiRe und Beine sowie Grund-
kenntnisse tber Blut- und Lymphkreislauf, Ernédhrung, Diabetes und Stoffwechsel
10. | Kenntnis Uber Beratungs- und Verkaufspé&achkundiges, fallbezogenes Beratungs- und
sprach Umgang mit Kunden Verkaufsgesprach mit berufsbezogener Aus-
drucksweise und Argumentation
11. Grundkenntnisse der Bewegungslehre der Fii3e und Beine
12. | Kenntnis und Erkennen der AuswirkungeKenntnis Uber vorbeugende Maflinahmen zur
und Folgen bei Varizen Gesunderhaltung der Gefal3e der FuRe und
Beine
13. | Kenntnis der Verwendung von Venen- ynkenntnis und Erkennen von Ful3deformatio-
Stutzstrumpfen, Einlagen und Gesundhelitsen und ihrer Folgeerscheinungen
schuhen
14. | Kenntnis der Grundsatze der physikalischénwendung der physikalischen Ful3pflege
FuBpflege (Elektrizitat, Wasser, Licht, War{Elektrizitat, Wasser, Licht, Warme und Kal-
me und Kalte) te)
15. Beurteilung der Haut des FuRRes aus fu3pflegerischer Sicht
16. FuBmassage, Beinmassage (ausgenommen Massagen zu Heilzwecken); Krauteranwendung;
Verabreichen von Ful3badern; Aromen
17. | Erkennen der Formen und Deformation yahenntnis der Spangentechnik, Nagelprothetik
Zehennéageln; Schneiden, Schleifen, Feileand der Orthese, Behandlung und Normalisie-
Frésen und Lackieren von Zehennageln rung eingewachsener Zehennéagel
18. Kenntnis Uber Haut- und Nagelverdnderungen; Behandlungsge- und -verbote
19. | Kenntnis der Ersten Hilfe -
20. | Anlegen von Druckschutzverbanden ynidenntnis Uber die Behandlung des Alters- und
Kompressen DiabetikerfuRes
21. | Entfernen von Verhartungen, Hihneraugdtntfernen von Hilhneraugen auch zB im Na-
Schwielen und verhornten Hautstellen gelfalz, Nagelbett und Hornhautwucherungen
22. | Hand- und Nagelpflege (Manikire); LackleHandmassage
ren der Fingernagel
23. Kenntnis der sich aus dem Lehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (88 9 und 10 BAG)
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

24, Kenntnis der einschlagigen Sicherheitsvorschriften sowie der sonstigen in Betracht kommen-
den Vorschriften zum Schutze des Lebens und der Gesundheit

25. Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

26. Abfalltrennung, Wertguttrennung und Recycling

Ausbildung in Form der Doppellehre

§ 5.1n Fallen der gleichzeitigen Ausbildung eines Lehrlings in zwei Lehrberufen sind dem Lehrling
die Fertigkeiten und Kenntnisse beider Lehrberufe in der in den beiden Berufsbildern festgelegten zeitli-
chen Reihenfolge unter Bedachtnahme auf die sich gemaR 8 6 Abs. 2 des Berufsausbildungsgesetzes
ergebende Lehrzeitdauer zu vermitteln.

Gliederung der Lehrabschlu3priifung

§ 6. (1) Die LehrabschluRprifung im Lehrberuf FuRpfleger gliedert sich in eine praktische und in
eine theoretische Prifung.

(2) Die praktische Prufung umfaf3t die Gegenstande
1. Prufarbeit,

2. Fachgesprach.

(3) Die theoretische Prifung umfal3t die Gegenstande
1. Fachkunde,

2. Wirtschaftsrechnen.

(4) Die theoretische Priifung entfallt, wenn der Prifungskandidat das Erreichen des Lehrzieles der
letzten Klasse der fachlichen Berufsschule fur den Lehrberuf FuRpfleger oder den Ersatz der gesamten
Lehrzeit auf Grund schulmagiger Ausbildung gemaf einer Verordnung auf Grund des 8§ 28 des Berufs-
ausbildungsgesetzes nachgewiesen hat.

Praktische Prifung
Prufarbeit

§ 7.(1) Die Prufarbeit hat nach Angabe der Prifungskommission folgende Aufgaben zu umfassen:
1. Beurteilen der Haut und des FuRes aus ful3pflegerischer Sicht,

2. Anlegen eines Druckschutzverbandes und einer Kompresse,

3. Behandeln des FulRes mittels Instrumenten, Praparaten und Apparaten,

4. Ful3- und Beinmassage (manuell und apparativ),

5. Hand- und Nagelpflege (Manikiire) und Handmassage,

6. Komplette Fu3pflegebehandlung.

(2) Die Prufungskommission hat unter Bedachtnahme auf den Zweck der Lehrabschlu3prifung und
die Anforderungen der Berufspraxis jedem Prifling eine Prifarbeit zu stellen, die in der Regel in drei
Arbeitsstunden durchgefiihrt werden kann.

(3) Die Priifarbeit ist nach vier Arbeitsstunden zu beenden.

(4) Fur die Bewertung im Gegenstand ,Prifarbeit sind folgende Kriterien maf3gebend:
1. richtige Ful3- und Hautbeurteilung,

2. richtiges Handhaben und Anwenden der Instrumente und Apparate,

3. Sorgfalt und Arbeitsausfuhrung.

Fachgespréach
§ 8.(1) Das Fachgesprach ist vor der gesamten Prifungskommission abzulegen.

(2) Das Fachgesprach hat sich aus der praktischen Tatigkeit heraus zu entwickeln. Hiebei ist unter
Verwendung von Fachausdriicken das praktische Wissen des Priiflings festzustellen.
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(3) Die Themenstellung hat dem Zweck der Lehrabschlu3priifung und den Anforderungen der Be-
rufspraxis zu entsprechen. Hiebei sind Fragen tber SchutzmafRnahmen und Unfallverhitung sowie Uber
einschlagige Hygienevorschriften mit einzubeziehen.

(4) Die Dauer der Prifung soll je Prifling 20 Minuten nicht Gbersteigen. Eine Verlangerung kann im
Einzelfall erfolgen, wenn der Prifungskommission eine zweifelsfreie Beurteilung des Priflings sonst
nicht moglich erscheint.

Theoretische Prifung
Allgemeine Bestimmungen

§ 9. (1) Die theoretische Prifung hat schriftlich zu erfolgen. Sie kann fir eine gréRere Anzahl von
Priflingen gemeinsam durchgefiuihrt werden, wenn dies ohne Beeintrachtigung des Prifungsablaufes
moglich ist.

(2) Die theoretische Prufung ist grundsatzlich vor der praktischen Prifung abzuhalten.

(3) Die Aufgaben haben nach Umfang und Niveau dem Zweck der Lehrabschlu3prifung und den
Anforderungen der Berufspraxis zu entsprechen.

(4) Die schriftlichen Arbeiten des Prufungskandidaten sind entsprechend zu kennzeichnen.

Fachkunde

§ 10.(1) Die Fachkunde hat die stichwortartige Beantwortung je einer Frage aus samtlichen nach-
stehenden Bereichen zu umfassen:

1. Anatomische und dermatologische Grundkenntnisse,

2. Kenntnisse tber Anomalien,

3. Grundkenntnisse uber die Wirkung von FulBmassage und Ful3gymnastik,

4. Instrumenten- und Apparatekunde,

5. Hilfsstoffe und Hilfsmittel in der Fu3pflege.

(2) Die Fachkunde kann auch in programmierter Form mit Fragebdgen gepruft werden. In diesem
Fall sind aus jedem Bereich finf Aufgaben zu stellen.

(3) Die Themenstellung hat dem Zweck der Lehrabschlu3priifung und den Anforderungen der Be-
rufspraxis zu entsprechen. Hiebei sind Prifstiicke, Modelle, Schautafeln, Demonstrationsobjekte und
Werkzeuge heranzuziehen. Fragen tber SchutzmalRnahmen und Unfallverhiitung sowie Gber einschlagige
Hygienevorschriften sind mit einzubeziehen.

(4) Die Aufgaben sind so zu stellen, daf sie in der Regel in 60 Minuten durchgefihrt werden kon-
nen.

(5) Die Prifung ist nach 80 Minuten zu beenden.

Wirtschaftsrechnen

§ 11.(1) Das Wirtschaftsrechnen hat zwei einfache Kalkulationen von Behandlungen nach Angabe
zu umfassen.

(2) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal? sie in der Regel in 30 Minuten durchgefihrt werden kén-
nen.

(3) Die Priifung ist nach 40 Minuten zu beenden.

Wiederholungsprifung
§ 12.(1) Die LehrabschluRpriifung kann wiederholt werden.

(2) Wenn bis zu drei Gegenstande mit ,nichtgentgend” bewertet wurden, ist die Wiederholungs-
prufung auf die mit ,nichtgenigend” bewerteten Gegenstande zu beschranken. Die Prifungskommission
hat in diesem Fall unter Bertcksichtigung der festgestellten Mangel an Fertigkeiten und Kenntnissen
festzulegen, wann innerhalb des Zeitraumes von drei bis sechs Monaten nach der nichtbestandenen Lehr-
abschluBprifung frihestens die Wiederholungspriufung abgelegt werden kann.

(3) Wenn mehr als drei Gegenstande mit ,nichtgentigend” bewertet wurden, ist die gesamte Prifung
zu wiederholen. In diesem Fall kann die Wiederholungsprifung friilhestens sechs Monate nach der nicht-
bestandenen Lehrabschlu3priifung abgelegt werden.
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Anwenden der Allgemeinen LehrabschluRprifungsordnung

§ 13.Im ubrigen ist auf die Durchfiihrung der LehrabschluRpriifung im Lehrberuf Fu3pfleger die
Allgemeine Lehrabschluprifungsordnung, BGBI. Nr. 670/1995, anzuwenden.

Verhaltniszahlen

§ 14.(1) Fur die Ausbildung im Lehrberuf Fu3pfleger werden folgende Verhéltniszahlen gemani § 8
Abs. 3 lit. a des Berufsausbildungsgesetzes (fachlich einschlagig ausgebildete Personen — Lehrlinge)
festgelegt:

1 bis 2 fachlich einschlagig ausgebildete Personen ... 2 Lehrlinge
3 fachlich einschléagig ausgebildete PErsonen ... 3 Lehrlinge
4 fachlich einschlagig ausgebildete PErsonen ... 4 Lehrlinge
ab der 5. fachlich einschlagig ausgebildeten Person auf je 3 weitere fachlich einschlagig

AUSOEDIIAEIE PEISONEN .....eiiiiie ettt e e et e e e s st re e e e s snbaeaeeeaas 1 weiterer Lehrling

(2) Fachlich einschlagig ausgebildete Personen sind:

1. der Gewerberechtsinhaber,

2. der gewerberechtliche Geschéftsfihrer,

3. einschlagige Ausbilder,

4. Personen, die die LehrabschluRprifung im Lehrberuf ,FuRpfleger” abgelegt haben,

5. Personen, die die LehrabschluRprifung in einem zum Lehrberuf ,Fu3pfleger* verwandten Lehr-
beruf abgelegt haben und zumindest zwei Jahre fachlich einschlagig téatig waren,

6. Personen, die zumindest finf Jahre fachlich einschlagig tatig waren und dabei qualifizierte Tatig-
keiten verrichtet haben.

(3) Auf die Verhaltniszahlen sind Lehrlinge in den letzten vier Monaten ihrer Lehrzeit und Lehrlin-
ge, denen unter Anwendung des 8 28 oder/und 8§ 29 des Berufsausbildungsgesetzes mindestens zwei
Lehrjahre ersetzt wurden, nicht anzurechnen.

(4) Auf die Verhéltniszahlen sind fachlich einschlagig ausgebildete Personen, die nur voriiberge-
hend oder aushilfsweise im Betrieb beschaftigt sind, nicht anzurechnen.

(5) Werden in einem Betrieb in mehr als einem Lehrberuf Lehrlinge ausgebildet, dann sind Perso-
nen, die fir mehr als einen dieser Lehrberufe fachlich einschléagig ausgebildet sind, nur auf die Verhalt-
niszahl eines dieser Lehrberufe anzurechnen. Wenn aber in einem Betrieb nur eine einzige, jedoch fir
alle in Betracht kommenden Lehrberufe fachlich einschléagig ausgebildete Person beschéaftigt ist, dirfen —
unter Beachtung der fur die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten Verhalt-
niszahlen — insgesamt héchstens drei Lehrlinge ausgebildet werden.

(6) Ein Ausbilder ist bei der Ermittlung der Verhaltniszahlen gemaR Abs. 1 als eine fachlich ein-
schlagig ausgebildete Person zu zahlen. Wenn er jedoch mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem
Lehrberuf betraut ist, ist er als eine fachlich einschlagig ausgebildete Person bei den Verhéltniszahlen
aller Lehrberufe zu zéhlen, in denen er Lehrlinge ausbildet.

§ 15.(1) Fur die Ausbildung im Lehrberuf Fu3pfleger werden folgende Verhaltniszahlen gemaR § 8
Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes (Ausbilder — Lehrlinge) festgelegt:
1. Auf je drei Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der nicht ausschlieRlich mit Ausbildungsaufgaben
betraut ist,
2. auf je acht Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der ausschlie3lich mit Ausbildungsaufgaben be-
traut ist.

(2) Die Verhéltniszahl gemaf § 14 Abs. 1 darf jedoch nicht tGberschritten werden.

(3) Ein Ausbilder, der mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem Lehrberuf betraut ist, darf unter
Beachtung der fur die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten Verhaltniszah-
len gemal § 8 Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes insgesamt hdchstens so viele Lehrlinge ausbil-
den, wie es der hdchsten Lehrlingszahl gemafl § 8 Abs. 3 lit. b des Berufsaushildungsgesetzes der in
Betracht kommenden Lehrberufe entspricht.

SchluR- und Ubergangsbestimmungen
§ 16.(1) Diese Verordnung tritt mit 1. Janner 1997 in Kraft.
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(2) Die Ausbildungsvorschriften fur den Lehrberuf ,Ful3pfleger”, Verordnung BGBI. Nr. 696/1974
idF BGBI. Nr. 330/1992, treten — unbeschadet 8 17 Abs. 1 — mit Ablauf des 31. Dezember 1996 aul3er
Kraft.

(3) Die Prufungsordnung fur die LehrabschluBprifung im Lehrberuf ,FuRpfleger”, Verordnung
BGBI. Nr. 275/1975, tritt — unbeschadet § 17 Abs. 1 — mit Ablauf des 31. Dezember 1996 aul3er Kraft.

§ 17.(1) Lehrlinge, die am 31. Dezember 1996 im Lehrberuf ,Ful3pfleger” entsprechend den Aus-
bildungsvorschriften fur den Lehrberuf ,Ful3pfleger”, BGBI. Nr. 696/1974 idF BGBI. Nr. 330/1992, aus-
gebildet werden, sind bis zum Ablauf der im Lehrvertrag vereinbarten Lehrzeit nach den Ausbildungs-
vorschriften fir den Lehrberuf ,Fupfleger”, BGBI. Nr. 696/1974 idF BGBI. Nr. 330/1992, auszubilden.
Sie kénnen innerhalb eines Jahres nach Lehrzeitende zur Lehrabschlu3priifung geman der Verordnung
BGBI. Nr. 275/1975 antreten. Wenn jedoch durch Lehrvertragsénderung ein Ubergang zum neuen Lehr-
beruf ,Fupfleger* erfolgt, finden die Bestimmungen der ,Ful3pfleger-Ausbildungsordnung”“ Anwen-
dung.

(2) Lehrzeiten, die im Lehrberuf ,FuBpfleger” entsprechend den Ausbildungsvorschriften fiir den
Lehrberuf ,Ful3pfleger®, BGBI. Nr. 696/1974 idF BGBI. Nr. 330/1992, zuriickgelegt wurden, sind zur
Ganze anzurechnen.

Farnleitner

638. Verordnung des Bundesministers fur wirtschaftliche Angelegenheiten tber die Be-
rufsausbildung im Lehrberuf Kosmetiker (Kosmetiker-Ausbildungsordnung)

Auf Grund der 88 7, 8, 24 und 27 des Berufsausbildungsgesetzes, BGBI. Nr. 142/1969, zuletzt ge-
andert durch das Kompetenzbereinigungsgesetz 1992, BGBI. Nr. 256/1993, wird im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fur Arbeit und Soziales verordnet:

Einrichtung des Lehrberufes Kosmetiker

§ 1.(1) Es wird der Lehrberuf ,Kosmetiker* mit einer Lehrzeit von zwei Jahren eingerichtet.

(2) In der Lehrberufsliste (Anlage zur Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, BGBI. Nr. 268/1975, zuletzt geandert durch die
Verordnung BGBI. Nr. 902/1995) lauten die Bestimmungen betreffend den Lehrberuf Kosmetiker nun-
mehr wie folgt:

Lehrzeit in Anrechnung der Lehrzeit auf

Lehrberuf Jahren Verwandter Lehrberuf den verwandten Lehrberuf
Lehrjahr Ausmalfd
Kosmetiker 2 Friseur und Periickenmacher 1. voll
(Stylist)
FuBpfleger ..., 1. voll
MASSEUT ....coevvveieeieeeiie e 1. voll

Lehrzeitanrechnung von verwandten Lehrberufen

§ 2. (1) Die im verwandten Lehrberuf zuriickgelegte Lehrzeit ist auf die Lehrzeit im Lehrberuf
.Kosmetiker* im folgenden Ausmalf3 anzurechnen:

Anrechnung der Lehrzeit auf

Verwandter Lehrberuf den Lehrberuf Kosmetiker
Lehrjahr Ausmalfd
Friseur ....ooovviieiiiiiee e 1. voll
FuBpfleger ......cooovveevevieeeeiiiiiiins 1. voll
MASSEUI ....eveveieeeeeieeeeeee e 1. voll

(2) In der Lehrberufsliste (Anlage zur Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, BGBI. Nr. 268/1975, zuletzt gedndert durch die
Verordnung BGBI. Nr. 902/1995) werden daher bei den Lehrberufen Friseur, FuRpfleger und Masseur
die Bestimmungen betreffend die Verwandtschaft gemaf Abs. 1 geéndert.



4444 203. Stuck — Ausgegeben am 22. November 1996 — Nr. 638

ling

Berufsprofil Kosmetiker

§ 3. Durch die Berufsausbildung im Lehrbetrieb und in der Berufsschule soll der ausgebildete Lehr-
befahigt werden, die nachfolgenden Téatigkeiten fachgerecht, selbsténdig und eigenverantwortlich

auszufiihren:

ten

1. Handhaben und Instandhalten der zu verwendenden Instrumente, Apparate, Gerate, Einrichtun-
gen und Arbeitsbehelfe,

fachkundiges, typbezogenes Beratungs- und Verkaufsgespréch,

Hautdiagnose,

Anwenden physikalischer Schénheitspflege (Elektrizitat, Wasser, Licht, Warme und Kalte) und
von UV-Strahlen sowie apparativer Kosmetik (zB Ozongerate, lontophorese, Hochfrequenz, In-
terferenzstrom),

Hals-, Nacken- und Dekolletépflege,

Verabreichen von Ampullen, Packungen und Masken,

dekorative Kosmetik,

Farben, Fassonieren und Pflegen von Augenbrauen und Wimpern,

Hand- und Nagelpflege, Nagelmodellage, Nagelschmuck,

10. Haarentfernung,

11. Schlankheits- und Zellulitebehandlungen zu kosmetischen Zwecken,

12. Gesichtsmassage,

13. Anwendung der Farblehre und der optischen Wirkung von Farben.

Berufsbild

8 4. Fur den Lehrberuf ,Kosmetiker" wird folgendes Berufsbild festgelegt. Hiebei sind die angefihr-
Fertigkeiten und Kenntnisse spatestens in dem jeweils angefiihrten Lehrjahr beginnend derartig zu

Pobn

©CoNoO

vermitteln, daf3 der Lehrling zur Austibung einer qualifizierten Tatigkeit im Sinne des 8§ 3 befahigt wird.

Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

1.

Kenntnis der Arbeitsmaterialien und der Hilfsmittel, ihrer Eigenschaften und Verwendungs-
maoglichkeiten

2. Handhaben und Instandhalten (keine Reparatur) der zu verwendenden Instrumente, Apparate,
Gerate, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
3. Richtige energiesparende und schonende, den Hygienevorschriften entsprechende Reinigung
und Pflege der Instrumente, Apparate, Gerate und Arbeitsbehelfe
4. | Grundkenntnisse der in der Kosmetik zu verwendenden Mittel und Wirkstoffe in bezug auf ihre
Eigenschaften, An- und Verwendungsmaglichkeiten
5. | Kenntnis der in der Kosmetik verwendeten Stoffe — praventiv und dekorativ — sowie sdmtlicher
im Betrieb verwendeten Praparate in bezug auf ihre Eigenschaften, An- und Verwendungs-
moglichkeiten
6. Personliche-, Betriebs- und Arbeitshygiene
7. | Kenntnis Uber Beratungs- und Verkaufsgé&achkundiges, fallbezogenes Beratungs- und
sprach Umgang mit Kunden Verkaufsgesprach mit berufsbezogener Aus-
drucksweise und Argumentation
8. - Fuhrung der Kundenkartei
9. Grundkenntnisse der Anatomie (Lehre vom Kdrperbau), Somatologie (Lehre vom menschli-
chen Korper) und der speziellen Histologie (Lehre von der Haut und vom Gewebe) sowie Ge-
biete der Atmung, Lymphe, Kreislauf, Erndhrung und Stoffwechsel
10. Kenntnis der Anatomie und Physiologie der Haut
11. | Grundkenntnisse Uber Wirkstoffe pflanzlichekenntnis tber Wirkstoffe pflanzlicher (zB

(zB Vitamine und Krauter), tierischer undvitamine und Krauter), tierischer und synthe-
synthetischer Herkunft tischer Herkunft und mdégliche Anwendungs-
ge- und -verbote
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr
12. | Kenntnis der physikalischen Schonheitspfleggnwenden der physikalischen Schonheitspfle-
(Elektrizitat, Wasser, Licht, Warme und Kal-ge (Elektrizitdt, Wasser, Licht, Warme und
te) Kélte); Anwenden und Kenntnis der Wirkung
von UV-Strahlen
13. Kenntnis der Haut, deren Struktur und Funktion; Kenntnis der Hauttypen, wie zB: normale,
trockene seborrhdische, atrophische, empfindliche Haut, Raucherhaut; Feststellen des Alte-
rungsvorganges der Haut; Kenntnis der Hautveranderungen und Veranderungen der Fingerna-
gel sowie Hautanomalien
14. Hautreinigen mittels Reinigungspréparaten und Apparaten; Anlegen von Kompressen
15. | Hautdiagnose unter Bericksichtigung inr&pezielles Anwenden der pflegenden Kosme-
Schonheitsfehler  (Hauttyp, Hautfarburgtik zB bei trockener, normaler, seborrhdischer,
Hautzustand usw.) atrophischer, empfindlicher Haut, Raucher-
haut; Entfernen von Komedonen, Milen und
Talgzysten und &hnlichem
16. | Pflegen, Formen und Farben der Augenbfafiufsetzen und Einsetzen kiinstlicher Wimpern
en und Wimpern
17. | Kenntnis der Uberbehaarung und BeHabtaarentfernen zB im Gesicht, an den Beinen,
rungsstorungen unter den Achseln
18. - Anwenden der apparativen Kosmetik, wie zB
durch Ozongerédte, ontophorese, Hochfre-
guenz, Interferenzstrom
19. - Grundkenntnisse in Farb- und Stilberatung;
Grundkenntnisse der Grund- und Mischfarben,
Farbharmonie und Farbkontraste
20. | Dekorative Kosmetik im Bereich des Tage®ekorative Kosmetik im Bereich des Abend-
und Abend-Make-ups sowie Phantasie-Make-ups und fir besondere
Anlésse; Spezialschminktechniken wie zB
Camouflage
21. | Kenntnis der Ersten Hilfe -
22. | Durchfuhren von Spezialbehandlungen, wigurchfihren von Spezialbehandlungen, wie
zB am Dekolleté und am Hals zB der Mundpartie, Augenpartie, bei hochge-
lagerten Aderchen
23. | Verabreichen von Ampullen, Packungen urfstraffungs- und Spezialbehandlungen von Ge-
Masken bei Gesichts-, Hals-, Nacken- unsicht, Hals und Dekolleté; Anwenden ver-
Dekolletépflege (ausgenommen Massagen gohiedener Massagemethoden
Heilzwecken) unter Anwendung verschiede-
ner Methoden
24. - Straffungsbehandlungen zB an Oberarmen,
Oberschenkel, Bauch, Brustbehandlungen
25. Schlankheits- und Cellulitebehandlungen an den verschiedenen Korperstellen
26. | Hand- und Nagelpflege (Manikiire), LackleNagelmodellage, Nagelschmuck; Handmassa-
ren der Fingernagel ge
27. - Kenntnis der Aromatherapie und einfache

Anwendungen
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

28. Grundkenntnisse der gesunden Ernahrung und Lebensweise

29. Kenntnis der sich aus dem Lehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (88 9 und 10 BAG)

30. Kenntnis der einschlagigen Sicherheitsvorschriften sowie der sonstigen in Betracht kommen-
den Vorschriften zum Schutze des Lebens und der Gesundheit

31. Kenntnis von Abfalltrennung, Wertguttrennung und Recycling

32. Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

Ausbildung in Form der Doppellehre
§ 5.In Fallen der gleichzeitigen Ausbildung eines Lehrlings in zwei Lehrberufen sind dem Lehrling

die Fertigkeiten und Kenntnisse beider Lehrberufe in der in den beiden Berufshildern festgelegten zeitli-
chen Reihenfolge unter Bedachtnahme auf die sich gemall 8§ 6 Abs. 2 des Berufsausbildungsgesetzes
ergebende Lehrzeitdauer zu vermitteln.

Gliederung der LehrabschluRprifung
§ 6. (1) Die LehrabschluRBprifung im Lehrberuf Kosmetiker gliedert sich in eine praktische und in

eine theoretische Prifung.

(2) Die praktische Prufung umfafit die Gegenstande
1. Prufarbeit,

2. Fachgesprach.

(3) Die theoretische Priifung umfal3t die Gegenstande
1. Fachkunde,

2. Fachzeichnen,
3. Wirtschaftsrechnen.

(4) Die theoretische Prufung entfallt, wenn der Prifungskandidat das Erreichen des Lehrzieles der

letzten Klasse der fachlichen Berufsschule fiir den Lehrberuf Kosmetiker oder den Ersatz der gesamten
Lehrzeit auf Grund schulméaRiger Ausbildung gemaf einer Verordnung auf Grund des § 28 des Berufs-
ausbildungsgesetzes nachgewiesen hat.

die

Praktische Prifung
Prufarbeit

§ 7.(1) Die Prufarbeit hat nach Angabe der Prifungskommission folgende Aufgaben zu umfassen:
Beurteilen der Haut,

Reinigen der Haut und anschlieRende komplette Gesichtsbehandlung (préaparativ und apparativ),
Hals-, Nacken- und Dekolletépflege,

Augenbrauen- und Wimpernfarben (erforderlichenfalls auch Fassonieren),

Tages-Make-up und dessen Umwandlung in ein Abend-Make-up,

Hand- und Nagelpflege sowie Handmassage.

(2) Die Prufungskommission hat unter Bedachtnahme auf den Zweck der LehrabschluBprifung und
Anforderungen der Berufspraxis jedem Prufling eine Prifarbeit zu stellen, die in der Regel in vier

ogkrwnE

Arbeitsstunden durchgefiihrt werden kann.

(3) Fur die Bewertung sind folgende Kriterien mal3gebend:

1. Richtigkeit der Beurteilung der Haut,

2. Handhaben und Anwenden der Instrumente und Apparate,

3. Sorgfalt und Arbeitsausfuhrung,

4. Anatomisch richtige Anwendung der Strichfihrung bei Gesichtsmassage,
5. Individuelle Farbgestaltung bei dekorativer Kosmetik.

(4) Die Prufung im Gegenstand ,Prufarbeit” ist nach funf Arbeitsstunden zu beenden.
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Fachgespréach
§ 8.(1) Das Fachgesprach ist vor der gesamten Prifungskommission abzulegen.

(2) Das Fachgesprach hat sich aus der praktischen Téatigkeit heraus zu entwickeln. Hiebei ist unter
Verwendung von Fachausdriicken das praktische Wissen des Priflings festzustellen.

(3) Die Themenstellung hat dem Zweck der Lehrabschlu3priifung und den Anforderungen der Be-
rufspraxis zu entsprechen. Hiebei sind Prifsticke, Modelle, Schautafeln, Demonstrationsobjekte und
Werkzeuge heranzuziehen. Fragen Uber SchutzmaRnahmen und Unfallverhiitung sowie Uber einschlagige
Hygienevorschriften sind mit einzubeziehen.

(4) Die Dauer der Priufung soll je Prifling 20 Minuten nicht Gbersteigen. Eine Verlangerung kann im
Einzelfall erfolgen, wenn der Prifungskommission eine zweifelsfreie Beurteilung des Priflings sonst
nicht moglich erscheint.

Theoretische Prifung
Allgemeine Bestimmungen

§ 9. (1) Die theoretische Prifung hat schriftlich zu erfolgen. Sie kann fiir eine gré3ere Anzahl von
Pruflingen gemeinsam durchgefuhrt werden, wenn dies ohne Beeintrachtigung des Prifungsablaufes
moglich ist.

(2) Die theoretische Priifung ist grundsatzlich vor der praktischen Prifung abzuhalten.

(3) Die Aufgaben haben nach Umfang und Niveau dem Zweck der Lehrabschlu3priiffung und den
Anforderungen der Berufspraxis zu entsprechen.

(4) Die schriftlichen Arbeiten des Prufungskandidaten sind entsprechend zu kennzeichnen.

Fachkunde

§ 10.(1) Die Fachkunde hat die stichwortartige Beantwortung je einer Frage aus samtlichen nach-
stehenden Bereichen zu umfassen:

1. Dermatologische Grundkenntnisse sowie die einzelnen Hauttypen,
2. Grundkenntnisse der Farbenlehre fur ,Make-up“,
3. kosmetische Préparate, Masken, Packungen, Ampullen, Instrumenten- und Apparatekunde.

(2) Die Fachkunde kann auch in programmierter Form mit Fragebdgen gepriift werden. In diesem
Fall sind aus jedem Bereich zehn Aufgaben zu stellen.

(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal3 sie in der Regel in 60 Minuten durchgefihrt werden kén-
nen.

(4) Die Prifung ist nach 80 Minuten zu beenden.

Fachzeichnen

§ 11. (1) Das Fachzeichnen hat das Anfertigen einer berufsbezogenen Skizze der Gesichts-, Hals-
oder Nackenmuskulatur nach Angabe zu umfassen.

(2) Die Aufgaben sind so zu stellen, daR sie in der Regel in 60 Minuten durchgefuhrt werden kén-
nen.

(3) Das Fachzeichnen ist nach 80 Minuten zu beenden.

Wirtschaftsrechnen

§ 12.(1) Das ,Wirtschaftsrechnen“ hat zwei einfache Kalkulationen von Behandlungen nach Anga-
be zu umfassen.

(2) Die Aufgaben sind so zu stellen, daf3 sie in der Regel in 30 Minuten durchgefihrt werden kon-
nen.

(3) Die Prifung ist nach 40 Minuten zu beenden.



4448 203. Stuck — Ausgegeben am 22. November 1996 — Nr. 638

Wiederholungsprifung
§ 13.(1) Die LehrabschluRpriifung kann wiederholt werden.

(2) Wenn bis zu drei Gegenstande mit ,nichtgentigend“ bewertet wurden, ist die Wiederholungs-
prufung auf die mit ,nichtgeniigend” bewerteten Gegenstande zu beschranken. Die Prifungskommission
hat in diesem Fall unter Bertcksichtigung der festgestellten Mangel an Fertigkeiten und Kenntnissen
festzulegen, wann innerhalb des Zeitraumes von drei bis sechs Monaten nach der nichtbestandenen Lehr-
abschluBprifung friihestens die Wiederholungsprifung abgelegt werden kann.

(3) Wenn mehr als drei Gegenstande mit ,nichtgeniigend” bewertet wurden, ist die gesamte Priufung
zu wiederholen. In diesem Fall kann die Wiederholungsprifung frilhestens sechs Monate nach der nicht-
bestandenen Lehrabschlu3prifung abgelegt werden.

Anwenden der Allgemeinen LehrabschluRprifungsordnung

§ 14. Im Ubrigen ist auf die Durchfihrung der LehrabschluBprifung und der Zusatzprifung im
Lehrberuf Kosmetiker die Allgemeine Lehrabschlu3priifungsordnung, BGBI. Nr. 670/1995, anzuwenden.

Verhdltniszahlen
§ 15. Fur die Ausbildung im Lehrberuf Kosmetiker werden folgende Verhaltniszahlen gemaR § 8
Abs. 3 lit. a des Berufsausbildungsgesetzes (fachlich einschlagig ausgebildete Personen — Lehrlinge)
festgelegt:

1 bis 2 fachlich einschlégig ausgebildete Personen...........occvvvieiiiiiieieiiniiiie e 2 Lehrlinge
3 fachlich einschlagig ausgebildete Personen............coooiiiiiiiiiiiiiie e 3 Lehrlinge
4 fachlich einschlagig ausgebildete Personen.........c.coooiiiiiiii i 4 Lehrlinge
ab der 5. fachlich einschlagig ausgebildeten Person auf je 3 weitere fachlich einschlagig

AUSOEDIIAEIE PEISONEN ...ttt ettt e e e s sbbeeeee e 1 weiterer Lehrling

(2) Fachlich einschlagig ausgebildete Personen sind:

der Gewerberechtsinhaber,

der gewerberechtliche Geschaftsfuhrer,

einschlagige Ausbilder,

Personen, die die LehrabschluBprifung im Lehrberuf ,Kosmetiker* oder ,Schénheitspfleger

(Kosmetiker)" abgelegt haben,

Personen, die die LehrabschluBprifung in einem zum Lehrberuf ,Kosmetiker* oder

~Schonheitspfleger (Kosmetiker)" verwandten Lehrberuf abgelegt haben und zumindest zwei

Jahre fachlich einschlagig tatig waren,

6. Personen, die zumindest finf Jahre fachlich einschlagig tatig waren und dabei qualifizierte Tatig-
keiten verrichtet haben.

(3) Auf die Verhaltniszahlen sind Lehrlinge in den letzten vier Monaten ihrer Lehrzeit und Lehrlin-
ge, denen unter Anwendung des § 28 oder/und 8§ 29 des Berufsausbildungsgesetzes mindestens zwei
Lehrjahre ersetzt wurden, nicht anzurechnen.

(4) Auf die Verhaltniszahlen sind fachlich einschlagig ausgebildete Personen, die nur voriiberge-
hend oder aushilfsweise im Betrieb beschatftigt sind, nicht anzurechnen.

(5) Werden in einem Betrieb in mehr als einem Lehrberuf Lehrlinge ausgebildet, dann sind Perso-
nen, die fur mehr als einen dieser Lehrberufe fachlich einschlagig ausgebildet sind, nur auf die Verhalt-
niszahl eines dieser Lehrberufe anzurechnen. Wenn aber in einem Betrieb nur eine einzige, jedoch fiir
alle in Betracht kommenden Lehrberufe fachlich einschléagig ausgebildete Person beschéftigt ist, dirfen —
unter Beachtung der fur die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten Verhalt-
niszahlen — insgesamt héchstens drei Lehrlinge ausgebildet werden.

(6) Ein Ausbilder ist bei der Ermittlung der Verhaltniszahlen gemaR Abs. 1 als eine fachlich ein-
schlagig ausgebildete Person zu zahlen. Wenn er jedoch mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem
Lehrberuf betraut ist, ist er als eine fachlich einschlagig ausgebildete Person bei den Verhéltniszahlen
aller Lehrberufe zu zéhlen, in denen er Lehrlinge ausbildet.

§ 16.(1) Fur die Ausbildung im Lehrberuf Kosmetiker werden folgende Verhéltniszahlen gemar § 8

Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes (Ausbilder — Lehrlinge) festgelegt:
1. Auf je drei Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der nicht ausschlieRlich mit Ausbildungsaufgaben

betraut ist,

PwbE

o
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2. auf je acht Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der ausschlie3lich mit Ausbildungsaufgaben be-
traut ist.

(2) Die Verhaltniszahl gemaf § 15 Abs. 1 darf jedoch nicht tGberschritten werden.

(3) Ein Ausbilder, der mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem Lehrberuf betraut ist, darf unter
Beachtung der fir die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten Verhaltniszah-
len gemal § 8 Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes insgesamt hdchstens so viele Lehrlinge ausbil-
den, wie es der hdchsten Lehrlingszahl gemafl § 8 Abs. 3 lit. b des Berufsausbildungsgesetzes der in
Betracht kommenden Lehrberufe entspricht.

SchluR- und Ubergangsbestimmungen
§ 17.(1) Diese Verordnung tritt mit 1. Janner 1997 in Kraft.

(2) Die Ausbildungsvorschriften fir den Lehrberuf ,Schdnheitspfleger (Kosmetiker)“, Verordnung
BGBI. Nr. 696/1974 idF BGBI. Nr.331/1992, treten — unbeschadet § 18 Abs.1 — mit Ablauf des
31. Dezember 1996 aul3er Kraft.

(3) Die Prufungsordnung fir die LehrabschluBprifung im Lehrberuf ,Schonheitspfleger
(Kosmetiker)“, Verordnung BGBI. Nr. 276/1975, tritt — unbeschadet § 18 Abs. 1 — mit Ablauf des
31. Dezember 1996 aufler Kraft.

§ 18.(1) Lehrlinge, die am 31. Dezember 1996 im Lehrberuf ,Schénheitspfleger (Kosmetiker)* ent-
sprechend den Ausbildungsvorschriften fir den Lehrberuf ,Schonheitspfleger (Kosmetiker), BGBI.
Nr. 696/1974 idF BGBI. Nr. 331/1992, ausgebildet werden, sind bis zum Ablauf der im Lehrvertrag ver-
einbarten Lehrzeit nach den Ausbildungsvorschriften fir den Lehrberuf ,Schénheitspfleger
(Kosmetiker)”, BGBI. Nr. 696/1974 idF BGBI. Nr. 331/1992, auszubilden. Sie kénnen innerhalb eines
Jahres nach Lehrzeitende zur Lehrabschlu3priifung gemaR der Verordnung BGBI. Nr. 276/1975 antreten.
Wenn jedoch durch Lehrvertragsanderung ein Ubergang zum neuen Lehrberuf ,Kosmetiker* erfolgt,
finden die Bestimmungen der ,Kosmetiker-Ausbildungsordnung* Anwendung.

(2) Lehrzeiten, die im Lehrberuf ,Schonheitspfleger (Kosmetiker)“ entsprechend den Ausbildungs-
vorschriften fir den Lehrberuf ,Schénheitspfleger (Kosmetiker)“, BGBI. Nr. 696/1974 idF BGBI.
Nr. 331/1992, zuriickgelegt wurden, sind zur G&nze anzurechnen.

Farnleitner



