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133. Resolution betreffend Anderungen der Satzung des Zwischenstaatlichen Komitees fiir Auswanderung

samt Anlage

(NR: GP XVII RV 1057 AB 1135 S. 124. BR: AB 3798 S. 524.)

132.

Auslegung des Art. 13 des Ubereinkommens zur Errichtung der Europsischen Freihandels-
assoziation

Auf Grund des § 2 Abs. 1 lit. ¢ des Bundesgesetzes iiber das Bundesgesetzblatt 1985, BGBI. Nr. 200,
wird nachstehende vereinbarte Auslegung von Artikel 13 des Ubereinkommens zur Errichtung der
Europiischen Freihandelsassoziation (BGBI. Nr. 100/1960) kundgemacht:

AGREED INTERPRETATION OF AR-
TICLE 13 OF THE CONVENTION

{(Endorsed by EFTA Ministers at their meeting on 28
and 29 November 1988)

The Council agreed that the application of
Article 13 of the Convention in practice should be
guided by the following considerations:

The aim of the rules contained in Article 13 is to
ensure that government aids do not constitute
barriers to trade by promoting unfair conditions of
competition between Member States. It is recog-
nized that government aids may distort competition
through their effects on third markets as markedly
as on bilateral trade flows.

Article 13 must be interpreted within the
framework of the other provisions in the Conven-
tion. Having regard to the objectives laid down in
Article 2, it is recognized that government aids,
provided that they are compatible with Article 13,
are legitimate instruments of economic policy. The
interpretation of Article 13 should also be guided by
the stipulations of Article 30 which states that
Member States recognize that the economic and
financial policies of each of them affect the
economies of other Member States and that they
will pursue those policies in a manner which serves
to promote the objectives of the Association.

24

(Ubersetzung)

VEREINBARTE AUSLEGUNG VON AR-
TIKEL 13 DES UBEREINKOMMENS

{genehmigt von den EFTA-Ministern anlifllich ihrer
Tagung am 28. und 29. November 1988)

Der Rat kam iiberein, dafl die Anwendung von
Artikel 13 des Ubereinkommens in der Praxis von
folgenden Erwigungen geleitet werden sollte:

Ziel der in Artikel 13 enthaltenen Regeln ist es
sicherzustellen, dafl staatliche Beihilfen keine
Handelshemmnisse darstellen, indem unlautere
Wettbewerbsbedingungen zwischen Mitgliedstaa-
ten gefordert werden. Es wird anerkannt, dafl
staatliche Beihilfen den Wettbewerb durch ihre
Auswirkungen auf Drittmirkte ebenso stark wie auf
bilaterale Handelsstréme verzerren konnen.

Artikel 13 mufl im Rahmen der anderen Bestim-
mungen des Ubereinkommens ausgelegt werden. In
Hinblick auf die in Artikel 2 festgelegten Ziele wird
anerkannt, dafl staatliche Bethilfen rechtmiflige
Instrumente der Wirtschaftspolitik darstellen, so-
fern sie mit Artikel 13 vereinbar sind. Die Auslegung
von Artikel 13 sollte auch von den Bestimmungen
des Artikels 30 geleitet sein, der festlegt, dafi die
Mirgliedstaaten anerkennen, dafl die von jedem von
ihnen verfolgte Wirtschafts- und Finanzpolitik die
Wirtschaft anderer Mitgliedstaaten beeinflufit und
dafl sie diese Politik in einer solchen Weise
verfolgen, daf die Ziele der Assoziation gefordert
werden.
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It is not the purpose of Article 13 to inhibit the
freedom of Member States to introduce government
aid measures as elements in the internal economic
policies provided that these measures neither fall
under Annex C nor frustrate the benefits expected
from the establishment of the Association. As a free
trade area EFTA accepts the differences in
institutional and economic structures of the
Member States; the Convention states no obligation
to harmonize government aids.

The Council:
(a) Endorsed the following interpretation of the
provisions of Article 13:

(i) Paragraph1(a) of the Article lays
down that Member States shall not
maintain or introduce the forms of aid
directed to exports listed in Annex C.

(i) Paragraph 1 (b) of the Article prohibits
any other form of aid the main purpose
of which—irrespective of its effects—is
to frustrate the benefits expected from
the Association. This paragraph prohi-
bits also any other form of aid the main
effect of which—irrespective of its
purpose—is to frustrate the benefits
expected from the Association. Such a
purpose or effect can often be ascer-
tained or assessed when the particular
scheme or measure is officially an-
nounced.

(if) Paragraph 2 of the Article makes
specific reference to aids which are not
incompatible with paragraph 1 but
which, in a particular case, frustrate the
benefits of the Association, either
through the circumstances in which the
aid is applied, through its character,
through the manner of its application
(e.g. if this is excessive or abusive) or in
any other way. The paragraph enables a
government to have recourse to the
same procedure as set out in Article 31
in respect of any frustrating side effect
which an aid granted by another
Member State may have on its trade
with that or any other Member State.

(b) Agreed that only those measures can be
classified as government aids which resultin a
net transfer of funds from State sources to the
recipient through direct subsidies or which
result in tax revenues foregone through tax
concessions; aids granted under schemes
which are fully paid for by the beneficiaries
are not government aids in the sense of
Article 13; when assessing effects of govern-
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Es ist nicht die Absicht von Artikel 13, die
Entscheidungsfreiheit der Mitgliedstaaten einzu-
schrinken, staatliche Beihilfen als Bestandteil ihrer
Wirtschaftspolitik einzufithren, sofern diese Maf3-
nahmen weder unter Anhang C fallen noch die von
der Errichtung der Assoziation erwarteten Vorteile
vereiteln. Als Freihandelszone anerkennt die EFTA
die Unterschiede in den institutionellen und
wirtschaftlichen Strukturen der Mitgliedstaaten; das
Ubereinkommen enthilt keine Verpflichung, staat-
liche Beihilfen zu vereinheitlichen.

Der Rat:
a) genehmigte folgende Auslegung der Bestim-
mungen von Artikel 13:

i) Absatz 1 a) des Artikels legt fest, dafl die
Mitgliedstaaten die im Anhang C ange-
fiihrten Arten von Beihilfen fiir Ausfuh-
ren weder aufrechterhalten noch einfiih-
ren diirfen.

i) Absatz 1 b) des Artikels verbietet jede
sonstige Art von Beihilfen, deren Haupt-
zweck — ungeachtet threr Auswirkungen
— darin besteht, die von der Assoziation
erwarteten Vorteile zu vereiteln. Dieser
Absatz verbietet auch jede sonstige Art
von Beihilfen, deren Hauptwirkung —
ungeachtet ihres Zwecks — darin besteht,
die von der Assoziation erwarteten
Vorteile zu vereiteln. Ein derartiger
Zweck oder eine derartige Auswirkung
kann oft schon festgestellt oder beurteilt
werden, wenn das einschligige Pro-
gramm oder die einschligige Mafinahme
offiziell angekiindigt wird.

i) Absatz 2 des Artikels nimmt besonders
auf Beihilfen Bezug, die mit Absatz 1
nicht unvereinbar sind, die jedoch in
bestimmten Fillen geeignet sind, die
Vorteile der Assoziation zu vereiteln,
entweder durch die Umstinde, unter
denen die Beihilfe angewandt wird, durch
ithren Inhalt, durch die Art ihrer Anwen-
dung (zB iibermiflig oder miflbriuchlich)
oder auf irgendeine andere Weise. Der
Absatz ermoglicht es einer Regierung,
auf dasselbe wie in Artikel 31 dargelegte
Verfahren zuriickzugreifen, wenn eine
von einem anderen Mitgliedstaat ge-
wihrte Beihilfe hemmende Nebenwir-
kungen fiir den Handel mit diesem oder
irgendeinem anderen Mitgliedstaat mit
sich bringen sollte.

b) kam iiberein, dafl nur jene Mafinahmen als
staatliche Beihilfen eingestuft werden kénnen,
die auf Grund direkter Subventionen zu einem
Nettotransfer von staatlichen Geldmitteln an
den Empfinger fiihren oder die durch
Steuerbegiinstigungen zu einem steuerlichen
Einnahmenentgang fiihren; Beihilfen, die im
Rahmen von Programmen gewihrt werden,
die vollstindig von den Begiinstigten finan-
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ment aids, the cumulative effects of all types
of aid measures awarded to recipients are to
be taken into consideration.

(c) Agreed that the following measures in

general fall outside the scope of Article 13:

(i) credits and loans from government
sources or agencies, if the interest and
capital repayments are in accordance
with current market conditions;

(i) guarantees given by governments or
government agencies, if the premiums
cover the long-term cost of the scheme;

(iii) equity injections by governments or
government agencies if the rate of
return on such investments can reason-
ably be expected to be at least equal to
the cost of government borrowing;

(iv) tax measures including social security
charges that are a part of the general
national income norm for tax purposes,
available to all enterprises, and uni-
formly applied in a country.

(d) Agreed that, without prejudice to the rights

of Member States under the Convention, the
following measures are examples of types of
aid normally consistent with the provisions of
Article 13:

(1) aid to research, development and
innovation, provided it is clearly
intended for the stimulation of such
activities and that such activities are at
a pre-competitive level; the pre-com-
petitive level is understood to include
applied research and development up
to and including the development of a
first prototype; such aid may be
awarded up to a rate of 50 per cent of
project costs or at differentiated tax
rates of equivalent effect; basic re-
search may be aided to a greater
extent; the closer to the market place a
project is, the lower the degree of
subsidization should be;

(i) aid given to sectors with problems of
overcapacity to rationalize the struc-
wure of industry by ensuring an orderly
downscaling of production and em-
ployment; such measures should be
strictly limited in duration and be
accompanied by an adjustment pro-
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ziert werden, stellen keine Beihilfen im Sinne
von Artikel 13 dar; bei der Beurteilung der
Auswirkungen staatlicher Beihilfen sind die
kumulativen Auswirkungen aller Arten von
Beihilfen, die einem Empfinger gewihrt
werden, zu beriicksichtigen.
kam iiberein, dafl die folgenden Mafinahmen

im allgemeinen auflerhalb des Anwendungsbe-

reiches von Artikel 13 fallen:

1) Kredite und Darlehen aus 6ffentlichen
Haushalten oder von staatlichen Quellen,
wenn die Zins- und Kapitalriickzahlun-
gen mit den aktuellen Marktbedingungen
entsprechen;

if) Garantien, die von Regierungen oder
staatlichen Stellen gegeben werden, wenn
die Primien langfristig die Kosten des
Programmes decken;

iii) Eigenkapitalzufiihrungen seitens der Re-
glerungen oder staatlicher Stellen, wenn
billigerweise erwartet werden kann, dafl
die Kapitalertrige zumindest den Kosten
der staatlichen Fremdmittelaufnahme
entsprechen;

iv) steuerliche Mafinahmen, einschlief§lich
Sozialabgaben, welche als Bestandteil der
allgemeinen nationalen Einkommens-
norm anzusehen sind, wenn sie allen
Unternehmen zuginglich sind und inner-
halb eines Landes einheitlich angewendet
werden.

d) kam iiberein, daff unbeschadet der Rechte der

Mitgliedstaaten gemifl dem Ubereinkommen
folgende Mafinahmen Beispiele fiir Beihilfen
darstellen, die tiblicherweise mit den Bestim-
mungen von Artikel 13 vereinbar sind:

i) Beihilfen fiir Forschung, Entwicklung
und Innovation, vorausgesetzt, daf}
damit die deutliche Absicht verbunden
ist, derartige Aktivititen zu fordern und
dafl derartige Aktivititen auf vorwettbe-
werblicher Stufe stattfinden; die vor-
wettbewerbliche Stufe umfafit ange-
wandte Forschung und Entwicklung bis
einschliellich zur Entwicklung eines
ersten Prototyps; derartige Beihilfen
diirfen bis zu einer Hohe von 50% der
Projektkosten oder in Form entspre-
chender differenzierter Steuersitze ge-
wihrt werden; Grundlagenforschung
kann in einem hoheren Ausmafl gefor-
dert werden; je gréfler die Marktnihe
eines Projektes ist, desto geringer sollre
die Forderung sein;

ii) Rationalisierungsbeihilfen zur Struktur-
verbesserung der Industrie in Sektoren
mit Uberkapazititen, durch welche ein
planmifliger Abbau von Produktion und
Beschiftigung bewirkt werden soll;
derartige Mafinahmen sollten zeitlich
streng begrenzt und von einem Anpas-
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(iii)

()

)

(vi)

(vii)

(viii)
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gramme; when evaluating problems of
overcapacity the international situ-
ation as a whole and not merely in the
country in question Is to be taken into
account;

general aid to export promotion such
as national weeks, store promotion,
industrial fairs, provided that such aid
is not company-specific;

regional development aid to the extent
that it does not interfere with condi-
tions of fair competition; its purpose
must be to put industries in regional
development areas on an equal eco-
nomic footing with industries in other
parts of the country and not to
increase capacity in sectors already
suffering from problems of overcapac-
ity; at present the definition of
regional development areas, including
areas in industrial decline, lies within
the sole competence of Member
States, which may be requested to
furnish statistics detailing the reasons
for the designation of such areas;

the aid in the form of general public
services to trade and industry on terms
and conditions not favouring certain
sectors and enterprises;

general aid for the creation of new
employment opportunities provided
such jobs are not in sectors already
suffering from overcapacity;

environmental aid, under the general
principle that the polluter-pays-prin-
ciple is observed; investment specifi-
cally designated to reduce pollution
may be aided up to a rate of 25 per cent
or at differentiated tax rates of
equivalent effect; recognizing the
existence of different qualities of
legislation or standards in other
countries and their potential impact on
trade and competition, the degree of
subsidization for specific industries
shall be kept under constant review;

aid to small and medium-sized enter-
prises if intended to offset disadvan-
tages directly linked to the size of the
firm in question, such enterprises being
understood as employing not more
than 100 people and having an annual
turnover of less than 10 million ECUs.

111)

iv)

vi)

vit)

viii)

sungsprogramm begleitet sein; bei der
Beurteilung von Uberkapazititen ist die
gesamte internationale Siwation und
nicht nur jene des betreffenden Landes
zu beriicksichtigen;

allgemeine Exportbeihilfen wie natio-
nale Wochen, Verkaufsausstellungen,
Industriemessen, vorausgesetzt, dafl
derartige Beihilfen nicht nur an einzelne
Unternehmen gewihrtwerden;
Regionalférderung, sofern sie die Be-
dingungen des freien Wettbewerbs nicht
stért; thr Ziel mufl es sein, die
Wirtschaftszweige in Entwicklungsre-
gionen auf ein mit den Wirtschaftszwei-
gen in anderen Teilen des Landes
vergleichbares wirtschaftliches Niveau
zu bringen und nicht die Kapazitit in
Sektoren, die bereits an Uberkapazitits-
problemen leiden, zu erhdhen; gegen-
wirtig liegt die Abgrenzung von Ent-
wicklungsregionen, einschiiefilich der
Regionen mit industriellem Riickgang in
der ausschlieBlichen Zustindigkeit der
Mitgliedstaaten; diese kdnnen ersucht
werden, Statistiken, die die Griinde fiir
die Festlegung derartiger Gebiete genau
anfithren, zur Verfiigung zu stellen;

Beihilfen in Form allgemeiner offentli-
cher Dienstleistungen fiir Handel und
Industrie zu Bedingungen, die keine
bestimmten Sektoren und Unternehmen
begiinstigen;

allgemeine Beihilfen zur Schaffung von
neuen  Beschiftigungsmoglichkeiten,
vorausgesetzt, dafl sich die Arbeitsplitze
nicht in Sektoren befinden, die bereits
von Uberkapazitit betroffen sind;
Umweltbeihilfen entsprechend dem all-
gemeinen Grundsatz, daf das Verursa-
cherprinzip eingehalten wird; Investitio-
nen, die gezielt dazu bestimmt sind,
Umweltbelastungen zu vermindern,
koénnen bis zu einer Hohe von 25% der
Kosten oder durch entsprechend diffe-
renzierte Steuersitze gefordert werden;
in Anbetracht der Unterschiede in den
Gesetzen und Normen anderer Linder
und ihres potentiellen Einflusses auf
Handel und Weutbewerb ist das Ausmafl
der Forderung einzelner Wirtschafts-
zweige laufend zu tiberpriifen;

Beihilfen an Klein- und Mittelbetriebe,
wenn damit bezweckt wird, die Nach-
teile, die unmittelbar mit der Grofie des
betreffenden Betriebes in Zusammen-
hang stehen, auszugleichen; als derar-
tige Betriebe gelten solche mit héchstens
100 Arbeitnehmern und einem Jahres-

umsatz von weniger als 10 Millionen
ECU.
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(e) Agreed that, without prejudice to the rights

of Member States under the Convention, the
following measures are examples of types of
aid normally not consistent with the provi-
sions of Article 13:

(1) aid to set against operating losses of
enterprises, either directly or through
the foregoing of payments due to public
authorities;

(ii) the injection of equity capital in firms if
it has the same effect as aid to set
against operating losses;

(iii) aid to production in problem sectors
suffering from structural overcapacity
or to enterprises in difficulties if not
accompanied by an adjustment pro-
gramme and strictly limited in dura-
tion;

(iv) aid given as a rescue measure to specific
firms if not given merely to provide
time for the development of long-term
solutions and to avoid acute social
problems;

(v) aid measures, including indirect taxes,
that are applied in such a way as to
discriminate in favour of domestically-
produced goods and against similar
goods produced in other Member
States or as to discriminate in favour of
national enterprises against enterprises
established in accordance with the
provisions of Article 16 and the Bergen
Agreement.

(f) Agreed that the frustration criterion of

Article 13 has to be seen in the light of what
the benefits are that are expected from the
removal or absence of duties and quantitative
restrictions. In this context it was recalled that
one of the objectives of the Association as laid
down in Article 2 of the Convention is to
ensure that trade between Member States
takes place in conditions of fair competition.
It was thus agreed that if an aid measure is
likely to hinder the maintenance or develop-
ment of Member States’ trade in conditions
of fair competition the Member State in
question will upon request by another
Member State of the Association enter into
consultation on ways and means of abolishing
or altering the distortionary aid measure.
Unless concluded to the satisfaction of all
parties concerned, a Member State may
invoke the frustration criterion by providing
substantiated claims to this effect. Member
States whose imposition or maintenance of
aid measures gives rise to such a procedure
may be requested to supply appropriate
information showing that conditions of
competition, on the basis of which trade is
conducted, are not distorted.

¢) kam iiberein, daf unbeschadet der Rechte der

Mitgliedstaaten gemifl dem Ubereinkommen
folgende Mafinahmen Beispiele fiir Beihilfen
darstellen, die in der Regel mit den Bestim-
mungen von Artikel 13 nicht vereinbar sind:
i) Beihilfen, die entweder direkt oder durch
Verzicht auf o6ffendiche Einnahmen
Betriebsverluste abdecken;

ii) Eigenkapitalzufiihrungen an Unterneh-
men, sofern sie die gleiche Wirkung wie
Beihilfen zur Abdeckung von Betriebs-
verlusten besitzen;

iti) Produktionsbeihilfen in Problemsektoren
mit strukturellen Uberkapazititen oder
an Unternehmen, die sich in Schwierig-
keiten befinden, wenn diese Beihilfen
nicht durch Anpassungsprogramme be-
gleitet und zeitlich streng befristet sind;

iv) Rettungsbeihilfen an bestimmte Firmen,
aufler Uberbriickungshilfen zwecks Ent-
wicklung langfristiger Losungen und zur
Vermeidung akuter sozialer Probleme;

v) Beihilfen, einschliefilich indirekter Steu-
ern, durch welche im Inland hergestellte
Waren gegeniiber vergleichbaren in an-
deren Mitgliedstaaten hergestellten Wa-
ren, oder inlindische Unternehmen ge-
geniiber Unternehmen, die in Uberein-
summung mit den Bestimmungen von
Artikel 16 und mit dem Bergen-Uberein-
kommen errichtet wurden, begiinstigt
werden.

f) kam iiberein, daff die Frage, ob ein erwarteter

Vorteil im Sinne von Artikel 13 in Mitleiden-
schaft gezogen wird, im Zusammenhang mit
den vom Abbau oder vom Nichtvorhanden-
sein von Zbollen und mengenmifligen Be-
schrinkungen erwarteten Vorteilen gesehen
werden mufl. In diesem Zusammenhang
wurde in Erinnerung gerufen, daf} es eines der
Ziele der Assoziation, wie im Artikel 2 des
Ubereinkommens festgelegt, ist zu gewihrlei-
sten, dafl der Handel zwischen den Mitglied-
staaten unter redlichen Weubewerbsbedin-
gungen erfolgt. Man kam somit iiberein, dafl
ein Mitgliedstaat der Assoziation auf Ersu-
chen eines anderen in Konsultationen iiber
Wege und Mitte!l eintreten wird, verzerrende
Bethilfen abzuschaffen oder abzuindern,
wenn diese Beihilfen voraussichtlich die
Aufrechterhaltung oder Entwicklung des
Handels der Mitgliedstaaten unter redlichen
Wettbewerbsbedingungen behindern. Wenn
nicht ein fiir alle betroffenen Vertragsparteien
befriedigendes Ergebnis erreicht wird, kann
ein Mitgliedstaat das im Ubereinkommen
vorgesehene Verfahren in Anspruch nehmen,
indem diesbeziiglich begriindete Forderungen
vorgebracht werden. Mitgliedstaaten, deren

88
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(g) Agreed that co-operation between Member

States concerning the introduction and
application of aid measures is necessary and
that government aids will be kept under
review, according to the rules of Decision of
the Council No. 10 of 1987.

g)

Einfithrung oder Aufrechterhaltung von Bei-
hilfenmafinahmen zu einem derartigen Ver-
fahren Anlaf geben, konnen aufgefordert
werden, geeignete Informationen bereitzustel-
len, die nachweisen, daff die dem Handel
zugrundeliegenden Weubewerbsbedingungen
nicht verzerrt sind.

kam iiberein, dafl eine Zusammenarbeit
zwischen den Migliedstaaten beziiglich der
Einfithrung und Anwendung von Beihilfen-
mafinahmen notwendig ist und dafl staatliche
Beihilfen entsprechend den Regeln der Rats-
entscheidung Nr. 10/1987 *) weiterhin tiber-

priift werden.

*) Kundgemacht in BGB!. Nr. 198/1988

133.

Der Nationalrat hat beschlossen:

Riegler

Der Abschluff des nachstehenden Staatsvertrages samt Anlage wird genehmigt.

Resolution betreffend Anderungen der Satzung des Zwischenstaatlichen Komitees fiir

Auswanderung samt Anlage

Der Bundesprisident erklirt im Namen der Republik Osterreich die Annahme der mit EntschlieBung
des Rates Nr. 724 (LV) vom 20. Mai 1987 beschlossenen Anderungen der Satzung des Zwischenstaatlichen

Komitees fiir Auswanderung.

RESOLUTION No. 724 (LV)
AMENDMENTS TO THE
CONSTITUTION

(Adopted by the Council at its
364t meeting on 20 may 1987)

THE COUNCIL,
RECALLING that the Con-

stitution of the Committee was
adopted on 19 October 1953 and
entered into force on 30 Novem-
ber 1954,

MINDFUL of the need to
amend the Constitution with a
view to enabling the Committee to
have a suitable legal framework to
meet its international responsi-
bilities,

RECALLING its Resolution
No. 698 (LII) of 21 November
1985 by which it resolved to
establish an open Working Group
of representatives of interested
Member Governments for the
purpose of reviewing proposals

RESOLUTION No 724 (LV)
AMENDEMENTS A
L’ACTE CONSTITUTIF

(adoptée par le Conseil 4 sa 364eme
séance, le 20 mai 1987)

LE CONSEIL,
RAPPELANT que [PActe
constitutif du Comité a été

adoptée le 19 octobre 1953 et est
entré en vigueur le 30 novembre
1954,

CONSCIENT qu’il importe
d’amender PActe constitutif afin
de permettre au Comité de
disposer d’un cadre juridique
approprié pour faire face i ses
responsabilités internationales,

RAPPELANT sa résolution
No 698 (LII) du 21 novembre
1985 par laquelle il avait décidé de
créer un Groupe de travail ouvert
comprenant des représentants des
gouvernements membres  in-
téressés dans le but d‘examiner les

(Ubersetzung)

ENTSCHLIESSUNG
) Nr. 724 (LV)
ANDERUNGEN DER SAT-
ZUNG

(vom Rat auf seiner 364. Sitzung
am 20. Mai 1987 angenommen)

DER RAT —

UNTER HINWEIS DAR-
AUF, dafl die Satzung des Ko-
mitees am 19. Oktober 1953 an-
genommen wurde und am
30. November 1954 in Kraft trat,

EINGEDENK der Notwen-
digkeit, die Satzung zu indern,
damit das Komitee iiber einen
angemessenen rechtlichen Rah-
men verfiigen kann, um seinen

internationalen  Verantwortlich-
keiten gerecht zu werden,
EINGEDENK seiner Ent-

schliefung Nr. 698 (LII) vom
21. November 1985, in der er die
Einsetzung einer offenen Arbeits-
gruppe aus Vertretern interessier-
ter Mirtgliedsregierungen zum
Zweck der Uberpriifung der von
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for amending the Constitution,
presented by the Administration
and by Member Governments,
and formulating recommenda-
tions,

RECALLING ALSO its Reso-
lution No. 712 (LIV) of 26 No-
vember 1986 authorizing the
Director General to call Member
Governments in a special session
of the Council, when deemed
appropriate, to take the necessary
action In respect of the proposed
amendments to the Constitution,

HAVING RECEIVED AND
EXAMINED  the proposed
amendments contained in the
report of the Working Group
submitted by the Director General
(MC/1554),

NOTING that the provision of
Article 29, paragraph 1, of the
Constitution, which requires that
the texts of proposed amendments
to the Constitution shall be
communicated to Member Gov-
ernments at least three months in
advance of their consideration by
the Council, has been duly com-
plied with,

CONSIDERING that the pro-
posed amendments do not involve
new obligations for Members,

ACTING pursuant to Ar-
ticle 29, paragraph 2, of the Con-
stitution,

ADOPTS the amendments to
the Constitution, as indicated in
the Annex to the present Resolu-
tion, the texts in the English,
French and Spanish language
being equally authentic;

INVITES Member Govern-
ments to accept these amendments
as early as possible in accordance
with their respective constitu-
tional processes and to notify the
Director General accordingly.

propositions d’amendements 2
I’Acte  constitutif du Comité
présentées par ’Administration et
par les gouvernements membres et
pour formuler des recommanda-
tions i cet effet,

RAPPELANT EGALEMENT
sa résolution No712 (LIV) du
26 novembre 1986 autorisant le
Directeur général i convoquer les
gouvernements membres en ses-
sion extraordinaire du Conseil,
lorsqu’il le jugerait approprié, en
vue de prendre les mesures
nécessaires au sujet des amende-

ments proposés i I’Acte constitu-
tif,

AYANT RECU ET EXA-
MINE les propositions d’amende-
ments contenues dans le rapport
du Groupe de travail soumis par le
Directeur général (MC/1554),

NOTANT que la disposition
de I'article 29, alinéa 1, de ’Acte
constitutif, qui prescrit que les
textes des amendements proposés
a I’Acte constitutif solent commu-
niqués aux gouvernements mem-
bres trois mois au moins avant leur
examen par le Conseil, a été
diment respectée,

CONSIDERANT  que les
amendements proposés n’en-
trainent pas de nouvelles obliga-
uons pour les membres,

AGISSANT conformément i
’article 29, alinéa 2, de P’Acte
constitutif,

ADOPTE les amendements 2
I’Acte constitutif tels qu’ils sont
indiqués dans l'annexe a la
présente résolution, les textes
frangais, anglais et espagnol étant
également authentiques;

INVITE les gouvernements
membres a4 accepter ces amende-
ments dés que possible conformé-
ment 4 leurs régles constitution-
nelles respectives et & en informer
le  Directeur  général en
conséquence.
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der Verwaltung und von Mit-
gliedsregierungen  vorgelegten
Vorschlige zur Anderung der
Satzung sowie der Erarbeitung
von Empfehlungen beschlof,

SOWIE EINGEDENK seiner
Entschliefung Nr. 712 (LIV) vom
26. November 1986, durch die der
Generaldirektor ermichtigt wird,
die Mitgliedsregierungen, wenn
es fiir angemessen erachtet wird,
zu  einer  auflerordentlichen
Tagung des Rates einzuberufen,
damit die notwendigen Mafinah-
men in bezug auf die Anderungs-
vorschlidge zur Satzung getroffen
werden kénnen,

NACH EINGANG UND
PRUFUNG der Anderungsvor-
schlige, die in dem vom General-
direktor vorgelegten Bericht der
Arbeitsgruppe  (MC/1554) ent-
halten sind,

IM HINBLICK DARAUF, daf§
Artikel 29 Absatz 1 der Satzung,
wonach der Wortlaut von Ande-
rungsvorschligen zur Satzung
den Mitgliedsregierungen spite-
stens drei Monate vor ihrer
Priifung durch den Rat mitzutei-
len ist, ordnungsgemif eingehal-
ten worden ist,

IN DER ERWAGUNG, daff
die Anderungsvorschlige keine
neuen Verpflichtungen fiir Mit-
glieder mit sich bringen,

HANDELND auf Grund des
Artikels 29 Absatz 2 der Satzung

NIMMT die in der Anlage
dieser Entschliefung angegebe-
nen Anderungen der Satzung AN,
wobei der englische, franzosische
und spanische Wortlaut gleicher-
maflen authentisch ist;

FORDERT die Mitgliedsregie-
rungen AUF, diese Anderungen
sobald wie moglich nach Maf-
gabe ihrer verfassungsrechtlichen
Verfahren anzunehmen und dies
dem Generaldirektor zu notifizie-
ren.
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ANNEX

CONSTITUTION
OF THE
INTERNATIONAL ORGAN-
IZATION
FOR MIGRATION
CONSTITUTION
PREAMBLE

THE HIGH CONTRACT-
ING PARTIES,

RECALLING

the Resolution adopted on
5 December 1951 by the Migra-
tion Conference in Brussels,

RECOGNIZING

that the provision of migration

services at an international level is

often required to ensure the
orderly flow of migration move-
ments throughout the world and
to facilitate, under the most
favourable conditions, the settle-
ment and integration of the
migrants into the economic and
social structure of the country of
reception,

that similar migration services
may also be required for tempo-
rary migration, return migration
and intra-regional migration,

that international migration
also includes that of refugees,
displaced persons and other indi-
viduals compelled to leave their
homelands, and who are in need
of international migration serv-
ices,

that there is a need to promote
the co-operation of States and
international organizations with a
view to facilitating the emigration
of persons who desire to migrate
to countries where they may
achieve self-dependence through
their employment and live with
their families in dignity and
self-respect,

that migration may stimulate
the creation of new economic

ANNEXE

CONSTITUTION
DE
L’ ORGANISATION
NATIONALE
POUR LES MIGRATIONS

INTER-

CONSTITUTION
PREAMBULE

LES HAUTES PARTIES
CONTRACTANTES,

RAPPELANT

la résolution adoptée le 5
décembre 1951 par la Conférence
des migrations de Bruxelles,

RECONNAISSANT

que loctroi, a4 une échelle
internationale, de services de
migration est souvent requis pour
assurer le déroulement harmo-
nieux des mouvements migra-
toires dans le monde et pour
faciliter, dans les conditions les
plus favorables, I’établissement et
Pintégration des migrants dans la
structure économique et sociale
du pays d’accuelil,

que des services de migration
similaires peuvent également étre
requis lors de migrations tempo-
raires, de migrations de retour et
de migrations intra-régionales,

que la migration internationale
inclut également celle de réfugiés,
de personnes déplacées et d’autres
personnes contraintes de quitter
leur pays et qui ont besoin de
services internationaux de migra-
tion,

qu’il importe de promouvoir la
coopération des Etats et des
organisations internationales en
vue de faciliter P’émigration de
personnes désireuses de partir
pour des pays ou elles pourront,
par leur travail, subvenir 4 leurs
besoins et mener avec leurs
familles une existence digne dans
le respect de la personne humaine,

que la migration peut stimuler
la création de nouvelles activités

54. Stiick — Ausgegeben am 8. Mirz 1990 — Nr. 133

ANLAGE

SATZUNG
DER
INTERNATIONALEN
ORGANISATION
FUR WANDERUNG

SATZUNG
PRAAMBEL

DIE HOHEN VERTRAGS-
PARTEIEN —

EINGEDENK

der am 5. Dezember 1951 von
der Auswanderungskonferenz in
Briissel angenommenen Ent-
schliefung,

IN DER ERKENNTNIS,

daf fiir die Sicherstellung eines
geordneten Verlaufs der Wande-
rungsbewegungen tberall in der
Welt und fir die Erleichterung
der unter den giinstigsten Bedin-
gungen durchzufithrenden An-
siedlung und Eingliederung der
Einwanderer in das wirtschaftli-
che und soziale Gefiige des
Aufnahmelandes oftmals die Be-
rettstellung von Ein- und Auswan-
derungsdiensten auf internationa-
ler Ebene erforderlich ist,

dafl shnliche Ein- und Auswan-
derungsdienste auch fur die zeit-
lich begrenzte Auswanderung, die
Riickwanderung und die Wande-
rung innerhalb einer Region er-
forderlich sein koénnen,

daf zur internationalen Wan-
derung auch diejenige von Fliicht-
lingen, Verschleppten und ande-
ren Personen gehort, die zum
Verlassen ihrer Heimatliander ge-
zwungen sind und internationale
Ein- und Auswanderungsdienste
benouigen,

dafl es erforderlich ist, die
Zusammenarbeit von Staaten und
internationalen  Organisationen
zur Erleichterung der Auswande-
rung von Personen zu férdern, die
nach Lindern auswandern wol-
len, wo sie durch ihre Arbeit ihr
Auskommen finden und mit ihren
Familien in Wiirde und Selbstach-
tung leben kénnen,

dafl die Wanderung die Schaf-
fung neuer wirtschaftlicher Mog-
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opportunities in receiving coun-
tries and that a relationship exists
between migration and the eco-
nomic, social and cultural condi-
tions in developing countries,

that in the co-operation and
other international activities for
migration the needs of developing
countries should be taken into
account,

that there is a need to promote
the co-operation of States and
international organizations, gov-
ernmental and non-governmental,
for research and consultation on
migration issues, not only in
regard to the migration process
but also the specific situation and
needs of the migrant as an
individual human being,

that the movement of migrants
should, to the extent possible, be
carried out with normal transport
services but that, on occasion,
there is a need for additional or
other facilities,

that there should be close
co-operation and co-ordination
among States, international or-
ganizations, governmental and
non-governmental, on migration
and refugee matters,

that there is a need for the
international financing of activ-
ities related to international mi-
gration,

DO HEREBY ESTABLISH

the INTERNATIONAL OR-
GANIZATION FOR MIGRA-
TION, hereinafter called the

Organization, and

ACCEPT THIS CONSTITU-
TION.

économiques dans les pays d’ac-
cueil et qu’une relation existe
entre la migration et les condi-
tions économiques, sociales et
culturelles dans les pays en
développement,

que les besoins des pays en
développement devraient étre pris
en considération en matiére de
coopération et d’autres activités
internationales relatives 4 la mi-
gration,

qu’il importe de promouvoir la
coopération des Etats et des
organisations internationales,
gouvernementales et non gouver-
nementales, en matiére de re-
cherches et de consultations sur
les questions de migration, non
seulement en ce qui concerne le
processus migratoire mais aussi la
situation et les besoins spécifiques
du migrant en tant qu’étre hu-
main,

que le mouvement des migrants
devrait, dans la mesure du possi-
ble, étre effectué par les services
de transport réguliers, étant en-
tendu qu’il est nécessaire en
certaines circonstances de recou-
rir 4 des facilités supplémentaires
ou différentes,

qu’une coopération €t une
coordination étroites doivent exis-
ter entre les Etats, les organisa-
tions internationales, gouverne-
mentales et non gouvernemen-
tales, sur les questions de migra-
tion et de réfugiés,

qu’un financement internatio-
nal des activités liées 4 la migra-
tion internationale est nécessaire,

ETABLISSENT

PORGANISATION INTER-
NATIONALE POUR LES MI-
GRATIONS, ci-aprés dénomée
P’Organisation, et

ACCEPTENT LA PRE-
SENTE CONSTITUTION.
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lichkeiten in Aufnahmelindern
fordern kénnte und dafl zwischen
der Wanderung und den wirt-
schaftlichen, sozialen und kultu-
rellen Bedingungen in den Ent-
wicklungslindern ein Zusammen-
hang besteht,

dafl bei der Zusammenarbeit
und anderen internationalen
Mafinahmen in bezug auf die
Wanderung die Bediirfnisse der
Enwwicklungslidnder beriicksich-
tigt werden sollten,

dafl es erforderlich ist, die
Zusammenarbeit von Staaten und
staatlichen und nichtstaatlichen
internationalen  Organisationen
auf dem Gebiet der Forschung
und Konsultation im Zusammen-
hang mit Wanderungsfragen nicht
nur in bezug auf den Vorgang der
Wanderung, sondern auch in
bezug auf die konkrete Lage und
die konkreten Bediirfnisse des
Ein- und Auswanderers als
menschliches Wesen zu fordern,

dafl die Beforderung der Aus-
wanderer soweit wie moglich mit
den normalen Verkehrslinien
durchgefithrt werden sollte, dafl
jedoch gelegentlich zusitzliche
oder andersartige Einrichtungen
notwendig sind,

dafl zwischen Staaten und
staatlichen und nichtstaatlichen
internationalen Organisationen in
bezug auf Wanderungs- und
Fliichtlingsfragen eine enge Zu-
sammenarbeit und Koordinierung
bestehen sollte,

dafl die internationale Finan-
zierung von Tiugkeiten im Zu-
sammenhang mit der internatio-
nalen Wanderung erforderlich ist

ERRICHTEN HIERMIT

die INTERNATIONALE OR-
GANISATION FUR WANDE-
RUNG, im folgenden als Organi-
sation bezeichnet, und

NEHMEN DIESE
ZUNG AN.

SAT-
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CHAPTERI
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AND FUNCTIONS

Article 1

1. The purposes and functions
of the Organization shall be:

(2)

(b)

(©

(d)

(e)

to make arrangements for
the organized transfer of
migrants, for whom existing
facilities are inadequate or
who would not otherwise be
able to move without special
assistance, to countries of-
fering opportunities for or-
derly migration;

to concern itself with the
organized transfer of refu-
gees, displaced persons and
other individuals in need of
international migration
services for whom arrange-
ments may be made between
the Organization and the
States concerned, including
those States undertaking to
receive them;

to provide, at the request of
and in agreement with the
States concerned, migration
services such as recruitment,
selection, processing, lan-
guage training, orlentation
activities, medical examina-
tion, placement, activities
facilitating reception and
integration, advisory serv-
ices on migration questions,
and other assistance as is in
accord with the aims of the
Organization;

to provide similar services as
requested by States, or in
co-operation with other in-
terested international or-
ganizations, for voluntary
return migration, including
voluntary repatriation;

to provide a forum to States
as well as international and

PURPOSES CHAPITRE I

ET FONCTIONS

Article 1

1. Les objectifs et les fonctions
de I’Organisation sont:

2)

b)

d)

e)

de prendre toutes mesures
utiles en vue d’assurer le
transfert organisé des mi-
grants pour lesquels les
facilités existantes sont ina-
déquates ou qui, autrement,
ne seraient pas en mesure de
partir  sans assistance
spéciale vers des pays of-
frant des possibilités de
migration ordonnée;

de s’occuper du transfert
organisé des réfugiés, des
personnes déplacées et d’au-
tres personnes ayant besoin
de services internationaux
de migration, pour lesquels
des arrangements pourront
étre faits entre I'Organisa-
tion et les Etats intéressés y
compris ceux qui s’engagent
a les accueillir;

de fournir, a la demande des
Etats intéressés et avec leur
accord, des services de mi-
gration tels que le recrute-
ment, la sélection, la prépa-
ration 4 la migration, les
cours de langues, les acti-
vités d’orientation, les exa-
mens médicaux, le place-
ment, les activités facilitant
’accueil et I'intégration, des
services de consultation en
matiére de migration, ainsi
que toute autre assistance
conforme aux buts de 1’Or-
ganisation;

de fournir des services simi-
laires, a la demande des
Etats ou en coopération
avec d’autres organisations
internationales intéressées,
pour la migration de retour
volontaire, y compris le

rapatriement librement
consenti;
d’offrir aux Etats, ainsi

qu’aux organisations inter-

OBJECTIFS KAPITELI

1.

ZIELE UND
AUFGABEN

Artikel 1

Die Organisation hat fol-

gende Ziele und Aufgaben:

a)

b)

d)

e)

Mafinahmen fiir die organi-
sierte Beférderung von Aus-
wanderern, fiir welche die
bestehenden Einrichtungen
unzureichend sind oder die
sonst nicht ohne besondere
Unterstiitzung ausreisen
konnten, nach Lindern zu
treffen, in denen sich Mog-
lichkeiten fiir eine geord-
nete Einwanderung bieten;
sich mit der organisierten
Beforderung von Fliichtlin-
gen, Verschleppten und an-
deren internationale Ein-
und Auswanderungsdienste
benétigenden Personen zu
befassen, fiir die Vereinba-
rungen zwischen der Orga-
nisation und den beteiligten
Staaten einschliefflich derje-
nigen getroffen werden
konnen, die sich zur Auf-
nahme verpflichten;

auf Ersuchen der beteiligten
Staaten und im Einverneh-
men mit thnen Ein- und
Auswanderungsdienste wie
Anwerbung, Auswahl, Vor-
bereitung, Sprachunterricht,
Orientierungsveranstaltun-
gen, drztliche Untersu-
chung, Arbeitsvermittlung,
Tiaugkeiten zur Erleichte-
rung der Aufnahme und
Eingliederung und Bera-
tungsdienste fiir Wande-
rungsfragen zur Verfiigung
zu stellen sowie sonstige
Hilfe zu leisten, die mit den
Zielen der Organisation in
Einklang steht;

auf Ersuchen von Staaten
oder in Zusammenarbeit mit
anderen interessierten inter-
nationalen Organisationen
dhnliche Dienste fiir die
freiwillige Riickwanderung
einschliefllich der auf der
Grundlage der Freiwilligkeit
erfolgenden Heimschaffung
zur Verfiigung zu stellen;

Staaten sowie internationa-
len und anderen Organisa-
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other organizations for the
exchange of views and ex-
periences, and the promo-
tion of co-operation and
co-ordination of efforts on
international migration is-
sues, including studies on
such issues in order to
develop practical solutions.

2. In carrying out its functions,
the Organization shall co-operate
closely with international organ-
izations, governmental and non-
governmental, concerned with
migration, refugees, and human
resources in order, inter alia, to
facilitate the co-ordination of
international activities in these
fields. Such co-operation shall be
carried out in the mutual respect
of the competences of the organ-
izations concerned.

3. The Organization shall rec-
ognize the fact that control of
standards of admission and the
number of immigrants to be
admitted are matters within the
domestic jurisdiction of States,
and, in carrying out its functions,
shall conform to the laws, regula-
tions and policies of the States
concerned.

CHAPTER I1 — MEMBER-
SHIP

Article 2

The Members of the Organiza-
tion shall be:

(a) the States being Members of
the Organization which
have accepted this Constitu-
tion according to Article 34,
or to which the terms of
Article 35 apply;
other States with a demon-
strated interest in the prin-
ciple of free movement of
persons which undertake to
make a financial contribu-
tion at least to the adminis-
trative requirements of the
Organization, the rate of
which will be agreed to by

(b)

nationales et autres organi-
sations, un forum pour des
échanges de vues et d’ex-
périences et pour la promo-
tion de la coopération et de
la coordination des efforts
internationaux sur les ques-
tions de migration interna-
tionale, y compris des études
sur de telles questions en vue
de développer des solutions
pratiques.

2. Dans I’accomplissement de
ses fonctions, I’Organisation
coopére étroitement avec les or-
ganisations internationales gou-
vernementales et non gouverne-
mentales concernées par les ques-
tions de migration, de réfugiés et
de ressources humaines afin, entre
autres, de faciliter la coordination
des activités internationales en ces
domaines. Cette coopération
s'exercera dans le respect mutuel
des compétences des organisa-
tions concernées.

3. L’Organisation reconnait
que les critéres d’admission et le
nombre des immigrants 4 admet-
tre sont des questions qui relévent
de la compétence nationale des
Etats et, dans ’accomplissement
de ses fonctions, il se conforme
aux lois et réglements ainsi qu’a la
politique des Etats intéressés.

CHAPITRE II — MEMBRES

Article 2

Sont membres de 1’Organisa-

tion:

a) Les Etats qui, étant membres
de 1’Organisation, ont ac-
cepté la présente Constitu-
tion suivant larticle 34 ou
auxquels s’appliquent les
dispositions de 'article 35;

b) les autres FEtats qui ont
fourni la preuve de Pintérét
qu’ils portent au principe de
la libre circulation des per-
sonnes et qui s’engagent au
moins 4 apporter aux
dépenses  d’administration
de  POrganisation  une
contribution financiére dont
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tionen ein Forum fir den
Austausch von Ansichten
und Erfahrungen und fir
die Forderung der Zusam-
menarbeit und der Koordi-
nierung von Mafinahmen im
Hinblick auf internationale
Wanderungsfragen ein-
schlieBlich Untersuchungen
iiber solche Fragen zur
Erarbeitung praktischer Ls-
sungen zur Verfiigung zu
stellen.

2. Bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben arbeitet die Organisa-
tion mit staatlichen und niche-
staatlichen internationalen Orga-
nisationen, die sich mit Wande-
rungs- und Fliichtlingsfragen so-
wie mit Fragen des Arbeitskrifte-
potentials befassen, eng zusam-
men, u. a. um die Koordinierung
internationaler Titigkeiten auf
diesen Gebieten zu erleichtern.
Diese Zusammenarbeit wird unter
gegenseitiger Achtung der Zu-
standigkeiten der beteiligten Or-
ganisationen durchgefiihrt.

3. Die Organisation erkennt an,
daf die Uberwachung der Zulas-
sungsbedingungen und die Zahl
der zuzulassenden Einwanderer
in die Zustdndigkeit der einzelnen
Staaten fillt; sie wird bei der
Wahrnehmung ihrer Aufgaben
die Rechts- und sonstigen Vor-
schriften sowie die Politik der
beteiligten Staaten beachten.

KAPITEL II — MITGLIED-
SCHAFT

Artikel 2

Miglieder der Organisation

sind

a) die Staaten, die Miglieder
der Organisation sind und
diese Satzung nach Aru-
kel 34 angenommen haben
oder auf die Artikel 35 An-
wendung findet;

b) andere Staaten, die ihr In-
teresse am Grundsatz der
Freizigigkeit bewiesen ha-
ben und sich zumindest
verpflichten, zu den Verwal-
tungsausgaben der Organi-
sation einen finanziellen
Beitrag zu leisten, dessen
Satz zwischen dem Rat und
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the Council and by the State
concerned, subject to a
two-thirds majority vote of
the Council and upon ac-
ceptance by the State of this
Constitution.

Article 3

Any Member State may give
notice of withdrawal from the
Organization effective at the end
of a financial year. Such notice
must be in writing and must reach
the Director General of the
Organization at least four months
before the end of the financial
year. The financial obligations to
the Organization of a Member
State which has given notice of
withdrawal shall include the entire
financial year in which notice is
given.

Article 4

1. If a Member State fails 1o
meet its financial obligations to
the Organization for two consec-
utive financial years, the Council
may by a two-thirds majority vote
suspend the voting rights and all
or part of the services to which
this Member State is entitled. The
Council shall have the authority
to restore such voting rights and
services by a simple majority vote.

2. Any Member State may be
suspended from membership by a
two-thirds majority vote of the
Council if it persistently violates
the principles of this Constitution.
The Council shall have the
authority to restore such member-
ship by a simple majority vote.

CHAPTER III — ORGANS

Article 5

There are established as the
organs of the Organization:

le taux sera convenu entre le
Conseil et I’Etat intéressé,
sous réserve d’une décision
du Conseil prise i la majo-
rité des deux tiers et de leur
acceptation de la présente
Constitution.

Article 3

Tout Etat membre peut notifier
son retrait de ’Organisation avec
effet 4 la fin de I’exercice annuel.
Cette notification doit  étre
donnée par écrit et parvenir au
Directeur général de I’Organisa-
tion quatre mois au moins avant la
fin de I'exercice. Les obligations
financiéres vis-a-vis de ’Organi-
sation d’un Etat membre qui
aurait notifié son retrait s’appli-
queront i la totalité de 'exercice
au cours duquel la notification
aura été donnée.

Article 4

1. Si un Etat membre ne remplit
pas ses obligations financiéres a
’égard de I’Organisation pendant
deux exercises financiers consécu-
tifs, le Conseil peut, par une
décision prise 3 la majorité des
deux tiers, suspendre le droit de
vote et tout ou partie des services
dont cet Etat membre bénéficie.
Le Conseil a 'autorité de rétablir
ce droit de vote et ces services par
une décision prise i la majorité
simple.

2. Tout Etat membre peut étre
suspendu de la qualité de membre
par une décision du Conseil prise
i la majorité des deux ters s’il
contrevient de maniére persistante
aux principes de la présente
Constitution. Le Conseil a "auto-
rité de restaurer cette qualité de
membre par une décision prise 4 la
majorité simple.

CHAPITRE III — ORGANES

Article 5

Les organes de I'Organisation
sont:
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dem betreffenden Staat ver-
einbart wird; hierzu ist ein
mit Zweidrittelmehrheit ge-
fafter Beschlul des Rates
und die vorherige Annahme
dieser Satzung durch den
betreffenden Staat erforder-
lich.

Artikel 3

Jeder Mitgliedstaat kann seinen
Austritt aus der Organisation mit
Wirkung zum Ende eines Haus-
haltsjahres notifizieren. Die Noti-
fikation muf} schriftlich erfolgen
und dem Generaldirektor der
Organisation spitestens vier Mo-
nate vor Ende des Haushaltsjah-
res zugehen. Ein Mitgliedstaat,
der seinen Austritt notifiziert hat,
mufl seine finanziellen Verpflich-
tungen gegeniiber der Organisa-
tion fiir das volle Haushaltsjahr
erfiillen, in dem die Notifikation
erfolgt.

Artikel 4

1. Kommt ein Mitgliedstaat
wihrend zweier aufeinanderfol-
gender Haushaltsjahre seinen fi-
nanziellen Verpflichtungen ge-
geniiber der Organisation nicht
nach, so kann der Rat durch einen
mit Zweidrittelmehrheit gefafiten
Beschluf} die Stimmrechte und —
ganz oder teilweise — die Dien-
ste, auf die dieser Mitgliedstaat
Anspruch hat, aussetzen. Der Rat
ist befugt, solche Stimmrechte und
Dienste durch einen mit einfacher
Mehrheit gefafiten Beschlufl wie-

derherzustellen.

2. Ein Mitgliedstaat, der die
Grundsitze dieser Satzung be-
harrlich verletzt, kann durch
einen mit Zweidrittelmehrheit ge-
faflten Beschluff des Rates vor-
ibergehend von der Mitglied-
schaft ausgeschlossen werden.
Der Rat ist befugt, die Mitglied-
schaft durch einen mit einfacher
Mehrheit gefaften Beschlufl wie-
derherzustellen.

KAPITEL III — ORGANE

Artikel 5

Die Organe der Organisation
sind
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(a) the Council;
(b) the Executive Committee;

(¢) the Administration.

CHAPTER IV — COUNCIL

Article 6

The functions of the Council, in
addition to those mentioned in
other provisions of this Constitu-
tion, shall be:

(a) to determine the policies of

the Organization;

(b) to review the reports and to
approve and direct the acti-
vities of the Executive Com-
mittee;
to review the reports and to
approve and direct the acti-
vities of the Director
General;
to review and approve the
programme, the Budget, the
expenditure and the ac-
counts of the Organization;

(©)

(d)

(e) to take any other appropri-
ate action to further the
purposes of the Organiza-

tion.

Article 7

1. The Council shall be com-
posed of representatives of the
Member States.

2. Each Member State shall
have one representative and such
alternates and advisers as it may
deem necessary.

3. Each Member State shall
have one vote in the Council.

Article 8

The Council may admit, upon
their application, non-member
States and international organiza-
tions, governmental or non-gov-
ernmental, concerned with migra-
tion, refugees or human resources
as observers at its meetings under
conditions which may be pre-
scribed in its rules of procedure.
No such observers shall have the
right to vote.

a) le Conseil;
b) le Comité exécutif;

¢) PAdministration.

CHAPITRE IV — CONSEIL

Article 6

Les fonctions du Conseil, outre
celles indiquées dans d’autres
dispositions de la présente Consti-
tution, consistent a:

a) arréter la politique de I'Or-

ganisation;

a) étwudier les rapports, approu-

ver et diriger la gestion du
Comité exécutif;

c) étudier les rapports, approu-
ver et diriger la gestion du
Directeur général;

d) étwdier et approuver le pro-
gramme, le budget, les
dépenses et les comptes de
I’Organisation;

€) prendre toutes autres me-
sures en vue d’atteindre les
objectifs de I’Organisation.

Article 7

1. Le Consell est composé des
représentants des Etats membres.

2. Chaque Etat membre désigne
un représentant ainsi que les
suppléants et conseillers qu’il juge
nécessaires.

3. Chaque Etat membre dispose
d’une voix au Conseil.

Article 8

Le Conseil peut, i leur de-
mande, admettre des Etats non
membres et des organisations
internationales, gouvernementales
ou non gouvernementales, qui
s’occupent de migration, de réfu-
giés ou de ressources humaines,
en qualité d’observateurs i ses
réunions, dans les conditions qui
peuvent étre prescrites par son
réglement. De tels observateurs
n’auront pas le droit de vote.
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a) der Ra,
b) der Exekutivausschuf,

c) die Verwalwung.

KAPITEL IV — RAT

Artikel 6

Neben den in anderen Bestim-
mungen dieser Satzung bezeich-
neten Aufgaben hat der Rat die
Aufgabe,

a) die Zielsetzung der Organi-

sation zu bestimmen;

b) die Berichte des Exekutiv-
ausschusses zu priifen und
seine Titigkeit zu genehmi-
gen und zu leiten;

c) die Berichte des Generaldi-
rektors zu priifen und seine
Tatgkeit zu genehmigen
und zu leiten;

d) das Programm, den Haus-
haltsplan, die Ausgaben und
die Rechnungsfithrung der
Organisation zu priifen und
zu genehmigen;

e) alle sonstigen geeigneten
Mafinahmen zur Verwirkli-
chung der Ziele der Organi-
sation zu treffen.

Artikel 7

1. Der Rat besteht aus Vertre-
tern der Mitgliedstaaten.

2. Jeder Mitgliedstaat benennt
einen Vertreter und die von ihm
fir erforderlich erachteten Stell-
vertreter und Berater.

3. Jeder Migliedstaat verfiigt
im Rat iiber eine Stimme.

Artikel 8

Der Rat kann Nichtmitglied-
staaten und staatliche oder nicht-
staatliche internationale Organi-
sationen, die sich mit Wande-
rungs- oder Fliichtlingsfragen
oder mit Fragen des Arbeitskrif-
tepotentials befassen, auf ihren
Antrag als Beobachter zu seinen
Sitzungen unter Bedingungen zu-
lassen, die er in seiner Geschifts-
ordnung vorschreibt. Diese Beob-
achter haben kein Stimmrecht.
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Article 9

1. The Council shall meet in
regular session once a year.

2. The Council shall meet in
special session at the request of:

(a) one third of its members;

(b) the Executive Committee;

(c) the Director General or the
Chairman of the Council in
urgent circumstances.

3. The Council shall elect, at the
beginning of each regular session,
a Chairman and other officers for
a one-year term.

Article 10

The Council may set up such
sub-committees as may be re-
quired for the proper discharge of
its functions.

Article 11

The Council shall adopt its own
rules of procedure.

CHAPTER V — EXECUTIVE
COMMITTEE

Article 12

The functions of the Executive
Committee shall be:

(a) to examine and review the
policies, programmes and
activities of the Organiza-
tion, the annual reports of
the Director General and
any special reports;
to examine any financial or
budgetary questions falling
within the competence of
the Council;
to consider any matter spe-
cifically referred to it by the
Council, including the revi-
sion of the Budget, and to
take such action as may be
deemed necessary thereon;

(b)

©

(d) to advise the Director
General on any matters
which he may refer to it;

Article 9

1. Le Conseil se réunit en
session ordinaire une fois par an.

2. Le Conseil se réunit en
sesston extraordinaire sur la de-
mande:

a) du tiers de ses membres;

b) du Comité exécutif;

¢) du Directeur général ou du
Président du Conseil, en cas
d’urgence.

3. Au début de chaque session
ordinaire, le Conseil élit un
Président et les autres membres du
bureau dont le mandat est d’une
année.

Article 10

Le Conseil peut créer tout sous-
comité nécessaire i I'accomplisse-
ment de ses fonctions.

Article 11

Le Conseil adopte son propre
réglement.

CHAPITRE V — COMITE
EXECUTIF

Article 12

Les fonctions du Comité exécu-
tif consistent a:

a) examiner et revoir la politi-
que, les programmes et les
activités de I’Organisation,
les rapports annuels du
Directeur général et tous
rapports spéciaux;

b) examiner toutes les ques-
tions financiéres ou bud-
gétaires qui relévent de la
compétence du Conseil;

c) considérer toute affaire qui
lui est soumise spécialement
par le Consell, y compris la
révision du budget, et pren-
dre a ce sujet les mesures qui
paraitraient nécessaires;

d) conseiller le Directeur
général sur toute affaire que
celui-ci pourrait lui soumet-
tre;
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Artikel 9

1. Der Rat tritt einmal jihrlich
zu einer ordentlichen Tagung
zusammen.

2. Der Rat twritt zu einer
auflerordentlichen Tagung zu-
sammen, wenn dies
a) von einem Drittel
Mitglieder;

b) vom Exekutivausschufl;

¢) in dringenden Fillen vom
Generaldirektor oder vom
Ratsvorsitzenden beantragt
wird.

seiner

3. Der Rat wihlt zu Beginn
jeder ordentlichen Tagung einen
Vorsitzenden und die sonstigen
Vorstandsmitglieder fiir jewetls
ein Jahr.

Artikel 10

Der Rat kann alle zur ord-
nungsgemiflen  Wahrnehmung
seiner Aufgaben erforderlichen
Unterausschiisse einsetzen.

Artikel 11

Der Rat gibt sich eine Ge-
schiftsordnung.

KAPITEL V — EXEKUTIV-
AUSSCHUSS

Artikel 12

Der Exekutivausschufl hat die
Aufgabe,

a) die Zielsetzung, die Pro-
gramme und Titigkeiten der
Organisation, die Jahresbe-
richte des Generaldirektors
und alle Sonderberichte zu
priifen und zu tiberpriifen;

b) alle in die Zustiandigkeit des
Rates fallenden Finanz- und
Haushaltsfragen zu priifen;

¢) liber alle Angelegenheiten
einschlieflich der Revision
des Haushalisplanes zu be-
raten, die ihm der Rat
ausdriicklich vorlegt und
alle fiir erforderlich erachte-
ten diesbeziiglichen Mafi-
nahmen zu treffen;

d) den Generaldirektor in allen
Angelegenheiten zu beraten,
die dieser ihm vorlegt;
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(e) to make, between sessions of
the Council, any urgent
decisions on matters falling
within the competence of
the Council, which shall be
submitted for approval by
that body at its next session;

®

to present advice or propos-
als to the Council or the
Director General on its own
initiative;

to transmit reports and/or
recommendations to the
Council on the matters dealt
with.

(®

Article 13

1. The Executive Committee
shall be composed of the rep-
resentatives of nine Member
States. This number may be
increased by a two-thirds majority
vote of the Council, provided it
shall not exceed one third of the
total membership of the Organiz-
ation.

2. These Member States shall be
elected by the Council for two
years and shall be eligible for
re-election.

3. Each member of the Execu-
tive Committee shall have one
representative and such alternates
and advisers as it may deem
necessary.

4. Each member of the Execu-
uve Committee shall have one
vote.

Article 14

1. The Executive Committee
shall meet at least once a year. It
shall meet, as necessary, in order
to perform its functions, at the
request of:

(a) 1ts Chairman;

(b) the Council;

(c) the Director General after
consultation with the Chair-
man of the Council;

a majority of its members.

(d)

2. The Executive Committee
shall elect a Chairman and a

e) prendre, entre les sessions
du Conseil, toute décision
urgente sur des questions
relevant de la compétence
du Conseil, décisions qui
seront soumises a [’approba-
tion de ce dernier lors de sa
session suivante;

f) présenter au Conseil ou au
Directeur général, de sa
propre initiative, des avis ou
des propositions;

g) transmettre au Conseil des
rapports et, le cas échéant,
des recommandations sur les
affaires traitées.

Article 13

1. Le Comité exécutif est
composé des représentants de
neuf Etats membres. Ce nombre
peut étre augmenté par une
décision du Conseil prise 4 la
majorité des deux tiers, étant
entendu qu’il ne sera pas supérieur
au ters du nombre total des
membres de ’Organisation.

2. Ces Etats membres sont élus
par le Conseil pour deux ans et
sont rééligibles.

3. Chaque membre du Comité
exécutif désigne un représentant
ainsi que les suppléants et conseil-
lers qu’il juge nécessaires.

4. Chaque membre du Comité
exécutif dispose d’une voix.

Article 14

1. Le Comité exécutif se réunit
au moins une fois par an. Il se
réunira, selon les besoins, afin
d’exercer ses fonctions, sur la
demande:

a) deson président;

b) du Conseil;

¢) du Directeur général aprés

consultation du président du
Consell;

d) de la majorité de ses mem-

bres.

2. Le Comité exécutif élit parmi
ses membres un président et un
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€) zwischen den Tagungen des
Rates alle dringenden Be-
schliisse tiber in die Zustin-
digkeit des Rates fallende
Fragen zu fassen; diese
Beschliisse werden dem Rat
auf seiner nichsten Tagung
zur Genehmigung vorge-
legt;

f) dem Rat oder dem General-
direktor von sich aus Gut-
achten oder Vorschlige vor-
zulegen;

g) dem Rat Berichte und/oder
Empfehlungen zu den be-
handelten Fragen zu iiber-
mitteln.

Artikel 13

1. Der Exekutivausschufl be-
steht aus den Vertretern von neun
Mitgliedstaaten. Diese Zahl kann
durch einen mit Zweidrittelmehr-
heit gefafiten Beschlufl des Rates
erhoht werden, darf jedoch ein
Drittel der Gesamtzahl der Mit-
glieder der Organisation nicht
ibersteigen.

2. Diese Mitgliedstaaten wer-
den vom Rart fiir jeweils zwel
Jahre gewihlt und sind wieder-
wihlbar.

3. Jedes Mitglied des Exekutiv-
ausschusses benennt einen Vertre-
ter und die von ihm fiir erforder-
lich erachteten Stellvertreter und
Berater.

4. Jedes Mitglied des Exekutiv-
ausschusses verfiigt iiber eine
Stimme.

Artikel 14

1. Der Exekutivausschuf} tritt
mindestens einmal jihrlich zu-
sammen. Nach Bedarf tritt er zur
Wahrnehmung seiner Aufgaben
zusammen, wenn dies

a) von seinem Vorsitzenden,

b) vom Rat,

c) vom Generaldirektor nach
Konsultierung des Ratsvor-
sitzenden,

d) von der Mehrheit seiner
Mitglieder

beantragt wird.

2. Der Exekutivausschufl wihle
aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
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Vice-Chairman from among its
members for a one-year term.

Article 15

The Executive Committee may,
subject to review by the Council,
set up such sub-commiuees as
may be required for the proper
discharge of its functions.

Article 16

The Executive Committee shall
adopt its own rules of procedure.

CHAPTER VI — ADMINIS-
TRATION

Article 17

The Administration shall com-
prise a Director General, a Dep-
uty Director General and such
staff as the Council may deter-
mine.

Article 18

1. The Director General and
the Deputy Director General shall
be elected by a two-thirds ma-
jority vote of the Council and may
be re-elected. Their term of office
shall normally be five years but
may, in exceptional cases, be less if
a two-thirds majority of the
Council so decides. They shall
serve under contracts approved by
the Council, which shall be signed
on behalf of the Organization by
the Chairman of the Council.

2. The Director General shall
be responsible to the Council and
the Executive Committee. The
Director General shall discharge
the administrative and executive
functions of the Organization in
accordance with this Constitution
and the policies and decisions of
the Council and the Executive
Committee and the rules and
regulations established by them.
The Director General shall for-
mulate proposals for appropriate
action by the Council.

vice-président dont le mandat est
d’une année.

Article 15

Le Comité exécutif peut, sous
réserve d’un éventuel réexamen
par le Conseil, créer tout sous-co-
mité nécessaire i I'accomplisse-
ment de ses fonctions.

Article 16

Le Comité exécutif adopte son
propre réglement.

CHAPITRE VI — ADMINIS-
TRATION

Article 17

L’Administration comprend un
Directeur général, un Directeur
général adjoint ainsi que le
personnel fixé par le Conseil.

Article 18

1. Le Directeur général et le
Directeur général adjoint sont
élus par le Conseil 2 la majorité
des deux tiers et pourront étre
réélus. La durée de leur mandat
sera normalement de cing ans
mais, dans des cas exceptionnels,
pourra étre inférieure si le Conseil
en décide ainsi a la majorité des
deux tiers. Ils remplissent leurs
fonctions aux termes de contrats
approuvés par le Consell et signés,
au nom de P’Organisation, par le
Président du Conseil.

2. Le Directeur général est
responsable devant le Conseil et le
Comité exécutif. Il administre et
dirige les services de 'Organisa-
tion conformément i la présente
Constitution, 4 la  politique
générale et aux décisions du
Conseil et du Comité exécutif
ainsi qu’aux réglements adoptés
par eux. Il formule des proposi-
tions en vue des mesures A prendre
par le Conseil.
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den und einen stellvertretenden
Vorsitzenden fiir jeweils ein Jahr.

Artikel 15

Der Exekutivausschufl kann
vorbehaltlich einer Uberpriifung
durch den Rat alle zur ordnungs-
gemifien Wahrnehmung seiner
Aufgaben erforderlichen Unter-
ausschiisse einsetzen.

Artikel 16

Der Exekutivausschuff gibt sich
eine Geschiftsordnung.

KAPITEL VI —
TUNG

VERWAL-

Artikel 17

Die Verwaltung besteht aus
einem Generaldirekior, einem
stellvertretenden Generaldirektor
und dem vom Rat bestimmten
Personal.

Artikel 18

1. Der Generaldirektor und der
stellvertretende  Generaldirektor
werden vom Rat mit Zweidrittel-
mehrheit gewihlt; sie konnen
wiedergewihlt  werden.  Thre
Amtszeit betrigt in der Regel fiinf
Jahre, kann jedoch in Ausnahme-
fillen kiirzer sein, wenn der Rat
dies mit Zweidrittelmehrheit be-
schliefft. Sie sind auf Grund von
Vertrigen titig, die vom Rat
genehmigt und im Namen der
Organisation vom Ratsvorsitzen-
den unterzeichnet werden.

2. Der Generaldirektor ist dem
Rat und dem Exekutivausschufl
verantwortlich. Dem Generaldi-
rektor obliegen die Verwaltungs-
arbeiten und die Geschiftsfiih-
rung der Organisation nach Maf}-
gabe dieser Satzung, der allgemei-
nen Zielsetzung und der Be-
schliisse des Rates und des Exeku-
tivausschusses sowie der von ih-
nen erlassenen Vorschriften. Der
Generaldirektor macht  Vor-
schlige fiir geeignete Mafinah-
men des Rates.
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Article 19

The Director General shall
appoint the staff of the Adminis-
tration in accordance with the
staff regulations adopted by the
Council.

Article 20

1. In the performance of their
duties, the Director General, the
Deputy Director General and the
staff shall neither seek nor receive
instructions from any State or
from any authority external to the
Organization. They shall refrain
from any action which might
reflect adversely on their position
as international officials.

2. Each Member State under-
takes to respect the exclusively
international character of the
responsibilities of the Director
General, the Deputy Director
General and the staff and not to
seek to influence them in the
discharge of their responsibilities.

3. Efficiency, competence and
integrity shall be the necessary
considerations in the recruitment
and employment of the staff
which, except in special circum-
stances, shall be recruited among
the nationals of the Member
States of the Organization, taking
into account the principle of
equitable geographical distribu-
tion.

Article 21

The Director General shall be
present, or be represented by the
Deputy Director General or an-
other designated official, at all
sessions of the Council, the
Executive Committee and any
sub-committees. The Director
General or the designated rep-
resentative may participate in the
discussions but shall have no vote.

Article 19

Le Directeur général nomme le
personnel de [PAdministration
conformément au statut du per-
sonnel adopté par le Consell.

Article 20

1. Dans 'accomplissement de
leurs devoirs, le Directeur général,
le Directeur général adjoint et le
personnel ne doivent ni solliciter
ni accepter d’instructions d’aucun
Etat ni d’aucune autorité ex-
térieure & ’Organisation. IIs doi-
vent s’abstenir de tout acte incom-
patible avec leur situation de
fonctionnaires internationaux.

2. Chaque Etat membre s’en-
gage 4 respecter le caractére
exclusivement international des
fonctions du Directeur général,
du Directeur général adjoint et du
personnel et & ne pas chercher 2
les influencer dans I’exécution de
leur tiche.

3. Pour le recrutement et
Pemploi du personnel, les capa-
cités, la compétence et les qualités
d’intégrité doivent étre consi-
dérées comme des conditions
primordiales; sauf circonstances
spéciales, le personnel doit étre
recruté parmi les ressortissants des
Etats membres de ’Organisation,
en tenant compte du principe
d’une répartition géographique
équitable.

Article 21

Le Directeur général assiste, ou
se fait représenter par le Directeur
général adjoint ou un autre
fonctionnaire désigné, A toutes les
sessions du Conseil, du Comité
exécutif et des sous-comités. Le
Directeur général, ou son repré-
sentant désigné, peut prendre part
aux débats, sans droit de vote.
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Artikel 19

Der Generaldirektor ernennt
das Personal der Verwaltung nach
MafBgabe des vom Rat angenom-
menen Personalstatuts.

Artikel 20

1. Bei der Wahrnehmung ihrer
Dienstobliegenheiten diirfen der
Generaldirektor, der stellvertre-
tende Generaldirektor und das
Personal weder von einem Staat
noch von einer sonstigen Stelle
auflerhalb der Organisation Wei-
sungen erbitten oder entgegen-
nehmen. Sie haben sich jeder
Handlung zu enthalten, die sich
nachteilig auf ihre Stellung als
internationale Bedienstete auswir-
ken kénnte.

2. Jeder Mitgliedstaat verpflich-
tet sich, den ausschliefllich inter-
nationalen Charakter der Verant-
wortlichkeiten des Generaldirek-
tors, des stellvertretenden Gene-
raldirektors und des Personals zu
achten und nicht zu versuchen, sie
bei der Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben zu beeinflussen.

3. Leistungsfihigkeit, fachliche
Eignung und Rechischaffenheit
gelten als wesentliche Vorausset-
zungen fir die Einstellung und
Beschiftigung des Personals; von
besonderen Umstinden abgese-
hen, ist dieses aus den Angehori-
gen der Mitgliedstaaten der Or-
ganisation auszuwihlen, wobei
der Grundsatz der gerechten
geographischen Verteilung zu be-
riicksichtigen ist.

Artikel 21

Der Generaldirektor ist bei
allen Tagungen des Rates, des
Exekutivausschusses und der Un-
terausschiisse-anwesend oder lifit
sich durch den stellvertretenden
Generaldirektor oder einen ande-
ren benannten Bediensteten ver-
treten. Der Generaldirektor oder
der benannte Stellvertreter kann
sich an der Aussprache beteiligen,
hat jedoch kein Stimmrecht.
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Article 22

At the regular session of the
Council following the end of each
financial year, the Director
General shall make to the Coun-
cil, through the Executive Com-
mittee, a report on the work of the
Organization, giving a full ac-
count of its activities during that
year.

CHAPTER VII — HEAD-
QUARTERS

Article 23

1. The Organization shall have
its Headquarters in Geneva. The
Council may, by a two-thirds
majority vote, change its location.

2. The meetings of the Council
and the Executive Committee
shall be held in Geneva, unless
two-thirds of the members of the
Council or the Executive Com-
mittee respectively have agreed to
meet elsewhere.

CHAPTER VIII — FINANCE

Article 24
The Director General shall

submit to the Council, through
the Executive Committee, an
annual budget covering the ad-
ministrative and operatonal re-
quirements and the anticipated
resources of the Organization,
such supplementary estimates as
may be required and the annual or
special accounting statements of
the Organization.

Article 25

1. The requirements of the
Organization shall be financed:

(a) as to the Administrative part
of the Budget, by cash
contributions from Member
States, which shall be due at
the beginning of the finan-
cial year to which they relate
and shall be paid promptly;

Article 22

Lors de la session ordinaire du
Conseil qui suit la fin de chaque
exercice financier, le Directeur
général présente au Conseil, par
Pentremise du Comité exécutif, un
rapport sur les travaux de ’Orga-
nisation, donnant un compte
rendu complet de ses activités au
cours de I’année écoulée.

CHAPITRE VII — SIEGE

Article 23

1. L’Organisation a son siége a
Genéve. Le Conseil peut décider,
par un vote 4 la majorité des deux
tiers, de transférer le siége dans un
autre lieu.

2. Les réunions du Conseil et du
Comité exécutif ont lieu a
Genéve, 3 moins que les deux tiers
des membres du Conseil ou,
respectivement, du Comité exécu-
tif n’aient décidé de se réunir
ailleurs.

CHAPITRE VIII — FINANCES

Article 24

Le Directeur général soumet au
conseil, par ’entremise du Comité
exécutif, un budget annuel com-
prenant les dépenses d’adminis-
tration et d’opérations et les
recettes prévues, des prévisions
supplémentaires en cas de besoin
et les comptes annuels ou spéciaux
de ’Organisation.

Article 25

1. Les ressources nécessaires
aux dépenses de 1’Organisation
sont constituées:

a) en ce qui concerne la partie
administrative du budget,
par des contributions en
espéces des Etats membres,
qui seront dues au début de
exercice financier auquel
elles se rapportent et ac-
quittées sans retard;
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Artikel 22

Auf der ersten ordentlichen
Tagung des Rates nach Ablauf
jedes Haushaltsjahrs legt der
Generaldirektor dem Rat durch
den Exekutivausschufl einen Be-
richt iiber die Arbeit der Organi-
sation vor; darin wird die Titig-
keit der Organisation wihrend
des abgelaufenen Jahres ausfiihr-
lich dargelegt.

KAPITEL VII — SITZ

Artikel 23

1. Sitz der Organisation ist
Genf. Der Rat kann mit Zweidrit-
telmehrheit beschlieflen, den Sitz
an einen anderen Ort zu verlegen.

2. Die Sitzungen des Rates und
des Exekutivausschusses finden in
Genf statt, sofern nicht zwei
Drittel der Mitglieder des Rates
bzw. des Exekutivausschusses be-
schlieflen, an einem anderen Ort
zusammenzutreten.

KAPITEL VIII — FINANZEN

Artikel 24

Der Generaldirektor legt dem
Rat durch den Exekutivausschufl
einen Jahreshaushaltsplan vor, in
dem die Verwaltungs- und Be-
triebsausgaben und die voraus-
sichtlichen Einnahmen der Orga-
nisation, etwa erforderliche Er-
ginzungsvoranschlige sowie die
Jahres- oder Sonderabrechnun-
gen der Organisation aufgefiihrt
sind.

Artikel 25

1. Die zur Deckung der Ausga-
ben der Organisation erforderli-
chen Mittel werden aufgebracht,

a) soweit es sich um den

Verwaltungshaushalt  han-
delt, durch Geldbeitrige der
Mitgliedstaaten, die am An-
fang des jeweiligen Haus-
haltsjahrs fillig und unver-
ziiglich zu zahlen sind;
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(b) as to the Operational part of
the Budget, by contributions

in cash, in kind or in services
from Member States, other
States, international organ-
1zations, governmental or
non-governmental,  other
legal entities or individuals,
which shall be paid as early
as possible and in full prior
to the expiration of the
financial year to which they
relate.

2. Member States shall contrib-
ute to the Administrative part of
the Budget of the Organization at
a rate agreed to by the Council
and by the Member State con-
cerned.

3. Conuributions to the oper-
ational expenditure of the Organ-
ization shall be voluntary and any
contributor to the Operational
part of the Budget may stipulate
with the Organization terms and
conditions, consistent with the
purposes and functions of the
Organization, under which its
contributions may be used.

4. (a) All Headquarters admin-
istrative expenditure and
all other administrative
expenditure except that
incurred in pursuance of
the functions outlined in
paragraph 1 (c) and (d)
of Article 1 shall be at-
tributed to the Adminis-
trative part of the Bud-
get;

b) all operational expendi-
ture and such administra-
tive expenditure as Is
incurred in pursuance of
the functions outlined in
paragraph 1 (c) and (d)
of Article 1 shall be at-
tributed to the Oper-
ational part of the Bud-

get.

5. The Council shall ensure that
the management is conducted in
an efficient and economical man-
ner.

b) en ce qui concerne la partie
du budget relative aux

opérations, par des contri-
butions en espéces, en na-
ture ou sous forme de
services des Etats membres,
d’autres Etats, d’organisa-
tions internationales, gou-
vernementales ou non gou-
vernementales, d’autres en-
tités juridiques ou de per-
sonnes privées, contribu-
tions qui seront acquittées
aussitdt que possible et en
entier avant |’expiration de
’exercice financier auquel
elles se rapportent.

2. Tout Etat membre doit verser
i la partie administrative du
budget de I’Organisation une
contribution dont le taux sera
convenu entre le Conseil et PEtat
membre concerné.

3. Les contributions aux
dépenses d’opérations de I'Orga-
nisation sont volontaires et tout
participant 2 la partie du budget
relative aux opérations peut
convenir avec ’Organisation des
termes et conditions d’emploi de
ses contributions en conformité
avec les objectifs et les fonctions
de I’Organisation.

4. a) Les dépenses d’adminis-
tration au siége et toutes
les autres dépenses admi-
nistratives, sauf celles ef-
fectuées en vue des fonc-
tions mentionnées i ’a-
linéa 1 ¢) et d) de l’arti-
cle 1, seront imputées sur
la partie administrative

du budget;
b) Les dépenses d’opéra-
tions ainsi que les

dépenses administratives
effectuées en vue des
fonctions mentionnées 2
Palinéal ¢) et d) de
I’arucle 1 seront imputées
sur la partie du budget
relative aux opérations.

5. Le Conseil veillera 4 ce que la
gestion administrative soit assurée
d’une  maniére  efficace et
économique.
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b) soweit es sich um den
Betriebshaushalt  handelt,

durch Geld- oder Sachbei-
trige oder Dienstleistungen
der Mitgliedstaaten, anderer
Staaten, staatlicher oder
nichtstaatlicher internatio-
naler Organisationen, ande-
rer Rechtstriger oder Pri-
vatpersonen; diese Beitrige
sind so frith wie moglich
und in voller Hohe vor Ende
des jeweiligen Haushalts-
jahrs zu leisten.

2. Die Mitgliedstaaten leisten
zum Verwaltungshaushalt der
Organisation einen Beitrag, des-
sen Satz zwischen dem Rat und
dem betreffenden Mitgliedstaat
vereinbart wird.

3. Die Beitrige zu den Betriebs-
ausgaben der Organisation sind
freiwillig; jeder zum Betriebs-
haushalt Beitragende kann gegen-
iber der Organisation im Ein-
klang mit den Zielen und Aufga-
ben der Organisation bestimmen,
wie seine Beitrige verwendet
werden sollen.

4. a) Alle am Sitz entstehen-
den und alle sonstigen
Verwaltungsausgaben
mit Ausnahme derjeni-
gen, die der Wahrneh-
mung der in Artikel 1
Absatz 1 Buchstaben ¢
und d bezeichneten Auf-
gaben dienen, sind im
Verwaltungshaushalt zu
verbuchen;

b) alle Betriebsausgaben so-
wie die Verwaltungsaus-
gaben, die der Wahrneh-
mung der in Arukel 1
Absatz 1 Buchstaben ¢
und d bezeichneten Auf-
gaben dienen, sind im
Betriebshaushalt zu ver-
buchen.

5. Der Rat tragt fiir eine
leistungsfihige und wirtschaftli-
che Verwaltung Sorge.
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Article 26

The financial regulations shall
be established by the Council.

CHAPTER IX — LEGAL
STATUS

Article 27

The Organization shall possess
full juridical personality. It shall
enjoy such legal capacity, as may
be necessary for the exercise of its
functions and the fulfilment of its
purposes, and in particular the
capacity, in accordance with the
laws of the State: (a) to contract;
(b) to acquire and dispose of
immovable and movable property;
(¢) to receive and disburse private
and public funds; (d) to institute
legal proceedings.

Article 28

1. The Organization shall enjoy
such privileges and immunities as
are necessary for the exercise of
its functions and the fulfilment of
1ts purposes.

2. Representatives of Member
States, the Director General, the
Deputy Director General and the
staff of the Administration shall
likewise enjoy such privileges and
immunities as are necessary for
the independent exercise of their
functions in connection with the
Organization.

3. These privileges and im-
munities shall be defined in
agreements between the Organi-
zation and the States concerned
or through other measures taken
by these States.

CHAPTER X — MISCELLA-
NEOUS PROVISIONS

Article 29

1. Except as otherwise expressly
provided in this Constitution or
rules made by the Council or the
Executive Committee, all deci-
sions of the Council, the Execu-
tive Committee and all sub-com-
mittees shall be taken by a simple
majority vote.

Article 26

Un reglement financier est

établi par le Conseil.

CHAPITRE IX — STATUT JU-
RIDIQUE

Article 27

L’Organisation posséde la per-
sonnalité juridique. Elle jouit de la
capacité juridique nécessaire pour
exercer ses fonctions et atteindre
ses objectifs, et en particulier de la
capacité, selon les lois de ’Etat: a)
de contracter; b) d’acquérir des
biens meubles et immeubles et
d’en disposer; c) de recevoir et de
dépenser des fonds publics et
privés; d) d’ester en justice.

Article 28

1. L’Organisation jouira des
priviléges et immunités qui sont
nécessaires pour exercer ses fonc-
tions et atteindre ses objectifs.

2. Les représentants des Etats
membres, le Directeur général, le
Directeur général adjoint et le
personnel de I’Administration
jouiront également des priviléges
et immunités nécessaires au libre
exercice de leurs fonctions en
rapport avec ’Organisation.

3. Ces priviléges et immunités
seront définis dans des accords
entre ’Organisation et les Etats
concernés ou par d’autres mesures
prises par ces Etats.

CHAPITRE X — DISPOSI-
TIONS DIVERSES

Article 29

1. A moins qu'il n’en soit
disposé autrement dans la
présente Constitution ou dans les
réglements établis par le Conseil
ou le Comité exécutif, toutes les
décisions du Conseil, du Comité
exécutif et de tous les sous-co-
mités sont prises a la majorité
simple.
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Artikel 26

Der Rat stellt eine Finanzord-
nung auf.

KAPITELIX — RECHTS-
STELLUNG

Artikel 27

Die  Organisation  besitzt
Rechtspersonlichkeit. Sie verfiigt
iiber die zur Wahrnehmung ihrer
Aufgaben und zur Verwirkli-
chung ihrer Ziele notwendige
Rechtsfihigkeit; sie hat insbeson-
dere die Fihigkeit, entsprechend
dem Recht des betreffenden Staa-
tes a) Vertrige zu schlieflen, b)
bewegliches und unbewegliches
Vermégen zu erwerben und dar-
iiber zu verfiigen, c) private und
offentliche Mittel entgegenzu-
nehmen und zu verausgaben, d)
vor Gericht zu stehen.

Artikel 28

1. Die Organisation genief}t die
zur Wahrnehmung ihrer Aufga-
ben und zur Verwirklichung ihrer
Ziele erforderlichen Vorrechte
und Immunititen.

2. Die Vertreter der Mitglied-
staaten, der Generaldirektor, der
stellvertretende  Generaldirektor
und das Personal der Verwaltung
genieflen ebenfalls die zur unge-
hinderten Wahrnehmung ihrer
Aufgaben im Zusammenhang mit
der Organisation erforderlichen
Vorrechte und Immunititen.

3. Diese Vorrechte und Immu-
nititen werden in Abkommen
zwischen der Organisation und
den beteiligten Staaten oder durch
andere von diesen Staaten getrof-
fene Mafinahmen festgelegt.

KAPITEL X — VERSCHIEDE-
NES

Artikel 29

1. Soweit in dieser Satzung
oder in den vom Rat oder vom
Exekutivausschufl erlassenen
Vorschriften nicht ausdriicklich
etwas anderes bestimmt ist, wer-
den alle Beschliisse des Rates, des
Exekutivausschusses und aller
Unterausschiisse mit einfacher

Mehrheit gefafie.
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2. Majorities provided for in
this Constitution or rules made by
the Council or the Executive
Comnmittee shall refer to members
present and voting.

3. No vote shall be valid unless
a majority of the members of the
Council, the Executive Commit-
tee or the sub-committee con-
cerned are present.

Article 30

1. Texts of proposed amend-
ments to this Constitution shall be
communicated by the Director
General to Governments of Mem-
ber States at least three months in
advance of their consideration by
the Council.

2. Amendments shall come into
force when adopted by two-thirds
of the members of the Council
and accepted by two-thirds of the
Member States in accordance
with their respective constitu-
tional processes, provided, how-
ever, that amendments involving
new obligations  for Members
shall come into force in respect of
a particular Member only when
that Member accepts such amend-
ments.

Article 31

Any dispute concerning the
interpretation or application of
this Constitution which is not
settled by negotiation or by a
two-thirds majority vote of the
Council shall be referred to the
International Court of Justice in
conformity with the Statute of the
Court, unless the Member States
concerned agree on another mode
of settlement within a reasonable
period of time.

Article 32

Subject to approval by two-
thirds of the members of the
Council, the Organization may
take over from any other interna-
tional organization or agency the
purposes and activities of which

2. Les majorités prévues par les
dispositions de la présente Consti-
tution ou des réglements établis
par le Conseil ou le Comité
exécutif s’entendent des membres
présents et votants.

3. Un vote n’est valable que si la
majorité des membres du Conselil,
du Comité exécutif ou du sous-
comité intéressé est présente.

Article 30

1. Les textes des amendements
proposés i la présente Constitu-
tion seront communiqués par le
Directeur général aux gouverne-
ments des Etats membres trois
mois au moins avant qu’ils soient
examinés par le Conselil.

2. Les amendements entreront
en vigueur lorsqu’ils auront été
adoptés par les deux tiers des
membres du Conseil et acceptés
par les deux ters des Etats
membres, conformément i leurs
régles constitutionelles respec-
tives, étant entendu, toutefois, que
les amendements entrainant de
nouvelles obligations pour les
membres n’entreront en vigueur
pour un membre déterminé que
lorsque ce membre aura accepté
de tels amendements.

Article 31

Tout différend concernant I'in-
terprétation ou I’application de la
présente Constitution qui n’aura
pas été réglé par voie de négocia-
tion ou par une décision du
Conseil prise a la majorité des
deux tiers, sera déféré a la Cour
internationale de Justice con-
formément au Statut de ladite
Cour, 4 moins que les Etats
membres intéressés ne convien-
nent d’un autre mode de régle-
ment dans un délai raisonnable.

Article 32

Sous réserve de I’approbation
des deux tiers des membres du
Conseil, ’Organisation peut re-
prendre de toute autre organisa-
tion ou institution internationale
dont les objectifs ressortissent au

1645

2. Die Mehrheiten, die in dieser
Satzung oder in den vom Rat oder
vom Exekutivausschufl erlassenen
Vorschriften vorgesehen sind, be-
ziehen sich auf die anwesenden
und an der Abstimmung teilneh-
menden Mitglieder.

3. Eine Absummung ist nur
gilltig, wenn die Mehrheit der
Mitglieder des Rates, des Exeku-
tivausschusses oder des betreffen-
den Unterausschusses anwesend
ist.

Artikel 30

1. Den Wortlaut von Ande-
rungsvorschligen zu dieser Sat-
zung teilt der Generaldirektor den
Regierungen der Mitgliedstaaten
spitestens drei Monate vor ihrer
Priifung durch den Rat mit.

2. Die Anderungen treten in
Kraft, wenn sie von zwei Dritteln
der Mitglieder des Rates beschlos-
sen und von zwel Driueln der
Mitgliedstaaten nach Mafigabe
ihrer verfassungsrechtlichen Ver-
fahren angenommen worden
sind; jedoch treten Anderungen,
die neue Verpflichtungen fiir
Mitglieder mit sich bringen, fiir
ein Mitglied erst in Kraft, wenn
sie von diesem Mitglied angenom-
men werden.

Artikel 31

Jede Streitigkeit tiber die Ausle-
gung oder Anwendung dieser
Satzung, die nicht durch Ver-
handlungen oder durch einen mit
Zweidritelmehrheit gefafiten Be-
schlufl des Rates beigelegt wird,
ist dem Internationalen Gerichts-
hof nach Mafigabe seines Statuts
zu unterbreiten, sofern nicht die
beteiligten Mitgliedstaaten inner-
halb einer angemessenen Frist
eine andere Art der Beilegung
vereinbaren.

Artikel 32

Vorbehaltlich der Genehmi-
gung durch zwei Drittel der
Mitglieder des Rates kann die
Organisation von jeder anderen
internationalen Organisation
oder Einrichtung, deren Ziele und
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lie within the purposes of the
Organization such activities, re-
sources and obligations as may be
determined by international
agreement or by mutually accept-
able arrangements entered into
between the competent author-
ities of the respective organiza-
tions.

Article 33

The Council may, by a three-
quarters majority vote of its
members, decide to dissolve the
Organization.

Article 34

This Constitution shall come
into force, for those Governments
Members of the Intergovernmen-
tal Committee for European Mi-
gration which have accepted it in
accordance with their respective
constitutional processes, on the
day of the first meeting of that
Committee after:

(a) at least two-thirds of the
Members of the Committee,
and

(b) 2 number of Members
whose contributions repre-
sent at least 75 per cent of
the Administrative part of
the Budget,

shall have communicated to the
Director their acceptance of this
Constitution.

Article 35

Those Governments Members
of the Intergovernmental Com-
mittee for European Migration
which have not by the date of
coming into force of this Con-
sutution communicated to the
Director their acceptance of this
Constitution may remain Mem-
bers of the Committee for a
period of one year from that date
if they contribute to the adminis-
trative requirements of the Com-
mittee in accordance with para-
graph 2 of Article 25, and they
shall retain during that periode
the right to accept the Constitu-
tion.

domaine de [|’Organisation, les
activités, ressources et obligations
qui pourraient étre fixées par un
accord international ou un arran-
gement convenu entre les auto-
rités compétentes des organisa-
tions respectives.

Article 33
Le Conseill peut, par une
décision prise 4 la majorité des
trois quarts de ses membres,

prononcer la dissolution de I’Or-
ganisaton.

Article 34

Le présent Acte constitutif
entrera en vigueur, pour les
gouvernements membres du Co-
mité intergouvernemental pour les
migrations européennes qui ’au-
ront accepté, conformément i
leurs régles constitutionnelles res-
pectives, le jour de la premiére
réunion dudit Comité aprés que:

a) les deux tiers au moins des
membres du Comité et

b) un nombre de membres
versant au moins 75 pour
cent des contributions 4 la
partie  administrative  du
budget,

auront notifié au Directeur leur
acceptation dudit Acte.

Article 35

Les gouvernements membres
du Comité intergouvernemental
pour les migrations européennes
qui, 4 la date d’entrée en vigueur
du présent Acte constitutif, n’au-
ront pas notifié au Directeur leur
acceptation dudit Acte, peuvent
rester membres du Comité pen-
dant une année i partir de cette
date, s’ils apportent une contribu-
tion aux dépenses d’administra-
tion du Comité conformément
aux termes de 'alinéa 2 de Iarti-
cle 25; ils conservent pendant
sette période le droit d’accepter
’Acte constitutif.
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Tatigkeiten in ihren Zustindig-
keitsbereich fallen, diejenigen T4-
tigkeiten, Einkiinfte und Ver-
pflichtungen {iibernehmen, die
durch internationale Uberein-
kunft oder durch beiderseitig
annehmbare Vereinbarungen
zwischen den zustindigen Stellen
der betreffenden Organisationen
bestimmt werden.

Artikel 33

Der Rat kann mit Dreiviertel-
mehrheit seiner Mitglieder die
Auflssung der Organisation be-
schlieflen.

Artikel 34
Diese Satzung tritt fiir diejeni-
gen Mitgliedsregierungen des

Zwischenstaatlichen Komitees fiir
Europiische Auswanderung, die
sie nach Maflgabe ihrer verfas-
sungsrechtlichen Verfahren ange-
nommen haben, am Tag der
ersten Sitzung des Komitees in
Kraft, nachdem

a) mindestens zwei Drittel der
Mirglieder des Komitees
und

b) eine Anzahl von Mitglie-
dern, deren Beitrige minde-
stens 75 vH des Verwal-
tungshaushalts darstellen,

dem Direktor die Annahme der
Satzung notifiziert haben.

Artikel 35

Die Mitgliedsregierungen des
Zwischenstaatlichen Komitees fiir
Europiische Auswanderung, die
im Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieser Satzung dem Direktor
nicht deren Annahme notifiziert
haben, kénnen ein Jahr lang nach
diesem Zeitpunkt Mitglieder des
Komitees bleiben, wenn sie nach
Artikel 25 Absatz 2 einen Beitrag
zu den Verwaltungsausgaben des
Komitees leisten; wihrend dieser
Zeit behalten sie das Recht, die
Satzung anzunehmen.
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Article 36 Article 36 Artikel 36
The English, French an Spanish Les textes frangais, anglais et Der englische, franzésische und
texts of this constitution shall be espagnol de la présente Constitu- spanische Wortlaut dieser Sat-
regarded as equally authentic. tion sont considérés comme égale- zung ist gleichermaflen authen-
ment authentiques. tisch.

Die vom Bundesprisidenten unterzeichnete und vom Bundeskanzler gegengezeichnete Annahme-
urkunde wurde am 25. Janner 1990 beim Generaldirektor der Internationalen Organisation fiir Wanderung
hinterlegt; die Resolution ist fiir Osterreich mit 25. Jinner 1990 in Kraft getreten.

Nach Mitteilung des Generaldirektors der IOM haben folgende weitere Staaten die Resolution
angenommen:

Australien, Bolivien, Bundesrepublik Deutschland, Dinemark, El Salvador, Griechenland, Guatemala,
Honduras, Israel, Kenia; Kolumbien, Republik Korea, Luxemburg, Nicaragua, Niederlande, Norwegen,
Peru, Philippinen, Portugal, Schweiz, Thailand, Uruguay, Venezuela, Vereinigte Staaten und Zypern.

Riegler
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