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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 1972

Ausgegeben am 9. Juni 1972

54. Stiick

167. Bundesgesetz:
168. Bundesgesetz:
169. Bundesgesetz:

23. Gehaltsgesetz-Novelle

Anderung des Gehaltsiiberleitungsgesetzes

3. Novelle zur Bunidesforste-Dienstordnung

167. Bundesgesetz vom 27. April 1972,
mit dem das Gehaltsiiberleitungsgesetz ge-
indert wird

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I

Das Gehaltsiiberleitungsgesetz, BGBl. Nr. 22/
1947, in der Fassung der Bundesgesetze BGBI.
Nr. 235/1967, 28/1969 und 243/1970 wird wie
folgt geindert:

1. Im § 6 Abs. 5 Z. 2 wird am Ende der
Strichpunkt durch einen Punkt ersetzt, Z. 3
wird aufgehoben.

2. § 16 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Bei der miindlichen Priifung ist der
Priifungswerber aus den einzelnen Gegenstinden
von den vom Vorsitzenden der Priifungskom-
mission hiefiir bestimmten Priifungskommissi-
ren zu priifen. Die Priifungsvorschrift kann vor-
sehen, daf} der Vorsitzende des Priifungssenates
einen oder mehrere Gegenstinde zu priifen hat.
Dariiber hinaus ist der Vorsitzende des Priifungs-
senates berechtigt, Fragen aus allen Priifungs-
gegenstinden zu stellen.*

10

3. § 17 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Uber das Ergebnis der Dienstpriifung
hat der Priifungssenat in geheimer Beratung mit
Stimmenmehrheit zu beschlieflen.*

4. Dem § 44 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Die Bestimmungen des § 7 Abs. 5 und
des § 23 Abs. 3 sind auf Berufsoffiziere mit der
Mafigabe anzuwenden, dafl an die Stelle von
zwei Jahren drei Jahre treten.”

5.Im § 452 Abs. 1 und im § 45b Abs. 6 hat
jeweils vor dem Wort ,,Prisenzdienstes das
Wort ,,ordentlichen zu entfallen.

6. Im Teil A Abschnitt I der Wachebeamten-
Dienstzweigeordnung (Anlage zu Abschnitt IV
des Gehaltsiiberleitungsgesetzes) erhilt der Abs. 2
folgende Fassung:

»(2) Das Anstellungserfordernis der erfolg-
reichen Absolvierung einer hdheren Schule wird
durch eine nach Vollendung des 18. Lebensjahres
im Bundesdienst zuriickgelegte Dienstzeit von
acht Jahren ersetzt, wenn der Beamte die Beam-
ten-Aufstiegspriifung im Sinne des Teiles B
Abschnitt IT der Dienstzweigeordnung der Be-
amten der Allgemeinen Verwaltung (Anlage zu
Abschnitt I) abgelegt hat.*
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7. Der Abschnitt II des Teiles A der Heeresdienstzweigeordnung hat zu lauten:

,»Abschnitt 11
Dienstzweige, Amtstitel und Anstellungserfordernisse
1. Offiziere des Generalstabsdienstes

Anstellungserfordernisse

Il){i;rslss: Anitstitel
IV | Hauptmann
Vv Major
VI | Oberstleutnant g;ccsncgalstabs
VII | Oberst
VIII | Oberst!)
IX | General der (W: aﬂ'engatti‘ung)

1) Den Sektionsleitern des Bundesministeriums fiir Landes-
verteidigung, dem Generaltruppeninspektor, den Befehls-
habern der Gruppcnkommanden und dem Befehlshaber des
Kommandos der Luftstreitkriftd, dem Kommandanten der
Landesverteidigungsakademic und dem Kommandanten der
Thetesianischen Militirakademie'|kann fiir die Dauer dieser
Verwendung der Amtstitel ,,Gend: talma]or verlichen werden.

An Stelle der im Abschnitt I vorgeschriebenen
Hochschulbildung eine mindestens fiinfjihrige Dienst-
leistung als Truppenoffizier mit wenigstens sehr guter
Gesamtbeurteilung, die Eignung zum Einheits-
kommandanten, die ecfolgreiche Absolvierung einer
zweijihrigen theoretischen und einjihrigen prakti-
schen Generalstabsausbildung und die erfolgreiche
Ablegung der Generalstabspriifung.

2. Offiziere des Intendanzdienstes

Dienst-

Ll Anitstitel Anstellungserfordernisse
asse
1V | Hauptmann-Intendant Die Vollendung der rechts- und staatswissen-
schaftlichen Studien, der staatswissenschaftlichen
.. Studien, der sozial-und wirtschaftswissenschaftlichen
V' | Major-Intendant Studien, oder der Studien an der Hochschule fiir
N Welthandel, ferner eine mindestens zweijihrige
VI | Oberstleutnant-Intendant, zufriedenstellende Dienstleistung als Berufsoffizier
der Verwendungsgruppe H 2, die erfolgreiche Ab-
VII | Oberst-Intendant solvierung eines einjihrigen Intendanzkurses sowie
die erfolgreiche Ableguag der Priifung fiir Offiziere
VIII | Oberst-Intendant ) des Intendanzdienstes,
IX | General des Intendanzdienstes

1) Den Scktionsleitern im Buqdcsmlmstenum fiir Landes-
verteidigung kann fiir die Daubr dieser Verwendung der
Amtstitel ,,General-Intendant®* verlichen werden.
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3. Offiziere des militirmedizinischen Dienstes

Dienst-

klasse Amtstitel

Anstellungserfordernisse

2) Oberleutnantarzt 1)
IiII | b) Obetleutnantveterinir )
¢) Oberleutnantapotheker 1)

a) Hauptmannarzt1)
IV | b) Hauptmannveterinir )
c) Hauptmannapotheker 1)

a) Majorarzt 1)
V | b) Majorveteriniir 1)
c) Majorapotheker 1)

a) Oberstleutnantarzt 1)
VI | b) Oberstleutnantveterinir 1)
c) Oberstleutnantapotheker 1)

a) Oberstarzt )
VII | b) Oberstveterinir 1)
c) Oberstapotheker 1)

VIII | Oberstarzt %)

1) Die unter a) angefithrten Amtstitel gelten fiir Arzte, die
unter b) angefiihrten Amtstitel fiir Tierirzte und die unter ¢)
angefiihrten Amtstitel fiir Apotheker.

%) Dem Heeressanititschef kann fiir die Dauer dieser Ver-
wendung der Amtstitel ,,Generalarzt* verlichen werden.

Die Ableistung des im Wehrgesetz vorgeschrie-
benen Grundwehrdienstes. Uberdies

a) fir Arzte:
die Vollendung der medizinischen Studien und die
Berechtigung zur selbstindigen Ausiibung des drzt-
lichen Berufes; fiir die Definitivstellung tiberdies die
Ablegung der militirirztlichen Priifung;

b) fiir Tierdrzte:
die Vollendung der tierirztlichen Studien und die
Berechtigung zur selbstindigen Ausiibung des tier-
drztlichen Berufes; fiir die Definitivstellung iiberdies
dic erfolgreiche Ablegung der tierirztlichen Physi-
katspriifung und der Militirveterinirpriifung;

¢) fiir Apotheker:
die Vollendung der pharmazeutischen Studien, eine

| zweijahrige Titigkeit als Aspirant und die erfolg-

reiche Ablegung der Aspirantenpriifung; fir die
Definitivstellung iiberdies die erfolgreiche Ablegung
der militirpharmazeutischen Priifung,

Bine Nachsicht von den Erfordernissen der Voll-
endung der Hochschulstudien und der Betrechtigung
zur selbstindigen Ausiibung des irztlichen oder tier-
irztlichen Berufes ist ausgeschlossen.

4. Offiziere des Militirseelsorgedienstes

Dienst-

Amtstitel
klasse

Anstellungserfordernisse

1 | Militirkaplan

1V | Militirkurat

A\ Militiroberkurat

VI | Milititsuperior (Militiroberpfarrer) 1)

VII | Militirdekan 2)

1) Evangelische Militirseelsorger fithren den in Klammer
angefiihrten Amtstitel,

%) Dem Stellvertreter des Militirvikars kann fiir die Dauer
dics::ir Verwendung der Amtstitel ,,Militirprovikar* verlichen
werden.

Die Vollendung der theologischen Studien und die
Berechtigung zur Ausiibung der éffentlichen Seel-
sorge.

Eine Nachsicht von diesen Erfordernissen ist
ausgeschlossen.

Fiir die Definitivstellung iiberdies eine mindestens
zweijihrige  zufriedenstellende Verwendung im
Dienstzweig.
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5. Offiziere des hdheren militirtechnischen Dienstes
Dienst- L .
klasse Amtstitel Anstellungserfordernisse
IIT | Obetleutnant Die Vollendung der Studien an einer Hochschule
technischer Richtung oder det naturwissenschaft-
IV | Hauptmann lichen Studien an einer Universitit und die Ableistung
des im Wehrgesetz vorgeschriebenen Grundwehr-
. des hoheren | dienstes.
V| Major militir- € Fiir die Definitivstellung tberdies die erfolgreiche
VI | Oberstleutnant technischen Ablegung der héheren militirtechnischen Priifung.
Dienstes .
VII | Oberst
VIII | Oberst1)

1) Dem diesem Dienstzweig angchorenden Stellvertreter des
Heeres-Chefingenieurs kann fiir dje Dauer dieser Verwendung
der Amtstitel ,,Generalmajor des hSheren militirtechnischen
Dienstes** verliehen werden,

8. Teil B der Heeresdienstzweigeordnung (An-
lage zu Abschnitt IV a des Gehaltsiiberleitungs-
gesetzes) erhilt folgende Fassiing:

»Abschnit} I,

Gemeinsame Bestimmungen iiiber die besonderen
Anstellungserfordernisse fiir die in der Verwen-
dungsgruppe H 2 eingereihten Dienstzweige

Erfordernis fiir die Anstellung ist

1. die allgemeine, militirische und fachliche

Eignung zum Berufsoffizier, und

2. die erfolgreiche Ablegung der Reifepriifung

an einer hSheren Schule oder eine sonstige Vor-
bildung im Sinne des Teiles B Abschnitt II der
Dienstzweigeordnung fiir Beamte der Allgemei-
nen Verwaltung.

Abschnitt 1T
Dienstzweige, Amtstitel und Anstellungserfordernisse
6. Offiziere des Truppendienstes

Anstellungserfordernisse

Die Ableistung des Prisenzdienstes in der Dauer
von mindestens einem Jahr bei einem Truppenkérper,
ein Lebensalter von hochstens 30 Jahren und

a) die erfolgreiche Ablegung der Reifepriifung an
einer hoheren Schule und die erfolgreiche Ablegung

der Aufnahmepriifung an der Theresianischen Militir-
akademie oder

b) die erfolgreiche Absolvierung der Theresiani-
schen Militirakademie.

Fiir die Definitivstellung iiberdies die erfolgreiche
Ablegung der Priifung fiir Offiziere des Truppen-
dienstes.

Fiir die Ernennung in die Dienstklasse V ist iiber-
dies die Erlangung der Eignung zum Stabsoffizier

Dienst- Andtstitel
klasse
Fihnrich 1)
11 Leutnant %)
I1I | Oberleutnant ?)
Hauptmann 4)
IV | Hauptmann
A% Major
VI | Oberstleutnant
VII | Oberst
VIII | Oberst

1) Dieser Amtstitel ist wihreftd der Ausbildung an der
Theresianischen . Militirakademiec und im provisorischen
Dienstverhiltnis zu fithren; § 6 Abs. 2 ist nicht anzuwenden.

2) Dieser Amtstitel ist nach Erfiillung des Definitivstellungs-
erfordernisses zu fithren.

3) Diesen Amtstitel haben Befimte zu fiihren, die durch
drei Jahre den Amustitel ,,Leutnant® gefithtt haben.

4) Diesen Amtstitel haben Beainte der Dienstklasse I11 zu
fithren, die den Amtstitel ,,Oberleutnant* durch fiinf Jahre
gefiihrt haben.

erforderlich.
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7. Offiziere des technischen Dienstes

Dienst-

klasse Amtstitel Anstellungserfordernisse
Fihnrich 1) Die Ableistung des Prisenzdienstes in der Dauer
II | Leutnant®) von mindestens einem Jahr bei einem Truppenkorper,
IIT | Obetleutnant 3) ein Lebensalter von hochstens 30 Jahren und

Hauptmann ¢)

IV | Hauptmann des .
technischen
v Major Dienstes

VI | Oberstleutnant

VII | Oberst

1) Dieser Amtstitel ist wihrend der Ausbildung an der
Theresianischen Militirakademie und im provisorischen
Dienstverhilinis zu fithren; § 6 Abs. 2 ist nicht anzuwenden.

?) Dieser Amtstitel ist nach Erfiillung des Definitivstellungs-
erfordernisses zu fiihren.

3) Diesen Amitstitel haben Beamte zu fiihren, die durch
drei Jahre den Amtstitel ,,Leutnant des technischen Dienstes*
gefiihrt haben.

4) Diesen Amtstitel haben Beamte der Dienstklasse I1I zu
filhren, die den Amtstitel ,,Oberleutnant des technischen
Dienstes** durch fiinf Jahre gefithrt haben.

a) die erfolgreiche Ablegung der Reifepriifung an
einer héheren Schule und die etfolgreiche Ablegung
der Aufnahmepriifung an der Theresianischen Militir-
akademie oder

b) die erfolgreiche Absolvierung det Thetesiani-
schen Militirakademie,

Fir die Definitivstellung iiberdies die erfolgreiche
Ablegung der Priifung fiir Offiziere des technischen
Dienstes.

Fiir die Ernennung in die Dienstklasse V ist iiber-
dies die Erlangung der Eignung zum Stabsoffizier
erfordetlich.

8. Offiziere des Wirtschaftsdienstes

lixlcnst- Amtstitel Anstellungserfordernisse
asse
Fahnrich *) Die Ableistung des Prisenzdienstes in der Dauer
II | Leutnant 2) von mindestens einem Jahr bei einem Truppenkérper,
III | Oberleutnant %) ein Lebensalter von hochstens 30 Jahren und
Hauptmann 4) a) die erfolgreiche Ablegung der Reifepriifung an
einer héheren Schule und die erfolgreiche Ablegung
IV | Hauptmann des der Aufnahmepriifung an der Theresianischen Militir-
Wirtschafts- | akademie oder
. dienstes b) die erfolgreiche Absolvierung der Theresiani-
v Major schen Militirakademie.
Fiir die Definitivstellung iiberdies die erfolgreiche
VI | Oberstleutnant Ablegung der Priifung fiir Offiziere des Wirtschafts-
dienstes.
VII | Oberst Fiir die Ernennung in die Dienstklasse V ist tibet-
dies die Erlangung der Eignung zum Stabsoffizier

1) Dieser Amtstitel ist wihrend der Ausbildung an der
Theresianischen Militirakademie und im provisorischen
Dienstverhiltnis zu fithren; § 6 Abs. 2 ist nicht anzuwenden.

3) Dieser Amtstitel ist nach Etfiillung desDefinitivstellungs-
erfordernisses zu fithren.

%) Diesen Amitstitel haben Beamte zu fithren, die durch
drei Jahre den Amtstitel ,,Leutnant des Wirtschaftsdienstes
gefithrt haben.

4) Diesen Amtstitel haben Beamte der Dienstklasse I1I zu
fiihren, die den Amtstitel , Oberleutnant des Wirtschafts-
dienstes** durch finf Jahre gefithrt haben.

erforderlich.

t
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9. Musikoffiziere

]l)iienst- Amtititel Anstellungserfordernisse
asse
I An Stelle der im Abschnitt I bestimmten Erforder-
111 nisse dic Ablegung der AbschluBpriifung aus einem
IV | Militir-Kapellmeister Instrumentalfach an einer Hochschule (Akademie)
v fiir Musik und darstellende Kunst oder am fritheren
VI Mozarteum in Salzburg oder die Ablegung der Reife-

priiffung einer héheren Schule und der Lehrbefihi-

9. Im Teil C Abschnitt I der Heeresdienst-
zweigeordnung erhilt die Z. | folgende Fassung:

»1. eine mindestens dreijilirige Gesamtdienst-
zeit als Heeresangehdriger; clie Zeit der Ablei-
stung des Prisenzdienstes ist in diese Gesamt-
dienstzeit einzurechnen;*

10. Im Teil C Abschnitt Il der Heeresdienst-

zweigeordnung hat

a) bei den Dienstzweigen ,,10. Unteroffiziere
des Truppendienstes* und ,,11. Unteroffi-
ziere des technischen Ddienstes” der unter
die Spalten ,,Dienststufg® und ,,Amtstitel*
jeweils eingeordnete Satz zu entfallen;

b) beim Dienstzweig ,,10. Unteroffiziere des
Truppendienstes” der erste Satz in der
Spalte ,,Anstellungserférdernisse” zu lau-
ten:

»Die erfolgreiche Ablegung der Priifung
fiir Unteroffiziere des Truppendienstes.*

11. Im Teil D der Heeresdienstzweigeordnung
erhilt der Abschnitt I folgendk: Fassung:

,»Abschnitt I

Gemeinsame Bestimmungen iiber die besonderen
Anstellungserfordernisse fiir {lie in der Verwen-
dungsgruppe H 4 eingereiliten Dienstzweige

Erfordernis fiir die Anstallung ist die Ab-
leistung des Grundwehrdienstes und des frei-
willig verlingerten Grundwehrdienstes in der
Dauer von sechs Monaten.*

12. Im Teil D Abschnitt II der Heeresdienst-
zweigeordnung hat

gungspriifung (Staatspriifung) aus einem Instrumental-
fach, ferner eine militdrische Dienstleistung in der
Dauer von 3% Jahren, davon mindestens drei Jahre
bei einer Militirmusikkapelle, sowie die etfolgreiche
Ablegung der Priifung fiir Militirkapellmeister,

a) bei den Dienstzweigen ,,1. Chargen* und
»2. Soldaten ohne Chargengrad (Wehr-
minner) an die Stelle der Bezeichnung
»1.“ und ,,2.“ die Bezeichnung ,,12.“ und
»13.% zu treten;

b) beim Dienstzweig ,,1. Chargen® der unter
die Spalten ,,Dienststufe® und ,,Amtstitel*
eingeordnete Satz zu entfallen.

Artikel 11

(1) Offiziersanwirter, deren Ausbildung an der
Theresianischen Militirakademie vor dem In-
krafttreten dieses Bundesgesetzes begonnen hat,
kdnnen mit Wirksamkeit vom 1. Jinner 1972 in
den Dienstzweig ,,6. Offiziere des Truppendien-
stes”, in den Dienstzweig ,,7. Offiziere des tech-
nischen Dienstes oder in den Dienstzweig
»8. Offiziere des Wirtschaftsdienstes® ernannt
werden; sie sind dabei so zu behandeln, als ob
sie ihre Dienstzeit seit dem Beginn ihrer Aus-
bildung an der Theresianischen Militirakademie
in einem dieser Dienstzweige zuriickgelegt hitten.

(2) Soweit Dienstzweige der Heeresdienst-
zweigeordnung die Ableistung des Grundwehr-
dienstes oder eines freiwillig verlingerten Grund-
wehrdienstes als Anstellungserfordernis vorsehen,
wird dieses Anstellungserfordernis bei Personen,
die bei Inkrafctreten des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. 272/1971 den ordentlichen Prisenzdienst nach
§ 28 Abs. 4 des Wehrgesetzes, BGBlL. Nr. 181/
1955, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. 310/1960 oder einen verlingerten ordent-
lichen Prisenzdienst nach § 28 Abs. 5 des Wehr-
gesetzes abgeleistet haben, durch diese Prisenz-
dienstleistung ersetzt.
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Artikel 1T

Berufsoffiziere der Dienstklasse VIII, die im
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesge-
setzes einen Amtstitel gefithrt haben, der in der
Heeres-Dienstzweigeordnung in der vor dem
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes geltenden
Fassung fiir die Dienstklasse VIII vorgesehen war,
haben diesen Amtstitel so lange weiterzufiihren,
bis ihnen ein htherer Amtstitel zukommt oder
— wenn der Amtstitel nur fiir die Dauer einer
bestimmten Funktion zu filhren ist — die Funk-
tion, die der Fithrung des betreffenden Amts-
titels zugrunde liegt, wegfillt. Im letzten Fall hat
der Berufsoffizier ab dem Wegfall der Funktion
jenen Amtstitel zu fithren, der ihm nach der
Heeres-Dienstzweigeordnung in der vor dem
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes geltenden
Fassung gebiihrt hitte.

Artikel IV

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jinner 1972
in Kraft.

(2) Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes
ist, soweit darin nichts anderes bestimmt wird,
die Bundesregierung, in Angelegenheiten jedoch,
die nur den Wirkungsbereich eines Bundesmini-
sters betreffen, dieser Bundesminister betraut.

Jonas
Kreisky Hiuser Résch Broda
Sinowatz Androsch Weihs Staribacher
Friihbauer Liitgendorf Kirchschliger Moser
Firnberg Leodolter

168. Bundesgesetz vom 27. April 1972,
mit dem das Gehaltsgesetz 1956 geindert
wird (23. Gehaltsgesetz-Novelle)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBL. Nr. 54, zu-
letzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBL
Nr. 280/1971, wird wie folgt gedndert:

Artikel 1

1.Im § 3 Abs. 2 ist im Klammerausdruck nach
dem Wort ,Exekutivdienstzulage® das Wort
»Heeresdienstzulage® einzufiigen.

2. Im § 76 Abs. 1 ist in der Tabelle in den.

Spalten ,,Amtstitel“ und ,Dienstzulage Schil-
ling* ein Abschnitt mit dem Amtstitel ,,Fihn-
rich® und dem Betrag ,,250'—* voranzusetzen.

3. Nach § 76 wird eingefiigt:

»Heeresdienstzulage

§ 76a. (1) Dem Berufsoffizier gebiithrt eine
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
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bare Heeresdienstzulage. Die Heeresdienstzulage
richtet sich nach der besoldungsrechtlichen Stel-
lung und betrigt in der

Dienstklasse IT ................. S$356'—
Dienstklasse III und IV ......., S267'—
Dienstklasse V. (................ S178'—

(2) Fir die Anwendung der Bestimmungen
des § 33 Abs. 4 gilt die Heeresdienstzulage als
Gehaltsbestandteil.

4, Im § 78 Abs. 2 entfillt vor dem Wort
»Prisenzdienst das Wort ,,ordentlichen*.

5. § 79a wird als § 79b bezeichnet, als
§ 79 a wird eingefiigt:

»Heeresdienstzulage

§ 79a. Dem zeitverpflichteten Soldaten ge-
biihrt eine Heeresdienstzulage in der Hohe von
$756"'—.¢

6. Nach § 85 ¢ wird eingefiigt:

»§ 85d. Beamten, die nach § 11 des Wehr-
gesetzes, BGBl. Nr. 181/1955, in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 185/1966 zur
Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion heran-
gezogen werden, gebiihre fiir die Dauer dieser
Verwendung eine fiir die Bemessung des Ruhe-

genusses anrechenbare Heeresdienstzulage in der
Hohe von S 667"—.

Artikel 11

Die besoldungsrechtliche Stellung der Berufs-
offiziere der Dienstklasse VI, die vor dem
1. Juli 1972 in diese Dienstklasse beférdert
wurden, ist insoweit neu festzusetzen, als sich
eine Verbesserung ergibe, wenn die Bestim-
mungen des § 76a in der Fassung des Art. I
Z. 3 schon im Zeitpunkt ihrer Beforderung ge-
golten hitten.

Artikel IIT

(1) Die Bestimmungen des Art. I Z. 2 treten
mit dem auf die Kundmachung der Gehalts-
iberleitungsgesetz-Novelle, BGBL. Nr. 167/1972,
folgenden Monatsersten, die iibrigen Bestim-
mungen dieses Bundesgesetzes mit 1. Jinner
1972 in Kraft.

(2) Mit der Vollzichung dieses Bundesgeset-
zes ist, soweit darin nichts anderes bestimmt ist,
jeder Bundesminister insoweit betraut, als er
oberste Dienstbehorde ist.

Jonas
Kreisky Résch Broda Sinowatz
Hiuser Androsch Weihs Staribacher
Friihbauer Liitgendorf Kirchschldger Moser

Firnberg Leodolter
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169. Bundesgesetz vom 27. April 1972,

mit dem die Bundesforste-Dlenstordnung ge-

indert wird (3. Novelle zur Bundesforste-
Dienstordnunig)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I

Die Bundesforste-Dienstordnung, BGBL.
Nr. 201/1969, in der Fassung (er Bundesgesetze
BGBI. Nr. 466/1969 und 221/1970 wird wie
folgt geindert:

1. § 3 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Wenn geeignete Bewerber, die das be-
treffende Erfordernis erfiillen, nicht zur Ver-
fligung stehen, kann

1. von der Voraussetzung des Abs. 1 lit. a von

der Generaldirektion im Eunvernehmen mit
dem Bundeskanzleramt,

2. von der Voraussetzung des Abs. 1 lit. b von
der Generaldirektion,

3. von den iibrigen Voraussetzungen des Abs.
von der Bundesregierung

in besonders begriindeten Ausnahmefillen abge-
sehen werden.”

2.§ 12 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

,»(2) Soweit dies nicht der Fall ist, insbesondere
fiir den ausschlieflichen Biirddienst, sind die
Dienststunden von der Generaldirektion unter
Zugrundelegung einer wochentlich 42stiindigen
Arbeitszeit zu bestimmen. Die vorgeschriebenen
Dienststunden sind piinktlich und gewissenhaft
einzuhalten.”

3.§ 16 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Der Monatsbezug besteht aus dem Gehalt
und allfilligen Zulagen (Dxenstalterszulagen, Ver-
wendungszulagen mit allfilligen  Zuschligen,
Dienstzulagen, Haushaltszulage, Erginzungszu-
lagen, Teuerungszulagen).”

4. § 19 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Wird ein Bediensteter aus der Verwen-
dungsgruppe D oder C in die Verwendungs-
gruppe A iiberstellt, so gebiihrt thm die Gehalts-
stufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit,
die fiir die Erreichung seiner bisherigen Gehalts-
stufe notwendig ist, in dem sechs Jahre iiberstei-
genden Ausmafl als Bedlenstelﬁer der Verwen-
dungsaruppe A zuriickgelegt hiitte. Hat der Be-
dienstete das Anstellungserford;rms fiir die Ver-
wendungsgruppe A nicht durch die Vollendung
einer Hochschulbildung im Sifine der fiir die
vergleichbaren Bundesbeamten geltenden allge-
meinen Anstellungserfordernisse erfiillt, so ist
er so zu behandeln, als ob die Abs. 2 und 3 auf
ihn angewendet worden wiren.
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5. § 22 Abs. 3 lit. b Z. 4 erhilt folgende
Fassung:

,»4. bilanzfihige Buchhalter und Referenten
in der Generaldirektion, in allen Fillen
nach Ablegung einer die Kenntnisse fiir
den Dienst erweisenden Fachpriifung, in
die Verwendungsstufe B 4;“

6. § 22 Abs. 3 lit. d erhile folgende Fassung:

,»d) in der Verwendungsgruppe D:
Bedienstete, die mit besonders verantwor-
tungsvollen Aufgaben betraut werden, in
die Verwendungsstufe D 1.

7. In der Tabelle zum § 22 Abs. 4 wird in der
Verwendungsstufe D 1 die Gehaltsstufe 16 durch
die Gehaltsstufe 10 ersetzt.

8.§ 25 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Die Anzahl der Punkte fiir Leiter von
Bau- und Maschinenhdfen sowie fiir Revier-
forster, die bei Bau- und Maschinenhdfen ver-
wendet werden oder in Sonderverwendung ste-
hen, ist von der Generaldirektion unter Bedacht-
nahme auf die Belastung im Vergleich zu den
unter Abs. 2 fallenden Verwendungen festzu-
setzen."

9. § 25 Abs. 6 erhilt folgende Fassung:

»(6) Der Zuschlag betrigt fiir jeden vollen
Punkt
a) fiir Bedienstete der Verwendungsstufe A 3
1870 S und

b) fiir Bedienstete der Verwendungsstufen C 2
oder C 3 45 8.

10. Nach § 25 wird eingefiigt:
L2Dienstzulagen

§ 25a. (1) Den Kanzleiforstern, die mit der
hauptverantwortlichen Leitung der Kanzlei einer
Forstverwaltung, eines Bau- und Maschinenhofes
oder eines Sigewerkes betraut sind und die hie-
fiir erforderlichen Kenntnisse durch die Absol-
vierung eines Ausbildungslehrganges erworben
haben, gebiihrt eine Dienstzulage. Sie betrigt

in der

v. H. der betreflenden
Verweadungszulsge

Verwendung Zal P
g

stufe

80
70
60
50
50

C3

" b W=

70
60
50
50
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(2) Auf den Anfall und die Einstellung der
Dienstzulage ist § 25 Abs. 7 und 8 sinngemifl
anzuwenden.*

11. Die Abs. 2 und 3 des § 28 erhalten folgende
Fassung:

»(2) Bei Anderungen des Monatsbezuges ist,
wenn sich aus diesem Bundesgesetz nicht etwas
anderes ergibt, der Tag des Wirksamwerdens der
beziiglichen Mafinahme bestimmend.

(3) Der Anspruch auf den Monatsbezug endet
mit der Beendigung des Dienstverhiltnisses; wird
das Dienstverhiltnis durch den Tod des Bedien-
steten aufgeldst, so endet der Anspruch auf
Monatsbezug mit Ablauf des Monates, in dem
der Bedienstete gestorben ist. Trifft die Uster-
reichischen Bundesforste ein Verschulden an dem
vorzeitigen Austritt des Bediensteten, so behilt
dieser seine vertragsmifligen Anspriiche auf den
Monatsbezug fiir den Zeitraum, der bis zur
Beendigung des Dienstverhiltnisses durch Ablauf
der bestimmten Vertragszeit oder durch ord-
nungsgemifle Kiindigung durch die Osterreichi-
schen Bundesforste hitte verstreichen miissen,
unter Einrechnung dessen, was er infolge Unter-
bleibens ider Dienstleistung erspart oder durch
anderweitige Verwendung erworben oder zu er-
werben absichtlich versiumt hat. Fiir die ersten
drei Monate dieses Zeitraumes hat die Einrech-
nung zu unterbleiben.*

12, Die §§ 30 und 31 erhalten folgende Fas-
sung:

sVorschiisse und Geldaushilfen

§ 30. (1) Ist der Bedienstete unverschuldet in

Notlage geraten oder liegen sonst beriicksichti--

gungswiirdige Griinde vor, so kann ihm auf Er-
suchen ein Vorschuf8 bis zur Hohe des zwei-
fachen Monatsbezuges gewihrt werden. Die Ge-
wihrung des Vorschusses kann von Sicherstel-
lungen abhingig gemacht werden.

(2) Der Vorschufl ist durch Abzug vom ge-
bithrenden  Monatsbezug  lingstens binnen
18 Monaten hereinzubringen; bei der Festset-
zung der Abzugsraten ist auf die wirtschaftlichen
Verhiltnisse des Bediensteten billige Riicksicht
zu nehmen. Der Bedienstete kann den Vorschufi
auch vorzeitig zuriickzahlen. Scheidet der Be-
dienstete aus dem Dienstverhiltnis aus, so kon-
nen zur Deckung eines noch nicht zur Ginze
zuriickgezahlten Vorschusses die dem ausschei-
denden Bediensteten zustehenden Geldleistungen
herangezogen werden.

(3) Bediensteten, die eine fiir das Ausmafl der
Abfertigung angerechnete oder anrechenbare
Dienstzeit von mindestens sieben Jahren auf-
weisen, kann unter den in Abs. 1 und 2 ange-
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gebenen Voraussetzungen ein lingstens binnen
vier Jahren zuriickzuzahlender Vorschuff bis zur
Hohe von drei Monatsbeziigen gewihrt werden.

(4) Wenn besonders beriicksichtigungswiirdige
Griinde vorliegen, kénnen im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen auch ein
hoherer Vorschufl und lingere Riickzahlungs-

fristen bewilligt werden.

(5) Die Abs. 1 bis 4 finden auf Bedienstete,
deren Dienstverhiltnis auf bestimmte Zeit oder
auf Probe eingegangen wurde, keine Anwendung.
Ausnahmen kénnen nur im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen bewilligt
werden.

(6) Ist der Bedienstete unverschuldet in Not-
lage geraten oder liegen sonst beriicksichtigungs-
wiirdige Griinde vor, so kann ihm auch eine
Geldaushilfe gewihrt werden.

Nebengebiihren

§ 31. Fir die Nebengebiithren (Fahrtkosten-
zuschiisse, Aufwandsentschidigungen, Mehrlei-
stungsvergiitungen, Sonderzulagen und Einmalige
Belohnungen) gelten die einschligigen gesetz-
lichen Bestimmungen fiir die Bundesbeamten
sinngemif.

13. § 38 Abs. 1 lit. ¢ und d erhile folgende
Fassung:

»C) Besitz eines Einstellungsscheines gemif
§ 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 13 Abs. 1
des  Invalideneinstellungsgesetzes 1969,
BGBI. Nr. 22/1970;

d) Besitz einer Gleichstellungsbescheinigung ge-
mif § 2 Abs. 2 in Verbindung mit § 13
Abs. 2 des Invalideneinstellungsgesetzes
1969; eine auf Widerruf ausgestellte Gleich-
stellungsbescheinigung mufl am 1. Juli des
Urlaubsjahres noch in Geltung gestanden
sein;“

14. § 38 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Dem blinden Bediensteten, der durch § 5
Abs. 2 des Invalideneinstellungsgesetzes 1969 be-
giinstigt ist, gebiihrt das im Abs. 2 vorgesehene
Hochstausmafl des Zusatzurlaubes.*

15. § 48 Abs. 1 letzter Satz erhilt folgende
Fassung:

»Ein auf unbestimmte Zeit eingegangenes Dienst-
verhiltnis endet ferner durch Kiindigung mit
Ablauf der Kiindigungsfrist.”
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16. Dem § 51 Abs. 1 wird folgender Satz ange-
fiige:

,»Bel der Berechnung der Kiindigungsfrist ist § 35
Abs. 11 sinngemifl anzuwenden.*

17. § 62 Abs. 2 erster Satz erhilt folgende
Fassung:

»Bel der Ermittlung des Vergleichsruhegenusses
(Vergleichsversorgungsgenusses) gilt dasim Monat
des Ausscheidens aus dem Dienstverhiltnis ge-
biilhrende Gehalt zuziiglich Dienstalterszulage,
Verwendungszulage mit allfilligem Zuschlag,
Dienstzulage und Erginzungszulige als ruhege-
nuflfihiger Monatsbezug.”

18. § 73 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Den Bediensteten des Bai- und Einrich-
tungsdienstes gebiihrt bei Dienstverrichtungen im
Auflendienst, soweit es sich nicht um eine Teil-
nahme an von einer Behdrde anberaumten Kom-
missionen handelt, fiir die zuriickzulegenden Weg-
strecken an Stelle des Kilometergeldes eine tig-
liche Bauschvergiitung von 29 S. Die Bauschver-
giitung gebithrt nur fiir die Thge der tatsich-
lichen Auflendienstleistung.®

19. In der Anlage A Z. 9 wind das Wort ,er-
wiesenen® durch das Wort ,erweisenden® er-
setzt.

20. In der Anlage B Z. 4 lit. a wird der Aus-
druck ,Forstbetriebs- und Forstschutzdienst*
durch das Wort ,,Forsterdienst® érsetzt.

Artikel 11

Den Bediensteten der Verwendungsstufe D 1
gebithrt ab dem Inkrafttreten des Art. I Z. 7
die Zulagenstufe, die ihnen geb'ihrte, wenn § 22
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Abs. 4 der Bundesforste-Dienstordnung in der
Fassung des Art. I Z. 7 bereits im Zeitpunkt der
Zuerkennung ihrer Verwendungszulage gegolten
hitte.

Artikel III

Bediensteten, die

1.im Zeitpunkt des Inktrafttretens des Art. I
Z. 10 als KanzleifSrster bestellt sind,

2. mit der im § 25a Abs. 1 der Bundesforste-
Dienstordnung in der Fassung des Art. I
angefilhrten Verwendung betraut werden
und

3.innerhalb von zwei Jahren nach der Kund-
machung dieses Bundesgesetzes den im § 252
in der Fassung des Art. I Z. 10 vorgeschrie-
benen Ausbildungslehrgang absolvieren,

gebiihrt die im § 25a Abs. 1 der Bundesforste-
Dienstordnung in der Fassung des Art. I ange-
fithrte Dienstzulage riickwirkend ab dem Inkraft-
treten des Art. I Z. 10, frijhestens jedoch ab dem
Zeitpunkt, in dem sie die Voraussetzungen des
§ 25 Abs. 7 der Bundesforste-Dienstordnung ei-
fiillen.

Artikel IV

(1) Es treten dn Kraft:

1. Art. 1 Z. 4 mit 1. Jinner 1969;

2.Are. 1 Z. 3, 10, 12, 17 und Art. III mit
1. Jinner 1971;

3. Art. 1Z. 18 mit 1, Mai 1971 und

4. Art. T Z. 2, 5 bis 7, 9 und Art. II mit
1. Janner 1972.

(2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
ist, soweit darin nichts anderes bestimmt ist, der
Bundesminister fiir Land- und Forstwirtschaft
betraut.

Jonas
Kreisky Hiuser Résch Broda
Sinowatz Androsch Weihs Staribacher
Friithbauer Liitgendorf Kirchschliger Moser
Firnberg Leodolter
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