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BUNDESGESETZBLATT

FUOR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 1947

Ausgegeben am 22. Dezember 1947

58. Stiick

268. Kundmachung: Besoldungsordnung fiir die Beamten der Usterreichischen Bundesbahnen.

263. Kundmachung des Bundesministeriums
fiir Verkehr vom 14. November 1947,
betreffend die Besoldungsordnung fiir die
Beamten der Osterreichischen Bundesbahnen.

Auf Grund des zustimmenden Beschlusses des
Hauptausschusses des Nationalrates vom 5. No-
vember 1947 (Gesetz vom 13. April 1920, St.G.BL
Nr. 180) wird die in der Anlage enthaltene Be-
* soldungsordnung fiir die Beamten der Uster-
reichischen Bundesbahnen kundgemacht.

Ubeleis
Anlage

Besoldungsordnung fiir die Beamten
der Osterreichischen Bundesbahnen.

Abschnitt 1.

§ 1. Anwendungsbereich,

(1) Diese Besoidungsordnung findet, sowei. nicht .

in den folgenden Absitzen etwas anderes be-
stimmt wird, auf Personen Anwendung, die in
einem vertraglichen Dienstverhiltnis zu den
Usterreichischen Bundesbahnen stehen.

@ Diese Besoldungsordnung findet nicht An-
wendung:

a) auf Lohnbedienstete, das sind Personen, die
nur fiir bestimmte, auflerhalb des regel-
mifligen Eisenbahnbetriebes liegende Dienst-
verrichtungen aufgenommen - und nach
deren Fertigstellung wieder aufler Stand
gebracht werden oder die nur zeitweise in-
folge eines grofleren, voraussichtlich aber
voriibergehenden Geschiftsumfanges aufge-
nommen werden;

b) auf Sondervertragsangestellte, das sind Per-
sonen, die aus besonderen Griinden mit Ein-
zelvertrag angestellt werden miissen;

c) auf Bedienstete bei den zur Erleichterung
der Wirtschaftsfithrung der Bundesbahn-
bediensteten eingerichteten Wirtschaftsbe-
trieben (Lebensmittellager, Personalkiichen,
Schrebergirtnereien, Kleintierziichtereien,
Bekleidungswerkstitren u. dgl.).

(3) Die Bediensteten minnlichen und weiblichen
Geschlechtes sind in threr besoldungsrechtlichen
Behandlung grundsitzlich gleichgestellt. Eine ver-
schiedene Behandlung findet nur soweit start, als
dies ausdriicklich bestimmt ist.
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(4) Personen, auf die diese Besoldungsordnung
Anwendung findet, sind Bundesbahnbeamte, im
folgenden kurz Beamte genannt.

§2. Anstellung.

() Die Aufnahme als Beamter erfolgt durch
Verleihung eines im Stellenplan vorgesehenen,
hinsichtlich der  Gehaltsgruppe bestimmten
Dienstpostens. Sie ist nur zulissig, wenn ein
Dienstposten frei ist und alle Erfordernisse fiir
die Aufnahme in das Dienstverhiltnis im allge-
meinen sowie fiir die Erlangung des Dienst-
postens im besonderen erfiillt sind. Voraussetzung
fiir die Aufnahme in das Dienstverhilenis als Be-
amter ist die Vollendung des 18. Lebensjahres.
Bei gleichen Voraussetzungen genieffen Kinder
von Bediensteten des Aktiv- und Ruhestandes,
unter diesen wieder die Waisen den Vorzug.

@ Fiir den Beamtennachwuchs sind in erster
Linie geeignete Lohnbedienstete heranzuziehen.

3 Der Beamte wird grundsitzlich in die
niederste Gehaltsstufe der fiir seinen Dienstposten
vorgesehenen Gehaltsgruppe eingeretht. Aus-
nahmen hievon bediirfen der Zustimmung des
Bundesministeriums fiir Finanzen.

§3.ProvisorischesDienstver-
hiltnis.

(1 Das Dienstverhiltnis des Beamten ist vor-
erst provisorisch und wird bei Erfiillung aller
Voraussetzungen mit Ablauf von vier ununter-
brochenen Dientsjahren definitiv.

(@ Das provisorische Dienstverhiltnis kann
beiderseits durch schriftliche Kiindigung zum
Ende jeden Kalendermonates geldst werden, Die
Kiindigungsfrist betrigt wihrend der ersten sechs
Monate des Dienstverhiltnisses (Probezeit) einen
Monat, nach Ablauf der Probezeit zwei Monate
und nach Vollendung des zweiten Dienstjahres
drei Monate. Wihrend der Probezeit ist die
Kiindigung ohne Angabe von Griinden, spiter
nur mit Angabe des Grundes méglich. Die Kiindi-
gungsfrist kann einvernehmilich verkiirzt werden,
wenn die Kiindigung seitens des Beamten erfolgt.

(3) Griinde der Auflosung des provisorischen
Dienstverhiltnisses sind:

a) Nichterfiilllung von Erfordernissen fiir die

Definitivstellung,
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b) festgestellter Mangel der korperlichen oder
geistigen Eignung auf Grund eines bahn-
irztlichen Gutachtens,

¢) unbefriedigender Arbeitserfolg,

d) pflichowidriges dienstliches oder aufler-
dienstliches Verhalten,

€) Bedarfsmangel (§ 12 der BO.).

4 In die provisorische Dienstzeit kann die
Zeit, die fiir die Vorriickung in hohere Bezlige
nach § 11 angerechnet worden ist, ganz oder teil-
weise eingerechnet werden. Lohnbediensteten, die
als provisorische Beamte angestellt werden, ist die
provisorische Dienstzeit um die bisher im Lohn-
verhiltnis bei den Usterreichischen Bundesbahnen
verbrachten Zeitriume zu kiirzen; sie betrigt
jedoch mindestens ein Jahr.

() Wihrend eines Disziplinarstrafverfahrens
und innerhalb drei Monaten nach dessen rechts-
kriftigem Abschlufl hat der Beamte keinen An-
spruch auf Definitivstellung. Eine Kiindigung
wihrend dieser Zeit ist nur wirksam, wenn sie
dem Beamten im Laufe der im Abs. (1) bestimm-
ten Frist bekanntgegeben wurde oder wenn das
Disziplinarstrafverfahren anders als durch Ein-
stellung, Verhingung einer Ordnungsstrafe oder
Freispruch endet. Bei Beendigung des Disziplinar-
strafverfahrens durch Einstellung, Verhingung
einer Ordnungsstrafe oder Freispruch ist die
Definitivstellung mit Wirkung auf den Zeit-
punkt vorzunchmen, zu welchem sie ohne das
Disziplinarstrafverfahren fillig gewesen wire.

§4. Aufnahme, Anstellungs-und Be-
féorderungserfordernisse.

Die allgemeinen und besonderen Erfordernisse
fir die Aufnahme, Definitivstellung und Befénde-

rung bestimmt die Anlage 1 zu dieser Besol-
" dungsordnung.

§5.AblegungvonDienstprifungen.

() Die Ablegung der Dienstpriifungen fiir
hohere Dienstposten steht jedem Beamten frei.

» Aus der Ablegung von Dienstpriifungen
kann ein Recht auf Bef6rderung nicht abgeleitet
werden.

§ 6. Gehalt und Dienstposten.

(1) Der Beamte erhilt einen monatlichen Ge-
hale, der durch die Gehalesgruppe und in der-
selben durch die Gehaltsstufe bestimmt ist.

@ Die. Zugehdrigkeit zu einer Gehaltsgruppe
ist durch den Dienstposten bestimmt, der dem
Beamten verliehen ist; sie kann nur durch Be-
forderung  oder Dienstbestimmung  gedndert
werden.

(3 Die Zugehdrigkeit der Dienstposten zu den
Gehaltsgruppen bestimmt Anlage 1 zu dieser Be-
soldungsordnung.

() Den Gehalt bestimmt die Anlage 2 zu dieser
Beso!dungsordnung.
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§7. Anfall und Einstellung der

Beziige,

(1) Der Anspruch auf Gehalt beginnt bei neu-
aufgenommenen Beamten mit dem Tage des
Dienstantrittes, bei Bezugsinderungen, wenn
nichts anderes festgelegt wird oder sich aus diesen
Bestimmungen ergibt, mit dem Monatsersten, der
dem Tag des Wirksamwerdens der beziiglichen
Mafinahme folgt.

@ Tritt ein neuaufgenommener Beamter an
einem spiteren Tage als am Monatsersten den
Dienst an, so erhilter fiir den Monat des Dienst-
antrittes fiir jeden Tag vom Beginn seines Dienst-
antrittes an gerechnet !/so des entsprechenden
Monatsgehaltes.

3) Der Anspruch auf Gehalt endet micz Ab-
jauf des Monates, in den beim Ableben des Be-
amten der Sterbetag fillt, bei sonstiger Aufldsung
des Dienstverhiltnisses mit dem Tag des Wirk-
samwerdens der beziiglichen Mafinahme.

§8 Auszahlung

(1) Der Gehalt wird am 1. jeden Monates oder,
wenn der Monatserste auf einen Sonn. oder
Feiervag fillt, am vorhergehenden Werktag im
vorhinein ausbezahlt.

@ Neuaufgenommenen Beamten wird jedoch
der Gehalt (der verhiltnismiflig anfallende Teil)
fir den Mondt des Dienstantrittes zusammen

mit dem Gehalt fiir den folgenden Monat aus-
bezahlt.

§ 9. Vorriickungen.

() Der Beamte niickt alle drei Jahre in die
nichsthohere Gehaltsstufe seiner Gehaltsgruppe
vor. Die Vorriickungen werden mit dem auf
die Vollendung der dreijihrigen Vorriickungs-
frist nichstfolgenden ersten Jinner vollzogen.
Die dreijihrige Vorriickungsfrist gilt auch dann
als vollstreckt, wenn sie spitestens mit 30. Juni
des nichstfolgenden Jahres endet.

2) Die Beamten des Lokomotivfahr-, des Zug-
begleitungs- und des Verschubdienstes riicken je-
doch in Beriicksichtigung der besonderen Ge-
fihrlichkeit ihres Dienstes und der raschen Ab-
niitzung in diesem Dienste alle zwei Jahre in die
nichsthohere Gehaltsstufe vor.

§ 10. Hemmung und Aufschiebung
der Vorrickung.

(1) Die Vorriickung in hohere Beziige kann
nur durch die Folgen eines Dicnststraferkennt-
nisses gehemmt werden.

@ Die Vorriikung wird aufgeschoben:

a) durch Einleitung eines Disziplinarstrafver-

fahrens bis zum Abschlufl desselben und

b) durch Suspension des Beamten bis zu deren
Aufhebung.
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Bei Wegfall des Aufschiebungsgrundes ist die
Vorriidsung riickwirkend zu verfiigen und die
Nachzahlung der zuriidibehalteden Beziige vor-
zunehmen, wenn nicht ein Dienststraferkenntnis
auf Hemmung der Vorriickung gefille wurde.

§ 11. Anrechnung von Vordienst
zeiten fir die Erlangung hoherer
Beziige.

() Wird ein Lohnbediensteter in das Beamten-
verhiltnis aufgenommen, so erhilt er.in seiner
Gehaltsgruppe die Gehaltsstufe, die er erreicht
hitte, wenn .er die Zeit des Lohndienstverhilt-
nisses im Beamtendienstverhiltnis in gleich-
wertiger Verwendung zugebracht hitte und so-
dann in die neue Verwendung iiberstellt worden
wire.

@ Inwieweit im dibrigen den Beamten .die vor
der Aufnahme in einem O6ffentlichen oder nicht-
Sffentlichen Dienst, in einem freien Beruf oder
in Ausbildung fiir den Dienst nach Vollendung
des 18. Lebensjahres zugebrachte Zeir fiir die
Erlangung théherer Beziige angerechnet werden
kann, wird besonders bestimmt.

§ 12. Stellenplan,

(1) Der Stellenplan fiir den dauernden Per-
sonalbedarf der Verwaltung der Usterreichischen
Bundesbahnen wird vom Bundesministerium fiir
Verkehr aufgestelle. Er ist mindestens einmal
im Jahr nach den zwischenzeitig auftretenden
Anderungen des dauernden Personalbedarfes zu
iiberpriifen.

@ Ein Auszug aus dem Stellenplan ist bef
jeder Dienststelle zur E'nsichtnahme fiir ‘die Be-
diensteten aufzulegen.

§13.Befdrderung.

(1) Die Beforderung ist die Verlethung eines
Dienstpostens der gleichen Gehaltsgruppe mit
héherem Endgehalt oder einer hdheren Gehalts-
gruppe. Voraussetzung fiir eine Befdrderung ist

a) das Vorhandensein eines im Stellenplan
vorgesehenen freien Dienstpostens der
gleichen Gehaltsgruppe mit héherem End-
gehalt oder eines freien Dienstpostens einer
h8heren Gehaltsgruppe und

die Erfiillung aller in besonderen Vor-
schriften enthaltenen Ernfordernisse.

b)

(2 Die Bestimmungen iiber die Ausschreibung.

und die Besetzung von freien Dienstposten sind
in der Postenbesetzungsvorschrift festgelegt.,

(3) Bei Beforderung in eine hohere Gehalts-
gruppe bleibt der Beamte in der von ihm er-
reichten Gehaltsstufe, Wiirde jedoch der fiir den
hoheren Dienstposten vorgeseéhene Endgehalt da-
durch iiberschritten werden, so ist der Beamte
in die Gehaltsstufe einzureihen, die dem vor-
gesehenen Endgehalt entspricht.
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() Die in der bisherigen Gehaltsstufe ver-
brachte Vordickungszeit bleibt dem Beamten
in der neuen Gehaltsgruppe gewahrt.

§ 14. Voriibergehende Verwendung
auf hoheren Dienstposten,

(1 Die voriibergehende Verwendung auf
Dienstposten hoherer Gehaltsgruppen nach Er-
fitllung aller Voraussetzungen fiir die Beforde-
rung gst fiir ununterbrochene Zeitriume von
mindestens zweimonatiger Dauer von der vor-
gesetzten Dienststelle (Generaldirektion, Bundes-
bahndirektion) in den Personalpapieren vor-
zumerken.

@ Solche vorgemerkte Zeitriume von ins-
gesamt wenigstens sechs Monaten gewihren fiir
die ganze Dauer dieser und jeder kiinftigen vor-
iibergehenden Verwendung auf Dienstposten
h8herer Gehaltsgruppen den Anspruch auf eine
zur Bemessung des Ruhegenusses nicht anrechen-
bare Zulage im Ausmafl des Betrages, der dem
Beamten bei Beforderung in die hhere Gehalts-
gruppe als Bezugserhdhung zugekommen wire.

| Der Anspruch auf die Zulage ist vom Beamten

jeweils halbjihrig im nachhinein geltend zu
machen.

§ 15. Dienstbestimmungen.

(1) Dienstbestimmungen sind Uberstellungen
eines Beamten

a) auf einen gleichwertigen Dienstposten der-

selben Gehaltsgruppe,

b) auf einen niedrigeren Dienstposten der-

selben Gehaltsgruppe,

c) auf einen Dienstposten einer niedrigeren

‘Gehaltsgruppe.

2 Sie konnen wegen Auflassung des Dienst-
postens im Stellenplan, wegen. chefirztlich fest-
gestellter geistiger oder kdrperlicher Untauglich-
keit, wegen minderwertiger Dienstleistung oder
strafweise vorgenommen werden.

§ 16. Folgen und Durchfihrung der
Dienstbestimmungen,

(1) Eine Dienstbestimmung nach § 15, Abs. (1),
lit. a, hat keine Folgen fiir das diensti:che Vor-
wirtskommen des Beamten, wenn sie nicht auf
Grund eines Dienststraferkenntnisses erfolgt ist.

(2 Bei Dienstbestimmungen nach § 15, Abs. (1),
lic. b, unterbleibt eine weitere Vorriickung in
hohere Beziige, wenn der fiir den meuen Dienst-
posten vorgesechene Endgehalt bereits erreicht
oder iiberschritten ist.

3 Bei Dienstbestimmungen nach § 15, Abs. (1),
lit. ¢, wird der Beamte mit dem der Wirksam-
keit der Dlenstbestimmung nichstfolgenden Mo-
natsersten mit seinem bisherigen Gehalt der
gleichen Gehaltsstufe der niedrigeren Gehalts-

gruppe zugewiesen, In dieser Gehaltsgruppe
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riickt er mit seinem bisher in der hoheren Ge-
halusgruppe erreichten Gehalt gemifl § 9 weiter
vor, wobei die in der bisherigen Gehaltssrufe
verbrachte Vorriickungszeir gewahr: bleibt. Eine
Bezugserhdhung tritt erst ein, wenn die er-
reichte Gehaltsstufe einen hoheren Bezug vor-
sicht, als der bisherige Gehalt betrug, sofern
nicht die Bestimmungen des Abs. (5). zur An-
wendung gelangen.

() Dienstbestimmungen wegen minderwertiger
Dienstleistung sind m Einvernehmen mit der
Personalvertretung durchzufithren.

®) Dienstbestimmungen wegen geistiger oder
korperlicher Untauglichkeit oder Dienstbestim-
mungen, deren Ursache nicht im Verschulden des
Beamten gelegen ist, sind tunlichst innerhalb der-
selben Gehaltsgruppe vorzunehmen; ist dies un-
moglich, erfolgt die Uberstellung auf einen Dienst-
posten einer niedrigeren Gehaltsgruppe. Hiebei
bleibt der bisherige Monatsgehalt gewahrt. Das
Ausmafl der weiteren Vorriidkungen wird durch
den Unterschiedsbetrag zwischen den jeweiligen
Gehaltsstufen (Vorriickungsbetrag) in der niedri-
geren Gehaltsgruppe bestimmt, wobei jedoch der
Endgehalt der fritheren hoheren Gehaltsgruppe
nicht {iberschritten werden darf. Bej spiterer Be-
forderung sind die Bestimmungen des § 13,
Abs, (3), anzuwenden.

(6) Die Durchfithrung von Dienstbestimmun-
gen als Folge von Dienststraferkenntnissen wird
besonders geregelt.

§ 17, Dienstrang.

(1) Der Dienstrang wird durch die Zugehdrig-
keit zu einer Gehaltsgruppe bestimmt. Die
hohere Gehaltsgruppe verleiht den hoheren Rang.
Innerhalb derselben Gehaltsgruppe erfolgt die
Rangbestimmung mach dem hheren Dienstposten
und nach der Dauer der darin zuriickgelegten
Dienstzeit. Hiebei kommen Zeitrdume, die fiir
die Vorriickung in hShere Beziige nicht anrechen-
bar sind, nicht in Betracht.

2) Wenn sich hieraus keine eindeutig be-
stimmte Rangfolge ergibt, sind fiir ihre Beur-
teilung der Reihe nach mafigebend:

a) das Rangverhiltnis in der nichstniederen

Gehalsgruppe,

b) die Dauer der fiir den Ruhegenufl anrechen-

baren Dienstzeit,

c¢) das Lebensalter.

3) Der Dienstrang der Beamten des Lokomotiv-
fahr-, des Zugbegleitungs- und des Verschub-
dienstes wird durch Sondervorschriften be-
stimmt.

§ 18, Diensttitel

Der Beamte fithrt den fiir seinen Dienstposten
bestimmten Diensttitel. Die Diensttitel sind in
. der Anlage 3 festgeserzt.
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§ 19. Familienzulagen.

(1) Der Beamte erhilt fiir jedes eigene Kind,
welches das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat und als unversorgt anzusehen ist, eine Kinder-
zulage von 20 S monatlich.

) Fiir ein ilteres, anderweitig nicht versorg-
tes, eigenes Kind kann die Kinderzulage dann
zuerkannt werden, wenn das Kind infolge kdrper-
licher oder geistiger Gebrechen oder infolge
schwerer Krankheit dauernd auflerstande ist, sich
selbst einen Unterhalt zu verschaffen, ferner dann,
wenn es wegen Studien oder erweiterter fach-
licher Ausbildung die Selbsterhaltungsfihigkeit
noch nichy erlangt hat, im letzten Falle aber
hochstens bis zur Vollendung des 24. Lebens-
jahres.

3 In berilicksichtigungswiirdigen Fillen kann
dem Beamten fiir jedes in seinem Haushale
lebende und von ihm erhaltene Kind, das fiir
eine Zulage gemiff Abs. (1) nicht in Betracht
kommt, das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat und als unversorgt anzusehen ist, eine Aus-
hilfe von 20 S monatlich bewilligt werden, In
besonderen Ausnahmefillen kann von dem Er-
fordernis des gemeinsamen Haushaltes abgesehen
werden,

4y Verheirateten Beamten, ferner verwitweten
Beamten, die eine Kinderzulage oder eine Aus-
hilfe erhalten; gebiihrt ein Haushaltungszuschufl
von monatlich 20 S.

(5) Verheirateten Beamten weiblichen Geschlech-

| tes gebithren Familienzulagen nur, wenn sie als

Familienerhalter anzusehen sind und der Ehe-
gatte nicht gleichartige Familienzulagen aus 6ffent-
lichen Mitteln bezieht.

(6) Geschiedene Beamte sind, wenn sie fiir den
Unterhalt der geschiedenen Gattin zu sorgen
verpflichtet sind, den Verheirateten, sonst den
Verwitweten gleichzuhalten.

(7 Schlieit der Beamte eine Ehe oder wird
thm ein eheliches Kind geboren, so erhilt er die
ihm gemif Abs. (1) oder (4) gebiihrende Fami-
lienzulage im ersten Monat im doppelten Aus-
maf.

® Jede Anderung des Familienstandes wird
fiir die Familienzulage vom nichstfolgenden
Monatsersten an wirksam. Der Beamte ist ver-
pflichtet, jede Anderung seines Familienstandes,
die fiir die Familienzulage von Bedeutung ist,
binnen 30 Tagen seiner vorgesetzten Dienststelle
anzuzeigen. Hilt er diese Frist nicht ein, so wird
der Anspruch auf die Familienzulage erst von
dem der Anmeldung nichstfolgenden Monats-
ersten an wirksam.

§ 20. Aufwandsentschidigungen
und Nebengebiihren.

Die Aufwandsentschidigungen und Neben-
gebithren werden besonders geregelt.
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§ 21. Naturalbezige.

() Fiir die den Beamten auf Grund ihres
dienstlichen Verhiltnisses zur Verfiigung gestell-
ten Dienstwohnungen, das sind Wohnungen, die
des Dienstes wegen bezogen werden miissen,
ferner fiir Personalwohnungen, fiir Verkdstigung,
Beleuchtung, Beheizung und fiir sonstige Natural-
beziige hat der Beamte eine angemessene Ver-
glitung zu leisten; sie wird von seinem Dienst-
einkommen im Abzugswege eingehoben. Die Hohe
der Vergiitung, bei deren Festsetzung die ort-
lichen Verhilinisse sowie die der Bundesbahnver-
waltung erwachsenen Gestehungskosten zu be-
riicksichtigen sind, wird besonders geregelt.

© Durch die Uberlassung einer Dienstwohnung
an einen Beamten wird ein Bestandverhiltnis

nicht begriindet.

3 Inwieweit Kanzleierfordernisse und fiir den
Dienst erforderliche sachliche Behelfe aus Mitteln
der Bundesbihnverwaltung beigestellt werden,
wird durch besondere Vorschriften bestimmt.

() Dienstkleider oder Dienstabzeichen werden
den Beamten nach Mafigabe des dienstlichen Be-
darfes beigestellt. Ob und inwieweit eine Ver-
glitung der Gestehungskosten Platz zu greifen
hat, wird durch besondere Vorschrift bestimmt.
Der beteilte Beamte haftet fiir Verlust oder Be-
schidigung, wenn sie durch Vorsatz oder grobe
Fahrlissigkeit verursacht sind. Der Ersatz des
Schadens ist in Geld zu leisten und wird von
dem Gehalt des Beamten im Abzugswege herein-
gebracht.

§ 22. Gehaltsvorschuf.

(1) Bei unverschuldeter Notlage oder sonst be-
ricksichtigungswiirdigen Griinden kann dem Be-
amten auf Ansuchen ein unverzinslicher, binnen
lingstens vier Jahren zuriickzuzahlender Vor-
schufl bis zur Hohe von drei Monatsgehiltern
von der Bundesbahndirektion gewihrt werden,
wenn die Riickzahlungsraten in dem unbelasteten
pfiandbaren Teil der Beziige des Beamten gedeckt
sind. Eine weitergehende Begiinstigung bleibt dem
Ermessen des Bundesministeriums fiir Verkehr
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir Finanzen vorbehalten.

@ Die vorstehenden Bestimmungen finden auf
Beamte im provisorischen Dienstverhiltnis keine
Anwendung; Ausnahmen bewilligt das Bundes-
ministerium fir Verkehr im Einvernchmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen.

§ 23. Beziige der im Ausland ver-
wendeten Beamten.

Fiir Beamte, die im Ausland (Zollausland) ver-
wendet werden und dort wohnen miissen, be-
stimmt das Bundesministerium fiir Finanzen die
Art der Umrechnung der Dienstbeziige in die
fremde Wihrung und deren Auszahlungsart.
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Pensionen.

§24. Todfallsbeitrag, Ruhe-und
Versorgungsgeniisse.

(1) Fiir den Todfallsbeitrag und die Ruhe- und
Versorgungsgeniisse gelten die Bestimmungen der
,Pensionsvorschrift fiir die Bediensteten der
Unternchmung Osterreichische Bundesbahnen®
in threr letzten Fassung*) mit nachstehenden
Anderungen und Erginzungen:

a) Die Pensionsbeitrige betragen 27 v. H,,
beziehungsweise 2'5 v.H. der Beitrags-
grundlage.

b) Der Ruhegenufl betrige:

nach Lzokri)motiv.!ahr-,
anrechenbaren -~ ?:i;';l\?xlg: Ubriges Personal
Diensijahren personal
10 31 v.H. 31 v.H.
11 334 v, H. 329 v. H.
12 358 v. H. 34'8 v. H.
13 382 v. H. 367 v. H.
14 40'6'v.-H. 386 v. H.
15 430 v, H. 4005 v, H.
16 454 v, H. 42°4 v. H.
17 479 v. H. 443 v.'H.
18 50'4. v. H. 462 v. H.
19 529 v. H. 481 v. H.
20 55'4 v. H. 500 v. H..
21 579 v. H. 519 v. H:
22 60'4 v, H. 538 v. H.
23 630 v. H. 557 v. H.
24 656 v. H. 576 v. H.
25 682 v, H. 59'5 v. H.
26 708 v. H. 61"4 v. H.
27 734 v. H. 633 v. H.
28 760 v. H. 653 v H.
29 790v. H. 67°3 v. H.
30 82'0v. H. 695 v. H.
31 720 v. H.
32 74'5 v: H.
33 770v. H.
34 795 v. H.
35 und mehr 820v.H
der fiir die Pensionsbemessung
anrechenbaren Dienstbeziige

c) Beamten, fiir die nach den geltenden Vor-
schriften volle Hochschulbildung Anstel-
lungserfordernis ist, werden die fir die
Erlangung der Hochschulbildung erforder-
lichen Studienhalbjahre bis zum Hidhst-
ausmafl von vier Jahren fiir die Ruhe-
genufibemessung angerechnet.

d) Beamte des Ruhestandes und Hinterbliebene
erhalten Familienzulagen nach den Bestim-
mungen des § 19.

*) Dienstvorschrift A 5 in der durch die Bundes-
bahnbudgetsanierungsverordnung (B, G. Bl. Nr. 122

aus 1933 und Nr. 223 aus 1937) geinderten Fassung.
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Abschnite IIL

Ubergangsbestimmungen.

§ 25. (1) Das Dienstverhiltnis wird bei Per-
sonen, die nach § 4, Abs. (1), oder § 7, im Zu-
sammenhang mit § 12 des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes, St. G.Bl. Nr. 134/1945, in den Dienst-
stand bet den Usterreichischen Bundes(Staats-
eisen)bahnen iibernommen werden, mit der
Wiederaufnahme in den Dienststand gemif § 4,
Abs. (1), oder mit der Verleihung eines Dienst-
postens gemdf § 7 des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes, frithestens aber mit dem Tage des
Dienstantrittes bei einer Dienststelle der Bundes
(Staatseisen)bahnen nach Beendigung der na-
tionalsozialistischen Gewaltherrschaft begriindet.

@ Die Verleihung eines Dienstpostens nach
§ 7 des Beamten-Uberleitungsgesetzes gilt, so-
fern bei der Verlethung des Dienstpostens selbst
kein spidterer Zeitpunkt bestimmt wird, vom
1. Mai 1945 an.

3) Die in Abs. (1) bezeichneten Personen er-
halten ihre Dienstbeziige vom Tage der Ver-
lethung eines Dienstpostens nach § 7 des Be-
amten-Uberleitungsgesetzes, frithestens aber vom
Tage des Dienstantrittes an. Personen, die nach
§ 4, Abs. (1), des Beamten-Uberleitungsgeserzes
wieder in den Dienststand dibernommen wurden,
die aber aus triftigen Griinden am Dienstantrict
verhindert waren, knnen die Beziige von einem
friiheren Tage, frithestens aber von dem Tage
der Rehabilitierung an, zuerkannt werden.

() Vorschiisse, die nach § 3 des Beamten-
Uberleitungsgesetzes an Personen gezahlt wurden,
welche bei einer Dienststelle der Usterreichischen
Bundes(Staatseisen)bahnen in Verwendung ge-
standen sind, gelten den Anspruch dieser Per-
sonen aus threr Dienstleistung fiir die Zeit ab,
fiir die ihnen gemif Abs. (3) Beziige nicht zu-
kommen. Dies gilt auch fiir die Zeit, fiir welche
thnen gemifl Abs. (3) Beziige zukommen, soweit
diese Zeit vor dem 1. September 1946 liegt. So-
weit jedoch die Zeit, fiir welche ihnen gemill
Abs. (3) Beziige zukommen, nach.dem 31. August
1946 liegt, werden die Vorschiisse abgercchnet.
Ein bei dieser Abrechnung sich ergebender, in
gutem Glauben verbrauchter Ubergenufl wird
nicht hereingebracht.

§ 26. Bei der Ubérnahme gemif § 25 wird
dem Beamten ein im Stellenplan vorgesehener,
hinsichtlich der Gehaltsgruppe  bestimmrter
Dienstposten verliehen. Hiebei erhalten ehe-
malige Bedienstete der ,,Unternehmung Oster-
reichische Bundesbahnen® bei Erfiillung aller Er-
fordernisse den Dienstposten, der dhrer der-
zeitigen Verwendung entspricht; jedoch kommt
hinsichtlich der Erfordernisse fiir die Beférderung
die Spalte 8 der Anlage 1 (Mindestdauer der
Vorverwendung) nicht zur Anwendung.

§ 27. Die Verleihung eines Dienstpostens nach
§ 2 erfolgr von der Stelle (Generaldirektion,

Stiick 58, Nr. 263

Bundesbahndirektion), der sie nach der Zu-
stindigkeitsordnung obliegt; die Verlethung von
Dienstposten der Gehaltsgruppe VIII, IX und
X ist jedenfalls der Generaldirektion vor-
behalten.

§ 28. () Bej der Ubernahme kann im Sinne
des § 7, Abs. (2), des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes von den fiir die Erlangung eines Dienst-
postens vorgeschriebenen eisenbahndienstlichen
Prifungen mit der Maflgabe abgesehen wenden,
dafl dem Beamten bei der Verleihung des Dienst-
postens eine angemessene Frist zum Nachholen
der fiir seinen Dienstposten vorgesehenen Prii-
fungen gesetzt wird. Legt der Beamte die
Priiffung aus eigenem Verschulden innerhalb
dieser Frist nicht ab, so kann aus diesem Grunde
eine Dienstbestimmung nach § 15, Abs. (1), der
Besoldungsordnung vorgenommen werden. Wind
eine solche Dienstbestimmung nicht vorgenom-
men, so ist ein Beamter, der bereits Anspruch
auf Ruhegenufl erworben hat, nach § 130, Ab-
satz (2), lit. e, der Dienstordnung (Diensc.-
pragmatik fiir die Bediensteten der k. k. Oster-
reichischen Staatsbahnen) in den Ruhestand zu
versetzen; andernfalls ist er aus dem Dienst-
verhiltnis auszuscheiden.

(2) Bedienstete aber, die eine mehr als 20jihrige

Eisenbahndienstzeit aufweisen, kénnen bei Uber-

nahme gemifl § 25 von der Ablegung einer
eisenbahndienstlichen Priifung befreit werden,
wenn es das Dienstinteresse zuldft und sie durch
ihre bisherige Verwendung bewiesen haben, daff
sie auch ohne Ablegung der Priifung thren Dienst
ordnungsgemifl versehen kdnnen, Hieriiber ent-

‘scheider die Stelle (Generaldirektion, Bundes-

tbahndirektion), der die Verleihung des Postens
obliegt.

@3 Im iibrigen finden die Bestimmungen der
Beamten-Uberleitungsverordnung (B. G. BL
Nr. 130/1946) Anwendung.

§ 29. (1) Fiir jeden Beamten ist die sich fiir den
1. Mai 1945 ergebende Uberleitungsdienstzeit zu
ermitteln. Diese besteht:

a) aus der nach dem vollendeten 18. Lebens-
jahr bei den ehemaligen Usterreichischen
Bundesbahnen, im staatlichen Verkehrs-
dienst oder in einem &ffentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis tatsichlich zuriidgelegten
Dienstzeit einschlieflich der Hilfsdienst-
zeit und der Arbelterdienstzeit, gleich-
giiltig, ob sie fortlaufend oder mit Unter-
brechungen vollstreckt worden ist. Durch
Unterbrechungen  getrennte Teile der
Dienstzeit sind jedoch nur dann mitzu-
rechnen, wenn sie einzeln wenigstens drei
Monate gedauert haben.

Der Dienstzeit bei den e¢hemaligen Uster-
reichischen Bundesbahnen ist bei jenen
Beamten, die anlifilich der Fingliederung
von Privatbahnen in den Dienst der Bun-
desbahnverwaltung iibernommen worden
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sind, die der Eingliederung unmittelbar
vorangegangene Dienstzeit bei der Privat-
bahnverwaltung gleichzuhalten,

aus den angerechneten Kriegsjahren und
Kriegshalbjahren des Weltkrieges 1914 bis
1918,

aus jenen Zeitriumen, die dem kriegs-
beschidigten Bundesbahnbediensteten im
Sinne der Bestimmungen des Gesetzes vom
27. Janner 1921 (B. G. Bl. Nr. 90/1921)
und der Dienstanweisung vom 26. Novem-
ber 1921, Z. 2656/BMV/Abl. Nr. 111, an-
gerechnet wurden (Invalidenjahre),

aus sonstigen, nach dem 18. Lebensjahr
zuriickgelegten Dienstzeiten, soweit sie fiir
die Erlangung hoherer Beziige angerechnet
wurden,

€) aus den gemifl § 11 des Beamten-Uber-

leitungsgesetzes anzurechnenden Zeitrdumen.

@ Die so ermittelte Uberleitungsdienstzeit
wird auf ganze Jahre in der Weise auf- oder
abgerundet, dafl Zeitriume von wenliger als sechs
Monaten vernachlissigt, dariiber liegende auf ein
Jahr -erginzt werden.

3 Auf Grund der Uberleitungsdienstzeit ist
die Gehaltsstufe zu ermitteln, Der Beamte ist in
die ‘Gehaltsstufe einzurethen, die sich beim Per-
sonal des Lokomotivfahr-, des Zugbegleitungs-
und des Verschubdienstes bei Annahme einer
nach je zwel Jahren, beim {ibrigen Personal bei
Annahme einer nach je drei Jahren eintretenden
Vorriidkung auf Grund der Uberleitungsdienst-
zeit in der fiir die Festsetzung des Uberleitungs-
gehalves mafigebenden Gehaltsgruppe ergibt. Be-
amte, deren Eingangsgruppe die Gehaltsgruppe V
ist, sind um eine Gehaltsstufe, Beamte, deren
Eingangsgruppe die Gehaltsgruppe VI ist, sind
um zwei Gehaltsstufen hoher einzustufen. Der
gemifl Rethung der Dienstverrichtungen erreich-
bare Endgehalt darf nicht iiberschritten werden.

§ 30. (1) Lohn- und Vertragsbediensteze kon-
nen unter Anwendung der Bestimimungen der Be-
soldungsordnung im Falle threr Zustimmung in
das Beamtenverhiltnis gemifl § 25 iibernommen
werden, wenn sie im Zeitpunkt ihres Dienstein-
trittes bei den Usterreichischen Bundes(Staats-
eisen)bahnen das 40. Lebensjahr nicht iiberschrit-
ten hatten. Als Diensteintritr ist hiebei der Zeit-
punkt des Beginnes des derzeitigen Dienstver-
hiltnisses als Lohn- oder Vertragsbediensteter
anzusehen. Weist der Bedienstete jedoch bereits
vor Beginn des derzeitigen Dienstverhiltnisses
Beschidftigungszeiten als Lohn- oder Vertrags-
bediensteter bei den ehemaligen Usterreichischen
Bundesbahnen auf, so erhéht sich das 40. Lebens-
jahr um diese Zeiten. Eine Dienstzeit, die nach
§ 11 des Beamten-Uberleitungsgesetzes ange-
rechnet wird, ist hiebei einer Dienstzeit bei den
Osterreichischen  Bundesbahnen  gleichzuhalten.

@ Hat ein Lohn- oder Vertragsbediensteter
im Zeitpunkt der Ubernahme bereits mehr als

b)

O
=
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fiinf Dienstjahre zuriickgelegt, so kann ihm, ab-
weichend von der Bestimmung des § 3, Abs. (4),
diese Dienstzeit zur Ginze in das provisorische
Beamtenverhiltnis eingerechnet werden.

@) Legt ein solcher Bediensteter die vorge-
schriebenen eisenbahndienstlichen Priifungen bis
zum 31. Dezember 1948 nicht mit Erfolg ab, so
kann das Dienstverhiltnis gemifl § 138 der
Dienstordnung  (Dienstpragmatik fiir die Be-
diensteten der k. k. Staatsbahnen) aufgeldst
werden.

§ 31, () Auf Personen, die nach § 4, Abs. (1),
des Beamren-Uberleitungsgesetzes in den Dienst-
stand der Osterreichischen Bundes(Staatseisen)-
bahnen wieder aufgenommien und nach Abs. (2)
in den Ruhestand versetzt wurden, finden die Be-
stimmungen dieser Besoldungsordnung -Anwen-
dung; der Ruhegenufl ist unter Zugrundelegung
der zuerkannten Gehaltsgruppe der ehem. Uster-
reichischen Bundesbahnen und der fiir die Pen-
sionsbemessung anrechenbaren Dienstzeit zu be-
messen.

Hiebei entspricht

dic Gehaltsgruppe der der Gehalegruppe dieser
Besg}li‘;:\a[.’i‘i ggﬂl’lghgﬂder Beso]dunggsol:gnung
1—4 1
5 1a
6 IIb
7 IiTa
8 IIb
9 IVa
10 IVb
11 Va
12 Vb
13 VIia
14 Vib
15 Vila
16 VIiib
17 VIIL
18 IXa
18a IXb
19 X

@ Auf Personen, die nach § 10 des Be-
amten-Uberleitungsgesetzes als Empfinger von
Ruhe- und Versorgungsgeniissen iibernommen
werden, finden die Bestimmungen dieser Besol-
dungsordnung keine Anwendung.

(3 Auf Personen, die nach § 8, Abs. (2), des
Beamten-Uberleitungsgesetzes in den Ruhestand
versetzt wurden, sind die Bestimmungen dieser
Besoldungsordnung nur dann anzuwenden, wenn
sie bei einer Dienststelle der Usterreichischen
Bundes(Staatseisenybahnen nach dem 27. April
1945 in Verwendung gestanden sind und nur aus
dem Grund der Dienstunfihigkeit oder der Er-
reichung des 60. Lebensjahres oder ihres bereits
erworbenen Anspruches auf den vollen Ruhe-
genufl in den Ruhestand versetz¢ worden sind.
Der Bemessung des Ruhegenusses ist der der
letzten Verwendung entsprechende Dienstposten
zugrunde zu legen, sofern diese mindestens sechs
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Monate gedauert hat; ergibt sich jedoch unter An-
wendung der Bestimmungen des Abs. (1) eine fiir
den Bediensteten giinstigere Bemessung, so sind
diese anzuwenden.

§ 32. Die Zeit, die ein Beamter in den Jahren
1938 bis 1945 wegen seiner politischen Gesinnung
oder wegen tatsichlicher oder angeblicher Beti-
tigung gegen die nationalsozialistische Gewalt-
herrschaft oder in den Jahren 1933 bis 1938
wegen seiner politischen Gesinnung oder wegen
Betitigung fiir eine aufgeldste Partei, ausgenom-
men die NSDAP und den Heimatschurz (Rich-
tung Kammerhofer) in gerichtlicher oder polizei-
Hcher Haft zugebracht hat, ist, wenn die Zeit nach
den geltenden Vorschriften fiir die Vorriidkung in
hshere Beziige und fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbar ist und wenn die Haft nicht
auf Handlungen zuriickgeht, die den Betroftenen
der Begiinstigung unwiirdig erscheinen lassen, in
doppeltem Ausmafl anzurechnen. Fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses erfolgt diese doppelte An-
rechnung nicht, wenn nach besonderen Bestim-
mungen wegen einer durch die Haft verursachten
Dienstunfihigkeit oder wegen des durch die Haft
verursachten Todes eine hshere Anrechnung statt-
findet.

§ 33. Die Kinderzulage nach § 19, Abs. (2),

kann in beriicksichtigungswiirdigen Fillen auch
iiber das vollendete 24. Lebensjahr des Kindes
hinaus fiir einen angemessenen Zeitraum gewihrt
werden, wenn das Kind das zur Erlangung der
Selbsterhalungsfihigkeit erforderliche Studium
oder die erweiterte Ausbildung wegen Kriegs-
dienstes, Mafiregelung, geinderter Verhiltnisse
oder sonstiger nicht iiberwindbarer Hindernisse
nicht rechtzeitig beginnen oder vollenden konnte.

§ 34. (v Ergibt sich auf Grund dieser Besol-
dungsordnung ein Monatsbezug, der niedriger dst
als der Bruttobezug, der der letzten Vorschufi-
zahlung zugrunde zu legen war, so kann dem Be-
amten eine fiir den Ruhegenuf} nicht anrechenbare
und nach Mafligabe des Erreichens hoherer Beziige
einzuziehende Erginzungszulage gewdhrt werden.

@ Eine solche Erginzungszulage kann nicht
gewihrt werden, wenn der Beamte die Grundlage
fir die Bemessung der letzten Vorschufizahlung
nach § 3, Abs. (2), des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes durch eine Beforderung in der Zeit der
nationalsozialistischen Gewaltherrschaft erreicht
hat. Als Beforderung sind eine normale Uber-
leitung aus der Dienstrechtstellung der ehem.
Osterreichischen Bundesbahnen in die der Deut-
schen Reichsbahn und eine Einreihung auf Grund
des Besoldungsdienstalters nicht anzusehen.

3) Eine solche Erginzungszulage ist nicht zu
gewidhren, wenn der neue Bezug des Beamten
wegen in seiner Person gelegener Umstinde eine
Minderung erfihrt oder wenn sich infolge Uber-
nahme eines Vertrags- oder Lohnbediensteten
in das Beamtenverhiltnis ein Minderbezug ergibt.
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() Sofern es zur Anpassung der Beziige an ge-
dnderte Lebenskosten nétig ist, kénnen Teuerungs-
zuschlige gewihrt werden. Hiebei kdnnen neben
den monatlichen Beziigen auch Sonderzahlungen
zuerkannt werden.

§ 35. Die Bestimmungen der Personalvertre-
tungsvorschrift werden durch diese Besoldungs-
ordnung nicht beriihrt.

Anlage 1

Allgemeine Erfordernisse fiir die provi-
sorische Anstellung und Definitivstellung und
Beforderung der Beamten.

(Zu § 4):

1. Erfordernisse fiir
sorische Anstellung:

Fiir die Aufnahme in das Beamtenverhilenis
der Osterreichischen Bundesbahnen 1st erforderlich:

a) ein Lebensalter von wenigstens 18 und nicht
mehr als 35 Jahren,

b) die Osterreichische Staatsbiingerschaft,

c) ein einwandfreies Vorleben,

d) die bahnirztlich festgestellte Tauglichkeit
fiir den betreffenden Dienstzweig, fiir den
die Aufnahme vorgeschen ist,

e) die fiir den in Aussicht genommenen Dienst-
posten verlangte besondere Vorbildung,

f) soweit vorgesehen, die bahnseits festgestellte
Eignung fiir den betreffenden Dienstzweig.

Ausgeschlossen von der Aufnahme in das Be-
amtenverhiltnis der Usterreichischen Bundes-
bahnen sind:

a) Personen, die auf Grund einer gesetzlichen
Bestimmung zur Erlangung eines dffent-
lichen Amtes oder Dienstes unfihig sind,
sowie diejenigen Personen, welche vom ak-
tiven Wahlrecht zu den gesetzgebenden
Korperschaften ausgeschlossen sind;

b) Personen, die auf Grund eines Dienststraf-
erkenntnisses aus einem Offentlichen Dienst-
verhdltnis entlassen worden sind;

¢) Personen, deren Handlungsfihigkeit aus
einem anderen Grund als dem der Minder-
jihrigkeit beschrinke ist.

2. Erfordernisse fiir
nitivstellung:

Fiir die Definitivstellung ist aufler der Zuriick-
legung der provisorischen Dienstzeir die erfolg-
reiche Ablegung der fiir den betreffenden Dienst-
zwelg etwa vorgeschriebenen eisenbahndienstlichen
und behérdlichen Priifungen erforderlich.

Art und Umfang der fiir die einzelnen Dienst-
zweige  vorgeschriebenen  eisenbahndienstlichen
Priifungen ergeben sich aus der Priifungsvorschrift.

3. Voraussetzungen fir die Be-
forderung:

Fiir die Beférdeming der Beamten sind aufler
den im § 13 enthaltenen Bestimmungen noch die
in der Postenbesetzungsvorschrift niedergelegten
Voraussetzungen mafigebend. Bei sonst gleichen
Diensteigenschaften isy der Dienstrang zu beriick-
sichtigen.

die provi-

die Defi-
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Reihung der Dienstverrichtungen
und besondere Erfordernisse fiir die provisorische Anstellung,
die Definitivstellung und die Beforderung der Beamten.

Bemerkungen:

Fir die Anstellung als provisorischer Beamter
mufl der Aufnahmswerber die in der Spalte 5
angefithrten Erfordernisse erfiillen.

Enthilt die Spalte 5 keine Angabe, so kann
der Dienstposten der betreffenden Dienstver-
wendung nur durch Befdrderung, nicht aber
durch Aufnahme besetzt werden.

Fir die Definitivstelling mufl der provisori-
sche Beamte weiters die bei der betreffenden
Dienstverwendung in den Spalten 6 und 7 an-
gegebenen Erfordernisse erfiillen.

Fiir die Beférderung mufl der Beamte die bei
der betreffenden Dienstverwendung in den Spal-
ten 6, 7 und 8 angegebenen Erfordernisse er-
fiillen.
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Erfordernisse fiir die
Ord.- | Gehalts- A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
’ Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
Nr. | gruppe .
Beamzter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Daver und
b) besondere Kenntnisse Vorverwendung
1 2 3 e 5 6
1 I alle D. Bahnhelfer a) Volksschule Unterweisung in
(handliche Verrichtun- b den  betreffen-
gen und Dienstver- ) — den Dienstver-
richtungen  <cinfacher richtungen
Art)
Amtsgehilf:n
2 Zgf. und Verschieber und a) Volksschule Unterweisung und
Wkst. Lokomotivbegleiter b) — '/zjihrige  Ver-
wendung in den
Dienstverr:ch-
tungen eines
Verschiebers be.
ziehungsweise
Lokbegleiters
3 Zgf. und " Torwart a) Volksschule Unterweisung
Wkst.
b) —
4 Kesselwirter T a) Volksschule Ur:\te}"ye'isﬁumg und
b) Zeugnis Gber die ab- | oanrige  Ver-
gelegte staatliche Kes! 5
selwirterpriifung Pumpen- und
terp) 5 Kesselwirter-
dienst
5 Ia B. und B. [ Lehnenarbeiter, a) Volksschule Unterweisung und
bis ein- Nagler und Dexler b /ejihrige  Ver-
schlie®- b) — wendung in der
lich Dienstverrich~
Gehalts- tungen eines
stufe Lehnenarbeiters,
10 Naglers  oder
Dexlers
6 B. und B. | Streckenbegeher, lawt Priifungsvor- |
Bhf, Zugmelde- wund Schran- schrift
kenwirter
7 Halte- und Ladestellen- | 4) Volksschule laut Priifungsvor-
wirter 11 b schrift
8 Fernm.- Telegraphenarbeiter a) Volksschule Unterweisung
Str,
by —
9 Bhf. und Weichen- und Stell- a) Volksschule laut Priifungsvor-
Zgf. werkswirter II by — schrife
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
Priifun Mindestdauer der
ungen Vorverwendungen
7 8 9

Bedienstete, welche stellen-
planmidfig zur Verrich-
tung der ausfiihrenden Dien-

ste  (Weichensteller, Ver-
schieber, Bahnwirter usw.)
herangezogen werden, haben
eine Verwendungsprifung
abzulegen
Verwendungspriifung
Vorzugsweise sind bei Besetzung der
Stellen mindertaugliche Beamte der
ausfiihrenden Dienstzweige zu be-
rucksichtigen
Verwéndungspriifung Vorzugsweise sind bei Besetzung der
Stellen mindertaugliche Beamte des
Lokfahrdienstes zu beriicksichtigen
Verwendungspriifung

Dienstpriifung fiir Bahnwirter

1jihrige Verwendung als Bahn-
helfer

Die Stellen des Schrankendienstes
sind vorzugsweise mit den fiir ihren
bisherigen Dienst nicht mehr geeig-||
neten Bahnhelfern des B. und B.
oder Bahnhofsdienstes zu besetzen

Dienstpriifung fiir Bahriwirrer

1jshrige Verwendung als Bahn-
helfer

Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung als Bahn-
helfer
Dieastprifung fiir  Weichen- | 1jihrige Verwendung als Bahn-

und Stellwerkswirter

helfer
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI\?E" C‘;’eruha.lts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorisch er
- | BTUPPe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung . Art, Dauer und
b) besondere Kennunisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
10 Ma Bhi. Zugwart Umeerweisung und
bis ein- 1/zjihrige Dienst-
schlie}- verrichtungeines
lich Zugwaries
Gehalts-
stufe
11 10 Bahnhofwart Unterweisung und
1/sjihrige Dienst-
verrichtungeines
Bhf-Wartes
12 Zgf Kranfithrer a) Volksschule Unterweisung
b) —
13 Wikst. Kesselwirter 1I a) Volksschule Unterweisung und
b) Zeugnis iber die ab- Yejihrige  Ver-
gelegte staatliche Kes- wendung im
seiwiarterpriifung- Pumpen  wund
Kesselwirter-
dienst
14 Roflhaarkrempler an a) Volksschule Unterweisung
Krempelmaschinen by —
Farbenreiber
Schiebebithnenfihrer
Fiihrer von Kranen mit
grofler Tragfihigkeit
15 alle D. Materialausgeber a) Volksschule Unterweisung
by —
16 b alle D. Vorarbeiter (Fithrung Unterweisung
bis €in- einer Gruppe von
schlief3- Hilfsarbeitern) :
lich ——
Gehalts-
17 stufe Fernsprechvermittler II | a) Volksschule Unterweisung und
12 b) — Hejihrige  Ver-
wendung im
Fernsprech-
diensre
18 Kanzleigehilfe (Fiihren | a) Volksschule laut Priifungsvor-
einfacher  Geschifts- | b) fliefende und gefil- schrift
biicher, Reinschniften- lige Handschrift,
anfertigung und gleich- Kurzschrift und Ma-
wertige  Verrichtun- schinschréiben
gen)
19 Angelernte Arbeiter a) Volksschule Unterweisung und
Druckereiarbeivar b) — 1/sjshrige  Ver-
wendung im
betr.ffenden
! Dienstzweige
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1031

Erlangung ecines Dienstpostens

stellung und Beférderung

C. Bei Befdbrderung Anmerkung
— Mindestdauer der
Priifungen Vorverwendungen
7 8 9
Verwendungspritfung 1jihrige Verwendung als: Bahn- | In erster Linie den im Fahr-, Ver-
helfer schub- und Bahnhofsdienst untaug-
lich gewordenen Beamten vorbe-
halten
Verwendungspriifung ljihrige Verwendung als Bahn- | In erster Linie den im Fahr-, Ver-
helfer schub- und Bahnhofsdienst untaug-
tich gewordenen Beamten  orbe-
halten
Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung als Bahn-
helfer im Zgf.-Dienst
Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung als Kes- | Vorzugsweise sind bei Besctzung
selwirter I mindertaugliche Beamte des Lokfahr-
dienstes zu beriicksichtigen
Verwendungspriifung 3jihrige Verwendung als Bahn-
helfer im Werkstittendienst
Verwendungspriifung 1jahrige Verwendung als Bahn-
helfer
Verwendungspriifung ljihrige Verwendung als Bahn-
helfer im betreffenden Dienst-
zwelg
Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung auf einem

Dienstposten der G.G. I

oder ITa

Dienstpriifung  fiir Kanzlei- | 1jihrige Verwendung als Bahn-
gehilfen helfer
Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung als Bahn-

helfer im betreffenden Dienst-
zweig




1032 Stiick 58, Nr. 263.
Erfordernisse fiir die
A, Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI\r;cj.- Gocr&alts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer :
- | BruPPe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
20 Irb alle D, Angelernte Facharbeiter | a) Volksschule Unterweisung und
bis ein- b) — Ysjihrige  Ver-
schlief}- wendung im
lich - betreffenden
Gishalts- Dienstzweige
stufe
12
21 B. und B. | Pumpen- wund Kessel- | a) Volksschule Unterweisung und
Fernm.-Str. wirter b) Zeugnis iiber die ab- sjahrige  Ver-
Sign.-Str. gelegte staatliche Kes- wendung im
Zgf. sélwirterpriifung Pumpen- oder
Elektro Kesselwirter-
Schift dienst
22 - Zgf. Lokomotivwart a) Volksschule - Unterweisung
b) —
23 B. und B. [ Halte- und Ladestellen- | a) Volksschule Taut Ifniitfungsvor-
Bhe. wirter 1 b) — schrife
| Blockwirter
24 Bhf. Bahnhofgehilfe II a) Volksschule Unterweisung und
b) — Yejihrige  Ver-
wendung in den
entsprechenden
Verrichtungen
25 Verschieber a) Volksschule laut Priifungsvor-
by — schrift
26 Fernschreiber 1I a) Volksschule laut Priifungsvor-
b) — schrift
27 Bahnsteigschaffner
28 Hauptwerk- ] Torwart, Tiirhiicer
stitte
BBD.
Amter
GD.
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Erlangung. eines Dienstpostens
stellung und Beférderung ) .
C. Bei Beférderung Anmerkung
i ‘Mindestdauer der
Prifurigen Vorverwendungen
7 8 9
Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung als Bahn- | Soweit Facharbeiter als Spezial-
helfer im betfeffenden Dienst- | arbeiter in ihren Leistungen an die
zweig eines gelernten Handwerkers heran-
kommen, werden sie nach 25jihriger
Dienstzeit in die Gehaltsgruppe 1 a
bef6rdert
Verwendungspriifung 1jihrige Verwendung als Kes- | Vorzugsweise sind bei Besetzung der

I oder Kessel-

selwirter
wiarter II

Stellen mindertaugliche Beamte des
Lokfahrdienstes zu beriicksichtigen

Verwendungspriifung

1jihrige Verwendung als Bahn-
helfer oder Verschieber und
Zgf.-Lokbegleiter oder Kran-

fiihrer

In erster Linie den im Fahr- und
Verschubdienst untauglich gewordenen
Beamten vorbehalten

Dienstpriifung fiir den Bahn-

ijihrige Verwendung als Halte-

wirter und Ladestellenwirter 11, als
Bahnhofwart oder Bahnhelfer
Verwendungspriifung 1jdhrige Verwendung auf einem

Posten der G.G. 1 oder I a

Dienstpriiffung fiir Verschieber

1jahrige Verwendung auf eimem
Posten der G. G. I oder IIa

Nach 15jihriger Dienstzeit werden
Verschieber mit abgelegter Verschub-
aufseherpriifung 1n  die  Gehalts-
gruppe IIl'a beférdert

Telegraphenpriifung

1jdhrige Verwendung auf einem
‘Posten der G.G. I oder I1a

Dienstpriiffung fiir Bahnsteig-
schaffner

schiffner oder Personenzug-

In erster Linie den im -Fahrdienst
oder Verschubdienst untauglich ge-
wordenen Beamten, dann untauglich
gewordenen Beamten des Bahnhot-
dienstes vorbehalten. Auf besonders
bezeichneten Bahnhéfen werdén Bahn-
steigschaffner mach 25jihriger Eisen-
bahndienstzeit in die Gehaltsgruppe
IIT 2 befordert

" Verwendungspriifung

3jihrige Dienstzeit.als Beamter
und 1/zjihrige Verwendung
als Torwart oder Tiirhiiter

Vorzugsweise vorbehalten fiir min-
dertauglidie Beamte des ausfihrenden
Dienstes
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B, Bei Definitiv-
01\?:'_ G::ahs- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
" | BTUPPE Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
29 | Tib Zgf. Vierschieber  (auf  be- | a) Volksschule laut Pritfungsvor- |
bisein- | Wkst. sonders  bezeichneten | b) — schrift .
schlief}- Dienstposten)
lich
Gehalts-
stufe
30 12 Schiff Hafenmatrose a) Volksschule Unterweisung und
b) — tjihrige  Ver-
wendung im
Schiffsdienst
31 Sign.-Str, Wirter elektrischer Spei- | a) Volksschule Unterweisung und
Elektro cher by — 1jihrige Ver-
Fernm.-Str. wendung im
betreffenden
Dienstzweige
32 Wkst. Kesselwirter 1
33 11 a Bhf. | Schaffner II a) Volksschule {aut Prifungsvor-
bis ein- b) — schrift
schlief}-
lich
| Giehalts-
34 stufe Wagenschreiber a) . Volksschule laut Prifungsvor-
10 b) — schrift
35 Weichenaufseher II
36 Schiff Matrose a) Volksschule laut Priifungsvor-
b) — schrift
37 Zgf. Beimann auf clektrischen | a) Volksschule laut Priifungsvor-
Lokomotiven b) — schrift
38 Platzaufseher (im Auflen-
aufsichuvsdienst)
39 Bhf Weichen- und Stell- a) Volksschule {aut Prifungsvor-
Zgt werkswirter- I b) — schrift
40 B. und B. | Kraftkleinwagenfiihrer a) Volksschule laut Priifungsvor-
b) — schrift
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei

wirter III oder II, bei Be-
amten des Lokfahrdienstes
2jihrige Dienstzeit als Be-
amter

Befdrderung Anmerkung
Priifune Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
T 7 8 9
Dienstpriifung fiir Verschieber | 1jihrige Verwendung als Ver-
schiecber oder Lokbegleiter
im Zugférderungs- und Werk-
stittendienst
Verwendungspriifung
Verwendungspriifung
Verwendungspriifung S5jahrige Dienstzeit als Kessel- | Vorzugsweise sind mindertaugliche

Beamte des Lokfahrdienstes zu be-

rlicksichtigen

Dienstpriifung  fir

a Giiverzug-
schaffner

1jihrige Verwendung im Eisen-
bahndienst, hievon mindestens
egjahrig im Zugbegleitdienst

Dienstpriifung fiir den Wagen-
dienst

ljihrige Dienstzeit als Bahn-
hofwart oder Bahnhofge-
hilfe 11 mit Verwendung im
Wagenaufschr.-Dienst

Dienstpriifung fiir Weichen- | 3jihrige Dienstzeit als Weichen-
wirter und Stellwerkswirtér II
Dienstpriifung fiir Matrosen | 1jihrige Verwendung als Hafen-

matrose

Dienstpriifung fiir den Beimann
auf elektrischen Lokomotiven

1jihrige Verwendung im Zug-
férderungsdienst

Verwendungspriifung

10jahrige Venwendung im Zug-
forderungsdienst

Dienstpriifung fiir den Weichen-
und Stellwerkswirter

2jihrige Verwendung als Wei-
chen- und  Stellwerkswir-
ter I

Dienstpriifung fiir Kraftklein-
wagenfiihrer
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Erfordernisse fiir die
. A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
O;f:" Gc;l:al;\s- Dienstzweig Diensterwendung als provisorischer
- | sruppe Beamter Ausbilduny
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
41 Hia Elektiro Unterwerkswirter
bis ein-
schlief-
lich
Geehalts-
stufe
10
42 Turbinenwirter a2) Volksschule Unterweisung
b) —
43 alle D. Maschinenwirter (bei | a) Volksschule Unterweisung und
groflen Wasserversor- | b) Flir Dampfkesselan- 1%/2jihrige Ver-
gungsanlagen und son- lagen Zeugnis tber wendung im
stigen groflen Ma- abgelegte staatliche Zugfbrderungs-
schinen- und Schalt- Pritfung  iber die dienst, hievon
vafelanlagen) Wartung von Dampf- mindestens  1/s-
kesseln und stationi- jéhrig bei Ma-
ren Dampfmaschinen schinenanlagen
44 | Sign. Str. Kabelmonteur a) Volksschule Unterweisung und
Fernm.-Str. by — ljdhrige  Ver-
wendung als an-
gelernter Arbei-
ter der betref-
fenden Fach-
richbu,ng
45 b alle D. Kraftwagenlenker a) Volksschule Unterweisung und
bis ein- b) Nachweis des behord- 1jihrige Ver-
schliefl- lichen Fiihrerscheines wendung-in den
lich Dienstverrich-
Glehalits- tungen eines
stufe Kraftwagen-
12 lenkers
46 Zgf. Lokomotivheizer a) Volksschule. laut Priifungsvor-
b) behordliche  Kessel- schrift
wirterpriiffung
47 Schiosserheizer und a) Volksschule laut Priifungsvor-
Schlosserbeimann auf | b) Nachweis des erlern- schrift
elektrischen Lokomo- ten Schlosserhandwer-
tiven kes
43 Schuppenaufseher laut Prﬁfun‘gsvof.-
schrift
49 Oberheizer laut Priifungsvor-
schrift
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Erlangung einés Diénstpostens

stellung und Beférderung

C. Bet

Befdrderung

Anmerkung,
wre Mindestdauver der
Priffungen Vorverwendungen
7 8 9
Verwendungspriifung 4jihrige Verwendung im
Elektrodienst als angelernter
Arbeiter, hievon mindestens
Ysjihrig im Dienst als Unter-
werkswirter
Verwendungspriiffung 4jihrige Verwendung als an-
gelernter Arbeiter im Elektro-
dienst, hievon Vejihrig als
Turbinenwirter
Verwendungspriifung Korperlich untauglich gewordene Be-
amte des Lokfahrdienstes sind in
erster Linie zu beriicksichtigen
Verwendungspriifung
Verwendungspriifung

Dienstpriifung fiir den Lok-
heizer

Gehaltsgruppe IV a befordert

Nach 10jihriger Verwendung aut
Hauptstrecken (mit Schnellzugsver-
kehr) werden  Lokomotivheizer 1n dic

Dienstpriifung fiir Lokheizer,
bzw. Elekrro-Lokbeiminner

Dienstpriifung fir den Schup-
penaufseher

3jahrige Verwendung als Bei-

mann auf elektrischen. Loko-
motiven

Vorbehalten zugunsten betriebsdienst-
untauglich gewordener Begleitminner
auf elektrischen Lokomotiven

2jihrige Verwendung als Heizer
oder Lokomotivwart

Vorbehalten zugunsten betriebsun-
tauglicher Heizer
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Erfordernisse fiir die
. A Bei Anstellung.] B. Bei Definitiv-
01\1113.- Gerl":alts Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
" | BrUPPE Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 B 6
50 b Schiff Schiffsheizer a) Volksschule laut Prik $VOT-
bis ein- b) Zeugnis diber die ab--|  schrift
sdl\};.ﬁ- gelegte staatliche Kes-
i selwirterpniifun
Gichalts- rpritung
stufe -
51 12 Schiffsschlosserheizer a) Volksschule laut Prisfungsvor-
b) Nachweis des erlern- schrift
ven Schlosserhandwer-
kes
52 Zweiter Steuermann 1) Volksschule laut Priifungsvor-
b) Nachweis des  Schif- schrift
ferpatentes
53 B. und B. | Kraftkleinwagenfiihrer, a) Volksschule laut Priifungsvor-
} mit erderntem Hand- | by Nachweis des erlern- |  schrift
werk ten Schlosser- oder
Automechanikerhand-
werkes
54 B. und B. { Bahnrichter II laut Priifungsvor-
schrift :
55 B. und B. | Vorratslagerfithrer 11 laut Prifungsvor-
Sign.-Str. schrift
Fernm.-Str.
Zgf., Wkst.
Vorr.-Lag.
Elektro
Schiff
56 Fernm.-Str. | Leitungsaufseher laut Priifungsvor-
schrift
57 B. und B. | Halte- und Ladestellen- " laut Priifungsvor-
Bhf. aufseher schrift
58 Bhf. Stellwerksaufseher und laut Priifungsvor-
Weichenaufseher 1 schrift
59 Bahnhofgehilfe 1 laut Priifungsvor-
ay fiir den Abfertignings- schrift
und Verrechnungs-
dienst
'b) fiir den Transport-
dienst
c) fiir den Wagendienst
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Erdangung eines Dienstpostens

stellung und Befdérderung

C. Bei Befdérderung Anmerkung
Priifune Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 hd

Dienstpriifung fiir den Schiffs-
heizer

Dienstprifung fiir den Schiffs-
heizer

Dienstpriifung fiir den Steuer-
mann

4jihrige Verwendung als Ma-
trose

Dienstpriifung  fiir Kraftklein-
wagenfihrer

Dienstprifung fiir den Bahn-
richter

3jihrige Verwendung am Ober-
bau, hievon 1 Jahr als Vor-
arbeiter

Dienstpriifung fiir den Vorrats-
lagerdienst

5jihrige Verwendung im be-
treffenden Dienstzwelg

Dienstprifung

2jihrige Verwendung als Tele-
graphenarbeiter

Dienstpriifung fiir den kom-
merziellen Dienst

3jahrige Dienstzeit als Bahn-
hofwart oder als Halte- und
Ladestellenwirter [

Dienstpritfung fiir den Weichen-
vnd Stellwerksaufseher

3jahrige Dienstzeit als Weichen-
oder Stellwerkswirter I oder
Weichenaufseher 11

| a) Dienstpriifung fiir den kom-
merziellen Dienst,

b) Dienstpriifung fiir den Ma-
gazinsaufseher,

¢) Dienstpriifung fir den Wa-
gendienst

zu a) und b):

3jahrige Dienstzeit als Bahn-
hofwart im kommerziellen
Hilfsdienst oder als Bahnhof-
gehilfe I1 im kommerziellen
Hilfsdienst

zZu C):

3jihrige Verwendung als Wa-
genschreiber
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
cl)\??" Geha!ts,— Diensczweig Diensiverwendung als provisorischer
- | 8ruPPe Beamter Ausbildung
a; Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
60 I b Bhf. Schafiner I laut Priifingsvor-
bis ein- schrift
schlief3-
lich
Gizhalits-
61 stufe Verschubaufseher laut Priifungsvor-
12 schrift
62 Whst. Fernsprechvermirtler 1
Bhf. (Bedienung grofler
Elek'tro Basavermittlungen)
BBD.
Amter
GD.
63 BBD. Hausaufseher a) Volksschule Unterweisung und
Amlter b) Nachweis eines er- 1jihrige  Ver-
GD. lernten Bauhandwer- wendung:  im
kes Eisenbahndienst,
hievon mindsc-
stens /e Jahr
im Hausauf-
sichtsdienst
64 alle D. Kanzlist 1I a) Volks- und Haupt- | laut Priifungsvor-
schule schrife
b)»FentiE‘k,eilt in Steno-
graphie und Maschin-
schreiben
65 alle D. Werkmann (berufs- a) Volksschule Unterweisung
mifige Ausiibung des | b) Nachweis des erlern-
erlernten Handwerkes) téen Handwerkes
66 alle D. Maschinenaufseher (Ma- | Unterweisung
schinen-Wartung, bei
groflen Wasserversor-
gungsanlagen und son-
stigen groflen Maschi-
nen und Schalttafel-
anlagen)
67 IVa B. und B. | Bahnrichter I (auf beson- lautr Priifungsvor-
bis ein- ders bezeichneten Po- schrift
schlief}- sten)
tich
68 G!ix;%:s alle D. Oberwerkmann  (h8dhst- Unterweisung
10 qual. gelernter Hand-
werker in besonderer
Verwendung)
69 Bhf. Fernschreiber 1
BBD. Springschreiber
KAmter
GD.




Stiick 58, Nr. 263.

1041

Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Beférderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
. Mindestdauer der
Priifungen Vorverwendungen
7 8 .

Dienstpriifung fiir den Per-

sonenzugschaffner (und Ge-
pickschaffner)
Dienstpriifung fiir den Ver- | 3jihrige Verwendung als Ver-
schubaufseher schieber
Verwendungspriifung 2jihrige Verwendung im Eisen-
bahndienst
Verwendungspriifung Vorzugsweise fiir mindertaugliche Be-

amte der ausfithrenden Dienstzweige
vorbehalten

Dienstpriifung fiir den Kanzlei-
gehilfen

4jihrige Verwendung als Kanz-
leigehilfe

Verwendungspriifung

Verwendungspriifung

5jihrige Verwendung als Ma-

schinenwirter

Dienstpriifung fiir den Bahn-
richter

5jihrige Verwendung am Ober-
bau, davon 2 Jahre als Vor-
arbeiter oder Bahnrichter II

Verwendungspriifung

mehrjihrige Verwendung als

Werkmann

Telegraphenpriifung

3jihrige Dienstzeit als Bahn-
hofwart  oder Bahnhofge-
hilfe. I*) mit mindestens
/3jihrigér  ununterbrochener
Verwendung  auf  einem
Dienstposten  des  Fern-
schreibdienstes nach  abge-
Tegter Telegraphenpriifung

*) (Fernschreiber II)
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
O}\r‘?'- Gi{’\alt‘s- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer .
- | BTVPPE Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Daver und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
70 IVa | Bhf. Stellwerksmeister laut Priifungsvor-
bis ein- schrift
schlief’-
lich
Gehalts- |
stufe -
71 10 Elektro Elekitriker a) Volksschule Unterweisung
b) Nachweisung der Er-
lernung  eines  ein-
schligigen Handwerks
72 Zaf. Triebfahrzeugfithrer- laut Priifungsvor-
) Stellvertreter schrift
73 Schiff Schiffsmaschinist-Stell- a) Volksschule laut Priifungsvor-
vertreter b) Nachweis des erlern- schrift
ten Schlosserhand-
werks, Befihigung als
selbstindiger Monteur
an groflen Dampf-
maschinenanlagen oder
Schiffsmaschinen
74 alle D. Drucker und Handsetzer | a) Volksschule Unterweisung
b) Nachweis des erlern-
ten Drucker- oder
Setzerhandwerks
75 v b Lch;rwerkst, LChI’-gCSﬁ‘ME
bis ein-
schlief-
lich
Grhalts-
stufe
76 12 a“e D_ \Wenk-ﬁihrcr laut Prﬁ:fungs-vor-
schrift
77 BBD. Druckereimaschinen-
Amter meister
GD.
78 BBD. Kanzlist 1 laut Priifungsvor-
Amter schrift
GD.
79 alle zechn. | techn. Kanzlist a) Volks- und Haupt- | laut Pritfungsvor-
BBD. schule schrift
GD. b) Nachweis der Kennt-
nisse im technischen
Zeichnen
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und BefSrderung

C. Bei

Befdrderung Anmerkung
Prisfun Mindestdauver der
utungen Vorverwendungen
7 8 9
Dienstpriifung fiir den Stell- | 3jihrige Dienstzeit als Weichen-.| Auf besonders bezeichneten Posten
werksmeister aufseher I oder als Stell- | riicken Stellwerksmeister iiber die
werksaufseher und Weichen- | Gehalisstufe 10 bis zur Gehalts-
aufseher 1 stufe 12 vor

Verwendungspriifung mehrjihrige Dienstzeit als Werk- | Die BBD. behilt sich die Nachsichts-

mann im Elektrodienst, hie-
von mindestens 6 Monate Ver-
wendung in der Dienstver-
richtung  eines. Elektrikers
im betreffenden Fachgebiet

crteilung bei Nachweis der Erlernung
cines verwandten Handwerks
vor

Dienstpriifung fiir den Trieb-
fahrzeugfithrer

1jihrige Verwendung als Schlos-
serheizer oder Schlosserbei-
mann oder 10jihrige Ver-
wendung als Lokheizer

Dienstpriifung fiir den Schiffs- | mehrjihrige Verwendung als
maschinisten Schiffsschlosserheizer
Verwendungspriifung

besonderer Befihigungsnachweis

5jihrige Verwendung als Werk-
mann oder 1jihrige Verwen-
dung als Oberwerkmann der
betreffenden Fachrichtung

Dienstpriifung fiir Werkfiihrer

8jihrige Dienstzeit als Werk-
mann oder 1jihrige Dienst-
zeit als Oberwerkmann

5jahrige Di¢nstzeit als Drucker
oder Handsetzer

Dienstpriiffung  fiir  Kanzlei | 5jihrige Verwendung als Kanz-
gehilfen list 11
Dienstpriifung  fir Kanzlei-

gehilfen




1044 Stiidk 58, Nr. 263.
Erfordernisse fiir die
_ fee. A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
Ol\ll'(: (‘;’f_}l:a*t; Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
- | 8rUPP Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
80 Ivb Zgf. Wagenmeister a2) Volksschule laut Priifungsvor-
bis ein- b) Nazhweis des erlernten schrift
schliel}- Schlossérhandwerks
lich
Geehalts-
81 stufe Triebfahrzeugfithrer (bei laut Priifungsvor-
12 Fahrzeugen mit Ver- schrift
brennungsmotoren un-
ter 200 DS)
82 Kraftwagenlenker, die | a) Volksschule Unterweisung
iiberwiegend zu Fern- | b) Nachweis des erlern-
fahrten verw endet ten Schlosser- oder
werden Mechanikerhand-
werks und behord-
lichen Fiihrerschei-
- nes o
83 Schiff Schiffskassier
34 Schiff Erster Steuermann
85 Schiff Hafenmeister
86 B. und B. | Vorratslagerfithrer 1 laut Priifungsvor-
Sign -Str, schrife
Fernm.-
Str.
Elektro
ng. Wikst.
Vorr.-Lag.
87 Bhf. Verschubmeister
88 Magazinsmeister laut Priifungsvor-
schrift
89 Bahnhofbeamter IV a) Volks- und Haupt- | laut Prifungsvor-
a) Verwendung als Fahr- schule schrift
dienstleiter mit kom- | b) —
merziellem Dienst
b) Verwendung im kom- dtto,
merziellen Dienst
¢) Verwendung im Ver- dteo.
waltungsdienst
d) Verwendung im Wa- dtto,
gendienst
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Erlangung ¢ines Dienstpostens
stellung und Befdrderung ‘ . .
C. Bei Befdrderung Anmerkung
. Mindestdauer der
Priifungen Vorverwendungen
7 8 9
Dienstpriifung  fiir Wagen-
mejster
Dienstpriifung fiir den Trieb- | 2jihrige Verwendung im Werk-
fahrzeugfiihrer (Verbren-|  stittendienst wund 1jihrige
nungsmo'toren) Verwendung im Triebfahr-
zeugfithrerdienst
Verwendungspriifung 3jihrige Verwendung als Kraft-
‘ wagenlenker
5jihrige Dienstzeit als Matrose
oder 2. Steuermann
5jihrige Dienstzeit als Matrose
oder 2. Steuermann
5jihrige Dienstzeit als Matrose
und Nachweis des Schiffer-
patentes
Dienstpriifung fiir den Vorrats- | 6jihrige Dienstzeit als Beamter,
lagerdienst hievon 3jihrige Dienstzert
als Vorratslagerfiithrer 11
5jihrige Dienstzeit als Ver-
schubaufseher
Dienstpriifung fiir den Maga- | 6jihrige Dienstzeit als Beamter,
zinsmeister hievon 3jihrige Dienstzeit als
Bahnhofgehilfe 14d) oder b)
im Magazins- und Giiteriiber-
gangsdienst oder als Halté-
und Ladestellenaufseher
a) Telegraphenpriifung,  Ver- | 3jihrige Dienstzeit als Beamter, | Zu b) bis d)
kehrspriifung und kommer- hievon 2jdhrige Dienstzeit | Mindertaugliche Bedienstete des aus-
zielle Fachpriifung, im Bahnhofdienst, in den | fiihrenden Verkehrsdienstes sind nach
b) kommerzielle Dienstpriifung, Gehaltsgruppen III und IVa | Moglichkeit auch auf diese Posten
c) kommerzielle Dienstpriifung einzubringen
bzw,  Verrechnungsfachprii-
ung,
d) kommerzielle Dienstpriifung
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Erfordernisse fiir die
. A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
O\rId" Giﬁalts- Dien tzweig Dienstverwendung als provisorischer
Nr. | gruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse § Vorverwiendung
I 3 ‘ 5 e T
90 Vb Bhf. Bahnhofleiter
bis ein-
schlief3-
lich
Gehalts-
stufe
91 12 Zugfihrer laut Priifungsvor-
schrift
92 Elektro Fahrleitungsaufseher Unterweisung
93 Kommandoraumwirter Il Unterweisung
Inspektionselektriker in
Kraftwerken
94 Fernm.-Str. | Leitungsmeister laut Priifungsvor-
schrift
95 GD. Maschinensetzer a) Voiksschule
b) Erlernung des Buch-
druckerhandwerks
96 Va Wkst. Fordermeister 11
bis ein-
schlief3-
lich
Gichalts-
97 stufe | Zof, Fahrmeister im Kraft- laut Priifungsvor-
10 wagendienst schrift
98 Elekero Kommandoraumwirter I
(auf besonders bezeich-
neten Posten)
99 Bhf. Verwaltungsbeamter II a) Absolvierung  einer | laut Prifungsvor-
B. und B. mittleren Lehranstalt schrift
Sign.-Str, (Reifepriifung)
Zgf. Vorr.- —
Lg.Elektro-
Fernm.-Str.
Wkst,
100 BBD. Korrektor in der Unterweisung
Amter Druckerei
GD.
101 Bh{. Aufsichtsmagazinsmeister
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Beférderung Anmerkung
pe Mindestdauer der
Priifungen Vorverwendungen
—, .

8

kommerzielle Dienstpriifung

5jihrige Dienstzeit als Bahn-
hofgehilfe I im Abfertigungs-
und Verrechnungsdienste

Im Falle auf dem Posten auch Fahr-
dienstleiterdienst zu versehen ist,
sind auch Telegr.- und Verkehrs-
priffungen nachzuweisen

Dicnstpriifung fiir Zugfiihrer

Sjihrige Dienstzeit als Schaffner

Verwendungsptiifung 5jahrige Dienstzeit als Werk-
meister (im Elektrodienst)
und als Elekeriker

Verwendungspriifung 5jahrige Dienstzeit als Werk-

meister (im  Elektrodienst)
und als Elektriker

Dicnstpriifung fiir den Lei- | 5jihrige Verwendung als Lei-

tungsmeister tungsaufseher im fernmelde-
technischen Dienst

Verwendungspriifung 5jihrige Dienstzeit als Werk-

mann (Drucker)

mehrjihrige  Dienstzeit  als
Werkfithrer im Werkstitten-
dienst

Dienstpriifung fiir den Fahr-
meister im Kraftwagendienst

5jihrige Verwendung im Kraft-
wagendienst

Verwendungspriifung

5jihrige Dienstzeit als Kom-
mandoraumwirter 1I

Telegraphenpriifung

Verkehrspriifung

Kommerzielle Fachpriifung
bzw.  Verrechnungsfachprii-
fung

8jihrige Dienstzeit als Kanzlist
(technischer Kanzlist) Bahn-
hofbeamter IV, hievon 1jih-
rige Verwendung in den
Dienstverrichtungen eines
Verwaltungsbeamten

Maturanten (Absolventen einer mitt-
leren Lehranstalt mit Reifepriifung)
werden.nach Ablegung der drei Fach-
priifungen und Ablauf der provisori-
schen Dienstzeit auf Dienstposten der
Gehaltsgruppe V definitiv angestellt

Verwendungsprifung

mehrjihrige  Dienstzeit  als
Drudkereimaschinenmeister
oder als Maschinensetzer

5jahrige Dienstzeit als Maga-
zinsmeister
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
O;;:" (ier&altsf Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
- | sruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
102 Va Bhf. Aufsichtsverschubmeister
bis ein- (auf besonders be-
schlief}- zeichneten Bahnhéfen)
lich
Gehalts-
103 stufe | Bhf, Aufsichtsfernschreiber laut Priifungsvor-
10 BBD, Fernsprechaufsicht schrift
Amcer
GD.
104 Vb BBD. Zugrevisor laut Priifungsvor-
bis ein- 1 schrife
schlief3-
lich
105 |[Gehalts- | Zgf, dienstfilhrender
stufe Wagenmeister
12
106 Zgf, Triebfahrzeugfithrer
107 Maschinenmeister laut Priifungsvor-
schrift
108 Vorstand ciner Zugfér- drro.
derungsstelle VI,
109 Schiff Schiffsmaschinist
110 Wkist, Fordermeister 1
111 B. und B. | Bahnmeister a) Volks- und Haupt- | laut Priifungsvor-
schule, Absolvierung schrift
ciner staatlichen Bau-
handwerksschule oder
baugewerblichen Werk-
_ meisterschule
b) Nachweis eines erlern-
ten Bavhandwerks
(Maurer, Zimmermann,
Bautischler, Bauschlos-
ser:u. dgl.); Mindest-
alter 23 Jahre
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei

Fernsprechvermittler I

Beforderung Anmerkung
Priifunsen Mindesvdauer der
utung Vorverwendungen
7 8 9
mehrjihrige Dienstzeit als Ver-
schubmeister
Telegraphenpriifung 8jihrige Dienstzeit als Fern-
Verkehrspriifung schreiber 1, beziehungsweise

Dienstpriifung fiir

den Zug-
revisor

mehrjihrige
Zugfiihrer

Verwendung als

8jihrige Dienstzeit als Wagen-
meister

3jihrige Dienstzeit als Trieb-
fahrzeugfiihrerstellvertreter

Dicnstpriifung  fiir Maschinen-
meister

6jihrige Dienstzeit als Trieb-
fahrzeugfiihrer. Nachweis
einer liangeren Verwendung
als Maschinenmeister

Auf besonders bezeichneten wich-
tigen Dienstposten werden Briidken-
meister, Werkmeister, Signalmeister,
Lehrmeister, Maschinenmeister, Vor-
stinde  von  Zugférderungsstel-
len VI, Fahrleitungsmeister und
Fernmeldemeister nach  Zuriidde-
gung -einer 7jihrigen Dienstzeit in
der Gehaltsgruppe Vb in die Ge-

haltsgruppe VIa beférdert

drto.

dtto,

Sieche Anmerkung bei Ord.-Nr. 107

3jihrige Dienstzeit als Schiffs-
maschiniststellvertreter

mehrjihrige  Dienstzeit  als
Werkfiithrer im Werkstitten-
dienst und 1jihrige Verwen-
dung als Fordermeister II

Dienstpriifung fiir Bahnmeister

5jihrige Verwendung als Bahn-
richter
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Erfordernisse. fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI\rId.- Gehalus- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
| sruPPe Beamzter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
112 Vb B. und B. | Briickenmeister a) Volks- und Haupt- | laut Priifungsvor-
bis ein- schule, Absolvierung schrift
schlief- einer staatlichen Werk-
lich meisterschule maschi-
Gehalis- nentechnischer Rich-
stufe _'tung
12 b) Nachweis einer 1jih-
rigen Verwendung als
Schlosser oder Schmie-
devorarbeiter einer
Briidkenbauanstalt und
bei Briickenmontierun-
gen;
Mindestalter 23 Jahre
113 B. und B. | Werkmeister a) Volks- und Haupt- | laut Priifungsvor-
Sign.-Str. schule, Absolvierung schrift
Schiff einer staatlichen Werk-
Fernm.-Str, meisterschule maschi-
Kraftwag.- nentechnischer - Rich-
Ltg. tung
Wkst. b) Nachwéis der Erler-
Amter nung des der Fach-
richtung entsprechen-
den Handwerks
114 Elekuro Werkmeister a) Volks- und Haupt- | laut Priifungsvor-
schule, Absolvierung schrifr
einer staatlichen Werk-
meisterschule elektro-
technischer, Richtung
b) Nachweis des-. erlern-
ten  Elektro-Installa-
tionsgewerbes
115 Elekiro Fahrleitungsmeister laut Prifungsvor-
schrift
116 Sign.-Str. Signalmeister laut Priifungsvor-
schrift
117 Fernm.-Str. | Fernmeldemeister laut Priifungsvor-
schrift
118 Lehrwerkst. | Lehrmeister
119 BBD. Wagenrevisor
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Beférderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
- Mindestdauer der
Priifungen Vorverwendungen
7 8 9
Dienstpriifung fiir Briicken- | 3jihrige Verwendung als Werk- | Siehe Anmerkung bei Ord.-Nr. 107
meister fihrer
Dienstpritffung  fiir =~ Werk- | 3jihrige Verwendung als Werk- | Siehe Anmerkung bei Ord.-Nr. 107
meister fihrer
Dienstpriiffung  fiir =~ Werk- | 3jihrige Verwendung als Werk- | Siche Anmerkung bei Ord.-Nr. 107
meister fihrer im Elektrodienst

Dienstpriifung fiir Fahrleitungs-
meister

3jihrige Verwendung als Fahr-
leitungsaufseher, wobei Ab-
solventen einer Werkmeister-
schule mech.-techn, oder elek-
trotechnischer Richtung be-
vorzugt werden

Siehe Anmerkung bei Ord.-Nr. 107

Dienstpriifung fiir Signalmeister

3jahrige Verwendung als Werk-
fithrer oder Werkmeister im
signaltechnischen Dienst

Absolventen einer Werkmeisterschule
mechanisch-technischer oder elektro-
technischer Richtung werden bevor-
zugt. Siehe Anmerkung bei Ord.-
Nr. 107

Dienstpriifung fiir den Fern-
meldemeister

besonderer Befihigungsnachweis

3jahrige Verwendung als Werk-
flihrer oder Werkmeister im
fernmeldetechnischen Dienst

Siehe Anmerkung bei Ord.-Nr. 107

mehrjihrige Verwendung als Lehr-
ges. mit W rkmeisterpriifung
oder als Werkmeister

Siche Anmerkung bei Ord.-Nr. 107

mehrjihrige  Verwendung  als
dienstfiihrender Wagenmeister

Nach 25jihriger Eisenbahndienstzeit
und 7jihriger Verwendung als Wa-
enrevisor werden diese in die Ge-
ﬁaltsgruppc VIa befsrdert

119
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Erfordernisse fir die
fees A. Bei Anstellung | B. Béi Definitiv-
OI\rIf.- Gehales Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
- | 8ruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
120 Vb Bhf. Bahnhofbeamter TII a) Absolvierung einer | laut Priifungsvor-
bis ein- a) Verwendung als Fahr- mittleren Lehranstale schrift
schliefl- dienstleiter mit kom- (Reifepriifung)
lich merziellem Dienst b) —
Giehalts- b) Verwendung im kom-
stufe merziellen Dienst
12 ¢) Verwendung im Ver-
waltungsdienst
121 Varstand eines Bahn-
hofes VI
122 Via |BBD. Verwaltungsbeamter 11
bis ein- | Amter
schlief- | GD.
lich
Gichalts-
stufe
11
123 Kanzleifithrer
124 Schiff Schiffsfiihrer
125 Zgf. Vorstand einer Zugfér-
derungsstelle V
126 | VI b B. und B. | Verwaltungsbeamter I
bis ein- | Fernm.-Str.
schiief- | Sign.-Str.
lich Zgf, Wkst,
Gehalts- | Vorr. Elek-
stufe tro-Str.
12 Schift
127 B. und B. | Rechnungsfithrer 11
Elektro
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Beférderung Anmerkung
Priif Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 o 9

a) Telegraphen-, Verkehrsprii-
fung und kommerzielle Fach-
priifung

b) kommerzielle Fachpriifung

6jihrige Dienstzeit als Beamter,
hievon 3!/zjihrige Dienstzeit

als Bahnhofbeamter IV (in -

Verwendung als Fahrdienst-
leiter mit kommerziellem
Dienst)

6jihrige Dienstzeit als Beamter,
hievon 3Y/2jihrige Dienstzeit
als Bahnhofbeamter IV (imit
iiberwiegender Verwendung
im kommerziellen Dienst)

Maturanten (Absolventen einer mitt-
Jeren Lehranstalt mit Reifepriifung)
werden in der Gehaltsgruppe V auf-
genommen und nach Ablegung der
Fachpriifung  (Telegraphen-  Ver-
kehrs- und kommerzieller Fach-
prifung) und Ablauf der provisori-
schen Dienstzeit in der Gehalts-
gruppe V definitiv angestellt

c) kommerzielle  Fachpriifung | 6jihrige Dienstzeit als Beamter,
bzw.  Verrechnungsfachpri-| hievon 3!/zjihrige Dienstzeit
fung als Bahnhofbeamter IV (mit

iiberwiegender Verwendung
im Verwaltungs- oder kom-
merziellen Dienst)

en- Verkehrsprii- | 4idhrige Dienstzeit ale Bahn:

Tef'ls%x:pthesn,d \kqmmerzri,ellve hofbeamter IV mit Verwen-
Fachpriifung dung in allen Zweigen des

Bahnhofdienstes

Telegraphen-, Verkehrspriifung,
je nach dem Fachgebiet die
kommerzielle  Fachpriifung
oder die Verrehnungsfach-
priifung

8jihrige Dienstzeit als Kanzlist
oder Bahnhofbeamter LII,
hievon 1jihrige Verwendung
in der Dienstverrichtung e.nes
Verwaltungsbeamten, Maru
ranten, 4jihrige Dienstze:t
auf Posten der Gehalts-
gruppe V

10jdhrige Dienstzeit als Kanz-
list

als

mehrjihrige  Dienstzeit
erster Stewermann

mehrjihrige Dienstzeit als Ma*
schinenmeister .oder Vorstand
einer Zugfordemngsstelle. VI

In Ermanglung von Bewerbern aus
dem Stande der Maschinenmeister
bzw. Vorstinde einer Zugforde-

rungsstelle VI:
Triebfahr-

10jihrige Dienstzeit als
zeugfithrer, abgelegte Priifung fiir
Maschinenmeister, Nachweis einer
lingeren Verwendung als Maschinen-
meister nach abgelegter Dienst-
priifung fiir Maschinenmeister

5jihrige Dienstzeit als Verwal-
tungsbeamter II in dem be-
treflenden Dienstzweige

5jahrige Dienstzeit als Verwal-
tungsbeamter II oder I im
betreffenden Fachgebiet
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
Ol\rlcj.-‘ G;};a.ltsc- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorisch er
- | 8ruPP Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 T e T
128 VIb Zgf Vorstand einer Kraft-
bis ein- wagenieitung III
schlief-
129 lich Zgf. und Rechnungsfithrer 11T
Gehalts- Wikst.
stufe _
130 12 Zgf. Vorstand einer Zugfor-
derungsstelle IV
131 Alle techn. | Technischer Verwaltungs- laut Priifungsvor- -
BBD. beamter II schrift
Amter
GD.
132 Bhf. Bahnhofbeamter 11 laut Priifungsvor-
schrift
133 Vorstand  eines Bahn-
hofes V
134 Vorr-Lag. | Rechnungsfiihrer
Schiff
135 Elektro Kraftwerkmeister
136 VIIa | BBD. Verwaltungsbeamter I
bis ein- | Amter
schlief- | GD.
lich
Gehalts-
stufe
11
137 | alle techn. Technischer Verwaltungs-
BBD, beamter 1
Amerer
GD. .
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
Priif Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 9

wird spiter festgelegt

5jihrige Dienstzeit als Verwal-
tungsbeamter II oder I

3jahrige Dienstzait als tech-
nischer Venwaltungsbeamuver
T im Zugforderungsdiens:
oder 5jdihrige Dienstzeit als
Vorstand einer Zugfdrde-
rungsstelle V

Telegraphen-, Verkehrspriifung,
dann je nach dem Fach-
gebiete die bautechnische oder
maschinentechnische  Fach-

priifung

8jihrige Verwendung im tech-
nischen Dienst, hievon 1jih-
rige Verwendung in der
Diensuverrichtung eines tech-
nischen Verwaltungsbeamten,
Absolventen einer héheren
Staatsgewerbeschule (Reife-
priifung), 4jdhrige Dienstzeit
als Bahnhofsbeamter HII oder
im technischen Dienst

Technische Verwaltungsbeamte 10 des
B. und B. in Verwendung als Bahn-
meister besonders .bezeichneter Dienst-
posten erhalten Priifungsnachsicht,
sofern sie eine mindestens 12jihrige
Dienstzeit  als Bahnmeister auf-
weisen

Telegraphen-, Verkehrspriifung,
kommerzielle Fachpriifung

3jihrige Dienstzeit als Bahn-

hofbeamter 1II oder als Vor--

stand eines Bahnhofes VI

Bahnhofvorstinde V. und Bahnhof-
beamie II, die die vorgeschri¢benen
Fachpriifungen abgelegt haben, wei-
den nach Zuriicklegung einer 6jihri-
gen Dienstzeit in der Gehaltsgruppe
VI und einer mindestens 25jihrigen
Eisenbahndienstzeit .in die Gehalts-
gruppe VIla beférdert

5jahrige Dienstzeit als Bahn-
hofbeamter III mit Verwen-
dung in allen Zweigen des
Bahnhofdienstes oder Vor-
stand eines Bahnhofes VI

8jihrige Dienstzeit als Verwal-
tungsbeamter I oder I in
dem  betreffenden  Dienst-
zZweige

10jdhrige Dienstzeit als Werk-.
meister im Elektrodienst oder
Fahrleitungsmeister

3jihrige Dienstzeit als Verwal-
tungsbeamter II, beziehungs-
weise als Bahnhofbeamter
III, MW oder Verwaltungs-
beamter I bei den ausfith-
renden Dienststellen

3jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Verwaltungsbeamter II

Auf besonders bezeichneten Dienst-
posten riicken technische Verwaltungs-
beamte I bei mindestens 6jihriger
Dienstzeit in der Gehaltsgruppe VI a
iiber die Gehaltsstufe 11 hinaus bis
zu dem in der Gehaltsstufe 13 an-
gefithrten Endgehalt vor
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Erfordernisse  fiir die
Ord.- | Gehalzs- ) . . A. Bel A.nste.lluhng B. Bei Definitiv-
Nr. | gruppe Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer —
° Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
138 VIla | Vorr-Lag. | Gruppenfithrer
bis ein-
schilief}-
lich
139 | Gehalts- | g pd B. | Rechnungsfithrer I
stufe Fernm.-Str.
1 Sign.-Str.
140 Bhf. Unterrichtsbeamte  fiir
den Verkehrsdienst
141 Bhf. Balinhofbeamter I
142 Vorstand eines Bahn-
hofes IV
143 Zgf. Vorstand einer Zugfor-
derungsstelle III
144 Vorstand einer Kraft-
wagenleitung II
145 | Zgf. und Rechnungsfithrer I
Wkst.
146 . Elektro. - Kraftwerksteiter 1
147 " Rechnungsfiihrer 1
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Befoérderung Anmerkung
Priif Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 9

8jihrige Dienstzeit als Verwal-
tungsbeamter I im Vorrats-
lagerdienst

12jihrige Dienstzeit als Ver-
waltungsbeamter II und I
oder als Rechnungsfiihrer II
im B. u. B., Sicherungs- oder
Fernmeldedienst

besonderer Befihigungsnachweis

mehrjihrige Verwendung als

Bahnhotbeamter III oder II
oder als Vorstand eines
Bahnhofes V. mit vorwiegen-
der Verwendung im Ver-
kehrsdienst

Auf besonders bezeichneten Dienst-
posten riicken  Unterrichtsbeamte
nach mindestens 6jihriger Dienstzeit
in der Gehaltsgruppe VII a iiber die
Gehaltsstufe 11 -hinaus bis zu dem
in der Gehaltsstufe 13 angefithrten.
Endgehalt vor

6jihrige Dienstzeit als Bahn-
thofbeamter II oder als Vor-
stand eines Bahnhofes V

detto

Bahnhofbeamte I mit den vorge-
schriebenen Eisenbahnfachpriifungen
in Verwendung als Bahnhofauf-
sichtsbeamte, Eisenbahnzollbeamte,
Leiter selbstindiger Rechnungsstel-
len und Giiterkassen, Magazinsver-
walter und Leiter des Wagenver-
kehrs riicken nach mindestens 6jih-
riger Dienstzeit in der Gehaltsgruppe
Vila in einer der vorbezeichneten
Verwendung oder als Vorstand
eines Bahnhofes IV ~ (gleichwertige
Bundesbahnvertrever). iiber die Ge-
haltsstufe 11 hinaus bis zu dem in |
der Gehaltsstufe 13 angefithrten End-
gehalt vor

10jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Verwaltungsbeamter
II im Zugférderungsdienst
oder als Vorstand einer Zug-
forderungsstelle IV

wird spiter festgelegt

12jihrige Dienstzeit als Ver-
waltungsbeamter H, be-
ziehungsweise I oder als
Rechnungsfithrer 11 vorwie-
gend mit Verwendung im
Zugforderungs- und Werk-
stittendienst

12jihrige  Dienstzeit als tech-
nischer Verwaltungsbeamter
I im Elektrodienst

12jihrige Dienstzeit als Verwal-
turigsbeamter II und I oder

als Rechnungsfiihrer @1 im-

Elektrodienst
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OIGd" - Gehalts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer ]
. | sruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung . Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
148 vitb | Lehrwerkst. | Ausbildungsleiter
bis ein-
schlieft-
lich
Grehalts-
149 St1u :fe 1 Alle techn. | Fachbeamiter I mit voller | A. Vollendung der Stu-
BBD. Hochschulbildung dien an der Unter-
Amter abteilung fiir Vermes-
GD, sungswesen an einer
technischen Hochschule,

zwei Staatspriifungen,
Nachweis einer nach

Vollendung dieser Stu-

dien - zurickgelegren
1jghrigen vermessungs-
technischen Fachbe-
schiftigung oder Voll-
endung der  phil
Studien fiir Mathe-
matik, naturwissen-
schaftliche Ficher mit
dem Nachweis der
erforderlichen Einzel-
priifung  und  der
geodidtischen  Haupt-
ticher
B.Techniker

Vollendung der Stu-
dien an der Fakultit
fiir Bauingenieurwe-
sen, Architektur, Ma-

schinenwesen (Unter- |

abteilung fiir Elek-
trotechnik). Fakultit
fiir technische Chemie
einer technischen
Hochschule und . er-
folgreiche  Ablegung
der in der Studien-
und Priifungsordnung
vorgeschenen  Staats-
priifung

C.Juristen

Vollendung der Stu- |

dien an der redhts-
und staatswissenschaft-
lichen Fakultiv einer
Universitit,  erfolg-
reiche Ablegung der
vorgeschriebenen drei

Staatspriifungen
D.Dipl. -K{m.
Absolvierung der
Hochschule fiir Welt-
handel, enfolagrf;'dle
Ablegung der Diplom-
priifung nach den
Bestimmungen fiiir

den Bundesdienst
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Stiick 58, Nr. 263.
Erlangung eines Dienstpostens
d Beford
stellung un eforderung C. Bei Beforderung Anmerkung
Priifune Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 9
3jihrige Verwendung als Lehr-
meister in  der Gehalts-
gruppe VI
A, 3jihrige Dienstzeit in der Ge- | Hochschiiler (Juristen, Ingenieure,
Tel h i haltsgruppe VI Landmesser und Dipl.-Kfm. mit den
egé';p e{{-;f:r ung, vorgeschriebenen  Staatspriifungen)
- Verk chrs'Pm “n‘gél S werden in die Gehaltsgruppe VI auf-
bautechnische Fachpriifung genommen und nach Ablegung der
B fiir thre kiinftige Verwendung vor-
: geschriebenen  Eisenbahnfachpriifun-
Telegraphenpriifung, gen nach Ablauf der provisorischen

Verkehrspriifung und je nach
dem Fachgebiet bautechnische,
maschinentechnische, signal-
techniscue, fernmeldetechnische
oder elektrotechnische Fach-
priifung

C.

Telegraphenpriifung,

Verkehrspriifung,

kommerzielle oder administra-
tive Fachpriifung

D.

Telegraphenpriifung,
Verkehrspriifung,
kommerzielle Fachpriifung

Dienstzeit in der Gehaltsgruppe VI
definitiv angestellt




1060 Stiick 58, Nr. 263.
Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
?\l}f'— C'}oiﬁa.lts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorisch er
- | 8ruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
150 | VII b | Zgf. Vorstand  einer Zug-
bis ein- forderungsstelle IT
schliefi-
lich
Ge-
halts-
stufe
13
151 Zgf. Rechnungsfihrer 1
Wkst,
152 Zgt Abteilungsleiver I
Wkst.
Elektro
153 BBD, Fachbeamter und tech-
nischer Fachbeamter in
gehobener Verwendung
mit erweitertem Wir-
kungskrels
154 Amter Fachbeamte wund tech-
GD. nische Fachbeam:e in
gehobener Verwendung
155 Bhi. Bahnhofaufsichtsbeam-
ter II
156 BBD. Schulungsbeamter fiir den
kommerziellen Dienst
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Beférderung Anmerkung
Priifune Mindestdauer der
rurungen Vorverwendungen
7 8 °

4jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulbildung oder
12jihrige Dienstzeit als Ver-
waltungsbeamter II oder 1
im ausitbenden Zugforde-
rungs- und Werkstittendienst

12jihrige Dienstzeit als Ver-
waltungsbeamter  II,  be-
ziehungsweise I und als Rech-
nungsfihrer T im Zugfor-
derungs-, beziechungsweise
Werkstattendienst

4jihrige Dienstzeait als tech-
nischer Fadhbeamter II mit
voiler Hochschulbildung oder
12jihrige Dienstzeit als Ver-
waltungsbeamter I oder 1
im Zugforderuhgs-, bezie-
hungswense Werkstittendienst

14jihrige Dienstzeit als Beam-
ter in Dienstverwendungen,
die Absolventen einer mitt-
jeren Lehranstalt durch An-
stellung, beziehungsweise Be-
férderung  erreichbar  sind,
hievon mindestens 5jihrige
Diensuvzeit als Verwaltungs-
beamter I,  Bahnhofbeam-
ter 1, bezichungsweise 12jih-
rige Dienstzen als tech-
nischeér Verwaltungsbeamter
I und T

detto

9jdhrige Dienstzeit als Bahn-
hofbeamter T wnd 1 und
Verwendung in den Zweigen
des Bahnhofsdienstes, bzw.

als Vorstand eines Bahnhofes

V und IV

besond«rer Befihigungsnachweis

mehrjihrige Verwendung als
Bahnhofbeamter II oder 1
oder als Vorstand eines Bahn-
hofes IV. mit vorwiegender
Verwendung im kommerziel-
len Dienst
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI\rId" Gehals- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer - -
f- | sruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
157 | VI b Bhf. Vorstand eines Bahn-
bis ein- hofes III  oder BB.-
schiiefl- Vertreter
lich
Ge-
halts-
stufe
13
158 Vorr.-Lag. | Vorstand eines Material-
magazins II
159 Elek:ro Kraftwerksleiter I
160 VIII | alle vechn. | Fachbeamter I mit voller
BBD. Hodhschulbildung
Amter
GD.
161 B. und B. Bautechnischer Beam-
ter II
162 Vorstand einer Strecken-
leitung III
163 Sign.-Str. Abtellungsleiter in  Siz-
Fernm.-Str. nalwerkstitten und
Fernmeldewerkstitten
164 Bhf. Bahnhofaufsichtsbeam-
ter 1
165 Vorstand eines Bahn-
’ hofes II
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Erlangung eines Dienstpostens

stelilung und Beférderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
Prisf Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 9

5jihrige Dienstzeit als Bahn-
hofbeamter II wnd I mit
Verwendung in allen Zwei-
gen des Bahnhofsdienstes,
bzw. Bahnhofaufsichtsbe-
amter II, bzw. Vorstand
eines Bahnhofes V und IV

7jihrige Dienstzeit als Grup-
penfithrer 1m Vorratslager-
dienst

6jshrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulb. oder 16-
jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Verwaltungsbeamter II
und I im Elektrodienst

6jihrige Dienstzeit als Fach-
beamter II mit voller Hoch-
schulb, oder auf einem Dienst-
posten der Gehaltsgruppe VII
mit voller Hodhschulb.

6jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hodhschulb. im B.
und B.

5jihrige Dienstzeit als bautech-
nischer Beamter II oder 10-
jahrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hodhschulb. im B.
und B.

6jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter I mit
voller Hochschulb. oder als
technischer Verwaltungsbeam-
ter I im Sicherungs- oder
Fernmeldedienst

6jihrige Dienstzeit als Bahn-

hofaufsichtsbeamter 1I, Bahn- .

hofbeamter 1 oder als Vor-
stand eines Bahnhofes IV
und 111

6jihrige Dienstzeit als Bahn-
hofaufsichtsbeamter TI  oder
als Vorstand eines Bahn-
hofes IV und III
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI\?d'- Gehalus- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer " )
f. | gruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
166 Vi1 Zgf Maschinentechnischer Be-
amter 11
167 Vorstand einer Kraft-
wagenleitung I
168 Zgf. Vorstand einer Zugfor-
) derungsstelle I
169 Vorstand einer Zugfor-
derungsleitung 11T
170 Zgf. Abteilungsleiter I
Whkst,
Elektro
171 Whkst, Betriebsleiter II oder Vor-
stand einer  Werk-
stitre III
172 Elektro Elektrotechnischer Beam-
ter
173 Elektro Vorstand einer Elektro-
streckenleitung II
174 BBD. Fachbeamter in gehobener
Amter Verwendung mit er-
GD. weitertem  Wirkungs-
kreis (einzelne Posten)
175 Vorr.-Lag. | Vorstand eines Material-
magazins 1
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Beférderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
Priifungen Mindestdauer der
Vorverwendungen
7 8 9

6jihrige Dienstzeit als rtech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulb. oder als
Abteilungsleiter. Il im Zug-
forderungsdienst

wird spiter festgelegt

6jihrige Dienstzeit als tech-
mischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulb, im Zug-
forderungsdienst oder als
Vorstand  ciner Zugfdrde-
rungsstelle II

8jihrige Dienstzeit als tech-
nischar Fachbeamter II mit
voller Hochschulb. oder als
Abteilungsleiter II im Zug-
forderungsdienst

6jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hodhschulb, oder als
Abteilungsleiter II oder als
technischer Verwaltungsbeam-
ter I im Zugfdrderungsdienst

detto
im Werkstittendienst

6jihrige Dienstzeit als tech- -

nischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulb. im Elektro-

dienst

8jihrice Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulb. im Elektro-
dienst oder als elektrotech-
nischer Beamier

6jihrige Dienstzeit als Fach-
beamter bzw. technischer Fach-
beamter in gehobener Ver-
wendung

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-
stand eines Materialmaga-
zins II
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Erfordernisse fiir die
A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI\r]d.- Goehal‘ts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
.| sruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse | Vorverwendung
1 2 3 4 5 6
176 Vit BBD. Verkehrskontrollor
177 BBD. Sachwalter II
Amter
178 Sicherungs- | Signaltechnischer und
u, Fern- fernmeldetechnischer
melde- Beamter II
dienst
179 BBD. Kassenkontrollor
Amter
180 Kommerzieller Xontrol-
lor
181 IX a BBD. Fachbeamter mit voller
bisein- | Amter Hodhschulb, in gehobe-
schlieR- | GD. ner Verwendung
lich
Gehalts-
stufe
182 15 BBD. Streckenkontrollor
183 Sachwalter I (auf Posten
mit voller Hochschulb.)
184 Amter Sachwalter I  (einzelne
BBD. Posten)
185 B. und B. | Bautechnischer Beamter I
186 Vorstand einer Stredken-
leitung 11
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1067

Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Befdrderung

C. Bei Befﬁrd‘erung Anumerkxmmg
e Mindestdauer der
Priifungen Vorverwendungen
7 8 9

langjahrige Dienstzeit in allen
Zweigen des Verkehrs- und
kommerziellen Dienstes, hie-
von womdglih mehrjihrige
Dienstzeit als Bahnhofvor-
stand

langjghrige Dienstzeit in dem
betreffenden  Fachgebiet des
ausfithrenden Dienstes unid
in den Zen'tralstellen auf be-
deutungsvollen Dienstposten

6jihnige Dienstzeic als tech-
nischer Fachbeamter II mit
voller Hochschulb. im Siche-
rungs- und Fernmeldedienst

langjihrige Dienstzeit im kom-
merziellen Dienst als Leiter
selbstindiger Rechnunigsstellen
und Giiterkassen als Bahn-
hofaufsichtsbeamter u, dgl.

langjihrige Dienstzeit im kom-
merziellen Dienst des aus-
fiihrenden Dienstes und in
den Zentralstellen auf bedeu~
tungsvollen Dienstposten

lingere Dienstzeit als Fachbe-
amter mit voller Hochschulb.
mit mehrjihriger Verwen-
dung im betreffenden Fach-
gebiet

lingere Dienstzeit im B. und B.
als technischer Fachbeamter
mit voller Hochschulb. oder
als bautechnischer Beamter II

lingere Dienstzeit im betreffen-
iden Fachgebiet oder auf be-
deutungsvollem Posten des
ausfilhrenden Dienstes oder
in der Direktion

detto

wie dfiir den Vorstand einer
Streckenleitung Ml

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-
stand einer Streckenleitung I1I
oder als bautechnischer Be-
amter Il und I

120
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Erfordernisse fiir die
. A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
OI:.Id.- Guehalts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
r- | sruppe Beamter Ausbildung
a) Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse Vorverwendung
i 2 3 4 5 6
187 IXa Zgf. Maschinentechnischer
bis ein- Beamtter 1
schlief-
lich
Gihalts-
stufe
15
188 Sicherungs- | Signaltechnischer und
u. Fern- fernmeldetechnischer
melde- Beamter 1
dienst
189 Zgf. Vorstand einer Zugfor-
derungsleitung 11
190 Wikst. Betriebsleiter 1
191 Vorstand einer Haupt-
werkstitte I1
192 Amter Fachbeamterin gehobener
GD. Verwendung mit er-
weitertem  Wirkungs-
kreis auf einzelnen be-
deutungsvollen Posten
193 Sicherungs- | Vorstand einer - Signal-
u. Fern- streckenleitung
melde- Vorstand  einer Fern-
dienst meldestreckenleitung
194 Bhf. Vorstand eines Bahn-
hofes 1
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Beférderung

C. Bei Befdrderung Anmerkung
Priif Mindesvdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 9

5jihrige Dienstzeit als maschi-
nentechnischer Beamter I od.
als Abteilungsleiter I, bzw.
Betriebsleiter I oder 10jih-
rige Dienstzeit als technischer
Fachbeamter II und 1 mit
voller Hochschulb, im Zug-
f6rderungs- und Werkstitten-
dienst

5jihrige Dienstzeit als signal-
technischer oder fernmelde-
technischer Beamter II oder
10jihrige Dienstzeit als tech-
nischer Fachbeamter I w. I
mit voller Hochschule im
Sicherungs- und Fernmelde-
dienst

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-
stand einer Zugfdrderungs-
leftung III oder als maschi-
nentechnischer Beamter, Lei-
ter  einer = Zugf6rderungs-
stelle I, Abteilungsleiter I

5jihrige Dienstzeit als maschi-
nentechnischer Beamter I od.
als Abteilungsleiter 1, bzw.
Betridbsleiter II oder 10jih-
rige Dienstzeit als technischier
Fachbeamter mit voller Hoch-
schulb, im Zugférderungs-
und Werkstittendienst

mehrjihrige Dienstzeit als Be-

triebsleiter II mnd I

6jihrige Dienstzeit als Fach-

beamter in gehobener Ver-
wendung mit erweitertem
Wirkungskreis oder in einer
gleichwertigen Dienstverwen-
dung der betreffenden Fach-
richtung

mehrjibrige Dienstzeit als Ab-

teilungsleiter in Signal- oder
Fernmeldewerkstitten  und
als technischer Fachbeamter
mit voller Hodhschulb. im
Signal- oder Fernmeldestrek-
kenleitungsdienst

mehrjihrige Dienstzeit als Bahn-

hofsaufsichtsbeamter I, Vor-
stand eines Bahnhofes II od.
Verkehrskontrollor
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Erfordernisse fiir die
; A. Bei Anstellung | B. Bei Definitiv-
Ol\rId.- Cjahalts- Dienstzweig Dienstverwendung als provisorischer
- | 8ruppe Beamter Ausbildung
a). Schulbildung Art, Dauer und
b) besondere Kenntnisse Vorverwendunyg
t 2 3 4 5 6
195 IX a | Schiff Vorstand der  Schiff-
bis ein- fahrtsinspektion
sdlxilieﬁ-
19 | o, dhgfts- Elektro Vorstzd;ﬂei_.ngr Elektro-
stufe streckenleitung I
15 Vorstand der Elektro-
: betriebsleimung
197 IX b | Sicherungs- | Vorstand der Fernmelde-
bis ein- u. Fern- streckenleitung  Wien,
schlief}- melde- Vorstand der Signal-
lich dienst streckenleitung Wien
Gle-
halrs-
stufe
16
198 B. und B. | Vorstand einer Strecken-
leitung 1
199 Zgf. Vorstand einer Zugfor-
derungsleitung 1
200 Wkst. Vorstanid einer Haupt-
werkstitte 1
201 BBD. Referent
202 Abteilungsvorstand
203 GD. Referent
Amter
204 Amter Leiter eines Amtes
205 X | BBD. Vizeprisident
206 Prisident
207 GD. Abteilungsleiter
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Erlangung eines Dienstpostens

stellung und Beférderung

C. Bei Beforderung Anmerkung
Priifu Mindestdauer der
rutungen Vorverwendungen
7 8 9

5jihnige Dienstzeit als Abtei-
tungsleiter im Schiffahresdienst

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-
stand einer Elektrostrecken-
leitung IT oder als technischer
Fachbeamter I mit voller
Hochschullb. oder in: gehobe-
ner Verwendung oder als
elektrotechnischer Beamter

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-
stand einer Signal- oder Fem-
meldestreckenleitung oder als
technischer Fachbeamter mit
voller Hochschulb. in gehobe-
ner Verwendung woder als
signal- oder fernmeldetech-
nischer Beamter

mehrjihrige Dienstzeit alsVor-
stand einer Streckenleitung I
oder II oder als bautech-
nischer Beamter I

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-
stand einer Zugférderungs-
leitung Tl und II oder als
maschinentechnischer Beamter

mehrjihrige Dienstzeit als Vor-

stand  einer  Hauptwerk-
stitte I oder als Betriebs-
leiter 1

mehrjihrige Dienstzeit als Sach-
walter oder als kommerziel-
ler Kontrollor oder auf son-
stigen bedeutungsvollen Po-
sten

mehrjihrige Dienstzeit als Re-
ferent, Sachwalter, Kontrollor
oder auf sonstigen bedeu-
tungsvollen Posten des bbe-
trefffenden Fachgebietes

mehrjihrige Dienstzeit auf be-
deutungsvollen Posten des
betreffenden Fachgebietes

Die Voraussetzungen fiir die Posten-
verlethung werden in jedem ein-
zelnen Falle je nach den dienstlichen
Erfordernissen festgesetzt
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Anlage 2
Gehaltstabelle St
Monatsgehalte in Schilling
Gehaltsgruppen
Geh.- Geh.-
St. St.
I II hits v v Vi Vi vl X X

1 200 210 220 230 1

2 207 218 231 245 270 2

3 214 226 242 260 290 314 3

4 221 234 253 275 310 338 375 4

5 229 242 264 290 330 362 400 425 5

6 237 250 276 305 350 386 425 _455 6

7 245 258 288 320 370 410 450 485 7

|

8 253 266 300 340 390 434 475 530 620 8

9 261 274 312 360 410 460 500 b75 665 9
10 270 282 324 | 380 430 485 540 620 710 - 775 10
11 201 337 395 450 | 510 585 665 705 850 11
12 300 350 410 —;75_ 545 630 710 800 925 12
13 680 755 875 1000 13
14 800 950 1090 14
15 1025 | 1225 ]_5——
16 1100 1360 i 16
17 1496 17
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Anlage 3

(Zu § 18.)
Gehaltsgruppe
Iaut .Reihung fiir alle Beamt fiir Beamte mit abgeschlossener fiir Beamte mit abgeschlossener
der Dienst- . “'H“O; di“l’;.‘;;‘ Hodhschulbildung im hdheren Hochschulbildung im héheren
verrichtungen onne schuibiidung Dienst technischen Dienst
(Anlage 1)
X 1) %) 1) % 1 %)
IXb Bundesbahn-Zentral- Bundesbahn-Zentral- Bundesbahn-Zentral-
inspektor inspektor inspektor
IXa Bundesbahn-Oberinspektor | Bundesbahn-Oberrat Bundesbahn-Oberbaurat
VI Bundesbahn-Inspektor Bundesbahn-Rat Bundesbahn- Baurat
VII Bundesbahn-Oberrevident Bundesbahn-Oberkommissir Bundesbahn-
' DErrevi § Bauoberkommissir
VI Bundesbahn-Revident Bundesbahn-Kommissir Bundesbahn-Baukommissir
v Bundesbahn-Adjunkt — -
v Bundesbahn-Assistent — -
111
1l 1
I

1) Der Verwendungstitel laut Reihung der Dienstverrichtungen (Anlage 1) ist gleichzeitig der Diensttitel.
*) Der Leiter einer Abteilung in der Generaldirektion fithrt den Dienstritel ,Bundesbahn-Direktionsrat®.

Anmerkung: Provisorische Beamte fithren den Fiir ihre Gehaltsgruppe festgelegezn Diensttitel mit der Bezeichnung .provisorischer® (z. B.:
provisorischer Bundesbatm-Assistent, provisorischer Bundesbahn-Kommissir).
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