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Anlage C6
KOLLEG FUR MODE
FACHRICHTUNG MODE - DESIGN - TEXTIL
I. STUNDENTAFEL'
(Gesamtstundenzahl und Stundenausmal der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)
Wochenstunden Lehrver-
A. Pflichtgegenstiinde pflich-
Semester Summe  tungs-
1. 2. 3. 4. gruppe
1. Religion 1 1 1 1 4 I
2. Wirtschaft
2.1 Betriebswirtschaft, Modemarketing und
Verkaufsmanagement 2 2 2 2 8 I
2.2 Rechnungswesen’ 3 2 2 2 9 I
2.3 Projekt- und Qualitditsmanagement 0 1 1 1 3 I
3. Mode- und Fachtheorie
3.1 Mode- und Kunstgeschichte, Trendforschung 1 1 | 1 4 I
3.2 Textiltechnologie und Textilchemie 2 2 | 1 6 I
3.3 Prozessgestaltung und
Prozessdatenmanagement2 0 2 1 2 5 I

4. Design, Schnitt und Produktion
4.1 Modegrafik, Entwurf und Musterdesign’ 3 2 2 3 10 I
4.2 Digitale Bildbearbeitung und Fotografie 0 0 2 3 5 I
4.3 Schnittkonstruktion® 4 4 0 0 8 |
4.4 Dreidimensionale Schnittentwicklung

(Modellismus) 2 2 0 0 4 11
4.5 Fertigungsverfahren, Verarbeitungstechnik und
Experimentelles Design 15 15 0 0 30 v

5. Kollektionsentwicklung und -erstellung

5.1 Planung und Entwurf 0 0 3 1 4 I
5.2 Schnittkonstruktion — Kollektion 0 0 3 2 5 11
5.3 Kollektionserstellung 0 0 16 16 32 v
5.4 Gewebe, Textur und Oberfldche 4 4 3 3 14 11T
Gesamtwochenstundenanzahl 38 38 38 37 151

B. Pflichtpraktikum’
4 Wochen Betriebspraxis zwischen 2. und 3. Semester

C. Freigegenstiinde und Unverbindliche Ubungen’

D. Férderunterricht’

II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL

Das Kolleg fiir Mode hat im Sinne der §§ 65 und 72 unter Bedachtnahme auf die §§ 2 und 73 Abs. 1
lit. ¢ des Schulorganisationsgesetzes die Aufgabe, Absolventinnen und Absolventen einer hoéherer
Schulen ergénzend das Bildungsgut einer Hoheren Lehranstalt fiir Mode zu vermitteln. Das Kolleg hat sie
zu befdhigen, gehobene Tétigkeiten oder eine selbststindige Tatigkeit in der Wirtschaft, insbesondere in
der Mode und Textilwirtschaft unmittelbar auszuiiben und Fithrungspositionen in diesem
Wirtschaftsbereich einzunehmen.

Die ganzheitlich ausgerichtete Ausbildung orientiert sich an den Zielen von Active Citizenship
(aktive Teilnahme an der Gesellschaft), Employability (Beschéftigungsféahigkeit) und Entrepreneurship

1 Die Stundentafel kann gemdf den Bestimmungen des Abschnittes III schulautonom abgeéndert werden.
2 Mit Computerunterstiitzung.
3 Festlegung durch schulautonome Lehrplanbestimmungen (siche Abschnitt IIT).
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(unternehmerisches Denken und Handeln) sowie der Befdhigung zur Hoherqualifizierung sowohl im
Hinblick auf die Studierfdhigkeit als auch hinsichtlich der Bereitschaft zu lebenslangem Lernen.
Durch eine ausgewogene Kompetenzentwicklung in den Bereichen
- Wirtschaft und Kommunikation;
- Mode- und Fachtheorie;
- Kollektionsentwicklung und Produktion;
- Fachpraxis und Praktika

sollen die Absolventinnen und Absolventen zu kritischem wund kreativem Denken und
verantwortungsvollem Handeln beféhigt

LERNERGEBNISSE DES CLUSTERS WIRTSCHAFT UND KOMMUNIKATION

Die Studierenden konnen

- die Wirtschaft und ihre Rahmenbedingungen als positiv und aktiv gestaltbaren Teil der
Gesellschaft wahrnehmen und zu einer lebenswerten, demokratischen und kooperativen
Gemeinschaft beitragen;

- internationale und nationale wirtschaftliche und rdumliche Zusammenhinge erkldren und danach
strategisch und operativ branchenbezogen handeln;

- wirtschaftliche Sachverhalte strukturieren und 16sungsorientiert bearbeiten;
- politische und wirtschaftliche Konzepte, Modelle und Positionen kritisch einschitzen und
hinterfragen;

- soziale, 6kologische und 6konomische Zusammenhinge erkennen und unter Beriicksichtigung
der Nachhaltigkeit handeln sowie die erworbenen Kenntnisse in der Praxis anwenden und
Querverbindungen herstellen;

-in ihren verschiedenen Rollen (Unternehmer oder Unternehmerin, Arbeitnehmer oder
Arbeitnehmerin, Konsument oder Konsumentin etc.) verantwortungsbewusst agieren und die
Konsequenzen ihres Handelns einschitzen;

- theoretisches Fachwissen umsetzen und ihre Kenntnisse und Fertigkeiten vernetzt einsetzen;

- aktuelle Entwicklungen und Erkenntnisse der Modebranche analysieren und deren Relevanz fiir
ihr eigenes Tun erkennen und beurteilen (analysieren und reagieren).

LERNERGEBNISSE DES CLUSTERS MODE- UND FACHTHEORIE

Die Studierenden
- kennen die Bedeutung wertschitzenden Umgangs mit Mitmenschen und verfiigen {iber
entsprechende Handlungskompetenz;

- kénnen die eigenen Fahigkeiten angemessen einschétzen;

- kénnen die Qualitit von Informationsquellen beurteilen und sich selbst zuverldssige
Informationen beschaffen;

- konnen sich mit der Umweltproblematik in der Textilwirtschaft auseinandersetzen sowie
Nachhaltigkeit und ethische Grundsitze in ihre Uberlegungen mit einbeziehen;

- konnen die Fachsprache richtig anwenden;

- bringen ihre Féhigkeiten im Team ein, entwickeln sie weiter sowie konnen Feedback geben und
annehmen,;

- konnen sich mit zeitgenossischen Tendenzen kritisch auseinandersetzen;

- koénnen theoretisches Fachwissen in die Praxis umsetzen, weiterentwickeln und ihre Kenntnisse
und Fertigkeiten vernetzt einsetzen.

LERNERGEBNISSE DER CLUSTER DESIGN, SCHNITT UND PRODUKTION
SOWIE KOLLEKTIONSENTWICKLUNG UND -ERSTELLUNG
Die Studierenden konnen
- kreativ in einem zeitgemifBen Kontext arbeiten;
- die Qualitét ihrer Leistung wahrnehmen und reflektieren;
- theoretisches Fachwissen in die Praxis umsetzen
- ihre Féahigkeiten weiterentwickeln;
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- ihre Fertigkeiten vernetzt einsetzen und arbeiten 16sungsorientiert;
- Leistungsbereitschaft und Durchhaltevermdgen zeigen;
- strukturiert arbeiten und verfiigen iiber Zeitmanagement.

III. SCHULAUTONOME LEHRPLANBESTIMMUNGEN
Allgemeine Bestimmungen:

Schulautonome Lehrplanbestimmungen (§ 6 Abs. 1 SchOG) erdffnen Freirdume durch die
Gestaltung der Pflichtgegenstinde (ausgenommen ist der Pflichtgegenstand ,Religion®), der
Freigegenstinde und Unverbindlichen Ubungen sowie des Forderunterrichts. Fiir eine sinnvolle Nutzung
dieser Freirdume ist die Orientierung an der jeweiligen Bedarfs- und Problemsituation in der Schule oder
im Jahrgang sowie an den daraus resultierenden Wunsch- bzw. Zielvorstellungen von wesentlicher
Bedeutung. Die Nutzung der schulautonomen Freirdume bedarf eines an den Bediirfnissen der
Schiilerinnen und Schiiler, der Schulpartner insgesamt sowie des schulischen, allgemein-kulturellen und
wirtschaftlichen Umfeldes orientierten Konzeptes.

Die schulautonomen Lehrplanbestimmungen haben den zur Verfligung stehenden Rahmen an
Lehrerinnen- und Lehrerwochenstunden und die Moglichkeiten der rdumlichen und der
ausstattungsméfBigen Gegebenheiten der Schule zu beachten.

Schulautonome Lehrplanbestimmungen haben auf das in Abschnitt II umschriebene allgemeine
Bildungsziel des Lehrplanes und insbesondere auf die Durchléssigkeit des dsterreichischen Schulsystems
(§ 3 SchOG) Bedacht zu nehmen.

Die Dauer der Schularbeiten ist durch den Schulgemeinschaftsausschuss innerhalb des vorgegebenen
Rahmens fiir den gesamten Ausbildungsgang fest zu legen. Erfolgt kein diesbeziiglicher Beschluss, ist die
im Lehrplan vorgegebene Mindestdauer maBgeblich.

Schulautonome Abweichungen von der Stundentafel:

Die Aufteilung der Wochenstunden zwischen den Semestern kann veridndert werden. Dabei ist ein
systematischer, vernetzender und nachhaltiger Kompetenzaufbau zu gewéhrleisten. Dh. die
Pflichtgegensténde sind moglichst ohne semesterweise Unterbrechung(en) zu fiihren.

Die Wochenstundenzahl aller Pflichtgegenstinde einschlieBlich der verbindlichen Ubung in den
einzelnen Jahrgéngen darf 38 Wochenstunden nicht iiberschreiten.

Die Gesamtwochenstundenzahl aller Pflichtgegenstiinde einschlieBlich der verbindlichen Ubung von
151 Semester-Wochenstunden darf nicht {iber- oder unterschritten werden.

Die schulautonome Stundentafel ist fiir einen gesamten Ausbildungsgang (1. bis 4. Semester) zu
erstellen und iiber den gesamten Ausbildungsgang beizubehalten.

Schulautonome Verteilung der Bildungs- und Lehraufgaben und des Lehrstoffes:

Die Aufteilung der Bildungs- und Lehraufgaben und des Lehrstoffes auf die einzelnen Jahrgédnge
bzw. Semester kann durch schulautonome Lehrplanbestimmungen abgedndert werden. Dieser
Lehrstoffverteilung ist ein alle Semester umfassendes Gesamtkonzept der Schule zu Grunde zu legen, das
auf Querverbindungen zwischen und innerhalb von Unterrichtsgegenstinden, die Gewihrleistung eines
systematischen, vernetzten und nachhaltigen Kompetenzaufbaus und die Durchldssigkeit des
osterreichischen Schulsystems (§ 3 SchOG) Bedacht nimmt.

Freigegenstinde, unverbindliche Ubungen und Forderunterricht:

Allfillige Freigegenstinde und unverbindliche Ubungen sowie der Férderunterricht sind hinsichtlich
ithrer  Bezeichnung, ihres Inhaltes und des  StundenausmaBles durch schulautonome
Lehrplanbestimmungen  festzulegen, wobei die Bestimmungen iiber die schulautonomen
Pflichtgegenstinde sinngemél anzuwenden sind.

IV. DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

Die Bildungs- und Lehraufgaben sind die Lehr- und Lernziele, die in Beziehung zur aktuellen
Bildungsstufe und zum Lehrstoff zu setzen sind. Der Lehrstoff ist als Rahmen zu sehen, der es
ermoOglicht, Neuerungen und Verdnderungen in Wirtschaft, Gesellschaft, Kultur, Wissenschaft und
Technik zu beriicksichtigen und die einzelnen Lehrplaninhalte den schulspezifischen Zielsetzungen
gemdl zu gewichten sowie auf regionale Besonderheiten und auf aktuelle Gegebenheiten einzugehen.
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Die Ausrichtung des Unterrichts am aktuellen Stand von Wirtschaft, Gesellschaft, Kultur,
Wissenschaft und Technik verlangt, dass die Lehrenden ihre fachlichen sowie methodisch-didaktischen
Kenntnisse und Fahigkeiten stets weiterentwickeln. Dazu gehdrt auch die Beriicksichtigung aktueller
padagogischer Entwicklungen sowie aktueller Erkenntnisse der Humanwissenschaften, wie etwa aus der
Gehirnforschung, der Migrationsforschung usw.

Die Schule hat Bildungs- und Erziehungsaufgaben, die nicht einzelnen Unterrichtsgegenstinden
zugeordnet sind. Diese sind als Unterrichtsprinzipien im Unterricht simtlicher Unterrichtsgegenstinde zu
beriicksichtigen.

Unterrichtsqualitiit:

Die Lernenden als Personlichkeiten stehen im Mittelpunkt. Ein wertschiatzender und fordernder
Umgang zwischen allen Beteiligten ist jedenfalls Grundvoraussetzung fiir das Gelingen von Unterricht.

Lernen und Lehren stellen den Kernprozess von Schule, Schulentwicklung und Unterricht dar. Daher
ist die Unterrichtsentwicklung zentraler Bestandteil der Schulentwicklung des jeweiligen Standortes.

Systematisches Regelkreisdenken (Plan-Do-Check-Act) ist fiir die Unterrichtsplanung und -
gestaltung unabdingbar. Die dabei notwendige Zusammenarbeit der Lehrenden sollte durch piddagogische
Beratungen, die gemeinsame Ausarbeitung von evaluierbaren Lernzielen, die gemeinsame
Unterrichtsplanung und Umsetzung sowie Qualitétssicherung und Evaluierung erfolgen.

Die Ziele des Unterrichts, Formen der Leistungsfeststellung und Kriterien der Leistungsbeurteilung
sind allen Lernenden transparent zu machen.

Unterrichtsplanung:

In allen Unterrichtsgegenstanden sind folgende Punkte zu beachten:

- Basis flir die Unterrichtsplanung sind das allgemeine Bildungsziel, die Lernergebnisse der
Cluster und die Bildungs- und Lehraufgaben der einzelnen Unterrichtsgegenstinde sowie
gegebenenfalls vorhandene Bildungsstandards.

- Voraussetzung fiir facheriibergreifendes Denken und Verstehen soll die Zusammenarbeit und
Absprache aller Lehrenden einer Klasse oder des Bildungsganges bei der Planung, Umsetzung
und Evaluierung des Unterrichtsprozesses sein.

- Die Koordination erfordert organisatorische Rahmenbedingungen, die herzustellen sind.

- Die Individualitat der Lernenden ist nach Mdglichkeit in allen Unterrichtsgegenstinden bei der
Unterrichtsplanung und -gestaltung zu beriicksichtigen. Es soll dabei von den vorhandenen
Kompetenzen der Lernenden ausgegangen werden, um sicher zu stellen, dass diese ihre
Verantwortung fiir den eigenen Lernprozess auch wahrnehmen konnen. Dies ist untrennbar mit
der Umsetzung geschlechter- und chancengerechten Unterrichts verbunden (individuelle und
diskriminierungsfreie Lern-, Entfaltungs- und Entwicklungsmdoglichkeiten).

- Der Unterricht ist auf den Kompetenzerwerb auszurichten, wobei die Kompetenzen iiber die
Schulstufen und Semester systematisch, vernetzend und nachhaltig aufzubauen sind.
Entsprechende Wiederholungs- und Ubungsphasen sind zur Sicherung des Unterrichtsertrages
vorzusehen.

- In die Unterrichtsgestaltung sind nach Moglichkeit situative Aufgabenstellungen einzubauen, die
der beruflichen Realitit entnommen und methodisch aufbereitet werden. Dadurch soll die
Identifikation der Lernenden mit berufsrelevanten Funktionen und ihre Handlungsfihigkeit
entwickelt und gefordert werden.

- Wesentlich sind die Vermittlung von Fachwissen sowie die Forderung der Entwicklung von
Werthaltungen und Schliisselkompetenzen. Die Vermittlung des Lehrstoffes und die
Personlichkeitsentwicklung sind untrennbare Komponenten des Unterrichts. Der Entwicklung
personaler und sozialer Kompetenzen der Lernenden ist in allen Unterrichtsgegenstédnden, vor
allem bei gruppen- und projektorientierten Unterrichtsformen, besonderes Augenmerk zu
schenken.

- Die Sicherstellung eines optimalen Theorie-Praxis-Transfers ist zu gewihrleisten. Die
unmittelbare Verkniipfung mit der Lebenssituation der Lernenden fordert das Gelingen dieses
Transfers.

- Um alle Lernenden zu eigenverantwortlichem Lernen hinfiihren zu kénnen, empfiehlt sich am
Beginn des Bildungsganges die Durchfiihrung von Projektunterricht oder Schulveranstaltungen,
die der Sicherung grundlegender sozialer und personaler Kompetenzen (zB Teambildung,
Eigenverantwortlichkeit, Lernen, gewaltfreie Kommunikation) dienen.
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- Fehler sind moglichst als forderliche Lernanldsse zu nutzen. Moglichkeiten individueller
Fordermafnahmen sind dabei zu niitzen. Die zur Verfiigung stehenden Diagnoseinstrumente sind
als Lernstandserhebungen und Lernfortschrittsanalysen, insbesondere aber als Ausgangspunkt fiir
die Planung weiterer Lernphasen einzusetzen.

- Auf den Erwerb von Prisentations- und Medienkompetenz ist besonderes Augenmerk zu legen.

-Der Einsatz von Informations- und Kommunikationstechnologien ist in allen
Unterrichtsgegenstinden anzustreben.

-Den Lernenden sollen weiters Moglichkeiten aufgezeigt werden, wie im Sinne einer
individuellen Bildungsplanung nationale und internationale Zertifikate erworben werden kénnen.

- Korrekturhilfen, Worterbiicher und andere digitale und gedruckte Nachschlagewerke,
Gesetzestexte, Formelsammlungen sowie andere Arbeitsbehelfe, wie sie in der Realitdt der
Arbeits- und Berufswelt Verwendung finden, sind im Unterricht und abhéngig von den
Aufgabenstellungen auch in Priifungssituationen zu verwenden.

-In allen Gegenstinden ist Wert auf die Anwendung einfacher wissenschaftlicher
Arbeitstechniken zu legen. Die Notwendigkeit wissenschaftlicher Redlichkeit beim Verfassen
eigener Arbeiten ist zu beachten und einzufordern. Fiir die Vorbereitung auf die Diplomarbeit
sind Methoden der wissenschaftlichen Informationsgewinnung, eine Einfiihrung in die
Grundziige des wissenschaftlichen Arbeitens und eine korrekte Zitierweise von schriftlichen
Quellen in allen betroffenen Unterrichtsgegenstinden zu lehren und zu beachten.

- Der Unterricht in sprachheterogenen Klassen stellt erhdhte Anforderungen an Lehrende und
Lernende, die in gemeinsamer Verantwortung wahrzunehmen sind. Interkulturelles Lernen
verbessert die Fahigkeit der Lernenden zur sozialen Interaktion mit Angehorigen anderer
Kulturen und ist eine Chance zur Entwicklung der eigenen kulturellen Identitit und zur
Vorbereitung auf ein Leben in einer multikulturellen Gesellschatft.

- Sprache ist die Basis fiir Lehr- und Lernprozesse in allen Unterrichtsgegenstinden. Fiir den
situationsaddquaten Einsatz von Sprache (gehobene Umgangssprache) und Schrift
(Standardsprache) sind alle Lehrkrifte verantwortlich. Lernende mit Defiziten in der
Beherrschung des sprachlichen Registers (Textkompetenz, fachliche Diskurskompetenz) sind in
allen Unterrichtsgegenstinden angemessen zu fordern.

- Um gesellschaftlichen und globalen Entwicklungen Rechnung zu tragen, ist die Verwendung der
Fremdsprache als Arbeitssprache oder Integriertes Fremdsprachenlernen (Content and Language
Integrated Learning — CLIL) anzustreben. Integriertes Fremdsprachenlernen und -lehren hat so zu
erfolgen, dass sowohl im fachlichen als auch im sprachlichen Bereich die Lernenden bei der
Herausbildung von Wissen und Fahigkeiten einerseits, als auch sprachlicher und kommunikativer
Kompetenzen andererseits unterstiitzt werden.

Didaktische Grundsitze des Clusters Wirtschaft:

Vorrangiges Ziel der wirtschaftlichen Bildung ist die Entwicklung eines Verstdndnisses fiir
- betriebswirtschaftliche, regionale und globalwirtschaftliche Mechanismen  und
volkswirtschaftliche Zusammenhénge und
- deren Auswirkungen auf das Lebensumfeld (einschlieSlich der Chancen von Frauen und
Ménnern).
Im Mittelpunkt steht
- die Vermittlung eines grundlegenden Verstidndnisses fiir Zusammenhénge,
- die Fahigkeit zur Einordnung des Gelernten in ein Gesamtsystem und dessen Transfer auf neue
Anforderungen bzw. gednderte Rahmenbedingungen,
- die praktische Nutzung der vermittelten Kenntnisse und Fertigkeiten und
- die Orientierung des Unterrichts an der Realsituation.

Vertiefend sollen die sozialen und 6kologischen Folgen jeder wirtschaftlichen Aktivitit bewusst
gemacht werden. Den Lernenden ist die multidimensionale Verantwortung von Fiithrungskréften in einem
interkulturellen Umfeld bewusst zu machen.

Didaktische Grundsiitze der Cluster Mode- und Fachtheorie, Design, Schnitt und Produktion
Kollektionsentwicklung und —erstellung:

Zur Sicherung der Berufsfihigkeit ist bei der Unterrichtsplanung und -gestaltung auf eine fundierte
Grundbildung und die Anwendbarkeit in der betrieblichen Situation groffter Wert zu legen. Die
Vernetzung der fachtheoretischen Grundlagen mit der Praxis ist wesentliche Grundlage fiir ein
professionelles Handeln.
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Im Mittelpunkt stehen:
- das Losen von berufsspezifischen Aufgaben;
- die Organisation und Optimierung von Arbeitsablaufen und Logistik;

- die Entwicklung eines ganzheitlichen Verstidndnisses fiir den Prozesse von der Idee bis zum
Produkt sowie

- der bewusste Umgang mit Ressourcen.
Unterrichtsmethoden:

Ein Mix an motivierenden, lernzieladdquaten Unterrichtsmethoden ist anzustreben. Dabei ist
Expertinnen- und Expertenwissen zu vermitteln und sind individuelle und selbstgesteuerte Lernprozesse
zu ermoglichen wund beratend zu begleiten sowie die Erweiterung von individuellen
Handlungsspielrdumen fiir die Lernenden aufzuzeigen.

Bei der Auswahl der Lehr- und Lernformen sind folgende Punkte zu berticksichtigen:

- Lernsettings sind so zu gestalten, dass die Lernenden individuelle Stirken zeigen, gehirngerecht
lernen und ihre Selbsteinschétzungsfihigkeit weiter entwickeln kdnnen.

- Individuelle Begabungen und Potenziale sind unabhéngig von vorgefassten Bildern,
Zuschreibungen und familidren Rahmenbedingungen zu fordern.

- Formen des gegenseitigen Unterstiitzens durch Schiilerinnen und Schiiler (Tutoring) sollen Lern-
und Reflexionsprozesse fordern.

- Durch offene Lernformen ist die Problemldsungskompetenz der Lernenden zu fordern, um
eigenstindigen Wissens- und Kompetenzerwerb zu erleichtern. Gleichzeitig sind sie zu
eigenstiandiger und selbstverantwortlicher Arbeitsweise in Einzel- und besonders Teamarbeit zu
befdhigen.

- Praxisorientierte Aufgabenstellungen sowie problem- und handlungsorientierter Unterricht
(Projekte, Fallstudien, Fachpraxis und Simulationen) fithren die Lernenden zu logischem,
kreativem und vernetztem Denken, zu genauem und ausdauerndem Arbeiten sowie zu
verantwortungsbewusstem Entscheiden und Handeln.

- Ein Bezug zum fachpraktischen Unterricht ist in mdglichst vielen Unterrichtsgegenstinden
herzustellen.

- Exkursionen, Lehrausgéinge und sonstige Schulveranstaltungen sowie das Heranziehen von
Fachleuten aus der Praxis tragen dazu bei, den Lernenden Einblick in die komplexen
Zusammenhinge berufsspezifischer Ablaufe zu geben.

- Der Besuch kultureller Veranstaltungen und kultureller Institutionen motiviert die Lernenden zur
Beschiftigung mit Kunst und Kultur.

- Zur Optimierung der Unterrichtsqualitit und des Unterrichtsertrages sollen verschiedene Medien
eingesetzt werden, um den Lernprozess zu unterstiitzen und die erforderliche Medienkompetenz
aufzubauen. Die Integration von elektronisch aufbereiteten Lernmaterialien sowie elektronischen
Kommunikationsformen soll die Unterrichtsorganisation unterstiitzen und erginzen.

- Der Vertiefung ausgewihlter Lerninhalte und dem Training grundlegender Fertigkeiten ist der
Vorzug gegeniiber einer oberflichlichen Behandlung vielfaltiger Inhalte zu geben. Besonderer
Wert ist dabei auf die Vermittlung der Methoden des jeweiligen Faches zu legen, um
eigenstandigen Wissens- und Kompetenzerwerb zu erleichtern.

- In allen Unterrichtsgegenstinden ist die Dokumentation und Reflexion des stufenweisen
Kompetenzerwerbs und damit die Fahigkeit zur Selbsteinschédtzung durch die Lernenden durch
geeignete Methoden (zB Portfolio, Lerntagebuch) zu fordern.

Unterrichtsorganisation:

Die Schulleitung hat facheriibergreifenden Unterricht, Blockunterricht, Projektunterricht und offene
Lernformen durch eine moglichst flexible Unterrichtsorganisation zu ermdglichen.

Um facheriibergreifendes, vernetztes Arbeiten, insbesondere den Einsatz von kooperativen und
offenen Lernformen zu ermoglichen, sind im Stundenplan pro Jahrgang mindestens 3
zusammenhdngende Unterrichtseinheiten vorzusehen. Die dabei im Stundenplan festgelegten
Unterrichtsgegenstinde sind im Vorhinein fiir das Semester bzw. das Jahr zu definieren. Dafiir kommen
zB folgende Moglichkeiten in Frage:

- Unterrichtsgegensténde, in denen hdufig mit Arbeitsauftragen im Sinne des kooperativen offenen
Lernens gearbeitet wird,
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- organisatorische Aneinanderreihung inhaltlich verbundener Unterrichtsgegenstinde, zB aus dem
Cluster Wirtschaft, zur verstirkten Vernetzung der Lerninhalte,

- Unterrichtsgegenstinde, in denen fécheriibergreifende Projekte und/oder themenzentrierter
Unterricht geplant sind.

Das in der Stundentafel vorgesehene Stundenausmafl kann teilweise oder auch ganz in Form von
Blockunterricht erfiillt werden. Der Blockunterricht ist so zu organisieren, dass bei allfilligem
Fernbleiben von Lernenden jedenfalls eine sichere Beurteilung getroffen werden kann. Bei geblocktem
Unterricht ist der nachhaltige Wissens- bzw. Kompetenzerwerb sicherzustellen.

Die Zuordnung der Bildungs- und Lehraufgabe sowie des Lehrstoffes erfolgt im Pflichtgegenstand
»Fertigungsverfahren und Verarbeitungstechniken nach rdumlichen und sonstigen organisatorischen
Gegebenheiten.

Den Lernprozess fordernde Internettechnologien, Lernplattformen und Online-Dienste helfen eine
Verbindung von Theorie- und Praxisphasen in der Unterrichtsorganisation vorzunehmen und den
Unterricht aber auch Hausiibungen und Praktika zu ergénzen. Damit kdnnen die Lernenden bei externen
Arbeitsformen mit den Lehrenden sowie den Mitschiilerinnen und Mitschiilern elektronisch Kontakt
halten.

Lehrstoffinhalte eines Unterrichtsgegenstandes sind durch jene Lehrenden zu unterrichten, die iiber
die entsprechende Qualifikation verfiigen. Werden verschiedene Lehrende eingesetzt, erfordert dies eine
enge Kooperation und eine gemeinsame Leistungsbeurteilung.

Im Hinblick auf die gemeinsame schriftliche Klausur im Priifungsgebiet “Angewandte
Betriebswirtschaft und Rechnungswesen“ sind insbesondere im IV. und V. Jahrgang die
Pflichtgegenstinde  ,Betriebswirtschaft, = Modemarketing und  Verkaufsmanagement sowie
»Rechnungswesen® organisatorisch (stundenplantechnisch) zu verbinden.

Pflichtpraktikum:

Das Pflichtpraktikum ist in den entsprechenden Unterrichtsgegenstinden ausfithrlich vor- und
nachzubereiten. Dabei sind die Lernenden auch hinsichtlich Betriebskategorie und Einsatzbereichen zu
beraten. Die Lernenden sind von der Schule zu veranlassen, in geeigneter Weise Aufzeichnungen iiber
ihre Tatigkeit als Praktikantin und Praktikant zu fiihren, die in den facheinschldgigen
Unterrichtsgegenstédnden des folgenden Semesters ausgewertet werden kdnnen.

Die Schule hat Hilfestellung fiir das Auffinden geeigneter Praxisstellen zu bieten; sie ist jedoch nicht
dafiir verantwortlich, dass solche in ausreichender Zahl zur Verfligung stehen.

Das Pflichtpraktikum ist auf Grund einer moglichst priazise gefassten Vereinbarung zwischen einem
dem Bildungsziel der Schulart entsprechenden, facheinschldgigen Betrieb und den Lernenden abzuleisten.

Die Schule hat darauf hinzuwirken, dass beim Abschluss von Praktikumsvertrigen die relevanten
arbeits- und sozialrechtlichen Bestimmungen eingehalten werden. In der Regel sind Praktikantinnen- und
Praktikantenverhéltnisse mit Arbeitsvertrigen abzusichern, die nach den Vereinbarungen zwischen den
Sozialpartnern gestaltet sind.

Die Lernenden sind vor dem Beginn des Praktikums tiber ihre Rechte und Pflichten als
Praktikantinnen und Praktikanten und auch dariiber zu informieren, welche Schritte sie bei gravierenden
Problemen wihrend des Praktikums setzen sollen.

Praktika konnen im Inland und auch im Ausland durchgefiihrt werden. Bei Auslandspraktika, welche
auch im Hinblick auf fremdsprachliche Kompetenzen empfehlenswert sind, obliegt es der Schule, auf die
damit verbundenen Besonderheiten hinzuweisen. Die Eignung von Praxisstellen ist der Schule im
Bedarfsfall mit geeigneten Unterlagen nachzuweisen.

Es empfiehlt sich fiir die Schule, mit den Betrieben und Praxisstdtten, an denen die Lernenden ihre
Praxis ableisten, ebenso wie mit Arbeitgeberinnen- und Arbeitgeber- sowie Arbeitnehmerinnen- und
Arbeitnehmervertretungen, Kontakt zu halten.

Die sachkundige und vertrauensférdernde Beratung der Lernenden durch Direktorin und Direktor,
Fachvorstindin und Fachvorstand sowie die Lehrenden der Schule ist im Zusammenhang mit der
Gestaltung des Pflichtpraktikums von entscheidender Bedeutung.

V. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONSUNTERRICHT
a) Katholischer Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 571/2003 idF BGBI. II Nr. 284/2014.
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b) Evangelischer Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 130/2009.
c) Altkatholischer Religionsunterricht

Der altkatholische Religionsunterricht wird im Allgemeinen als Gruppenunterricht geméf3 § 7a des
Religionsunterrichtsgesetzes in seiner derzeit geltenden Fassung gefiihrt. Demgemaf ist der Lehrplan fiir
den Religionsunterricht der Oberstufe der allgemeinbildenden hoheren Schulen anzuwenden.

d) Islamischer Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 234/2011.
e) Israelitischer Religionsunterricht

Die Bekanntmachung BGBI. Nr. 88/1985 in der jeweils geltenden Fassung ist sinngemél
anzuwenden.

f) Neuapostolischer Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 82/2006.
g) Religionsunterricht der Kirche Jesu Christi der Heiligen der Letzten Tage
Siche die Bekanntmachung BGBI. Nr. 239/1988.
h) Syrisch-orthodoxer Religionsunterricht
Siche die Bekanntmachung BGBI. Nr. 467/1988.
1) Griechisch-orientalischer (orthodoxer) Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 225/2011.
j) Orientalisch-orthodoxer Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 201/2004
k) Buddhistischer Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 241/2008.
1) Freikirchlicher Religionsunterricht
Siehe die Bekanntmachung BGBI. II Nr. 194/2014.

VI. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN DER CLUSTER, ERGANZENDE
BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN UND LEHRSTOFFE DER EINZELNEN
UNTERRICHTSGEGENSTANDE

A. Pflichtgegenstiinde
A.1 Stammbereich
2. WIRTSCHAFT

2.1 BETRIEBSWIRTSCHAFT, MODEMARKTING UND VERKAUFMANAGEMENT
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen

- die rechtlichen Voraussetzungen des Kaufvertrags beurteilen und den Kaufvertrag inhaltlich
gestalten;

- bei vertragswidriger Erfiillung des Kaufvertrages entsprechende Mafinahmen setzen;

- die Rechte der Konsumentin und des Konsumenten beim Kaufvertrag erldutern;

- bei Vertragsverletzungen hinsichtlich Verbraucherschutz entsprechend handeln;

- die rechtlichen und organisatorischen Rahmenbedingungen der Unternehmensformen erldutern.

-die Grundlagen der Unternehmensgriindung mit den Inhalten des Pflichtgegenstandes
,»,Rechnungswesen‘ vernetzen.
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Lehrstoff:

Kaufvertrag:
Grundlagen (Phasen, Voraussetzungen fiir das Zustandekommen, Mindestbestandteile).
Pflichten und Rechte der Vertragspartner; E-Commerce.
Kaufvertragsverletzungen; Konsumentenschutz (Verbraucherschutzgesetz).
Rechtsformen der Unternehmen, Firma/Firmenbuch.
Gewerberecht.

2. Semester:

Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- die Bedeutung des Marketings in verschiedenen Marktsituationen erlautern;
- die Grundziige der Marktforschung und deren Methoden beschreiben;
- die Funktionsweise der marketingpolitischen Instrumente beschreiben;
- Betriebs- und Vertriebsformen der Handelsbetriebe beschreiben;
- Verkaufsgespriche fiihren.

- die Funktionsweise der marketingpolitischen Instrumente beschreiben und deren Auswirkung auf
den Unternehmenserfolg beurteilen;

- verschiedene Konzepte zur Gestaltung von Kundenbeziehungen erstellen;
- die Inhalte des Modemarketings auf Fallbeispiele aus der Modebranche anwenden;

- zwischen strategischen und operativen Aufgaben des Mode-Marketings unterscheiden und diese
erklaren.

Lehrstoff:
Marketing:

Grundlagen und Funktionen; Marktforschung; strategisches Mode-Marketing (Marktsegmentierung,
Positionierung, Markenpolitik); operatives Marketing in der Modebranche; Marketinginstrumente,
Marketingmix.

Handelsbestriebe:
Logistik.

Kundentypen, CRM (Akquisition, Beratung, Bindung, Verkaufsgespréche,
Reklamationsbehandlung).

Vertriebscontrolling.
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- die Grundlagen der Investitionsrechnung auf einfache Investitionsentscheidungen anwenden;
- den Unterschied zwischen Innen- und AuBlenfinanzierung beschreiben;
- die verschiedenen Varianten der Kreditfinanzierung beschreiben;
- konnen einen Uberblick iiber die Versicherungsformen und Versicherungsarten geben.
- die Besonderheiten internationaler Geschéiftsbeziehungen erkennen und einschétzen;

- die Grundlagen des Auflenhandels mit den Inhalten des Pflichtgegenstandes ,,Rechnungswesen‘
verkniipfen.

Lehrstoff:
Grundlagen der Investitionsrechnung.

Grundlagen der Finanzierung (Innen-, Auflen-, Eigen-, Fremdfinanzierung), Kreditfinanzierung
(Kreditformen, Kreditbesicherung, Kreditkosten), Leasing, Factoring.

Versicherungen.
Besonderheiten des Auflenhandels.
4. Semester:
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Bildungs- und Lehraufgabe: Die Stundentafel kann gemifl den Bestimmungen des Abschnittes 111
schulautonom abgeindert werden.
Die Studierenden konnen
- ausgewdhlte Instrumente der Personalauswahl und Personalentwicklung beschreiben;
- die Grundlagen des Arbeitsrechts anwenden;
- Modelle der Mitarbeiterfiihrung sowie Motivationsmodelle beschreiben;

- die Rechte und Pflichten der Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber sowie der Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer erlautern;

- die Grundlagen des Personalwesens mit den Inhalten des Pflichtgegenstandes ,,Rechnungswesen*
verkniipfen;

- die wichtigsten Beschiftigungsformen unterscheiden und beurteilen.

Lehrstoff:
Personalmanagement:

Personalbedarf, Personalauswahl.

Grundlagen des Arbeitsrechts.

Beschiftigungsformen (Vertragsarten).

Fiihrungsstile. Motivationsmodelle.

Managementaufgaben und -konzepte.
Schularbeiten:

Pro Semester jeweils eine einstiindige Schularbeit

2.2 RECHNUNGSWESEN
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kénnen
- die gesetzlichen Grundlagen des Rechnungswesens nennen;
- Belege und Geschiftsfélle in der Einnahmen-Ausgaben-Rechnung erfassen;

- Geschiftsfille auf Basis von Belegen und unter Beriicksichtigung der Umsatzsteuer verbuchen
und deren Erfolgswirksamkeit beurteilen;

- die Grundlagen des Umsatzsteuerrechts anwenden sowie die Umsatzsteuer richtig berechnen und
verbuchen;

- die Umsatzsteuervoranmeldung erstellen;

- den Erfolg der Einnahmen-Ausgaben-Rechnung ermitteln und analysieren sowie notwendige
Mafnahmen ableiten;

- die wesentlichen Unterschiede zwischen Einnahmen-Ausgaben-Rechnung und Doppelter
Buchfiihrung erkléren;

- Kontenarten den entsprechenden Kontenklassen zuordnen und den Kontenplan einsetzen;

- die Belegbearbeitung mit den Inhalten des Pflichtgegenstandes ,Betriebswirtschaft,
Modemarketing und Verkaufsmanagement* vernetzen.

Lehrstoff:
Aufgaben und gesetzliche Rahmenbedingungen des Rechnungswesens.
Einnahmen-Ausgaben-Rechnung:

Rechtliche Bestimmungen, vorgeschriebene Aufzeichnungen anhand von Belegen inkl.
Umsatzsteuer, Kassa-Bankbuch, Wareneingangsbuch, Anlageverzeichnis.

Buchfiihrung:

Belege, Belegorganisation inkl. Formvorschriften, Einfithrung in die Doppelte Buchfiihrung, Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung, Kontenrahmen, Kontenplan, Umsatzsteuer.

Umsatzsteuervoranmeldung.

Geschiftsfille auch anhand von Belegen.
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2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- Zusammenhang und Unterschied zwischen Finanzbuchfiihrung und Kostenrechnung erklaren;
- Kalkulationen im Handel, der Produktion und im Handwerk durchfiihren;
- das Betriebsergebnis ermitteln;
- zwischen fixen und variablen Kosten unterscheiden;
- Deckungsbeitrage berechnen und interpretieren.
- die Ergebnisse branchentypischer Kalkulationen auf ihre Anwendbarkeit iiberpriifen;

- Unternehmensentscheidungen auf Basis der Teilkostenrechnung treffen und diese
kostenrechnerisch und betriebswirtschaftlich beurteilen;

- das Betriebsergebnis erkldren;
- laufende Beziige inkl. Uberstunden abrechnen;
- Sonderzahlungen abrechnen;
- einen Lohn- und Gehaltszettel analysieren und erkléren;
- Lohn- und Gehaltsnebenkosten ermitteln und verbuchen;
- eine Arbeitnehmerveranlagung mittels Finanz Online durchfiihren;
- Geschiftsfille auf Basis von Belegen und unter Beriicksichtigung der Umsatzsteuer verbuchen
und deren Erfolgswirksamkeit beurteilen.
Lehrstoff:
Kostenrechnung:
Bezugskalkulation, Kostenarten-, Kostenstellen-, Kostentridgerrechnung.
Absatzkalkulation fiir Handel, Produktion (einfache Produktionsbetriebe) und Handwerk.
Teilkostenrechnung inklusive Unternehmensentscheidung.
Personalverrechnung:

zB Abrechnung von Lohnen und Gehiltern, Uberstundenberechnung, Sonderzahlungen, Verbuchung
von Lohnen und Gehéltern sowie Lohn- und Gehaltsnebenkosten, Arbeitnehmerveranlagung.

Geschiftsfille auch anhand von Belegen.
Fachspezifische Software bzw. Tabellenkalkulation.
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden konnen
- die erforderlichen Arbeitsschritte zur Erstellung des Jahresabschlusses beschreiben;
- Bewertungsprinzipien anwenden;
- den Anschaffungswert und die Abschreibung ermitteln und verbuchen;
- Anlagenzu- und -abgénge erfassen;
- die Bewertung des Umlaufvermdgens durchfiihren und die notwendigen Buchungen tétigen;
- komplexe Geschiftsfille auch anhand von Belegen in der Doppelten Buchfiihrung erfassen.

- das Grundprinzip der Rechnungsabgrenzung sowie die Auswirkung auf Bilanz sowie Gewinn-
und Verlustrechnung erkléren;

-die Notwendigkeit von Riickstellungen erldutern und erforderliche Buchungen im
Zusammenhang mit Riickstellungen durchfiihren;

- den Jahresabschluss fiir Einzelunternehmen erstellen;
- Geschiftsfille verbuchen und deren Erfolgswirksamkeit beurteilen.

Lehrstoff:
Jahresabschluss:
Grundlagen; Bilanzierungsvorschriften inklusive Bewertungsvorschriften.

Anlagenbewertung.
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Bewertung des Umlaufvermdgens —  Vorrdte; Forderungsbewertung;  Riickstellungen;
Rechnungsabgrenzung.

Abschluss von Einzelunternehmen.
Geschiftsfille auch anhand von Belegen.
4. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- wichtige finanzwirtschaftliche und erfolgswirtschaftliche Kennzahlen berechnen und
interpretieren;
- Unterschiede und Zusammenhénge zwischen Unternehmensrecht und Steuerrecht im Rahmen
eines Jahresabschlusses in Grundziigen erkldren

- Grundkenntnisse des Steuerrechts anwenden.

- komplexe betriebswirtschaftliche Aufgabenstellungen (unter Einbeziehung des Lehrstoffes aller
Semester) 16sen.

Lehrstoff:
Jahresabschluss (Analyse, Kennzahlen).

Steuerrecht:
Einkunftsarten; Sonderausgaben; auflergewohnliche Belastungen.
Unternehmensrecht — Steuerrecht (in Grundziigen).

Case Studies:

einfache betriebswirtschaftliche Fallbeispicle mit Verkniipfungen zum Pflichtgegenstand
,Betriebswirtschaft, Modemarketing und Verkaufsmanagement®.

Fachspezifische Software bzw. Tabellenkalkulation
Schularbeiten:
1., 2., 3. Semester je eine einstiindige Schularbeit .

4. Semester: Eine zwei- bis dreistiindige Schularbeit.

2.3 PROJEKT- UND QUALITATSMANAGEMENT
2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- den Ablauf eines Projektes definieren und organisieren;
- die Rollen im Projekt beschreiben und sich damit identifizieren;

- projektbegleitende Faktoren nennen und die dazugehorigen Tools erstellen bzw. brancheniibliche
Software dazu anwenden,;

- im Team facheriibergreifende Projekte vernetzt durchfiihren und evaluieren.
Lehrstoff:
Projektmanagement:
Definition; Aufbau und Rollen.
Projektstart, -planung, -steuerung und -durchfiihrung; Projektabschluss; Arbeitshilfen fiir Projekte.
Projekt.
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- den Ablauf eines Projektes definieren und organisieren;

- projektbegleitende  Faktoren beschreiben, die dazugehorigen Tools bearbeiten sowie
entsprechende Software anwenden;
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- kénnen im Team fécheriibergreifend Projekte vernetzt planen, durchfiihren, abschlieBen und
evaluieren.

- die Grundlagen des Qualitdtsmanagements beschreiben;
- Qualitdtsziele und Erfolgskriterien entwickeln und tiberpriifen;
- Konnen einen Uberblick iiber QM-Systeme geben.

Lehrstoff:
Projektmanagement:
Definition, Aufbau und Rollen.
Projektstart, -planung-, -steuerung- und -durchfiihrung; Projektabschluss.
Projektbegleitende Erfolgsfaktoren.
Projekt-Tools.
Fiachertibergreifendes Projekt.
Qualitdtsmanagement:
Grundlagen. Ziele, Erfolgskriterien. QM-Systeme.
4. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- die Methoden des Qualitdtsmanagements erldutern.

- die Auswirkungen des Qualitdtsmanagements auf betriebliche sowie iiberbetriebliche Strukturen
und Ablédufe erkennen und beurteilen;

- Inhalte und Bedeutung der Dokumentation von Qualititsprozessen (insbesondere das
Q-Handbuch) beschreiben;

- die operativen Methoden des Qualititsmanagements beschreiben und MaBnahmen zur
Optimierung von Prozessen einleiten.

Lehrstoff:
Qualitdtsmanagement:
Methoden.
Qualititsprozesse (inner-, zwischen- und auBlerbetrieblich).

Qualitdtsplanung, -steuerung und -kontrolle. Dokumentation (Q-Handbuch; Verfahrens-, Arbeits-,
Priifanweisungen). QM-Tools.

3. MODE- UND FACHTHEORIE

3.1 MODE- UND KUNSTGESCHICHTE, TRENDFORSCHUNG
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- historische Bekleidung den Epochen von der Antike bis zum Barock zuordnen;
- Silhouetten den Dekaden zuordnen;
- Musterungen in ihrer historischen Bedeutung erkennen und beschreiben.
- Epochen charakterisieren und Querverbindungen herstellen.

Lehrstoff:

Modegeschichte von der Antike bis zum Barock im Kontext der jeweiligen Baukunstepoche.
Aspekte der Lebensweise und Geschlechterbilder.

2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
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- historische Bekleidung vom Rokoko bis zur Mitte des 20. Jhdt. zuordnen und diese Entscheidung
erkldren;

- exemplarische Werke aus Kunst und Architektur der jeweiligen Epoche erldutern;
- den historischen Hintergrund von Design erkldren;

- konnen Schonheitsideale und das entsprechende Frauenbild beschreiben;

- konnen Epochen charakterisieren und Querverbindungen herstellen.

Lehrstoff:
Modegeschichte vom Rokoko bis zur Mitte des 20. Jhdt. im Kontext der jeweiligen Kunststile.
Mode- und Designgeschichte prigende Designerinnen und Designer des 20. Jhdt..
Aspekte gesellschaftlicher Rollenbilder und Schonheitsideale.

3. Semester:

Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen

- stilistische Phanomene ab der Mitte des 20. Jhdt. zuordnen und deren wichtigste formale Aspekte
beschreiben,;

- die verschiedenen Ebenen (Genre) der Mode benennen und deren Strukturen erkldren;
- Designbewegungen des 19. Und 20. Jahrhunderts beschreiben;

- trendprigende Designerinnen und Designer nennen und deren Arbeit reflektieren.

- einen Kontext zwischen Mode und Kunst herstellen;

- Charakteristika, Silhouetten, innovative Materialien der Trenddekaden ab den 50iger Jahren
zuordnen.

Lehrstoff:

Mode- und Designgeschichte ab der Mitte des 20. Jhdt. im Kontext der aktuellen Kunstrichtungen
der Dekaden.

Entwicklung der Modegeschichte von der Haute Couture iiber Prét — a — porter bis hin zur
Massenmode.

Charakteristika, Silhouetten, innovative Materialien der Trenddekaden ab den 50iger Jahren.
Trendprigende Designerinnen und Designer.

4. Semester:

Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- die Arbeitsweise der Trendforschung beschreiben;
- facheinschlidgige Trendmedien nennen;
- Informationen aus Trendmedien differenzieren;
- Bild- und Textquellen richtig angeben;
- Informationen aus Trendmedien auswerten;
- trendprigende Designerinnen und Designer nennen und deren Arbeit reflektieren.

Lehrstoff:
Arbeitsweise der Trendforschung.
Aktuelle trendpragende Designerinnen und Designer des 21.Jhdts..
Bereiche der Trendforschung.
Trendimpulse aus der Gesellschaft.

Trendmedien.

3.3 TEXTILTECHNOLOGIE UNS TEXTILCHEMIE
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe :

Die Studierenden konnen
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- textile Fasern, Fdden und Flachen erkennen, benennen und zuordnen;
- Fasereigenschaften aufgrund des chemischen und morphologischen Aufbaus beurteilen;

- die Pflege- und Textilkennzeichnung der Naturfasern erkléren und diese produktspezifisch
auswahlen;

- Stoffuntersuchungen praxisgerecht durchfiihren;
- 0kologische und 6konomische Uberlegungen erldutern;
- die Bedeutung und ZweckméBigkeit von Fasermischungen beschreiben;
- das bekleidungsphysiologische Verhalten von Textilien erldutern.
Lehrstoff:
Uberblick iiber textile Fasern, Faden und Flichen.
Faserstoffaufbau, Naturfasern:
Erkennungsmerkmale, Eigenschaften, Pflege und Funktionalitit, Textilkennzeichnung.
Fécheriibergreifende Materialanalysen und Stoffsammlung.
2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kénnen
- Chemiefasern und deren Modifikationen unterscheiden, beschreiben und gegeniiberstellen;
- die Bedeutung und die zweckméafige Verwendung der Spezialfasern begriinden;

- die Pflege- und Textilkennzeichnung dieser Fasern erkliren und diese produktspezifisch
auswiahlen;

- Stoffe praxisgerecht dekomponieren.
- neueste technologische Entwicklungen beschreiben;
- Chemiefasern und Naturfasern vergleichend beurteilen und praxisorientiert einsetzen;
- Materialanalysen durchfiihren und facheriibergreifend anwenden.
Lehrstoff:
Chemiefasern aus natiirlichen und synthetischen Polymeren, Spezialfasern, High—tech—Fasern,
Faserinnovationen:
Eigenschaften, Pflege und Funktionalitit, Textilkennzeichnung.
Ficheriibergreifende Materialanalysen und Stoffsammlung.
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden

- konnen handelsiibliche Verfahren der Fadenherstellung beschreiben und diese auf vielfaltige
Bereiche der Flachentechnologien iibertragen;

- koénnen handelsiibliche Technologien der Flachenherstellung unterscheiden und beschreiben;
- konnen die Bedeutung und ZweckmaifBigkeit von Fasermischungen beschreiben.
- konnen neueste technologische Entwicklungen beschreiben;

- kénnen textiltechnologische Kenntnisse auf vielfiltige Bereiche der textilen Produktentwicklung
iibertragen;

- sind in der Lage innovative textile Fldchen zu erkennen und einzuordnen.
Lehrstoff:
Uberblick mechanischer Spinnverfahren, Garne, Zwirne, Effektzwirne.
Faden-, Faserverbundstoffe, Kombinationen.
Materialanalysen und Stoffsammlung.
4. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen

- aktuelle Veredelungsmafinahmen beschreiben und den textilen Flichen zuordnen sowie deren
Einsatzmdglichkeiten nennen;

www.ris.bka.gv.at



BGBI. II - Ausgegeben am 17. November 2015 - Nr. 340 16 von 27

- die erworbenen Kenntnisse verkniipfen und in der Praxis zielorientiert anwenden;
- Umwelt-, Sicherheits-, und Gesundheitsfragen der Textilindustrie erldutern und bewerten;

- umwelttechnologische und dkonomische Uberlegungen vernetzen sowie selbststindig einordnen
und beurteilen.

Lehrstoff:
Textilveredelung:
Farbgebung, Nass- und Trockenappretur.
Gesundheitsgefahrdung im Textilbereich, Schadstoffe.
Umweltproblematik, 6kologische Aspekte in der textilen Kette. Nachhaltigkeit und Recycling.

3.3 PROZESSGESTALTUNG UND PROZESSDATENMANGEMENT
2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- die Ziele von REFA beschreiben;
- ein Arbeitssystem beschreiben;
- die Arbeitsvorbereitung computerunterstiitzt durchfiihren;
- Arbeitsdaten der Gruppen- und Mehrstellenarbeit erldutern;
- Normzeitwertkarten lesen.
- einen Arbeitsablauf gliedern und gestalten;
- Unternehmen nach wirtschaftlichen und humanen Aspekten beurteilen;
- Gruppen- und Mehrstellenarbeit analysieren;
- Normzeitwerte analysieren anwenden.

Lehrstoff:
REFA — Arbeitssystem (Leistungseinheit und Prozessbaustein).
Grundlagen der Arbeitsgestaltung.
Aufgabe und Ablauf — Gliederung und Gestaltung.
Erfolgreiche Unternehmen, humane Arbeit und REFA.
Arbeitsdatenermittlung, Gruppen- und Mehrstellenorganisationen.
Systeme vorbestimmter Zeiten.

3. Semester:

Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- die Notwendigkeit der Arbeitsgestaltung erkléren;
- die Grundlagen von Vergleichs- und Schitzwerten erliutern;
- die Riistzeiten eruieren;
- die Multimomentaufnahme berechnen;
- die Verteilzeit berechnen.

Lehrstoff:

Prozessorientierte Arbeitsorganisation:
Arbeitssystemgestaltung.
Vergleichen und Schétzen.
Riistzeit.

Multimomentaufnahme.
Verteilzeitaufnahme.
4. Semester:
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Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden konnen
- Arbeitsdaten fiir die Kostenkalkulation einsetzen;
- Daten fiir das Arbeitsmanagement anlegen;
- eine Zeitaufnahme berechnen;
- Planzeiten ermitteln.
- Leistungsgradbeurteilungen durchfithren und bewerten;
- Planzeitbausteine beurteilen und praxisgerecht anwenden;
- selbststéindig Zeitstudien erstellen und analysieren.

- die systematische Vorgangsweise fiir die Bewertung der Anforderungsermittlung auf die
Textilbranche anwenden;

- die in den einschlidgigen Gegenstinden erworbenen Kenntnisse verkniipfen.
Lehrstoff:
Nutzung von Arbeitsdaten fiir die Kostenkalkulation.
Arbeitsdatenmanagement.
REFA—Zeitstudie ( Durchfithrung und Auswertungen).

Ermittlung von Planzeitbausteinen.
4. DESIGN, SCHNITT UND PRODUKTION

4.1 MODEGRAFIK, ENTWURF UND MUSTERDESIGN
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kénnen
- zu einem Thema recherchieren;
- aus ihrer Recherche Entwurfsldsungen erarbeiten;
- Entwiirfe anfertigen;
- erste Grundlagen zur Erstellung von Modezeichnungen und Layouts anwenden;
- einfache Figurinen proportionsgetreu zeichnen;
- einfache Darstellungen von Kleidungsstiicken und bekleidungsrelevante Details zeichnen;
- konnen plastische Formen in zweidimensionalen Zeichnungen wiedergeben;
- die Strukturen aktueller Designerkollektionen erkennen und beschreiben;
- konnen Kollektionskonzepte analysieren;
- Ideen visuell umsetzen;
- Motive abstrahieren und grafisch auswerten;
- ihre grafischen Arbeiten in zeitgemdBer Form zu présentieren;
- Grundlagen von CAD Programmen nutzen.
Lehrstoff:
Entwurfsaufgaben.
Grundlagen der Themenrecherche, Skizzen- oder Recherchebuch.
Grundlagen von Kollektionskonzepten zeitgemafer und Trend priagender Designerinnen.
Kreativtechniken.
Objekt-und Detailstudien, bekleidungsrelevante Naturstudien, Proportionsstudien.
Grundlagen der Modegrafik:
Skizze, Speedsketching, Gestaltungstechniken in der Modegrafik und im Layout.
CAD:
Grundlagen.

2. Semester:
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Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden konnen
- Modezeichnungen grafisch darstellen;
- mit Hilfe einer Figurine proportionsgetreue Darstellungen von Kleidungsstiicken anfertigen;
- Entwiirfe und Werkzeichnungen anfertigen;
- innovative, zeitgeméaBe Beispiele der Modegrafik und des Grafikdesigns nennen.
- grafische Arbeiten in innovativer und zeitgeméBer Form ausfiihren;
- unterschiedliche Darstellungstechniken fiir Modezeichnungen anwenden;
- adaquate Darstellungstechniken fiir ihre Modegrafiken anwenden;
- Musterentwiirfe entwickeln;
- ihre Entwiirfe in zeitgeméfBen Layouts priasentieren;
- themenbezogene Recherchen fiir ihre Abschlusskollektion durchfiihren;
- aus ihrer Recherche eine Entwurfsserie entwickeln;
- von einem Designimpuls ausgehend Entwiirfe anfertigen;
- Kollektionskonzepte Trend pragender Designerinnen zu analysieren;
- Kollektionskonzepte erfassen und weiter entwickeln;
- eine Inspirationscollage zu ihrem selbstgewéhlten Designkonzept gestalten;
- unterschiedliche Herangehensweisen in der Entwurfsmethodik nutzen;
- CAD Programme themenbezogen anwenden.
Lehrstoff:
Entwurfsaufgaben, Themenrecherche, Skizzen- oder Recherchebuch.
Grundlagen von Kollektionskonzepten zeitgemafer und Trend priagender Designerinnen.
Design-und Kreativtechniken.
Designentwicklung, Farb-und Inspirationskonzepte.
Skizze, Darstellung von Kleidungsstiicken.
Techniken der Modegrafik und Illustration. Werkzeichnung.
Zeitgeméle Layoutgestaltung. Zeitgenodssische Visualisierungs-und Préasentationsmethoden.
CAD:
Erweiterte Anwendungen.
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kénnen
- Musterentwiirfe entwickeln und graphisch auswerten (manuell sowie mittels CAD);
- ihre Entwurfsarbeiten in innovativer und zeitgeméfBer Form ausfiihren;
- CAD Programme themenbezogen anwenden;
- Entwiirfe in Form zeitgeméBer Layouts ausarbeiten;
- Entwiirfe und Werkzeichnungen facheriibergreifend anfertigen;
- unterschiedliche Darstellungstechniken anwenden;
- Information aus Trendmedien beziehen und in ihren Entwiirfen umsetzen.
Lehrstoff:
Entwurfsaufgaben, Prasentationszeichnung. Musterdesign.
Erweiterte Darstellungstechniken.
ZeitgemdBe Layout-Gestaltung.
Trendmedien.
CAD:
Erweiterte Anwendungen.
4. Semester:
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Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden konnen
- Kollektionsentwiirfe in Form zeitgeméBer Layouts ausarbeiten;
- Musterentwiirfe aus ihrer Recherche entwickeln (manuell sowie mittels CAD);

- eine Werkzeichnung eines eigenen Entwurfs oder eines komplexen Kollektionsteils ihrer
Abschlusskollektion erstellen;

- mit Hilfe einer passenden Figurine proportionsgetreue Darstellungen von Kleidungsstiicken
sowie bekleidungsrelevanter Details anfertigen.

- ihre Abschlusskollektion in Form zeitgeméBer Layouts visualisieren und prisentieren;
- CAD Programme zur Erstellung von Modezeichnungen und Musterdesign anwenden.
- adaquate Darstellungstechniken fiir ihre Modegrafiken anwenden.

Lehrstoff:
Farb-und Inspirationskonzepte.

Darstellungstechniken, Entwurfsaufgaben mit/ohne Computerunterstiitzung. Werkzeichnung,
Présentationszeichnung. Zeitgeméle Layoutgestaltung.

CAD:
Erweiterte Anwendungen.

4.2 DIGITALE BILDBEARBEITUNG UND FOTOGRAFIE
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- optische Eigenarten der Kamera erkennen und beschreiben;
- die Funktion von Belichtung und Tiefenschirfe erlautern;
- die Positionierung von Objekten im Kontext zum Raum erldutern.
- die Funktionen der Kamera bedienen und einsetzen;
- facheinschlidgige Software einsetzen;
- eine kiinstlerische Aufgabenstellung fotografisch umsetzen.

Lehrstoff:
Grundlagen der Fotografie.
Kamera, Objektive.
Raumwirkung.
Licht- und Schattengebung.
Modefotografie.
Grundlagen und Anwendung eines Bildbearbeitungsprogrammes.
Facheinschliagige Bildbearbeitung.
4. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Studierenden kdnnen
- eigenstindig Modefotos erstellen;
- die Merkmale einer innovativen und kiinstlerisch hochwertigen Modefotografie erldutern;
- mit einem Bildbearbeitungsprogramm arbeiten;
- druckfertige Grafikprodukte entwickeln;
- eine Produktpréisentation selbststindig vorbereiten und présentieren;
- eine Modefotografie von ihren Produkten herstellen.

Lehrstoff:
Modefotografie (vertiefende Problemstellungen).
Gebrauchsgrafik.
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Erstellung druckfertiger Daten.

Plakat, Einladungen, Selbstpréisentation.

4.3 SCHNITTKONSTRUKTION
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden konnen
- Mal3 nehmen;
- MaB- und Gro6Bentabellen interpretieren;
- Proportionslinien analysieren;
- Grundschnitte konstruieren.
- einfache Modellschnitte erstellen und gestalten;
- Linienfithrungen und Proportionen erkennen;
- fachspezifische Anwendersoftware nutzen.
Lehrstoff:
MaBnehmen, MaBtabellen, Kérpermalle, Proportionslinien.
Grundschnitte fiir verschiedene Produktsparten.
Schnittentwicklungen vom Grundschnitt zum Modellschnitt.
CAD-Grundfunktionen.
2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kénnen
- Maf} nehmen;
- technische Zeichnungen und Modebilder schnitttechnisch umsetzen;
- Grundschnitte konstruieren und adaptieren sowie facheriibergreifend analysieren;
- einfache Modellschnitte erstellen und gestalten.

- unterschiedliche Linienfiihrungen mit Hilfe von Proportionslinien an Werkzeichnungen erkennen
und erlautern;

- innovative und kreative Schnittlosungen entwickeln;
- fachspezifische Anwendersoftware nutzen.

Lehrstoff:
Grundschnitte fiir DOB mit entsprechenden Detailschnitten.
Schnittentwicklungen vom Grundschnitt zum Modellschnitt.
Standardnahtfithrungen.
Kreative, moderelevante Schnittldsungen mit und ohne CAD.
Schularbeiten:
1. bis 3. Semester: 1 ein- oder zweistiindige Schularbeit.

4. Semester: 1dreistiindige Schularbeit

4.4 DREIDIMENSIONALE SCHNITTENTWICKLUNG (MODELLISMUS)
1. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kdnnen
- die Bedeutung von Kdrpermaflen und Proportionslinien erldutern und analysieren;
- Grundschnitte an der Puppe stecken und daraus einen zweidimensionalen Papierschnitt erstellen;

- unterschiedliche Linienfithrungen und Falten an der Schneiderpuppe gestalten und mit einfachen
Materialien (Molino, Papier) umsetzen.

- vorgegebene Bekleidungsstiicke oder —elemente ergénzen, verfremden und weiterentwickeln.
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Lehrstoff:
Arbeit an der Schneiderpuppe:
Stecken und Modellieren einfacher Grundformen;
Arbeiten mit Proportionen; Entwicklung einfacher Modelle.
Entwicklung von zweidimensionalen Schnitten.
Arbeiten mit Volumen; neue Linienfithrungen.
Experimentieren mit Materialien.
Proportionsiibungen zu verschiedenen Details wie Taschen, Passenformen.
2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen

- unterschiedliche Formen (,,schnittfremde* Konstruktionen) und Volumen an der Schneiderpuppe
in verschiedensten Materialien umsetzen;

- Modellschnitte an der Puppe stecken und daraus zweidimensionale Papierschnitte erstellen.
- bekleidungsfremde Formen analysieren und iibernehmen;

- vergroflern, verkleinern, multiplizieren und dadurch ihr dreidimensionales Formverstindnis
entwickeln;

- facherilibergreifende Arbeitsauftrige ausfiihren;
- innovative und kreative Schnittlosungen entwickeln und in Prototypen umsetzen.

Lehrstoff:
Arbeit an der Schneiderpuppe:
Individuelle Formenaufbauten. Umsetzung von Modebildern.
Entwicklung des zweidimensionalen Papierschnitts.
Konstruktion bekleidungsfremder Formen.
Experimentelles Arbeiten mit fertigen Bekleidungselementen. Komplexe Silhouetten.

Experimentieren mit Materialien.

4.5 FERTIGUNGSVERFAHREN, VERARBEITUNGSTECHNIK UND
EXPERIMENTELLES DESIGN

1. Semester :
Bildungs- und Lehraufgabe :

Die Studierenden konnen

- Betriebsmittel und Gerdte unter Beachtung aktueller Sicherheitsrichtlinien addquat handhaben
und einsetzen,;

- rationelle Verarbeitungstechniken und Arbeitsmethoden qualitdtsbewusst ausfiihren;

- vorgegebene Arbeitsabldufe an Hand von Produktionspapieren erfassen und umsetzen;

- Produktqualitit erkennen und beschreiben sowie Qualitéitsrichtlinien anwenden.

- Modelle in einem Designprozess nach dem Kollektionsprinzip entwickeln und umsetzen;

- fachspezifische Software nutzen;

- erlernte Techniken an Werkstiicken einzeln und/oder im Team moderelevant kreativ umsetzen.

Lehrstoff:
Basis- und Methodentraining fiir Hand- und Maschinnihen, Biigeln.
Technologie und Handhabung der verwendeten Bekleidungsmaschinen.
Detailarbeiten.
Einfache Werkstiicke aus leicht zu verarbeitenden Materialien.
Schnitterstellung manuell und/oder mit CAD
Erstellen der erforderlichen Produktionspapiere.
Sicherheitsstandards.
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2. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- erlernte Techniken an Werkstiicken moderelevant und kreativ umsetzen;
- Werkstiicke aus anspruchsvollen Materialen erzeugen;
- Entwiirfe aus Entwurf- und Modezeichnen in einfacher Ausfiihrung umsetzen;

- unter Beachtung aktueller Sicherheitsrichtlinien Betriebsmittel und Gerédte addquat handhaben
und einsetzen.

- Produktqualitit beurteilen;

- Arbeitsablaufe erfassen und umsetzen;

- rationelle Verarbeitungstechniken und Arbeitsmethoden qualitdtsbewusst ausfiihren;

- Modelle in einem Designprozess nach dem Kollektionsprinzip entwickeln und umsetzen;
- Produktqualitit erkennen und beschreiben sowie Qualitéitsrichtlinien anwenden.

Lehrstoff:
Technologie und Handhabung der zu verwendenden Bekleidungsmaschinen.
Erforderliche Detailarbeiten.
Schnitterstellung manuell und/oder mit CAD.
Computerunterstiitzte Erstellung der erforderlichen Produktionspapiere.
Optimierung von Fertigungsprozessen.
Kiinstlerisch kreative Oberflachengestaltung.

Werkstiicke aus verschiedenen Materialien in anspruchsvoller Verarbeitung.
5. KOLLEKTIONSPLANUNG UND -ERSTELLUNG

5.1 PLANUNG UND ENTWURF
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen

- Methoden der Ideenfindung und der Recherche zur Erarbeitung eines Kollektionskonzepts fiir
ihre Abschlusskollektion durchzufiihren;

- die Grundlagen der Kollektionserstellung und der Kollektionsstruktur erldautern und in ihrer
Abschlusskollektion umsetzen;

- Information aus Trendmedien beziehen und in ihre Kollektionsentwicklung einbeziehen;
- Methoden der Entwurfstechnik fiir die Entwicklung ihrer Abschlusskollektion anwenden;
- eine Kleinkollektion nach vorgegebenen Kriterien entwerfen;

- Konzepte kontemporidren Modedesigns beschreiben;

- eine zeitgemiBe Présentation fiir ihre Abschlusskollektion gestalten.

Lehrstoff:
Grundlagen der Kollektionserstellung und Kollektionsstruktur.
Methoden der Ideenfindung, Design-und Kreativtechniken.
Designer-und Trendrecherche, Trendmedien. Skizzen-und Recherchebuch.
Kollektionsentwurf, Entwurfsserie, Kollektionsplanung.
Visualisierungs-und Présentationsmethoden.
Erweiterte CAD-Anwendungen.
4. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden konnen
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- Methoden der Ideenfindung und der Recherche zur Erarbeitung einer Kollektion fiir ihre eigene
Abschlusskollektion anwenden;

- ihr Kollektionskonzept schriftlich darlegen und visualisieren;

- eine Kleinkollektion nach vorgegebenen Kriterien planen sowie diese graphisch umsetzen
(handisch oder mittels CAD);

- verschiedene Techniken der graphischen Umsetzung ihrer Kollektionsidee nutzen;
- Kenntnisse iiber Kollektionsstrukturen sowie Farb-und Materialkonzepte nutzen;

- Trendrecherche aus aktuellen Modekollektionen sowie einschldgigen Trendinformationsquellen
in ihre Kollektionsentwicklung einflieen lassen;

- Methoden der Entwurfstechnik fiir die Entwicklung ihrer Abschlusskollektion anwenden;

- eine zeitgemife Présentation fiir ihre Abschlusskollektion gestalten und ihre Abschlusskollektion
préasentieren.

Lehrstoff:
Vernetzte Realisierung der Abschlusskollektion.
Designer-und Trendrecherche, Trendmedien.
Kollektionsentwurf, Entwurfsserie, Kollektionsplanung.
Visualisierung und Prisentation.

Erweiterte CAD-Anwendungen.

5.2 SCHNITTKONSTRUKTION — KOLLEKTION
3. Semester:
Bildungs- und Lehraufgabe:
Die Studierenden kénnen

- passformgerechte Grundschnitte im Mafstab 1:1 fiir die Kollektion konstruieren;

- Silhouetten erkennen und Grundschnitte entsprechend vorbereiten;

- Modellschnitte entsprechend Threr Entwiirfe fiir Ihre Kollektion entwickeln;

- modellbedingte Anderungen an Ihren Prototypen erkennen und schnitttechnisch umsetzen;

- CAD-unterstiitzt Schablonenschnitte entsprechend einem Modebild fiir Oberstoff, Futter sowie
Einlage erstellen.

- komplexe Schnittlosungen eigenstindig entwickeln;
- themenbezogene Schnittentwicklungen abgestimmt auf unterschiedliche Materialien umsetzen.

Lehrstoff:
Grundschnitte. Zwei-und dreidimensionale Modellschnitte.
CAD-Anwendungen.

4. Semester:

Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden kdnnen
- Modellschnitte mittels Threr Entwiirfe fiir Ihre Kollektion erstellen;
- passformbedingte Abdnderungen in Thren Modellschnitten durchfiihren;

- CAD-unterstiitzt Schablonenschnitte entsprechend einem Modebild fiir Oberstoff, Futter, Einlage
erstellen; konnen ein schnitttechnisches Thema fachgerecht aufbereiten und prisentieren.

- komplexe Schnittlosungen eigenstindig entwickeln;
- themenbezogene Schnittentwicklungen abgestimmt auf unterschiedliche Materialien umsetzen.

Lehrstoff:
Zwei-und dreidimensionale Modellschnitte.
CAD-Anwendungen.

5.3 KOLLEKTIONSERSTELLUNG

3. Semester:
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Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden kdonnen

- fachgerechte schnitt-und verarbeitungstechnische Losungen fiir die Modelle ihrer Kollektion
entwickeln;

- Materialien passend zu ihrer Kollektion in Farbe und Qualitit auswihlen, abstimmen und ihre
Entscheidung begriinden;

- die in anderen Unterrichtsgegenstinden erarbeiteten Kenntnisse, Fertigkeiten und vorhandenen
Arbeitsergebnisse bei der Erarbeitung eines Modelles mit einbeziehen;

- selbststéindig anspruchsvolle Verarbeitungslosungen in hochwertiger Qualitat entwickeln;

- Betriebsmittel und Geréte material-und modellgerecht einsetzen und unter Beachtung aktueller
Sicherheitsrichtlinien handhaben;

- technisches Fachwissen anwenden;
- die Fachsprache situationsgerecht einsetzen.

Lehrstoff:

Vom Prototyp zum produktionsreifen Modell.

Detailarbeiten im erforderlichen AusmaB.

Werkstiicke aus verschiedenen Materialien in qualitdtsbewusster Verarbeitung.
4. Semester:
Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen

- fachgerechte schnitt-und verarbeitungstechnische Losungen fiir die Modelle ihrer Kollektion
entwickeln;

- erlernte Fertigungstechniken selbststindig an den Modellen der Kollektion anwenden;

- in der Modellerstellung auf die entwurfsspezifischen Details der Kollektion eingehen;

- verschiedene Materialien fiir die Modellumsetzung kreativ auswéhlen und einsetzen.

- selbststéndig anspruchsvolle Verarbeitungslosungen in hochwertiger Qualitét entwickeln.

Lehrstoff:
Vom Prototyp zum produktionsreifen Modell.
Detailarbeiten im erforderlichen Ausmaf.

Werkstiicke aus verschiedenen Materialien in qualitidtsbewusster Verarbeitung.

5.4 GEWEBE, TEXTUR UND OBERFLACHE
1. Semester:
Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- die Grundlagen der Praxis des konstruktiven Gestaltens erldutern;
- das fachspezifische Vokabular anwenden;
- CAD-Anwendungsbereiche beschreiben.
- Grundkenntnisse konstruktiver Techniken in einen Designprozess einflieen lassen;
- kénnen ihre Arbeit in einem zeitgendssischen Kontext verorten.

Lehrstoff:

Konstruktion textiler Flachen:
Flachen-, struktur-und raumbildende Techniken (zB Stricken, Hikeln, Kniipfen, Weben).
Maschenbildende Elemente und Arbeitsweisen.
Fachvokabular. Struktur und Haptik.
Kulturelle Dimension. Verankerung im zeitgendssischen Mode-und Textilkontext.
Kombinationen in Technik und Materialauswahl.

Ausarbeitung von Textildesigns mittels CAD sowie manuell.
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2. Semester:
Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- die Grundlagen der Praxis der Oberfldchengestaltung und Strukturierung erldutern;
- das fachspezifische Vokabular dieses anwenden;
- CAD-Anwendungen nutzen.
- Grundkenntnisse gestalterischer Techniken in einen Designprozess einflieen lassen;
- ihre Arbeit in einem zeitgendssischen Kontext verorten.

Lehrstoff:
Textile Transformation:

Grundlagen der Oberflichengestaltung und Stoffbearbeitung (zB Drucken, Firben, Atzen, Sticken,
Applizieren).

Motiv und Rapport.

Oberflachenstrukturierung und taktile Eigenschaften.
Verankerung im zeitgendssischen Mode-und Textilkontext.
Kulturelle Dimension.

Chemische und physikalische Verfahren zur Veranderung der Stoffeigenschaften und des Aussehens
der Textilien; Umgang mit Farbmitteln und Chemikalien.

Fachvokabular.
Freie Strukturen und experimentelle Texturen; Materialkombinationen.
Computerunterstiitztes und manuelles Textildesign.

3. Semester:

Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden kénnen
- Grundlagen zur Herstellung und Gestaltung von Textilien anwenden;
- die Grundlagen des Textildesigns erldutern;
- textile Entwiirfe entwickeln.

- durch fachgerechten Einsatz der erlernten Techniken kreative und innovative textile Losungen
fiir ihre Abschlusskollektion entwickeln;

- selbststidndig Material abgestimmt auf Herstellungsprozess und Produkt auswéhlen;
- materialokonomische und 6kologische Aspekte in ihren Arbeitsprozess einbeziehen;
- zeitgenossische Tendenzen in ihre Arbeit integrieren;

- CAD-Anwendungsbereiche nutzen.

Lehrstoff:

Experiment und Entwicklung individueller textiler Flichen zum eigenen Kollektionskonzept unter
Beriicksichtigung der Materialeigenschaften und des bekleidungsrelevanten Einsatzbereiches.

Textile Gestaltungstechniken; Grundlagen des Textildesigns in Relation zur individuellen
Kollektion, unter Beriicksichtigung von Textur, Oberflache, Farbe, Muster, Motiv, Stoffgewicht.

Erarbeitung materialaddquater Besonderheiten.
Auseinandersetzung mit aktuellem Textil-und Modedesign.
Computerunterstiitztes Textildesign.

4. Semester:

Bildungs-und Lehraufgabe:

Die Studierenden konnen
- die erworbenen Grundkenntnisse zur Herstellung und Gestaltung von Textilien anwenden,;
- die Fachsprache richtig anwenden.

- kreative und innovative textile Flidchen oder Oberflichen zum eigenen Kollektionskonzept
entwickeln;
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- addquate textile Techniken fiir ihr Kollektionskonzept anwenden;

- materialokonomische und 6kologische Aspekte in ihren Arbeitsprozess einbeziehen;

- Konzepte und Arbeiten kontemporiren Textildesigns erldutern;

- die Einsatzmoglichkeiten der CAD im Textildesign nutzen;

- die zur Kollektionsidee entwickelten Textilien in ein addquates Présentationsformat bringen.

Lehrstoff:
Individuelle Vertiefung der Entwurfs-und textilen Techniken im gewéhlten Schwerpunktfach.

Wechselwirkung zwischen Modeentwurf und Textildesign (Textur, Farbe, Muster, Motiv, Format und
Stoffgewicht) unter Beriicksichtigung des Kollektionskonzepts:

Realisierung individueller textiler Flichen oder Oberflaichen zum eigenen Kollektionskonzept unter
Beriicksichtigung der Materialeigenschaften und des bekleidungsrelevanten Einsatzbereiches.

Erarbeitung materialaddquater Besonderheiten.
Auseinandersetzung mit aktuellem Textil-und Modedesign.
Priasentationsformat.

CAD-Anwendung.

B. Pflichtpraktikum
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Schiilerinnen und Schiiler konnen

- erginzend zu den in der Ausbildung bisher erworbenen Kenntnissen und Fertigkeiten, in einem
facheinschldgigen Unternehmen (vorzugsweise in Betrieben der Mode und Textilwirtschaft) jene
Gewandtheit der Berufsausiibung vertiefen, die den Anforderungen des jeweiligen Berufsfeldes
an Absolventinnen und Absolventen der Schulart entspricht;

- die in der Schule erworbenen Sachkompetenzen in der Berufsrealitit umsetzen;
- einen umfassenden Einblick in die Organisation von Betrieben erhalten;

- Pflichten und Rechte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer umreifien und die unmittelbare
berufliche Situation daraufhin iiberpriifen;

- sich Vorgesetzten sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gegeniiber freundlich, korrekt und
selbstsicher présentieren;

- aus der Zusammenschau der Unterrichts- und Praxiserfahrung eine positive Grundhaltung zum
Arbeitsleben insgesamt und zum konkreten beruflichen Umfeld im Besonderen erwerben.

Zeitlicher und sachlicher Rahmen:

Vor Eintritt in das 3. Semester im Ausmall von 4 Wochen (Vollzeit) in Betrieben der Mode und
Textilwirtschaft.

In begriindeten Féllen sind auch Praktika in den Semesterferien oder in anderen Ferienzeiten
zulédssig, wobei diese in die Gesamtpraktikumsdauer einzurechnen sind.

C. Freigegenstinde und Unverbindliche Ubungen
Bildungs- und Lehraufgabe, didaktische Grundsiitze:

Freigegenstinde und Unverbindliche Ubungen konnen bestehende Pflichtgegenstinde erginzen oder
Inhalte anderer Fachgebiete vermitteln. Um das Unterrichtsprogramm auch fiir die Lernenden und
Erziehungsberechtigten deutlich erkennbar zu machen, ist gegebenenfalls eine eindeutige Bezeichnung
festzulegen.

Eine Blockung in bestimmten Teilen des Unterrichtsjahres ist moglich.

D. Forderunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die von einem Leistungsabfall betroffenen Schiilerinnen und Schiiler sollen jene Kompetenzen
entwickeln, die ihnen die Erfiillung der Bildungs- und Lehraufgabe des betreffenden Gegenstandes
ermdglichen.
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Lehrstoff:

Wie im jeweiligen Jahrgang/Semester des entsprechenden Pflichtgegenstandes unter Beschrinkung
auf jene Lehrinhalte, bei denen Wiederholungen und Ubungen erforderlich sind.
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