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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2006 Ausgegeben am 23. Juni 2006 Teil 1

98. Bundesgesetz: 12. Novelle zum Notarversicherungsgesetz 1972
(NR: GP XXII IA 820/A AB 1479 S. 153. BR: AB 7558 S. 735.)

98. Bundesgesetz, mit dem das Notarversicherungsgesetz 1972 geédndert wird
(12. Novelle zum NVG 1972)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Das Notarversicherungsgesetz 1972, BGBI. Nr. 66/1972, zuletzt gedndert durch die Kundmachung
BGBI I Nr. 101/2004, wird wie folgt geédndert:

1. § 27 11 lautet:
»11.Pension: die Berufsunfihigkeitspension (§47 NVG 1972), die Alterspension (§ 51
NVG 1972), die vorzeitige Alterspension (§ Sla NVG 1972), die Witwen(Witwer)pension (§ 54
NVG 1972), die Waisenpension (§ 57 NVG 1972) und die Pension bei Haft (§ 25 Abs. 3
NVG 1972).

2. Im § 2 werden nach der Z 16 folgende Z 17 bis 19 angefiigt:

»17. Pensionsprozentsatz: jener Prozentsatz, der fiir die Bemessung der Zusatzpension (§ 48
Abs.2 Z1 NVG1972) auf das durchschnittliche Monatseinkommen wihrend des
Durchrechnungszeitraumes anzuwenden ist.

18. Durchrechnungszeitraum: jener Zeitraum, aus dem das durchschnittliche
Monatseinkommen fiir die Bemessung der Zusatzpension (§ 48 Abs. 2 Z 1 NVG 1972) errechnet
wird.

19. Anrechnungszeitraum: der Rahmenzeitraum vor dem Eintritt des Versicherungsfalles,

innerhalb dessen sich der Durchrechnungszeitraum fiir die Bemessung der Zusatzpension (§ 48
Abs. 2 Z 1 NVG 1972) befindet.”

3. § 9 Abs. 3 lautet:

,»(3) Der Beitragssatz ist von der Hauptversammlung unter Beriicksichtigung einer mindestens 20-
jéhrigen Prognose der finanziellen Entwicklung der Versicherungsanstalt alljahrlich fiir das folgende Jahr
so festzusetzen, dass die dauerhafte Deckung der Ausgaben gewihrleistet ist. Dabei darf die liquide
Riicklage (§ 78a) am Ende jedes Geschéftsjahres ein Drittel der Ausgaben dieses Jahres nicht
unterschreiten. Uberdies ist auf die beabsichtigte Verwendung oder Erhéhung der allgemeinen Riicklage
und auf sonstige Mittel der Versicherungsanstalt Bedacht zu nehmen.*

4. Im § 10 Abs. 1 Z 1 wird der Punkt am Ende des ersten Satzes durch folgenden Ausdruck ersetzt:

»sowie von den Finanzbehorden im Zuge der Arbeitnehmerveranlagung (§ 41 EStG 1988) anerkannte
Werbungskosten (einschlieBlich der Beitrdge zur Krankenversicherung), soweit diese in unmittelbarem
Zusammenhang mit der Tatigkeit im Notariat stehen.*

5. Im §10a Abs. 1 wird nach dem Ausdruck ,Pension* der Klammerausdruck ,(ausgenommen
Pensionssonderzahlungen)* eingefiigt.

6. Im § 15 Abs. 2 wird die Zahl ,,7,27 durch die Zahl ,,15% ersetzt.

7.Im § 15 Abs. 5 erster Satz wird der Ausdruck ,,den jeweils geltenden Zinsful3 fiir Eskomptierungen der
Oesterreichischen Nationalbank® durch den Ausdruck ,die jeweilige von der Oesterreichischen
Nationalbank verlautbarte Sekunddrmarktrendite fiir Bundesanleihen® ersetzt.
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8. Im § 16 Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck ,,Verwaltungsvollstreckungsgesetzes 1950 durch den
Ausdruck ,,Verwaltungsvollstreckungsgesetzes 1991 ersetzt.

9. § 20 Abs. 2 lautet:

»(2) Fir die Hohe des von der Hauptversammlung festzusetzenden Anpassungsfaktors ist die
durchschnittliche prozentuelle Verdnderung der Ertrdge aus Beitrdgen der Pflichtversicherten der letzten
drei abgeschlossenen Geschéftsjahre gegeniiber den jeweiligen Vorjahren maligeblich. Sind die
Beitragssétze unterschiedlich, so ist diese Berechnung fiir alle Jahre mit dem hdchsten Beitragssatz
durchzufiihren. Der Anpassungsfaktor der ersten Stufe darf zwei Drittel des Durchschnittswertes nicht
iibersteigen und die Zahl 1 nicht unterschreiten.*

10. § 20 Abs. 6 und 7 werden durch folgende Abs. 6 bis 8 ersetzt:

,»(6) Mit dem vollen Anpassungsfaktor werden die Pensionen nur bis zu der im vorangegangenen
Jahr in Geltung gestandenen Hohe des Mindestbetrages der Berufsunfahigkeitspension (§ 48 Abs. 8 und
9) vervielfacht (Anpassung der 1. Stufe).

(7) Ubersteigende Pensionsteile werden so angepasst, dass sie, verglichen mit der Anpassung der
1. Stufe,

1. bis zur doppelten Hohe des Mindestbetrages nur eine Erhohung von 70 % (Anpassung der
2. Stufe),

2. von der doppelten bis zur dreifachen Héhe des Mindestbetrages nur eine Erhéhung von 40 %
(Anpassung der 3. Stufe) und

3. iber der dreifachen Hohe des Mindestbetrages nur eine Erhdhung von 10 % (Anpassung der
4. Stufe) erfahren.

(8) Die zur Anpassung verwendeten Faktoren sind jeweils auf drei Dezimalen zu runden.*

11. Nach § 20 wird folgender § 20a samt Uberschrift eingefiigt:
» Wertausgleich

§ 20a. (1) Erreicht eine Pension in der Hohe des jeweiligen Mindestbetrages nach den §§ 48 Abs. 8,
55 Abs. 5 und 58 auf Grund der Anpassung mit dem Anpassungsfaktor nach § 20 nicht die fiktive
Erhohung der Pension nach den Verbraucherpreisen gemil Abs. 2, so ist zur Wertsicherung dieser
Pensionen eine Einmalzahlung in der Hohe der Differenz zwischen der mit dem Anpassungsfaktor
erhohten Pension und der entsprechend der Verbraucherpreise nach Abs. 2 angepassten Pension zu
gewihren. Die Einmalzahlung ist in Teilbetrdgen zur Pension bzw. zu den Sonderzahlungen auszuzahlen.

(2) Die Erhohung der Verbraucherpreise ist auf Grund der durchschnittlichen Erhéhung in zwolf
Kalendermonaten bis zum Juli des Jahres, das dem Anpassungsjahr vorangeht, zu ermitteln, wobei der
Verbraucherpreisindex 2000 oder ein an seine Stelle tretender Index heranzuziehen ist.*

12. Im § 38 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Verwaltungsvollstreckungsgesetzes 1950 durch den Ausdruck
,Verwaltungsvollstreckungsgesetzes 1991 ersetzt.

13. §40 Z 1 lautet:
,,1. aus dem Versicherungsfall des Alters
a) die Alterspension;
b) ab 1. Janner 2016 die vorzeitige Alterspension;*

14. § 46a erster Satz lautet:
,Die versicherte Person ist berechtigt, frithestens zwei Jahre vor Vollendung des fiir eine Leistung aus
dem Versicherungsfall des Alters mal3gebenden Lebensalters bei der Versicherungsanstalt einen Antrag
auf Feststellung der anrechenbaren Versicherungszeiten zu stellen.*
15. §$ 47 Abs. 2 lautet:

,(2) Besteht ein Anspruch auf eine Leistung aus dem Versicherungsfall des Alters, so kann ein
Anspruch auf Berufsunfahigkeitspension nicht mehr entstehen.*
16. § 48 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Hohe der monatlichen Zusatzpension ergibt sich durch Anwendung des
Pensionsprozentsatzes auf die Bemessungsgrundlage. Bemessungsgrundlage ist die durchschnittliche
monatliche Beitragsgrundlage (§ 10) aus dem Durchrechnungszeitraum. Der Durchrechnungszeitraum
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erfasst die jeweils ersten Kalenderjahre aus einem bestimmten, unmittelbar vor dem Eintritt des

Versicherungsfalles liegenden Zeitraum (Anrechnungszeitraum).

1. Bei der Berechnung der Zusatzpension sind folgende Pensionsprozentsétze, Durchrechnungs-
und Anrechnungszeitrdume anzuwenden:

Stichtag Pensionsprozentsatz | Durchrechnungszeitraum | Anrechnungszeitraum
2007 18,70 19 Kalenderjahre 21 Kalenderjahre
2008 18,40 20 Kalenderjahre 22 Kalenderjahre
2009 18,10 21 Kalenderjahre 23 Kalenderjahre
2010 17,80 22 Kalenderjahre 24 Kalenderjahre
2011 17,50 23 Kalenderjahre 25 Kalenderjahre
2012 17,20 24 Kalenderjahre 26 Kalenderjahre
2013 16,90 25 Kalenderjahre 27 Kalenderjahre
2014 16,60 26 Kalenderjahre 28 Kalenderjahre
2015 16,30 27 Kalenderjahre 29 Kalenderjahre
2016 16,00 28 Kalenderjahre 30 Kalenderjahre
2017 16,00 29 Kalenderjahre 31 Kalenderjahre
ab 2018 16,00 30 Kalenderjahre 32 Kalenderjahre

. Ist der Durchrechnungszeitraum nicht zur Génze mit Beitragsmonaten ausgefiillt, so ist die
durchschnittliche monatliche Beitragsgrundlage aus den im Durchrechnungszeitraum
vorhandenen Beitragsmonaten zu bilden.

. Die Zusatzpension gebiihrt ohne Kiirzung bis zur eineinhalbfachen Summe aus Grund- und
Steigerungsbetrag (Grenzbetrag). Als Grundbetrag ist dabei der Betrag ohne Beriicksichtigung
einer Kiirzung nach Abs.4 und als Steigerungsbetrag der fiir das HochstausmaB3 an
Versicherungsmonaten nach Abs. 1 ermittelte Betrag, jedoch ohne Beriicksichtigung einer
Erhdhung nach Abs. 5, heranzuziehen.

. Der den Grenzbetrag iibersteigende Teil der Zusatzpension steht in folgendem AusmaB zu:

Stichtag Ubersteigender Teil Kiirzung auf
iber 150-200 % 59 %
2007 tiber 200-250 % 49 %
iber 250 % 38 %
iber 150-200 % 58 %
2008 tiber 200-250 % 48 %
tiber 250 % 36 %
iber 150-200 % 57 %
2009 tiber 200-250 % 47 %
iiber 250 % 34 %
iiber 150-200 % 56 %
2010 iiber 200-250 % 46 %
iiber 250 % 32%
b 2011 iiber 150-200 % 55%
iiber 200-250 % 45 %
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tiber 250 % 30 %

17. Dem § 48 wird folgender Abs. 10 angefiigt:

,,(10) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31. Dezember 2006 und vor dem 1. Janner 2021 ist eine
Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck ist zum Stichtag (§ 41 Abs.2) eine
Vergleichspension unter Anwendung der am 31. Dezember 2006 in Geltung gestandenen Rechtslage,
allerdings unter Berticksichtigung der nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. 1 Nr. 98/2006 festgesetzten Anpassungsfaktoren (§20) und der damit
aufgewerteten Grund- und Steigerungsbetrige (§48 Abs.1 Z1 und 2), zu ermitteln. Durch die
Berechnung der Pension nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr.98/2006 darf die Verringerung der Neupension gegeniiber dieser
Vergleichspension bei einem Stichtag im Jahr

2007 hoéchstens 5 %,

2008 hochstens 8 %,

2009 hochstens 10 %,

2010 hochstens 12 %,

2011 hochstens 14 %,

2012 hochstens 16 %,

2013 hochstens 18 %,

2014 bis 2020  hochstens 20 % betragen.*

18. § 51 samt Uberschrifi lautet:
»Alterspension

§ 51. (1) Anspruch auf Alterspension hat die versicherte Person bei einem Stichtag nach dem
1. September 2027 nach Vollendung des 70. Lebensjahres (Regelpensionsalter); bei einem fritheren
Stichtag sobald sie das in § 112 Abs. 3 genannte Lebensalter erreicht hat. Dieser Anspruch besteht jedoch
nur dann, wenn ihr Amt erloschen ist oder wenn sie aus der Liste der
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen gestrichen wurde.

(2) Besteht bis zur Vollendung des 70. Lebensjahres Anspruch auf Berufsunféhigkeitspension oder
vorzeitige Alterspension, so gebiihrt die Berufsunfihigkeitspension bzw. vorzeitige Alterspension ab
diesem Zeitpunkt als Alterspension.

(3) Ab dem Zeitpunkt des Bestehens eines Anspruches auf eine Leistung aus dem Versicherungsfall
des Alters erlischt ein Anspruch auf Berufsunfdhigkeitsgeld.*
19. Nach § 51 wird folgender § 51a samt Uberschrift eingefiigt:
»vorzeitige Alterspension

§ 51a. Ab 1. Janner 2016 hat die versicherte Person Anspruch auf vorzeitige Alterspension nach
Vollendung des 67. Lebensjahres, wenn ihr Amt erloschen ist bzw. wenn sie aus der Liste der
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen gestrichen wurde.*

20. § 52 samt Uberschrift lautet:

»Alterspension, Ausmaf}

§52. Die Leistung aus dem Versicherungsfall des Alters gebiihrt in der Hoéhe der
Berufsunfahigkeitspension, auf die die versicherte Person Anspruch gehabt hat oder gehabt hitte, und
zwar unter Beriicksichtigung allfdlliger Pensionsabschlige (§ 52a), wobei auch § 48 Abs. 5 bis7
entsprechend anzuwenden sind, wenn die versicherte Person einen Dienstunfall erlitten hat.

21. Nach § 52 wird folgender § 52a samt Uberschrift eingefiigt:

»Pensionsabschlige von der Berufsunfihigkeits- oder der vorzeitigen Alterspension

§ 52a. (1) Liegt der Stichtag (§41 Abs.2) bei einer Berufsunfihigkeits- oder vorzeitigen
Alterspension vor Vollendung des Regelpensionsalters, so ist die nach § 48 gebiihrende Pension fiir jeden
zwischen dem Stichtag und dem vor Vollendung des Regelpensionsalters liegenden Kalendermonat um je
0,40 % zu kiirzen.

(2) Liegt der Stichtag bei einer Berufsunfihigkeitspension vor Vollendung des 67. Lebensjahres, so
gilt als Hochstausmaf3 der Kiirzung nach Abs. 1 die Kiirzung, die sich ergibt, wenn der Stichtag der
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Eintritt des Versicherungsfalles des Alters mit Vollendung des 67. Lebensjahres (§ 41 Abs. 1 Z 1)
gewesen ware.

(3) Die Kiirzung nach Abs. 1 bzw. 2 darf 14,40 % der nach § 48 gebiihrenden Pension nicht
iibersteigen; § 48 Abs. 8 bleibt unberiihrt.*

22. § 65 samt Uberschrift lautet:
,,Verfahren

§ 65. (1) Hinsichtlich des Verfahrens zur Durchfiihrung dieses Bundesgesetzes ist der Siebente Teil
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) so anzuwenden, dass bei einem Dienstunfall eines
Notariatskandidaten/einer Notariatskandidatin der/die jeweils als Dienstgeber/Dienstgeberin in Betracht
kommende Notar/Notarin, bei einem Dienstunfall eines Notars/einer Notarin dieser/diese selbst oder
wenn als Folge eines Dienstunfalles ein Notar/eine Notarin getdtet wurde, die anspruchsberechtigte
Witwe/der anspruchsberechtigte Witwer bzw. die anspruchsberechtigte Waise der Versicherungsanstalt
den Dienstunfall binnen 30 Tagen anzuzeigen hat; § 363 ASVG ist nicht anzuwenden.

(2) Fir die leistungsempfangende Person ist ein Bescheid iiber die Hohe des von ihrer Pension
einbehaltenen Solidaritéitsbeitrages (§ 10a), iiber die Hohe des Beitrages zur Herstellung des
Gleichgewichtes zwischen Einnahmen wund Ausgaben (§ 80 Abs.1 lit.b) sowie Tiber die
Pensionsanpassung nur dann zu erlassen, wenn sie es verlangt.*

23. § 67 Abs. 3 letzter Satz lautet:

»Scheidet ein ehemaliger Notar/eine ehemalige Notarin dauernd aus der Hauptversammlung aus oder legt
er/sie das Amt zuriick, so ist binnen drei Monaten fir den Rest der Amtsdauer eine Neuwahl
vorzunehmen, wobei § 72a sinngemél gilt.*

24. § 70 samt Uberschrift lautet:
s>Amtsdauer

§ 70. Die Amtsdauer des Vorstandes und der RechnungspriiferInnen wahrt jeweils fiinf Jahre, die der
zehn ehemaligen Notare/Notarinnen als Mitglieder der Hauptversammlung (§ 72 Abs. 1) wihrt drei Jahre.
Nach Ablauf der Amtsdauer haben der alte Vorstand, die alten Rechnungspriiferlnnen bzw. die
ehemaligen Notare/Notarinnen die Geschédfte so lange weiterzufilhren, bis der neue Vorstand
zusammentritt, die neuen Rechnungspriiferlnnen bzw. die ehemaligen Notare/Notarinnen als Mitglieder
der Hauptversammlung gewéhlt worden sind. Die Zeit der Weiterfiihrung der Geschéfte durch den alten
Vorstand, durch die alten Rechnungspriiferlnnen bzw. die ehemaligen Notare/Notarinnen zahlt auf die
fiinfjahrige bzw. dreijahrige Amtsdauer des neuen Vorstandes, der neuen Rechnungspriiferlnnen bzw. der
neuen ehemaligen Notare/Notarinnen.*

25.Im § 72 Abs. 2 dritter Satz wird die Bruchzahl ,2/5° durch die Bruchzahl ,,1/5 ersetzt.
26. § 72 Abs. 5 zweiter Satz entfdllt.

27. Nach § 78 werden folgende §§ 78a und 78b samt Uberschriften eingefiigt:
wLiquide Riicklage

§ 78a. (1) Die liquide Riicklage ist ein Teil der allgemeinen Riicklage. Ihr kénnen Bilanzgewinne
zugefiihrt werden und durch sie kdnnen Bilanzverluste abgedeckt werden.

(2) Zur liquiden Riicklage zédhlen alle Vermdgensanlagen mit einer (Rest)Laufzeit von bis zu zwolf
Monaten, sofern sie nicht der Sonderriicklage zugefiihrt werden; Veranlagungen mit einer
Kiindigungsfrist von bis zu zw6lf Monaten jedoch nur dann, wenn neben einer angemessenen Verzinsung
ein Riickfluss mindestens in der Hohe des angelegten Betrages gewéhrleistet ist oder der Differenzbetrag
durch eine entsprechend hohere Verzinsung zumindest ausgeglichen ist.

(3) Die liquide Riicklage soll am Ende des Geschiftsjahres die Summe sémtlicher
Versicherungsleistungen dieses Jahres nicht iiberschreiten, es sei denn, die langfristigen
Prognoserechnungen lassen ohne diese MaBnahme keine ausgeglichene Gebarung erwarten.

Sonderriicklage
§ 78b. (1) Die Sonderriicklage ist ein Teil der allgemeinen Riicklage.

(2) Sofern sich aus der Langfristprognose (§ 9 Abs. 3) ergibt, dass sich kiinftig iiber einen
bestimmten Zeitraum ein Mehraufwand fiir Pensionsleistungen abzeichnet, kann die Hauptversammlung
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beschliefen, Einnahmen fiir diesen Zeitraum einer Sonderriicklage zuzufiihren, die zur Abdeckung des
Mehraufwandes zu verwenden ist.

(3) Sofern sich aus der letzten Langfristprognose ein geringerer Mehraufwand als bisher
prognostiziert ergibt, kann die Hauptversammlung die entsprechende Aufldsung der Sonderriicklage
beschliefen.*

28. § 80 samt Uberschrift lautet:
»Maflnahmen zur Herstellung des Gleichgewichtes zwischen Einnahmen und Ausgaben

§ 80. (1) Zur dauerhaften Deckung der Ausgaben sind rechtzeitig MaBnahmen zu setzen, damit die
Ertrdge aus Versicherungsbeitrdgen bei einem Beitragssatz von hochstens 18 % zuziiglich der sonstigen
Einnahmen ausreichen. Reicht ein Beitragssatz von 18 % nicht aus, um ein dauerhaftes Gleichgewicht
zwischen Einnahmen und Ausgaben unter Beriicksichtigung von Zufithrungen aus der liquiden Riicklage
und der Sonderriicklage sicherzustellen, so hat die Hauptversammlung jeweils fiir das der
Beschlussfassung folgende Kalenderjahr

1. den Anpassungsfaktor der ersten Stufe abweichend von § 20 Abs. 2 entsprechend niedriger,
mindestens jedoch mit 1,0 festzusetzen und, wenn dies nicht ausreicht,

2. einen Pensionsbeitrag in der Hohe von bis zu 10 % aller laufenden Leistungen aus den
Versicherungsfillen des Alters, des Todes und der Berufsunfihigkeit (ausgenommen vom
Berufsunfahigkeitsgeld) zu beschlieen.

(2) Erweisen sich auch MaBBnahmen nach Abs. 1 als ungeniigend, so hat die Hauptversammlung fiir
das der Beschlussfassung jeweils folgende Kalenderjahr in einer ausgewogenen Weise den Beitragssatz
bis auf 20 % und den Pensionsbeitrag bis auf 15 % zu erhéhen.

(3) Wird ein Solidarititsbeitrag (§ 10a) eingehoben, so ist dieser auf den Pensionsbeitrag
anzurechnen.

(4) Die in den Abs. 1 bis 3 genannten Maflnahmen diirfen nicht dazu fithren, dass der jeweils
geltende Mindestbetrag fiir die laufenden Leistungen (§§ 48 Abs. 8, 55 Abs. 5, 58 und 61) unterschritten
wird.*

29. § 83 Abs. 1 dritter Satz lautet:

,2Dem vorldufigen Verwalter ist ein Beirat zur Seite zu stellen, der sich aus
Versichertenvertretern/Versichertenvertreterinnen aus der Gruppe der Notare/Notarinnen, der Gruppe der
Notariatskandidaten/Notariatskandidatinnen und der Gruppe der ehemaligen Notare/Notarinnen im
gleichen Verhéltnis wie die Hauptversammlung (§ 72 Abs. 2 erster Satz) zusammensetzt.*

30. § 87 Abs. 3 lautet:

,(3) Die Versicherungsanstalt ist berechtigt, fiir die Osterreichische Notariatskammer und fiir die
Notariatskammern einkommensabhingige Kammerbeitrige einzuheben. Zur Abgeltung der durch die
Einhebung und Abfuhr dieser Beitrdge entstehenden Kosten erhidlt die Versicherungsanstalt von den
Notariatskammern eine Vergiitung im Ausmal von 1 % der jeweils abgefiihrten Beitrage.*

31. Nach § 111 wird folgender § 112 samt Uberschrift angefiigt:
»3chlussbestimmungen zum Bundesgesetz BGBI. I Nr. 98/2006 (12. Novelle)

§ 112. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2007 die §§2 Z 17, 18 und 19, 10 Abs. 1 Z 1, 10a Abs. 1, 15 Abs. 2 und 5, 16
Abs. 1, 20, 20a, 38 Abs. 4, 48 Abs. 2 und 10, 65, 67 Abs. 3, 72 Abs. 5, 78a, 78b, 80, 83 Abs. 1
und 87 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 98/2006, wobei § 10 Abs. 1 Z 1 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. 98/2006 erstmals auf die fiir das Jahr 2007 zu
entrichtenden Beitrige anzuwenden ist;

2. mit 1. September 2007 die §§ 9 Abs. 3 und 72 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. 98/2006;

3. mit 1. Jdnner 2008 § 51 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 98/2006;

4. mit 1. Janner 2009 § 70 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 98/2006;

5. mit 1. Janner 2016 die §§2 Z 11, 40 Z 1, 46a, 47 Abs. 2, 51a, 52 und 52a in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 98/2006.

(2) Die Pensionen mit einem Stichtag nach dem 31. Dezember 2000 und vor dem 1. September 2004
sind von Amts wegen nach den am 31. Dezember 2000 geltenden Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
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neu zu bemessen. Die Rechtskraft bereits ergangener Entscheidungen steht dem nicht entgegen. Die neu
bemessene Pension gebiihrt ab 1. Janner 2007.

(3) §51 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 98/2006 ist nur auf Versicherungsfille
anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem 31. Dezember 2007 liegt, jedoch tritt an die Stelle des
70. Lebensjahres das 65. Lebensjahr. An die Stelle des 65. Lebensjahres tritt, wenn der/die Versicherte
dieses Lebensjahr vollendet

im Janner oder Februar oder Mérz 2008 das 65. Lebensjahr und ein Kalendermonat,

im April oder Mai oder Juni 2008 das 65. Lebensjahr und zwei Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2008 das 65. Lebensjahr und drei Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2008 das 65. Lebensjahr und vier Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2009 das 65. Lebensjahr und fiinf Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2009 das 65. Lebensjahr und sechs Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2009 das 65. Lebensjahr und sieben Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2009 das 65. Lebensjahr und acht Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2010 das 65. Lebensjahr und neun Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2010 das 65. Lebensjahr und zehn Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2010 das 65. Lebensjahr und elf Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2010 das 66. Lebensjahr,

im Janner oder Februar oder Mérz 2011 das 66. Lebensjahr und ein Kalendermonat,

im April oder Mai oder Juni 2011 das 66. Lebensjahr und zwei Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2011 das 66. Lebensjahr und drei Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2011 das 66. Lebensjahr und vier Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2012 das 66. Lebensjahr und fiinf Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2012 das 66. Lebensjahr und sechs Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2012 das 66. Lebensjahr und sieben Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2012 das 66. Lebensjahr und acht Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2013 das 66. Lebensjahr und neun Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2013 das 66. Lebensjahr und zehn Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2013 das 66. Lebensjahr und elf Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2013 das 67. Lebensjahr,

im Janner oder Februar oder Mérz 2014 das 67. Lebensjahr und ein Kalendermonat,

im April oder Mai oder Juni 2014 das 67. Lebensjahr und zwei Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2014 das 67. Lebensjahr und drei Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2014 das 67. Lebensjahr und vier Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2015 das 67. Lebensjahr und fiinf Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2015 das 67. Lebensjahr und sechs Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2015 das 67. Lebensjahr und sieben Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2015 das 67. Lebensjahr und acht Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2016 das 67. Lebensjahr und neun Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2016 das 67. Lebensjahr und zehn Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2016 das 67. Lebensjahr und elf Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2016 das 68. Lebensjahr,

im Janner oder Februar oder Mérz 2017 das 68. Lebensjahr und ein Kalendermonat,

im April oder Mai oder Juni 2017 das 68. Lebensjahr und zwei Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2017 das 68. Lebensjahr und drei Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2017 das 68. Lebensjahr und vier Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2018 das 68. Lebensjahr und fiinf Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2018 das 68. Lebensjahr und sechs Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2018 das 68. Lebensjahr und sieben Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2018 das 68. Lebensjahr und acht Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2019 das 68. Lebensjahr und neun Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2019 das 68. Lebensjahr und zehn Kalendermonate,
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im Juli oder August oder September 2019 das 68. Lebensjahr und elf Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2019 das 69. Lebensjahr,

im Janner oder Februar oder Mérz 2020 das 69. Lebensjahr und ein Kalendermonat,

im April oder Mai oder Juni 2020 das 69. Lebensjahr und zwei Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2020 das 69. Lebensjahr und drei Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2020 das 69. Lebensjahr und vier Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2021 das 69. Lebensjahr und fiinf Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2021 das 69. Lebensjahr und sechs Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2021 das 69. Lebensjahr und sieben Kalendermonate,

im Oktober oder November oder Dezember 2021 das 69. Lebensjahr und acht Kalendermonate,
im Janner oder Februar oder Mérz 2022 das 69. Lebensjahr und neun Kalendermonate,

im April oder Mai oder Juni 2022 das 69. Lebensjahr und zehn Kalendermonate,

im Juli oder August oder September 2022 das 69. Lebensjahr und elf Kalendermonate und

im Oktober oder November oder Dezember 2022 das 70. Lebensjahr.*

Fischer

Schiissel
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