Freigabe zur Abfrage: 2017-02-08 Verlautbarung Nr.: 15/2017

Tiroler Gebietskrankenkasse
Die Tiroler Gebietskrankenkasse verlautbart gemaR § 456a Abs. 3 ASVG:
Anhang zur Geschéftsordnung des VVorstandes

Obliegenheiten, die dem Verwaltungsausschuss Ubertragen werden

8 1. Der Vorstand Ubertragt dem Verwaltungsausschuss aus den nachstehenden Geschéftsfilhrungsbereichen fol-
gende Obliegenheiten, ausgenommen sie bediirfen geméafR § 437 Abs. 1 ASVG der Zustimmung der Kontrollversamm-
lung, zur Beschlussfassung:

1. Melde-, Versicherungs- und Beitragsangelegenheiten

a) Stundungen und Ratenzahlungen, wenn der Beitragsriickstand 1 v. T. der Messzahl (ein Zwdlftel der Ertrage
an Versicherungsbeitrdgen laut dem letzten genehmigten Rechnungsabschluss, gerundet auf 1 Mio. €) iiber-
schreitet

b) Beitragsabschreibungen wegen Uneinbringlichkeit, wenn der Abschreibungsbetrag 0,1 v. T. der Messzahl
Uberschreitet

c¢) Herabsetzung oder Verzicht auf Verzugszinsen, wenn der jeweilige Betrag 0,1 v. T. der Messzahl (ber-
schreitet

d) Zustimmung zu Ausgleichen in Insolvenzverfahren
e) Festsetzung von Pauschalentgelten gemal § 44 Abs. 3 ASVG.
2. Vertragspartnerangelegenheiten im Gesundheitsbereich
a) Zustimmung zu Vertragsabschliissen des Hauptverbandes einschlieRlich Anderungen und Auflésungen
b) Genehmigung von Vertragsmustern als Grundlage fir vom Biro abzuschlieBende Vertrage
3. Allgemeine und innerbetriebliche Angelegenheiten
a) Genehmigung von Ratenzahlungen, wenn der Riickstand 1 v. T. der Messzahl (iberschreitet

b) Abschreibung von Regress-, Unrecht- und Schadenersatzforderungen sowie Verzicht auf die Riickforderung
von zu Unrecht erbrachten Leistungen, wenn der jeweilige Betrag 0,1 v.T. der Messzahl Gberschreitet

c¢) Stellungnahmen an den Hauptverband, an das Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen und an das
Bundesministerium fur soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz bei Novellierungen, Ge-
setzesvorschlagen und anderen Angelegenheiten, soweit sie von grundsatzlicher und wesentlicher Bedeu-
tung fir die Kasse sind

d) Verwaltungsgerichtshof- und Verfassungsgerichtshofbeschwerden (auch soweit sie sich aus den Punkten 1.,
2. und § 4 ergeben)

e) Teilnahme an Messen, Gesundheitsveranstaltungen und die Abhaltung von Informationsveranstaltungen
gemaR § 4 der Satzung der TGKK

f) in Personalangelegenheiten
aa) Personaleinstellung unter Berlicksichtigung des 8 4 Abs. 2 Z2 und 3

bb) Ruhestandsversetzung (§ 32 DO.A iVm den Ubergangsbestimmungen), Kiindigung durch Dienstgeber
und Entlassung

cc) Besetzung von Dienstposten der Gehaltsgruppen D bis F
dd) Einspriiche gegen Dienstbeschreibungen
ee) Gehalts- und Lohnvorschisse, soweit sie Uber den Rahmen der bestehenden Richtlinien hinausgehen

ff) Sonderurlaub gemal 88 20 Abs. 1 DO.A, DOB und 8 19 Abs. 1 DO.C sowie das
Freijahr gemdaR §§ 20a DO.A, DO.B und 19a DO.C

g9) Ratenzahlungen  fir  Beitragsnachentrichtungen  beim  Nachkauf von  Zeiten fur die
Pensionsbemessung im Rahmen der Dienstordnung

hh) Gewéhrung von Reisespesen flir Funktiondre
ii) Erlass von Richtlinien fur die Gewahrung von Zulagen gemafl den Bestimmungen der Dienstordnung

jj) Behandlung der Empfehlungen und Stellungnahmen der betrieblichen Schlichtungskommission geman
8§ 25a DO.A sowie gleichlautende Bestimmungen in der DO.B und DO.C.

g) Ausschreibungen, Zuschlagsentscheidungen, Zuschlagserteilungen, Widerrufe im Zusammenhang mit nicht

offenen und offenen Verfahren sowie Verhandlungsverfahren (ausgenommen Direktvergaben) im Unter-
schwellenbereich im Sinne des Bundesvergabegesetzes
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h) Abschluss und Auflésung aller Vertrage, die nicht dem Gesundheitsbereich zuzuordnen sind ab einer Ver-
tragssumme von 0,5 vT bis zu 5 vT der Messzahl; bei Dauerschuldverhaltnissen ist die Vertragsumme auf
der Jahresbasis zu berechnen

i) Anschaffungen im Rahmen des Investitionsplanes, wenn der dafir vorgesehene Ansatz um mehr als 20 %
Uberschritten wird

Jj) Anschaffungen auBerhalb des Investitionsplanes, wenn keine Direktvergabe im Sinne des Bundesvergabege-
setzes vorliegt und der Betrag von 1 v. T. der Messzahl nicht Gberschritten wird.

k) Vermdgensveranlagungen gem. § 446 ASVG in Form von Einlagen (langfristig), von Wertpapieren sowie in
bestehende Wertpapier-Fonds, dies ausschlielich im dafiir vorgesehenen gesetzlichen Rahmen des § 446
ASVG.

Obliegenheiten, die dem Leistungsausschuss Gbertragen werden

§ 2. Der Vorstand Ubertragt dem Leistungsausschuss aus dem Geschaftsfuhrungsbereich Leistungsangelegenheiten
die Gewdhrung von Zuschissen aus den Mitteln des Unterstiitzungsfonds ab dem Betrag von 0,01 v.T. der Messzahl
nach den vom Vorstand erstellten Richtlinien fiir die Gewahrung von Zuschiissen aus dem Unterstiitzungsfonds.

Obliegenheiten, die dem Obmann Ubertragen werden

§ 3. Der Vorstand Ubertrdgt dem Obmann nachstehende Obliegenheiten:

1. Bei Nichtgewahrung durch das Buro die Bewilligung von aulRerordentlichem Urlaub fiir Bedienstete bis zu
einer Woche

2. Vertretung der Tiroler Gebietskrankenkasse nach aufen.

Laufende Angelegenheiten, die dem Biro zur Besorgung tibertragen werden
8 4. (1) Das Biro fuhrt die administrativen Aufgaben der Tiroler Gebietskrankenkasse nach Gesetz, Satzung, Be-
schlissen und Weisungen der Verwaltungskorper durch.
In allen Angelegenheiten, in denen die Zustandigkeit der Ausschiisse des Vorstandes oder des Obmannes Uber Wert-
grenzen und/oder zeitliche Fristen bestimmt ist, ist das Biro in allen jenen Fallen zustandig, die betragsmaliig unter der
unteren Wertgrenze liegen und/oder zeitlich in kirzerer Frist erledigt werden.

Dartiber hinaus ubertragt der Vorstand dem Biiro die Entscheidung und Durchflihrung der laufenden Angelegenheiten
aus allen Geschaftsfuhrungsbereichen, sofern diese nicht Ausschiissen des Vorstandes oder dem Obmann (bertragen
wurden.

(2) Weiters Ubertragt der Vorstand dem Biiro

1. Gewéhrung von Unterstltzungen nach den Richtlinien flr die Gewahrung von Zuschiissen aus dem Unter-
stutzungsfonds an den flr die Leistungsabteilung ressortzustandigen Direktor bis zum Betrag von 0,01 v.T.
der Messzahl. Dabei sind die Gewahrung von Zuschissen dem Leistungsausschuss halbjéhrlich zur Kenntnis
zu bringen und Ablehnungen von Zuschiissen dem Leistungsausschuss vorzulegen.

2. Einstellungen von Angehdrigen der Gesundheitsberufe nach DO.A und DO.B in den Eigenen Einrichtungen
und im Arztlichen Dienst im Rahmen eines Probemonats sowie von Reinigungskréften in den Servicestellen

. die Verlangerung von auf 6 Monate befristeten Dienstverhaltnissen

. Anderungen der wochentlichen Arbeitszeit

. Direktvergaben im Sinne des Bundesvergabegesetzes

. Abschluss, Anderung und Auflosung von Einzelvertragen im Rahmen bestehender Gesamtvertrage

. Abschluss, Anderung und Auflésung aller sonstigen Vertrige im Sinne des VI. Teiles des ASVG, ausge-
nommen es bedarf der Zustimmung der Kontrollversammlung gemaf 437 Abs. 1 Z 6 ASVG

~N o 0o~ W

Vorstandsbeschlisse
Mit Vorstandsbeschluss vom 20. April 1995 wurde der Anhang zur Geschaftsordnung des Vorstandes beschlossen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 30. Juli 1996 wurde dem Verwaltungsausschuss die Behandlung von Einspriichen
gegen Dienstbeschreibungen tbertragen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 16. Dezember 1997 wurde dem Verwaltungsausschuss der Verzicht auf die Ruckfor-
derung zu Unrecht erbrachter Leistungen, wenn der jeweilige Betrag 0,1 v. T. der Messzahl tiberschreitet, ibertragen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 11. Mérz 1998 wurde dem Verwaltungsausschuss die Gewahrung von Uber einen
Monatsbezug hinausgehenden Vorschiissen ubertragen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 26. Méarz 1999 wurden folgende Aufgaben tbertragen:

Verwaltungsausschuss:
- die Gewéhrung von Gehalts-, Lohn-, Pensionsvorschiissen tiber dem Betrag von ATS 40.000,00
- die Gewéhrung von Sonderurlaub geméal 8§ 20 Abs. 1 DO.A und DO.B sowie 19 Abs. 1 DO.C
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- die Gewahrung von Ratenzahlungen fur Beitragsnachentrichtungen beim Nachkauf von Zeiten fur die Pen-
sionshemessung im Rahmen der Dienstordnung

- die Gewéhrung von Reisespesen flr Funktiondre

Blro:
- die kurzfristige Einstellung von Masseuren im Haus der Gesundheit und von Reinigungskréften in den
Servicestellen
- die Verléngerung von auf 3 Monate befristeten Dienstverhaltnissen
- die Gewéhrung von Lohn- und Gehaltsvorschussen bis ATS 40.000,00

Mit Vorstandsbeschluss vom 17. September 2001 wurde dem Verwaltungsausschuss die Gewahrung eines Freijah-
res gemal 8§ 20a DO.A, DO.B und 19a DO.C und dem Biiro die Ermachtigung zur Gewahrung von Lohn- und Ge-
haltsvorschiissen im Rahmen der bestehenden Richtlinien tbertragen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 18. Februar 2003 wurde dem Biiro die Erméchtigung erteilt, auf 6 Monate befristete
Dienstverhéltnisse zu verlangern.

Mit Vorstandsbeschluss vom 12. August 2003 wurde eine Klarstellung der Kompetenzen bezlglich der Ausschrei-
bung, Zuschlagsentscheidung, Zuschlagserteilung und Widerruf von nicht dem Gesundheitsbereich zuzuordnenden
Vertragen getroffen und die Kompetenz des Biiros bei der Einstellung von Reinigungskraften ausgeweitet.

Mit Vorstandsbeschluss vom 17. Feber 2004 wurden die Kompetenzen fiir Ausschreibungen, Zuschlagsentschei-
dungen, Zuschlagserteilungen, Widerrufe in Zusammenhang mit nicht offenen und offenen Verfahren sowie Verhand-
lungsverfahren inklusive aller Abschlisse und Auflésungen von Vertragen, die nicht dem Gesundheitsbereich zuzuord-
nen sind, neu geregelt.

Mit Vorstandsbeschluss vom 15. Feber 2005 wurden die Versetzungen in den Ruhestand in den Kompetenzbereich
des Verwaltungsausschusses (bertragen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 16. August 2005 wurden der Erlass von Richtlinien fir die Gewahrung von Zulagen
in den Kompetenzbereich des VVerwaltungsausschusses und die Anderungen der wdchentlichen Arbeitszeit in den Kom-
petenzbereich des Biros tbertragen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 17.02.2011 wurden die Zusténdigkeiten im Zusammenhang mit der Gewahrung von
Zuschussen aus dem Unterstltzungsfonds neu geregelt.

Mit Vorstandsbeschluss vom 5. November 2013 wurden die Zustandigkeiten im Zusammenhang mit dem Ab-
schluss, der Anderung und der Auflésung von Einzelvertrdgen im Rahmen bestehender Gesamtvertrdge und aller sons-
tigen Vertrage im Sinne des V1. Teiles des ASVG neu geregelt.

Mit Vorstandsbeschluss vom 11. November 2014 wurden redaktionelle Fehler beseitigt, resultierend aus Ein-
schauberichten bei anderen Tragern Konturen fur Birozustandigkeiten nachgezeichnet, das Biro erméchtigt medizini-
sches Personal 1t.DO.B im Rahmen eines Probemonates einzustellen, eine Klarstellung der Zusténdigkeit des Verwal-
tungsausschusses bei langfristigen Veranlagungen gem. § 446 ASVG getroffen und eine Regelung fir die Behandlung
der Empfehlungen und Stellungnahmen der betrieblichen Schlichtungskommission gem. § 25a DO.A sowie gleichlau-
tende Bestimmungen in der DO.B und DO.C aufgenommen.

Mit Vorstandsbeschluss vom 7. Februar 2017 wurde das Biiro ermachtigt Angehdrige der Gesundheitsberufe nach
DO.A und DO.B im Rahmen eines Probemonates einzustellen wowie der Begriff AuRenstelle(n) durch Servicestelle(n)
ersetzt.

Dieser Anhang zur Geschéftsordnung des Vorstandes wurde vom Vorstand der Tiroler Gebietskrankenkasse am
7. Februar 2017 beschlossen.

Der Obmann: Der leitende Angestellte:

Salzburger Melitopulos
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