Freigabe zur Abfrage: 2016-11-07 Verlautbarung Nr.: 155/2016

Amtliche Verlautbarung der dsterreichischen Sozialversicherung im Internet: www.avsv.at
Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstréager
Der Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstréger verlautbart geméai § 338 Abs. 1 ASVG:
2. Zusatzvereinbarung zum Gruppenpraxen-Arzte-Gesamtvertrag

Dieser Gesamtvertrag wurde am 1. Juli 2016 abgeschlossen.

Fur den Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstrager:

Souhrada

Ubersicht zu den Anlagen, Beilagen etc.
1. 2. Zusatzvereinbarung zum Gruppenpraxen-Arzte-Gesamtvertrag
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Burgenlandischer Gesamtvertrag Verlautbarung Nr.: 155/2016
2. Zusatzvereinbarung zum Gruppenpraxen-Arzte-Gesamtvertrag

Gebihrenfrel
gem. § 110 ASVG

2. Zusatzvereinbarung

zum Gruppenpraxis-Gesamtvertrag vom 25. Juni 2007, abgeschlossen zwischen der Arzte-
kammaer fiur Burgenland (kurz: "Kammer"} einerseits und dem Hauptverband der ésterreichi-

schen Sozialversicherungstrager fur die im § 2 angefOhrten Krankenversicherungstréger mit
deren Zustimmung andererseits.

1. § 1 Abs. 2 lautet:

(2} Als Vertragegruppenpraxis kommt ausschliellich eine offene Gesellschaft {(OG/GMEH)
gemaft § 105 Untemehmensgesetzbuch (UGB) oder eine Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung (GmbH} geman GmbH-G mit Gesellschaftern derselben Fachrichtung in Betracht. Alle
Leistungan, die der jeweils behandelnde Gesellschafter in dan Raumlichkeiten der Vartrags-
gruppenpraxis und im Rahmen der verraglichen Tatigkeit fOr die Anspruchsberachtigten des
Versicherungstréigers erbringt, sind der Vertragsgruppenpraxis zuzurechnen.

2 §4Abs 1 lautet:

{1} Die Grindung einer ZLP gem&’ § 3 Z. 1 und der Abschluss eines Einzelvertrages setzen
VOraus

a) die Grindung einer OGH5mbH durch zwei Vertragsérzte fir Allgemeinmedizin bzw. zwsi
Vertragsdrzten dersalben Fachrichtung;

b} sinen gemeinsamen Antrag beider Vertragsérzte an den Versicherungstrager auf Ab-
schiuss eines Einzelvertrages mit der OG/GmbH mindestens 3 Monate vor dem beabsichtig-
ten Wirksamkeitsbeginn des Einzelvertrages der OG/GmbH. Fir die Antragstellung gendgt
die rechtsverbindliche Absichtserkliarung, eine OG/GmiH zu grinden;

e} die Vorlage des von beiden Gesellschaftern gezeichneten Gesellschaftsvertrages sowie
eines Firmenbuchauszuges Ober die gegriindete G/ EmbH mindastens 4 Wochen vor dem
beabsichtigien Wirksamkeitsbeginn des Einzelvertrages der OG/GmbH;

d} die rechtsverbindliche Erkldrung beider Vertragsérzie, dass ihre jeweiligen kurativen Ein-
zelvertrage fur die Dauer des Einzelvertrages mit der OG/GmbH ruhen;

e} dig Zustimmung des Yersicherungstrégers und der Kammer zur Grindung der ZLP und
Zur Yergabe des Einzelvertrages an die OG/GmbH. Die Zustimmung kann nur zur Aufrecht-
erhaltung der Versorgung in einem bestimmten Gebiet verweigert werden.

3. §4Abs 3 bis b laufen:

{3) Die Grindung einer GP gemdl § 3 Z. 2 und dar Abschluss eines Einzelvertrages setzen
voraus

a) den einvernehmlichen Beschluss der Gesarntvertragsparteien, die Planstelle der ZLP
nachzubesatzen brw. eine origindre GP zur Ausschreibung zu bringen. Wird sin Einverneh-
men Ober die Nachbesetzung nicht erzielt, entscheidet die Landesschiedskommission (5 6
Abs. 4);

b) die Grindung einer OG/GmbH durch zwei Arzte far Allgemeinmedizin bzw. zwei Arzten
derselban Fachrichtung;
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¢} einen gemeinsamen Antrag beider Vertragswerber an den Versicherungstrager auf Ab-
schluss sines Einzelvertrages mit der OG/GmbH mindestens 4 Monate vor dem beabsichtig-
ten Wirksamkeitsbeginn des Einzelvertrages der OG/GmbH. Fur die Antragstellung genligt
die rechtsverbindliche Absichtserklarung, sine OG/GmibH zu grinden;

d) die Vorlage des von beiden Gesallschaftern gezeichneten Gesellschaftsvertrages sowie
eines Firmenbuchauszuges Ober die gegrindete GG/GmbH mindestens 4 Wochen vor dem
baabsichtigten Wirksamkeitsbeginn des Einzelverirages der OG/GmbH;

(4) Die Grondung einer JSF gamahk § 3 2 3 und der Abschluss eines Einzelvertrages setzen
yoraus

a) die Grindung einer OG/GmbH durch den Einzelvertragsinhaber (SF) und den JP;

b) Dem Vargicherungstrager sowie der Kammer steht ein Einspruchsrecht gegen die geplan-
te Aufnahme des JP in die JSP zu, sofern Grinde fUr die Vertrauensunwirdigkeit des JP
bestehan. Die Vertrauensunwiirdigkeit kann sich insbesondere auch aus nachweislich vor-
liegenden groben Problemen im bigherigen Verhdlinis zwischen dem JP und sesinen Patien-
ten bzw. dem JP und einem Krankenversicherungstridger (z.B. aus einem VYU-Vertrag, Re-
zepturrecht oder einer wahlarztlichen Tatigkeit} ergeben. Der Einspruch ist dem Antragsteller
sowie der Kammer bazw. dem Versicherungstrager schriftlich zur Kenntnis zu bringen;

¢) einen Antrag des SP auf Grindung einer JSP und Abschluss eines Einzelvartrages mit
der OG/GmbH mindestens 3 Monate vor dem beabsichtigten Wirksamkeitsbeginn des Ein-
Zelvertrages der OG/GmbH unter Darlegung der mafigeblichen Griinde fir die Grindung der
JGSF und unter Vorlage samtlicher Befihigungsnachweise sowie eines nicht diter als 3 Mona-
te alten Strafregisterauszuges des JF;

d) die Vorlage des von beiden Gesellschaftern gezeichneten Gesellschaftsvertrages sowie
eines Firmenbuchauszuges lber die gegrindete OG/GmbH mindestens 4 Wochen vor dem
beabsichtigten Wirksamkeitsbheginn des Einzelvertrages der QG/GmbH;

e) die rechtsverbindliche Erklérung des SP, dass sein kurativer Einzelvertrage fir die Dauer
des Einzelvertrages mit der OG/GmbH ruht;

f) die Zustimmung des Versicherungstrigers und der Karmmer zur Vergabe des Einzelvertra-
ges an die OG/GmbH. Die Verwsigerung der Zustimmung ist zu begriinden,

{5) Die Griindung einer NFP gemaB § 3 Z. 4 und der Abschluss eines Einzelvertrages setzen
voraus

a} ein aufrechtes Vertragsverhdltnis zum Versicherungstrager seit zbmindest § Jahren. Als
Stichiag ist der beabsichtigte Vertragsbeginn der NFP heranzuziehen,;

b} den sinvernehmlichen Beschluss der Gesamtveriragsparieien, die Planstelle des SP
nachzubesetzen. Wird ein Einvernehmen Gber die Nachbeseizung nicht erzielt, entscheidet
die Landesschiedskommission (§ B Abs. 4);

c) den Antrag des SP auf Grindung einer NFP und Abschluss gines Einzelvertrages mit der
zu grindenden OG/GmbH mindestens 4 Monate vor dem beabsichtigten Wirksamkeitsbe-
ginn des Einzelvertrages der OG/GmbH;

d) gemeinsam mit dem Antrag geman lit. ¢) die rechtsverhindliche Kindigung der kurativen

Einzelvertrage zu allen Krankenversicherungstragem zum Ende der NFP durch den 5P, spé-
testens zum Ende des Kalenderjahres, in dem der 5P das 70. Lebensjahr vollendet;
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&) die rechtsverbindliche Erklarung des SP, dass sein kurativer Einzelvertrag fir dis Dauer
des Einzelvertrages mit der OG/GmbH ruht;

f) die rechtsvarbindliche Erkl&rung, mit dem nach den Richtlinien for die Auswah! und Inver-
tragnahme von Verragsdrzten gamdalb § B Abs. 2 emmittelten JP eine OG/GmbH zu grinden;

g) nach Grindung der OG/GmbH die Vorlage des von beiden Gesellschaftern gezeichneten
Gasellschaftsvertrages sowie eines Firmenbuchauszuges Ober die gegriindete OG/GmbH
mindestens 4 Wochen vor dem besghsichtigten Wirksamkeitsbeginn des Einzelverirages der
OGGmEH.

4. & 9 lautset:

§9
Einzelvertragsverhiltnis

{1) Das Vertragsverhaltnis zwischen dem Versicherungstriager und der Gruppenpraxis wird
durch den Abschluss eines Einzalvertrages mit der OG/GmbH begrindet.

{2) Durch den Einzelvertrag mit der OG/GmbH entsteht kein Anstellungsverhalinis zwischen
den Gesellschaftern der Verragsgruppenpraxis und dem Versicherungstrager.

{3) Eine Gleichschrift der Einzelvertrage wird von den YWersicherungstragern der Kammer
bermittelt.

{4} Die Rechte und Pflichten der Parteien des Einzelverrages {Versicherungstrager und
0G/GmbH) ergeben sich aus diesem Gesamiverrag, den zwischen den Parteien des Ge-
samiverirages abgeschlossenen Zusatzvereinbarungen und dem Einzelvertrag.

5. § 15 Abs. 2 und 3 lauten:

{2) Die zwischen der Vertragsgruppenpraxis und dem Versicherungstrger zu vereinbaren-
den Qrdinationszeiten umfassen zumindest 40 Wochenstunden for ZLP und GP und zumin-
dest 20 Wochenstunden fiir JSP und NFP, aufgeteilt auf mindestens finf (ZLP) bzw. 4 (JSP,
NFP) Werktage. Weiters sind die Ordinationszeiten so zu vereinbaren, dass die Vertrags-
gruppenpraxis an 2 VWerktagen {Fachrichtung Allgemeinmedizin jedenfalls auch am Freitag)
nach 1600 Uhr ihre Ordinationsstatte genffnet hat. Werden an einem Samstag Ordinations-
zeiten verginbart, so kKann die Ordinationszeit an einem anderen Werktag bzw. an einem
Nachmittag entfallen.

{3) Unterschreitungen der 40 bzw. 20 Wochenstunden sowie eine andere zeitliche Verteilung
auf die Werktage sind nur rmit Zustimmung des Versicherungstrigers moglich. Der Vertrags-
gruppanpraxis bleibt es unbenommen, mehr als 40 bzw. 20 Wochenstunden als Ordination-
zeiten festzulegen und dem Versicherungstrdger bekannt zu geben. Beabsichtigt die Yer-
tragsgruppenpraxis eine Anderung der vereinbarten Ordinationszeiten, so hat sie dies dem
Versicherungstriger bekannt zu geben. Kommt Uber die Anderung der Ordinationszeiten
innerhalb von 2 Wochen nach Bekanntgabe dieser Absicht an den Versicherungstriger gin
Einvernahmean zwischen den Parteign des Einzelvertrages nicht zustande, entscheidet auf
Antrag die Paritatische Schiedskommission.
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&8 § 34 lautet:

§ 34
Honerierung der vertragsirztiichen Tatigkeit

{1) Die Honorierung der Vertragsgruppenpraxis wird durch die Honorarordnung des Gesamt-
vertrages vorn 20. Mai 1884 in der jeweils gelienden Fassung geregelt, sofern im Folgenden
nichts Abweichendes vereinbart wird; diese Honorarordnung bildet einen Bestandteil des
Gesamtverirages und enthélt insbesondere :

a) die Grundsétze iber die Vermrechnung und Honorierung der vertragsarztlichen Leistungen;
b) das Verzeichnis der verragsirzilichen Leistungen;

¢) die Bewertung der einzelnen Leistungen in Punkten und - soweit dies vorgesehen ist - in
Eurabetrigen.

{2} Der Geldwert des sinzelnen Punktes wird in einem Anhang zur Honorarordnung von den
Vertragsparigien vereinbart. Verdndermn sich die wirtschaftlichen Verhaltnisse oder dis sons-
tigen Voraussetzungen, die fiur die Festsetzung der Tarife mabgebend waren, kann jede Ver-
tragspartei eine Abdnderung der Tarife verlangsn.

{3) Bei der ZLP und GF werden dis Grundvergitungs- und Visitenstaffeln (nicht die Tarife)
verdoppalt.

{4} Fur die JESP gik folgende Fallwertbeschrinkung {ausgenocmmen Verfretungsfilie bei
Krankheit und Urlaub, Erste-Hilfe-Falle, Vorsorgeuntersuchungsfélle, Mutter-Kind-Pass-Falle
und Fille, die ausschliefilich in einern Bereitschaftsdienst betraut wardan):

1. Liegt der héchste durchschnittliche Jahresfallwert des SP der letzten 3 Jahre vor Grin-
dung der JGP im oder unter dem durchschnittlichen Fallwert der Fachgruppe im Vergleichs-
Zeitraum, erfolgt die Beschrankung mit dem durchschnittlichen Fallwert der Fachgruppe oder
mit dem um 10 % erhdhten durchechnittlichen Fallwert des SP, sofern dies einen hdheren
Fallwert ergibi.

2. Liegt der hichsta durchschnittliche Jabresfallwert des SP der letzten 3 Jahre vor Grin-
dung der JSP Ober derm durchschnittlichen Fallwert der Fachgrupps im Vergleichszeitraum,
erfolgt dis Beschrankung mit dem um 10 % erhdhten hiéchsten Jahresfallwert des SP.

(5} Im Einzelfall kann die Fallwertbeschrankung bei einem durch die Gesamtvertragsparteisn
festgestellten Bedarf auf Antrag der JSP und im Einvernehmen der Gesamivertragsparteien
abweichend vereinbart werden.

(6) Fir die NFP gilt foigende Fallwertbeschrankung {(ausgenommen Vertretungsfille bei
Krankheit und Urlaub, Erste-Hilfe-Falle, Vorsorgeuntersuchungsfélle, Mutter-Kind-Pass-Félle
und Fille, die ausschlietilich in ginem Bereitschaftsdienst betreut werden):

1. Liegt der durchschnittiiche Fallwert des 3P im letzten Kalenderjahr vor Grindung der
MNachfolgepraxis im oder unter dem durchschnittlichen Fallwert der Fachgruppe im Ver-
gleichszeitraum, arfolgt die Beschrinkung mit dem durchechnittichen Fallwert der Fach-
gruppe oder fOr Vertragsgruppenpraxen fir Allgemeainmedizin mit dem urm 20 %, for fachdrzi-
liche VYerragsaruppenpraxen mit dem um 10 % erhdhten hichsten Fallwert des SP, safern
dies einen héheren Fallwart argibt. In beriicksichtigungswiirdigen Einzelfillen kann im Ein-
vernehmen beider Gesamivertragsparteien eine abweichende Fallwertbeschrankung versin-
bart werdan.
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2. Liegt der durchschnittliche Fallwert des SP im letzten Kalenderjahr vor Grindung der
Nachfolgepraxis Ober dem durchschnittlichen Fallwert der Fachgruppe im Vergleichszeit-
raum, erfolgt die Beschrankung mit dermn um 20 % erhdhten durchschnittlichen Fallwert der
Fachgruppe.

3. Liegt der durchschnittliche Fallwert des SP im letzten Kalenderjahr vor Grindung der
Nachfolgepraxis um mehr als 20 % Ober dem durchschnittlichen Fallwart der Fachgruppe im
Vergleichszeitraum, erfolgt die Beschrankung fir die Nachfolgepraxis mit seinem Fallwert.

4. Die Berechnung des durchschnittlichen Fallwertes der Fachgruppe erfolgt unter Beriick-
sichtigung der Ordination des Nachfalgepraxenwerbers.

{7) Die Fallwertbeschrankung wird ausschlieftlich im Rahmen der zwischen den Gesamtver-
tragspartsien vertraglich zu regelnden Honorarerhéhung mit dem fir die jewsilige Fachgrup-
pe verainbarten Honorarerhdhungsprozentsatz zum Zeitpunkt der vertraglich normierten ta-
rifvirksamen Umsetzung der Honorarerhdhung angepasst.

{8) Die Fallwertbeschrankungen gemak Abs. 4 bis 7 sind in einer Anlage zum Einzelvarirag
festzuschreiben.

7. § 42 Abs. 1 fautet.

{1) Das Verfragsverhdltnis zwischen der VYerfragsgruppenpraxis und dem Versicherungstra-
ger endet mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem der SP bzw. bei der ZL P ader GP einar dar
beiden Geselischafter das 70. Lebensjahr vaollendet.

8. §42 Abs. 3lit b fautet:

b} durch Auflésung der OG/GmbH

9. Alle Obrigen Bestimmungen des Gesamivertrages vom 25, Juni 2007 sowie dessen An-
lagen und der 1. Zusatzversinbarung vom 2.4.2010 bleiben unverandert aufrecht.

10. Diese Zusatzvereinbarung tritt mit 1. Juli 2016 in Kraft.

Eisenstadt, 1. Juli 2016

HAUPTVERBAND DER OSTERREICHISCHEN
SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

/ /

Mag. Bernhard Wurzer
Ganeraldirektor-Stellverrater

Verbandsvorsitzende
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ARZTEKAMMER FUR BURGENLAND
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BURGENLANDISCHE GEBIETSKRANKENKASSE

Der Obmann: Der leitende Angestelle:
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Hartwig ROTH Mag. Christian MODE
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Erlduterungen:

L 1 bisdund 7. 8

Neben OG wird auch die Gessllschaftsform GmbBH erméglicht und werden die Zitierungen
entsprechend angepasst

Z.3{§4Abs Shund Z. 7:

Im Sinne der Gleichschaltung mit ,Einzel-Vertragsarzten" und im Interesse der Aufrechterhal-
tung der arzflichen Versorgung wird die bisherige Altersgrenze von 65 Jahren fir die Koope-
rationsformen auf 70 Jahre ausgedehnt

Z. 5
ZLP und origintre GP missen 40 Wochenstunden (bisher 30} Ordinationszeiten anbisten, im
Gegenzug entfallt der bisherige Umsatzabschlag {vgl. § 24)

L. B

Zur Forderung der GP-Modelie entfallen sowohl der bisher fiar ZLP/Origingre GP vorgesehe-
ne Umsatzabschlag wie auch samtliche Fallzahlbeschréankungen fir JSP und NFF ersatzlos.
Weiters wird die Fallwertbeschrankung bei JSP gelockenrt.
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Unterzeichner

Haupt ver band der oesterrei chi schen SV-Traeger

Datum/Zeit-UTC

2016-11-07T14: 40: 43+01: 00

Prifinformation

I nfornmationen zur Prifung der el ektroni schen Signatur finden Sie
unter https://ww. sozi al versi cherung. at/ si gnat ur pruefung/ bzw.
https://ww. si gnat ur pruefung. gv. at .

Informationen zur Prufung des Ausdrucks finden Sie unter
https://ww. sozi al versi cherung. at/veri fikation/

Hinweis

Di eses Dokurment wurde antssigniert. Auch ein Ausdruck di eses Dokunments hat genéR § 20
E- Gover nnent - Geset z di e Bewei skraft einer 6ffentlichen Urkunde.
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