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15. Stiick

B4, Bundesgesetz: Gehalrgesetz 1956,

BB, Bundesgesetz: Gehalestiberleitungsgesetz Novelle 1956.
86. Bundesgesetz: 2. Novelle zum Landeslehrer-Gehalustiberleitu
tz: Beziige der Mitglieder des Nationalrates und

57. Bund

n
(fs Bundesrates, bestimmter oberster Organe der

Vollzichung und des Prisidenten des Rechnungshofes.
B8, Bundesgesetz Vorliufige Bestimmungen iiber die den Mitgliedern des Verfasungsgerichushofes gebithrende

Geldentschi

B8, Kundmadhung: ﬁ)ﬁndemng und Erginzung der Kundmachung des Bundesministeriums fiir Verkehr, betreffend

die Besoldungsordnung fiir die Bzamten

r Usterreichischen Bundesbahnen (5. Teilnovelle).

Ty

54. Bundesgesetz vom 29. Feber 1956
fiber die Beziige der Bundesheamten (Gehalts-
gesetz 1956),

Der Nationalrat hac beschlossen:
ABSCHNITT L
Allgemeine Bestimmungen.
Anwendungsbereich.

§ i. (1) Dieses Bundesgesetz findet 2uf alle
Bundesbeamten des Dienststandes Anwendung,

(2) Soweit in diesem Bundesgesetz von Beam-
ten gesprochen wird, sind darunter die Bundes-
beamten des Dienststandes zu verstehen,

(s} Der Abschnitt I dieses Bundesgesetzes fin-
det auf alle Beamter Anwendung, soweit nicht
in den folgenden Abschnitten etwas anderes be-
stimmt ist.

Besoldungsrechtliche Einteilung
der Beamten,

§ 2. Die Beziige der Beamten richten sich nach
der Zugehdrigkeit zu einer der folgenden Be-
soldungsgruppen:

1. Beamte der Allgemeinen Verwaltung;

2. Beamte in handwerklicher Verwendung;
3.Beamte im richeerlichen Vorbereitungsdiense,
Richter und staatsanwaltschaftliche Beamte;

4, Hochschullehrer;

5. Lehrer;

6. Beamte des Schulaufsichtsdienstes;

7. Wachebeamte;

8. Berufsoffiziere und zeitverpflichtete Soldaten.

Bezige

§ 3. (1) Dem Beamten gebithren Monatsheziige,

(2) Der Monarshezug besteht aus dem Gehalt
ond allfilligen Zulagen (Dienstalterszulage,
Dienstzulagen, Erginzungszulagen, Exekutiv-
dienstzulage, Wachdienstzulage, Truppendienst-
zulage, Familienzulagen, Teucrungszulagen).
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(8) Aufler den Monatsbeziigen gebiihrt dem
Beamten fiir jedes Kalenderhalbjahr eine Sonder-
zahlung in der Hahe von 50 v. H. des Monats-
bezuges, der ihm fiir dea Monat der Auszahlung
zusteht. Steht ein Beamter wihrend des Kalen-
derhalbjahres, fiic das die Sonderzahlung ge-
biihrt, nicht ununterbrochen im Genufl des vol-
len Monatsbezuges, so gebiihrt ihm als Sonder~
zahlung nur der entsprechende Teil. Als Monat
der Auszahlung gilt bei Ausscheiden aus dem
Dienststand jedenfalls der Monat des Ausschei-
dens aus dem Dienststand.

Familienzulagen.

§ 4. (1) Familienzulagen sind die Kinderzulage
und die Haushaltszulage,

(2} Dem Beamten gebiihrr fiir jedes eigene
Kind, das das 21. Lebensjahr noch nicht vollender
hat und als unversorgt anzusehen ist, eine Kin-
derzulage. Einem Beamten minnlichen Ge-
schlechtes gebiikrt jedoch eine Kinderzulage fiir
ein uncheliches Kind nur fir die Zeit, filr die er
zur Unterhaltsleistung verpflichter ist.

(3) Fiir ein ilteres, anderweitig nicht versorgtes
cigenes Kind kann die Kinderzulage auf Antrag
zuerkannt werden,

a) wenn das Kind infolge kdrperlicher oder
geistiger Gebrechen oder infolge schwerer
Krankheit dauernd auflerstande ist, sich
selbst seinen Unterhalt zu verschaffen,

b) lingstens bis zur Vollendung des 24, Le-.
bensjahres, wenn es wegen Studien oder er-
weiterter fachlicher Ausbildung die Selbst-
erhaltungsfahigkeit noch niche erlange hat.

Die Bestimmung des Abs. 2 zweiter Satz gile
auch in diesen Fillen,

(4} Kommt eine Kinderzulage nach Abs. 2 niche
in Betracht, so kann dem Beamten in beriidssich-
ugungswiirdigen Fillen auf Antrag fiir jedes zu
seinem Haushalt gehérende und von ihm ganz
oder tetlweise erhaltene Kind, das das 2. Le-
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bensjahr noch nicht vollendet hatr und als un-
versorgt anzusehen ist, eise Kinderzulage zuer-
kannt werden. Zum Haushalt des Beamten ge-
hért ein Kind dann, wenn es nicht verheiratet

- e T e o L e T u at
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oder sich mit seiner Einwilligung auflerhalb sei-
mer Wohnung nicht zu Erwerbszwedken, sondern
zu Zwedken der Erziehung und Ausbildung im
Inland oder Ausland aufhile.

(5) Fir ein Kind gebithre die Kinderzulage nur
einmal. Haben beide Elternteile Anspruch auf
emme Kinderzulage oder eine gleichartige Zulage
gegen ¢inen Rechtstriger Sffentlichen Rechts, so
gebiihrr dem Beamten die Kinderzulage nur
dann, wenn das Kind zu seinem Haushals gehore
{Abs. ¢ zweiter Sarz); gehtire das Kind nicht zu
seinem Haushalt, so gebiihrt thm die Kinder-
zulage nur so weit, als die Hoéhe der Kinder-
zulage oder der gleichartigen Zulage, die der an-
dere Elternteil erhilt, hinter der Hohe der Kin-

derzulage nach diesem Bundesgesetz zuriick-
bleibt.

{6) Die Kinderzulage betrigt 100 S.

(2} Die Haushaltszulage gebiihrt

a) verheirateten Beamten;

b) verwitweten Beamten, die eine Kinder-
zulage fiir ein Kind erhalten, das im Zeie-
punkt des Todes des anderen Ehegatten
zum Haushale des Beamren oder de: ver-
storbenen Ehegatten gehdrt hat oder das
nachher geboren wurde und aus der auf-
gelosten Ehe stamme;

geschiedenen Beamten, wenn sie zine Kin-
derzulage fiir ein Kind erhalten, das im
Zeitpunkt der Scheidung zum Haushalt des
Beamten oder des anderen Ehegatten ge-
horr hat oder das nachher geboren wurde
und aus der aufgeldsten Ehe stammte, fer-
ner, wenn der geschiedene Beamte ver-
pflichter ist, fiir den Unterhalt der ge-
schiedenen Gattin ganz oder teilweise zu
sorgen.

(8} Die Haushaltszulage betrige

a) bei verheirateten Beamten, die keine Kin-
derzulage erhalten und deren Ehegatre Ein-
kiinfre aus Land- und Forstwirtschaft, Ge-
werbebetrieb, selbstindiger oder nichrselb-
stindiger Arbeit vor mehr als 460 S
monatlich bezieht, 40 S; bei den Einkiinf-
tenn aus Land- und Forsewirtschaft, Ge-
werbebetrieb und selbstindiger Arbeit ist
dabei von einem Zwdlftel der Summe die-
ser Einkiinfte im letztvorangegangenen
Kalenderjahr auszugehen; wird bereits eine
gleichartige Familienzulage von eipem
Rechtseriger éffentlichen Rechts gezahlt,
so ist diese Zulage anf die Haushalts-
zulage anzurechnen;

b} in allen iibrigen Fillen 100 S.
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(9 Verheirateten Beamten weiblichen Ge-
schledites gebithren Familienzulagen nur, wenn
sic als Familienerhalter anzuschen sind.

(10) Der Beamte ist verpflichtet, alle Tatsachen,
die fiir den Antall und die Einstellung von Fa-
milienzulzgen von Bedeutung sind, binnen einem
Monat nach Eintritt der Tatsache, wenn er aber
nachweist, daB er von dieser Tatsache erst spiter
Eenntnis erlangt hat, binnen cinem Monat nach
Kenninis, seiner Dienstbehdrde unter Vorlage
der entsprechenden Belege zu melden,

§ 5. (1) Bin Kind ist im Sinne des § 4 als ver-
sorgt anzusehen, wenn es

1. den ordentlichen Prisenzdienst im Sinne
der wehrrechtlichen Vorschriften leistet;

2. weiblichen Geschlechtes ist und in den Ehe-
stand tritt;

3. in ein Stift oder in ein Kloster eintrizt;

4. einen Stiftplatz oder einen Freiplatz in einer
Erzichungs-, Bildungs- oder Versorgungsanstale
erhilt, solange die Anstalt alle Bediirfnisse der
untergebrachten Person bestreiter;

5. in einem landwirtschaftlichen, gewerblichen
oder freiberuflichen Betrieb eines Aszendenten
gegen Geld oder Naturalbeziige beruflich tirig
ist; unter beruflicher Tiatigheit wird eine solche
verstanden, welche stindig und in der Absichr,
sich dadurch den Lebensunterhalt zu erwerben,
ausgeibt wird;

6. aus einem Dienstverhilinis Geld-
MNawuralbeziige erhilr;

7. im Bezuge eines ordentlichen oder aufler-
ordentlichen Versorgungsgenusses szeht;

8. im Bezuge einer Sozialversicherunpsrente,
einer Rente nach den Vorsdhriften iiber die
Kriegsopferversorgung, eines Arbeitslosengeldes
(etner Notstandshilfe) oder anderer durch einem
Rechtstriiger 8ffentlichen Rechts aus sozialen
Griinden gewihrter Zuwendungen steht;

9. Geld oder Naturalien aus einer Stiftung
{Stipendium) erhilt; Schul- und Srudienstipen-
dien sind jedoch niemals als Versorgung anzy-
sehen;

10. von einer anderen Person als derjenigen,
welche die Kinderzulage beansprucht, auf Grund
einer gesetzlichen Verpflichtung alimentiert wird;

11. in einem Ausbildungsverhiltnis oder einer
Praxis steht und im Zusammenhang damit Be-
ziige (Unterhaltsbeitrige u, dgl} in Geld oder
Naturalien erhile;

12. andere Einkiinfte im Sinne des Einkom-
mensteuerrechtes bezieht.

{2) Eine Versorgung im Sinne der Bestimmun-
gen des Abs, 1 Z. 6 bis 12 ist jedoch nur dann
anzunehmen, wenn der Geld- oder Naturalbezug
den Wert von monatlich 500 S iibersteigt; Uber-
stundenzahlurgen, Aushilfen, Urlaubsgeld,
Weithnachtsremunerationen sowie ihnlichg Son-

oder
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derzahlungen sind hiebei nicht in Anschlag zu
bringen. In dem Fall der Z. 1Z ist von einem
Zwilftel der Summe der Einkiinfte im lecze-
vorhergehenden Kalenderjahr auszugehen. Der
Bezug einer Lehrlingsenuschidigung gilt ohne
Riicksicht auf die Hohe der Enwschidigung nicht
als Versorgung.

(s) Bei Beziigen, die in Naturalien bestchen,
ist der Wert der Wohnung mit 15 v. H,, der
Wert der vollstindigen ganzmonatigen Ver-
késtigung mit 60 v. H., der Wert der vollstin-
digen ganzmonatigen Verkstigung nebst Woh-
nung, Kleidung und Wische mit 95 v. H. und
die Bestreitung simtlicher Bediirfnisse durch die
Beistellung von Sachwerten mir 100 v. H. des
Betrages von 500 S zu veranschlagen,

Anfall und Einstellung des
Meonatsbezuges.

§ 6. {1) Der Anspruch auf den Monausbezug
beginnt mit dem auf den Tag des Dienstantrites
nichstfolgenden Monacsersten oder, wenn der
Dienst an einemn Monatsersten angetreten wird,
mit diesem Tage.

(2} Der Anspruch auf den Monatsbezug endet
mit Ablauf des Monates, in dem der Beamte aus
dem Dienststand ausscheidet.

{8} Anderungen des Monawsbezuges werden
mit dem auf den mafgebenden Tag folgenden
Monatsersten oder, wenn der mafigebende Tag
der Monatserste ist, mit diesem Tag wirksam.
Maflgebend ist, unbeschader der Bestimmungen
der Abs. 4 und 5, wenn die Anderungen keiner
bescheidmifligen Verfiigung bediirfen, der Tag
des die Anderung bewirkenden Ereignisses, wenn
sie durch Bescheid verfligt werden, der im Be-
scheid festgesetzte Tag oder, wenn ein solcher
nicht festgeserzt ist, der Tag des Eintrittes der
Rechtskraft des Bescheides.

() Hat der Beamte die Meldung nach § 4
Abs. 10 rechtzeitig erstattet, so gebiihren die Kin-
derzulage fiir ein echeliches Kind schon ab dem
Monat der Geburi, die Haushaltszulage nach § 4
Abs. 7 lit. a schon ab dem Monat der Verche-
lichung.

(s} Hat ein Beamter die Meldung nach § 4
Abs. 10 nicht rechtzeitig erstattet, so gebiihre die
Familienzulage erst von dem der Meldung
nichstfolgenden Monatsersten oder, wena die
Meldung an cinem Monatsersten erstactet wurde,
von diesem Tag an,

Auszahlung

§ 7. (1) Der Moanatsbezug ist am Ersten jedes
Monates oder, wenn der Monatserste kein Ar-
beitstag ist, am vorhergehenden Arbeitstag im
vorhinein auszuzahlen; e¢ine vorzeitige Auszah-
lung ist zulidssig, wenn sie aus organisatorischen
Griinden, die mit der Durdifilhrung der Aus-
zahlung im Zusammenhang stehen, notwendig
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ist und iiberdies das Bundesministerium fir Fi-
aanzen zugestimme bt

(2) Die fiir das erste Kalenderhalbjahe gebith~

.rende Sonderzahlung ist am 15. Junt, die fiir das

zweite Kalenderhalbjahr gebiihrende Sonder-
zahlung am 15. Dezember auszuzahlen. Sind
diese Tage keine Arbeitstage, so ist die Sonder-
zahlung am vorhergehenden Arbeitstag auszu-
zzhlen. Scheidet ein Beamter vor Ablauf eines
Kalenderhalbjahres aus dem Dienstverhilinis
aus, so ist die Sonderzahlung binnen ecinem
Monat nach Beendigung des Dienstverhiltnisses
auszuzahlen. Wird ein Beamter in den Ruhe-
stand versetzt, 50 ist eine ihm allenfalls fiir die
Zeit des Dienststandes noch gebithrende Sonder-
zahlung (§ 3 Abs. 3 zweiter Satz) zusammen mis
der nichsten ihm als Beamsten des Ruhestandes
gebiihrenden Sonderzahlung auszuzahlen,

() Ist der sich nach Durdhfithrung der der
auszahlenden Stelle obliegenden Abziige er-
gebende Betrag nicht durch 10 g teilbar, so sind
Restbetrige bis einschliefilich 5 g zu vernachlis-
sigen und Restbetrige von mehr als 5 g als volle
10 g auszuzahlen,

Vorriickung in eine hdhere
Gehaltsstufe,

§ 8. (1) Der Beamte riickt, soweit in diesem Bun~
desgeserz nichts anderes bestimmr ist, nach je-
weils zwei Jahren, die er in einer Gehalusstufe
verbracht hat, in die néchsth8here flir thn vor-
gesechone Gehalwsstufe vor.

(2) Die Vortiidkung findet ohne Ausnahme ag
dem auf die Vollendung des zweijihrigen Zeit-
raumes nichstfolgenden 1. Jinner oder 1. juli
statt (Vorriickungstermin), sofern sie nicht an
diesem Tage aufgeschoben oder gehemmn st
Die zweijihrige Frist gilc auch dann als am Vor-
riickungstermin  vollstreckt, wenn sie vor Ab-
lauf des dem Vorriickungstermin nichstfolgen-
den 31. Mirz bezichungsweise 30. September
endet.

{8) Hat ein Beamter im Zeitpunkr seines Ober-
trittes in den Ruhestand von Gesetzes wepen be-
reits den Zeitraum fiir die Vorriickung vollendet,
so findet diese Vorrickung nodh statt.

(¢ Ein Beamter, dessen Ubertritt in den
dauernden Ruhestand von Gesetzes wegen durch
die Bundesregierung aufgeschoben ist, kann nach
Ablauf des Jahres, in dem er das 65. Lebensjahr
vollendet, nicht mehr vorriicken, wenn er be-
reits den Anspruch auf den vollen Ruhegenuf
erlange hat; der Eintritt der Vorriickung nach
Abs, 3 wird durch die Aufschiebung nicht be-

rithre.
§ 9. (1) Die Vorriidung wird aufgeschoben
1. durch Einleitung eines Disziplinarverfahrens

gegen den Beamten bis zum Abschlufl des Ver-
fahrens;
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2. durch Verhingung der Suspendierung des
Beamten bis zu ihrer Aufhebung, es sei denn,
daf die Suspendierung wegen Erofinung des
Konkurses iiber das Vermiigen des Beamten 2us-

Py B S
Fetpal gotestiriien

2 Ist der Aufschicbunpsgrund weggefailen,
30 ist die Vorriickung riickwirkend zu vollzie-
hen; die zufolge der Aufschiebung zuriickbehal-
tenen Teile des Monawsbezuges und allfilliger
Sonderzahlungen sind nachzuzahlen. Dies gilt je-
doch nur soweit, als nicht die Vorriickung nach
§ 10 gehemmt ist oder nach § 11 eingestelit
wird.

§ 10. (1) Die Vorrlickung wird gehemmt

1. durch ein auf Ausschliefung von der Vor-
glickung oder auf Minderung der Beziige lauten-
des Disziplinarerkenntnis flir die im Erkenntnis
bestimmte Zeit von dem der Einleitung des
Disziplinarverfahrens nichstfolgenden 1. Jinner
oder 1. Juli an;

2. fiir die Zeit der Suspendierung, wenn das
Disziplinarverfahren durch Verkingung einer
Disziplinarstrafe endet, die Entmiindigung des
Beamten ausgesprochen wird oder die Suspen-
dierung wegen Eréffnung des Konkurses iber
das Vermégen des Beamten ausgesprochen wurde;

3. durch eine auf ,,minder entsprechend” oder
Hoicht  entsprechend® lzutende Gesamtbeurtei-
lung vom Zeitpunke der Rechrskraft der Ge-
samtbeurteilung an; die Dauer der Hemmung
richtet sich nach der Anzahl der Kalenderjzhre,
fir die die Gesamtbeurteilung auf ,,minder ent-
sprechend” oder ,,nicht entsprechend” lautet;

4, durch Nichuablegen einer fiir die dienst-
zechtliche Stellung des Beamten maflgebenden
Priifung innerhalb der hiefiir gesetzren Frist vom
Zeitpunke des fruchtlosen Ablaufes der Frist bis
zum Nachholen der Priifung; wird jedoch der
Beamte wegen Nichtablegens der Priifung in eine
niedrigere Verwendungsgruppe tiberstelle, so gilt
fiir diese Verwendungsgruppe die Hemmung als
nicht eingetreten;

5. durch Antritt eines Urlaubes, der unter der
Bedingung erteilt wurde, dafi die Utrlaubszeit
fiir die Vorriidtung nicht angerechnet wird, fiir
die Zeit, fiir die diese Bedingung gilt.

(2} Die Zeit der Hemmung ist fiir den Lauf
der Vorriidungsfrist (§ 8 Abs. 1) niche in Ap-
schlag zu bringen.

() Wenn seit dem Ablauf des Zeitraumes,
wihrend dessen die Vornickung gehemmt war,
drei Jahre verstrichen sind, kann der zustindige
Bundesminister in den Fillen des Abs. 1 Z. 1
bis 4 verfiigen, daf der Hemmungszeitraum
ganz oder zum Teil fiir die Vorriickung an-
gerechnet wird, wenn dér Beamte seit dem Ab-
Jouf des Hemmungszeitraumes dauernd sowohl
ein tadelloses Verhalten beobachtet hat, als auch
¢ine mindestens auf ,,gut” lautende Gesamsbeur-
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teilung nachweist. Der Beamte ist dann so zu
behandeln, als ob fiir den nachgesehenen Zeit-
raum die Hemmung nicht eingetreten wiire; eine
Nachzahlung findet jedoch nicht statt,

§ 11. (1 Die Einstellung der Vorrlickung
tritt ein

1. wenn der Beamte entlassen wird;

2, wenn iber den Beamten die Disziplinae-
strafe der Versetzung in den Ruhestand verhinge
wird;

3. wenn der Beamte wihrend eines gegen ithn
laufenden Disziplinarverfahrens aus dem Dienst-
verhiltnis austrite,

(2) Die Einstellung der Vorrickung besteht
darin, dafl die gemif § 9 aufgeschobene Vor-
riidkung nicht mehr zu vollziehen ist.

§ 12. Die Bundesregierung kann durch Ver-
ordnung bestimmen, dafl dem Beamten die vor
der Anstellung in einem &ffentlichen oder nicht-
Sffentlichen Dienst, in einem freien Beruf oder
in Ausbildung fiir den Dienst nach Vollendung
des 18. Lebensjahres verbrachte Zeit fiir die Vor-
riikung in hShere Beziige angerechnet werden
kann, soweit sie fiir den Bundesdienst von Be-
deutung ist; hiebei kann auch bestimmt werden,
daB Zeitriume ciner Behinderung am Eintrite
in den &ffentlichen Dienst oder an der Voll-
endung der Studien angerechnet werden kinnen,
wenn die Behinderung auf die im § 4 Abs 1
erster Satz des Beamien-Uberleitungsgesetzes,
StGBlL Nr. 134/1945, angefiihrien Griinde oder
auf kriegsbedingte, nach dem 13. Mirz 1938 ein-
gecretene Griinde zurlickzufiihren ist.

Kirzung und Entfall der Beziige

§ 13. (1) Der Monatsbezug eines Beamten wird
gekiirze

1, durch Beschiuf der Disziplinarkommission,
womit der Beamte wihrend der Suspendierung
in seinen Beziigen beschrinkt wird, in dem im
Beschlufl festgesetzten Ausmaf;

2. durch ein auf Minderung der Beziige lau-
tendes Disziplinarerkenntnis in dem festgesetzten
Ausmaf und fiir die bestimmte Zeit.

{8) Hat das Disziplinarverfahren durch Frei-
spruch oder Verhingung einer Ordnungstrafe ge-
endet oder ist die Entmiindigung abpelehne
worden, so ist die Nachzahlung der gemif
Abs. 1 Z. 1 zuriickbehaltenen Monaisbeziige zu
veranlassen, Das gleiche gilt, wenn das Dis-
ziplinarverfahren eingestellt wurde, es sei denn,
daf der Beamte wihrend des gegen ihn lau-
fenden Disziplinarverfahrens aus dem Dienst-
verhdltnis ausgetreten ist.

(3} Die Beziige entfallen

i, nach Mafgabe der Bestimmungen des § &
Abs. 3 wihrend der Dauer eines Urlaubes, dessen
Ertcilung 2n die Bedingung des Endalles der
Beziige gekniipft wurde;
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2, wenn der Beamte eigenmichtig linger als
drei Tage dem Dienst fern bleibt, ohne einen
ausreicdienden  Eotschuldiguagigrund npach-
zuweisen, fiir die Gesamrtdauer der ungerecht-
fertigten Abwesenheit vom Dienst.

{4} Im Falle des Abs. 3 Z. 2 sind bercits aus-
gezahlte, nicht gebiihrende Beziige im Wege der
Aufrechnung hereinzubringen.

Reaktivierung

§ 14, Wird ein Beamter des Ruhestandes
wieder in den Dienststand aufgenommen (re-
aktiviert) und ist damit keine Befgrderung ver-
bunden, so gebtihrt thm die besoldungsrechtliche
Stellung, die seiner Ruhegenuflbemessung zu-
grunde gelegt wurde. In diesem Falle ist dem
Beamten in der Gehaltsstufe, die er anlifilich der
Reaktivierung erhilt, die Zeir, die er vor seiner
Ruhestandsversetzung in dieser Gehaltsstufe ver-
bracht hat, fiir die Vorriickung anzurechnen; die
Anrechnung findet jedoch soweit nicht stare, als
die Vorriickung gehemmt war oder aufgeschoben
war und spiter eingestellt wurde,

Nebengebiihren,

§ 15. Nebengebithren sind:

1. Gebiihren aus Anlaf von Dienstverrich-
tungen auflerhalb der Dienststelle, Dienst-
zuteilungen und Versetzungen (§ 16);

2. Entschidigungen fiir einen sonstigen in Aus-
itbung des Dienstes erwachsénden Mehranfwand
{Aufwandsentschidigungen) {§ 17);

3. Mehrleistungsverpiitungen (§ 18):

4. Sonderzulagen (§ 19);

5. einmalige Belohnungen (§ 20).

Reisegebiihren.

§ 16. (1) Bei Dienstverrichtungen auferhalb der
Dienststelle, Dienstzuteilungen und Versetzungen
gebiihrt dem Beamten der Ersatz des nach Maf-
gabe seiner dienstrechtlichen Stellung not-
wendigen Mechraufwandes. Das Nihere hat die
Bundesregierung durch Verordnung zu be-
stimmen. Hiebei ist insbesondere der Ersatz von
Auslagen fiir die Zuriiddegung von Wegstredken,
fiir die Verpflegung und fiir die Unterbringung
zu regeln, Die Festsetzung von Pauschalvergii-
tungen ist zulissig; fir thre Hohe ist der Durdh-
schnitt der Kosten maflgebend, der fiir gewdhn-
lich bei den in Betracht kommenden Anlissen
entsteht.

(2) Pauschalvergiitungen fiir Dienstverrich-
tungen im Ausland kann das Bundeskanzleramt
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fir Finanzen festsetzen. Wenn ein Beamter im
Falle einer Dienstverrichtung im Ausland trotz
sparsamster Lebensweise oder wegen der Be-
sonderheit des Dienstaufrrapes mit der fiir ihn
in Betracht kommenden Pauschalvergiitung nicht
das Auslangen zu finden vermag oder wenn zu
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erwarten ist, dafl der Mehraufwand wesentlich
niedriger sein wird als die in Betrachit kommende
Pauschalvergiicung. kann das zustindige Bundes-
ministerium im Einvernehmen mit dem Bundes-
kanzleramt und dem Bundesministerium fiir
Finanzen eine andere Verglitung im erforder-
lichen Ausmall festserzen,

(8) Sitzungen und Beratungen im Dienstort
begriinden keinen Anspruch auf eine Vergiitung.

{4} Im Falle eines Diensttausches oder einer Re-
aktivierung besteht kein Anspruch auf Ersatz
des Mehraufwandes. Ist ein Bezmter auf Grund
eines von thm gestellten Antrages versetzt
worden, so ist der Mehraufwand nur zur Hilfee
zu ersetzen; dies gilt jedoch nicht, wenn es sich
um die Versetzung auf einen ausgeschriebenen
Dienstposten handelt.

Aufwandsentschidigungen.

§ 17. Aufwandsentschidigungen (§ 15 Z. 2)
werden vom zustindigen Bundesministerium im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzleram: und
dem Bundesministerium fiir Finanzen allgemein-
durch Verordnung oder im Einzelfall zuerkannt;
hiebei darf aur ein Mehraufwend vergiitet
werden, der dem Beamten in Ausiibung seines
Dienstes erwachsen ist. Es ist der tarsichliche
Mehraufwand zu vergiiten; eine Pauschalierung
ist zuldssig.

Mehrleistungsvergiitungen,

§ 18. {1) Mehrleistungsvergiitungen kénnen fiie
Leistungen gewihrt werden, die iber das vor-
geschriebene Ausmafl der Arbeitszeit oder iiber
den vom Bezmten auf Grund seiner dienstreche-
lichen Stellung zu erwartenden Wert seiner
Arbeitsleistung hinausgehen und in den Rahmen
der Dienstpflichten des Beamten fallen oder mir
seinemn dienstlichen Wirkungskreis im unmitzel-
baren Zusammenhang stehen,

(2) Beamten, die in Betrieben oder Anstalten
des Bundes verwendet werden und nach betriebs-
technischen Grundsitzen insbesondere in
enger Zusammenarbeit mit Bediensteten, die auf
Grund der thr Dienstverhiltnis regelnden Vor-
schriften oder Vertrige Anspruch auf Uber-
stundenentlohnung haben — in die Arbeit des
Betriebes oder der Anstalt eingeschaltet sind,
kénmen nach der Anzahl der geleisteren Uber-
stunden bemessene Uberstundengebiihren zu-
erkannt werden,

(9 Den Beamten, auf die die Bestimmungen
des Abs. 2 nicht anzuwenden sind, kann fiir
Mehrleistungen eine Personalzulage zuerkannt
werden. Bei der Festsetzung der Hhe der Per-
sonalzulage ist insbesondere auf das zeitliche
Ausmafl der Mehrleistung Bedacht zu nehmen.
Solche Personalzulagen sind fiir die Bemessung
des Ruhegenusses nicht anrechenbar,
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{0} Die Mehrleistungsvergiitungen werden vom
zustindigen Bundesministerium im Einverneh-
men mit dem Bundeshanzleram: und dem
Bundesministerium fir Finanzen allgemein durch
Verordnung oder im Einzelfall zuerkannt, Hiebei
ist in den Fillen des Abs. 2 beziiglich der Vor-
aussetzungen fur den Anspruch auf Uberstunden-
gebithren und bezighich threr Bemessung auf die
Vorschriften Bedacht zu nehmen, die fiir die Ver-
tragsbediensteten des Betricbes oder der Anstale
mit Anspruch  auf Uberstundenentlohnung
gelten; die Festsetzupg  einer monatlichen
Pauschalvergiitung unter Bedachtnahme auf dea
Durchschaitt der Mehrleistungen ise zalissig.

Sonderzulagen.

§ 19. (1) Sonderzulagen kLénnen gewihrt
werden,

1. wenn dem Beamten ein Mehranfwand im
Sinne des § 17 erwichst und er auflerdem cine
Mehrleistung im Sinne des § 18 erbringt;

2. als Fehlgeldentschidigungen, Schmutz-, Br-
schwernis- oder Gefzhrenzulagen und Zhnliche
Zulagen.

2} Bei Gewihrung der Sonderzulagen ist auf
die Grundsitze der §§ 17 und 18 Bedacht zu
aehmen.

{8} Die Sonderzulagen werden vom zustindigen
Bundesministerivm im Einvernehmen mit dem
Bundeskanzleramt und dem Bundesministerium
fiir Finanzen allgemein durch Verordoung oder
im Einzelfall zuerkaant,

Einmalige Belohnungen

§ 20. () Einmalige Belohnungen kdnnen in
einzelnen Fillen Beamten fiir auflergewdhnliche
Arbeitsleistungen gewithrt werden. Auf die Be-
deutung dieser Arbeitwsleistungen ist dabei Be-
dacht zu nehmen.

{2) Einmalige Belohnungen kdnnen auch aus
AnlaB eines 25jihrigen und 40jihrigen Dienst-
jubiliums gewihrt werden; hiebei ist auf den
Monatsbezug des Beamten Bedacht zu nehmen.

Besoldung der im Ausland
verwendeten Beameen,

§ 21. Hat cin Beamter seinen Dienstort in
einem Gebiet, in dem die 8sterreichische Wih-
rung nicht gesetzliches Zahlungsmittel ist und
mufl er dort wohnen, so bestimumt das Bundes-
ministerium fiir Finanzen im Einzelfall die Hhe
der Beziige und der allfilligen Nebengebithren in
fremder Wihrung und die Art der Auszahlung.
Hiebei ist auf die Hohe der Inlandsbeziige des
Beamten und auf das Verhilinis der Kaufkraft
der inlindischen Wihrung im Inland zur Kauf-
kraft der betreffenden auslindischen Wihrung
im Ausland Bedacht zu nehmen Es kann auch
bestimmt werden, daf die Beziige und allfllige
Nebengebiihren zom Teil in inlindischer, zum
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Teil in auslindischer Wihrung ausgezahlt werden,
soweit dies im Hinblick auf die wirtschaftlichen
Verhdltnisse am Dienstort oder die Familien-
verhiltnisse des Beamten geboten erscheint,

Pensionsbeitrag.

§ 22. (1) Der Beamte hat einen monatlichen
Pensionsbeitrag sowie einen Pensionsbeitrag voa
jeder Sonderzahlung zu entrichten. Der monat-
liche Pensionsbeitrag betrigt 4 v. H. des Gehaltes
und der fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbaren Zulagen, der Pensionsbeitrag won
der Sonderzahluang 4 v. H. des dem Gehalt und
den anrechenbaren Zulagen entsprechenden
Teiles der Sonderzahlung.

(2} Die Enwichtung des Pensionsbeitrages
entfillk

a) ginzlich, wenn der Beamte vor der An-

stellung auf seinen Ruhegenufl und einen
allenfslls nach ihm gebithrenden Versor-
gungsgenuf uneingeschrinkt verzichtet hat,

b) fiir die Zeit cines Urlaubes, der dem Be-

amten unter der Bedingung gewihn
wurde, dafl die Urlaubszeit fiir die Be-
messung des Ruhegenusses nicht angerech-
net wird.

(8} Rechimiflig entrichtete Pensionsbeitrige
sind nicht zuriichkzuzahlen,

Bezugsvorschiisse und
Geldaushilfen.

§ 23. {1} Wenn ein Beamter unverschuldet in
eine Notlage geraten ist oder wenn sonst bertick-
sichtigungswiirdige Griinde vorliegen, kann thm
auf Antrag ein unverzinslicher, lingstens binnen
vier Jahren zuriidkzuzahlender Vorschuff aus
Bundesmitteln bis zur Hohe von drei Monats-
beziigen vom zustindigen Bundesministerium ge-
wahrt werden. Die Bewilligung eines Bezugs-
vorschusses kenn von Sicherstellungen abhingig
gemacht werden. Der Bezugsvorschufl wird im
Wege der Aufrechnung abgestatret; der Beamte
kann jedoch den Bezugsvorschufl vorzeitig zu-
riickzahlen, Scheidet ein Beamter aus dem Dienst-
stand zus, so hdnnen zur Dediung eines in
diesem Zeitpunkt nodh nicht zur Ginze zurlidz-
gezahlten Bezugsvorschusses die dem ausschei-
denden Beamten selbst =zustehenden Geld-
anspriiche sowie ein den Hinterbliebenen gebith-
rende; Versorgungsgenuf mic Ausnahme des
Todfallsbeitrages herangezogen werden. Unger-
haltsbeitrige sind einem Ruhe(Versorgungs)-
genull gleichzuhalten,

(2) In besonders beritcisichtigungswiirdigen
Fillen konnen im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Finanzen weitergehende
Begiinstigungen gewihrt werden.

(s} Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 finden
wihrend des provisorischen Dienstverhiltnisses
keine Anwendung; Ausnahmen kdopen pur im
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Einvernchmen mit dem DBundesministerium fir
Fittanzen bewilligt werden.

{4 Wenn ein Beamter unverschuider in eine
Notlage geraten ist, kann ihm zu deren Uber-
briickung auch eine einmalige, nicht riickzahl-
bare Geldaushilfe gewihrt werden,

Naturalbeziige.

§ 24. (1) Werden einem Beamten neben seinem
Monaubezug Sachbeziige gewihrt, so ist der
Monatsbezug entsprechend zu kiirzen. Hiebei ist
auf die 8rtlichen Verhiltnisse sowie auf die dem
Bund erwachsenden Gestehungskosten Bedacht zu
nehmen. Das Ausmafl der Kiirzung wird vom
zustindigen Bundesministerium. im Einvernch-
men mit dem Bundeskanzleramt und dem
Bundesministerium fiir Finanzen allgemein durch
Verordnung oder im Einzelfall festgeserar.

(@ Bei Dienstkleidern kann die Kiirzung er-
mifligt oder von ihr ganz abgesehen werden,
wenn es das Interesse des Bundes geboten er-
scheinen lifit,
von Dienstkleidern in das Eigenturm des Beamten
ist jedoch nur zulissig, wenn die Tragdauer ab-
gelaufen ist,

Entschidigung fiir Neben-
titigkelt

§ 25. {1) Eine Nebenuitigkeir liegt vor, wenn
ein Beamter ohne unmittelbaren Zusammenhang
mit seinen ihm nach seinem Dienstposten ob-
liegenden Dienstpflichten noch eine weitere
Titigkeit fir den Bund in einem anderen Wir-
kungskreis entfalter,

{2) Soweit fiir diese Nebentitigkeit nicht Be-
stimmungen eines privatrechtlichen Vertrages
mafigebend sind, gebithrt dem Beamten eine ge-
sonderte Entschidigung, die im Einvernchmen
mit dem Bundesministerivm flir Finanzen im
Einzelfall unter Bedachtnahme auf den Umfing
und die Bedeutung der Nebentitigkeit bescheid-
miflig festzusetzen ist.

Abfertigung

§ 26. (1) Dem Beamten, der ohne Anspruch auf
einen laufenden Ruhegenuf aus dem Dienststand
ausscheidet, gebithre eipe Abfertigung,

{2} Eine Abfertigung gebiihrt nicht,

2} wenn das Dienstverhiltnis des Beamten

wihrend der Probezeit geltst wird;

b) wenn der Beamte freiwillig aus dem
Dienstverhiltnis austritt, sofern nicht die
Bestimmungen des Abs, 3 anzuwenden
sind;

¢} wenn der Beamte durch ein Disziplinar-
erkenntnis entlassen wird;

d) wenn der Beamte kraft Gesetzes oder durch
Tod aus dem Dienstverhilenis ausscheidet,

Eine unentgeltliche Uberlassung |-
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{8) Einern im Dienststand befindlidhen Beamten

weiblichen Geschlechtes gebuhrt eine Abferti~
---------------- 1\01‘\ ‘fﬂ“ AP“
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Monaten, nachdem er sich verchelicht oder ein
lebendes Kind geboren hat, freiwillig aus dem
Dienstverhilenis auscrict.

§ 27. (0 Die Abfertigung betrige, abgeschen
von den Fillen des § 26 Abs. 3,
1, im Falle des Ausscheidens eines proviso-
rischen Beamten nach Ablauf der Probezeit
a) bei einer fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbaren Dienstzeit bis zu
drei Jahren das Einfache des Monatsbezuges,
b) bei einer fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses  anrechenbaren Dienstzeit von
mehy als drei Jahren das Doppelte des Mo-
natsbezuges;

2. im Falle des Ausscheidens eines definitiven
Beamten

2} bei einer fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbaren Dienstzeit bis zu
fiinf Jahren das Neunfache des Monars.
bezuges,

b) bei eimer fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses  anrechenbaren Dienstzeit von
mehr als fiinf Jahren das Achrzehnfache
des Monatsbezuges.

{2} Die Abfertigung berrigt in den Fillen des
§ 26 Abs. 3 bei einer fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbaren Dienstzeic bis zu
drei Jahren das Einfache des Monatsbezuges. Sie
erhGht sich bei einer fir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbaren Dienstzeit von
mehr als drei Jabren fiir jedes weitere begonnene
Dienstjahr um den gleichen Betrag bis zum
Vierundzwanzigfacien des Monatsbezuges als
Hédhstausmag.

ABSCHNITT 1L
Beamte der Aligemecinen Verwaltung,
Gehale

§ 28. (1) Der Gehalt des Beamten der All-
gemeinen Verwaltung wird durch die Dienst-
klasse und in thr durch die Gehaltsstufe, in den
Dienstklassen T bis IIT iiberdies durch die Ver-
wendungsgruppe bestimmz.

{2} Es kommen in Betracht fiir Beamte

der Verwendungsgruppe A — die Dienst-
klassen TUI bis IX,

der Verwendungsgruppe B — die Dienst-
klassen IT bis VTI,

der Verwendungsgruppe € — die Dienst-
kiassen I bis V,

der Verwendungsgruppe D — die Dienst-
klassen T bis IV,

der Verwendungsgruppe E — die Dienst-

klassen I bis IIL
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Der Beamte ist bel seiner Ansteflung in die
niedrigste Dienstklasse seiner Verwendungsgruppe
einzureihen. Wenn es jedoch besondere dienst-
liche Riidtsichten geboten erscheinen lassen, kann
der Beamte bei der Anstellung durch Verfiigung
des  Dundesprisidenten unmittelpar in  eine
hiéhere fiir seine Verwendungsgruppe vor-
gesehene Dienstklasse eingereiht werden; hicbei
ist auf die bisherige Berufslaufbahn und die
kiinfrige Verwendung des Beamten Bedacht zu
nehmen.

(3) Der Gehale betriige

in der Verwendunpgsgruppe
Elplci{B]|a
Schilling

in der
Gehales-
stufe

in der
Dhenst-

klasse

1020
1060
1140
1180
1220

1062
1120
1240
1300
1360

1110
1180
1320
1390
1460

ot
W e B e

1420
1460
1500
1540
1580

1620

13%0
1485
1675
1770

1660
1720
1780
1840
1900
1960

1810
1880
1950
2020
2090
2160

o W W B e

2245
2340
2435
2530
2625

1660
1700
1740
1780
1820
1860

1900

2020
2080
2140
2200
2260
2320
2380

2230
2300
2370
2440
2510

=
e B - LT O T R L R

in der Dienstkiasse

in der

Gehdls-f v | v | vi | vo | vmn

stufe Schilling

10400
11008
11600
12200
12800
13403

4200
4340
4520
4700
4880
5060
5240
5420
5600

5240
5420
5600
6000
6400
6800
7200
7600
8000

2440
2580
2720
2860
3000
3140
3280
3420
3560

3280
3420
3560
3720
880
4040
4200
4360
4520

7200
7600
8000
8600
9200
9800
10400
11000

R I e T T LI -V PR

(¢ Der Gehalt beginnt, soweit im folgenden
nichts anderes bestimmt wird, mit der Gehales-
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stufe 1. In der Dienstklasse IV beginnt der Ge-
halt in der Verwendungsgruppe C mic der
Gehaltsstufe 2, in der Verwendungsgruppe B mit
der Gehaltsstufe 3 und in der Verwendungs-
gruppe A mit der Gehaltsstufe 4. In der Dienst-
kiasse v beginnt der Gehalt in der Verwendungs-
gruppé B mit der Gehalosstufe 2 und in der Ver-
wendungsgruppe A mit der Gehaltsstufe 3. In
der Dienstklasse VI beginnt der Gehalt in der
Verwendungsgruppe A mit der Gehaltsstufe 2.
Wenn es besondere dienstliche Riicksichten ge-
boten erscheinen lassen, kann dem Beamren bei
der Anstellung durch Verfiigung des Bundes-
priasidenten unmittelbar eine héhere Gehaltsstufe
zuerkannt werden; Abs. 2 letzter Halbsatz ist
auch in diesen Fillen anzuwenden.

Dienstalterszulage.

§ 29. (1) Dem Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung, der die hdchste Gehaltsstufe einer
Dienstklasse erreicht lar, aus der eine Zeit-
vorriickung nicht mehr vorgesehen ist, gebiihrt
nach vier Jahren, die er in der héichsten Gehalts-
stufe verbrache hat, eine fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Dienstalterszulage im
Ausmafl von cineinhalb Vorriickungsberrigen
seiner Dienstklasse. Hat der Beamte im Zeit-
punke der Versetzung oder des Ubertrittes in
den Ruhestand mindestens zwei Jahre in der
hichsten Gehaltsseufe verbracht, so gebiihrt thm
die Dienstalterszulage mit diesem Zeitpunkr.

(2) Dem Beamten der Dienstklassen IV und V
der Verwendungsgruppe C gebithrt nach zwei in
der hichsten Gehaltsstufe ihrer Dienstklasse ver-
brachten Jahren eine fir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Dienstalterszulage im Aus-
mafl eines Vorriickungsberrages seiner Dienst-
klasse; die Dienstalterszulage erhdht sich nach
vier in der hdchsten Gehalwsstufe verbrachten
Jahren auf das Ausmafl von zweieinhalb Vor-
riickungsbetrigen seiner Dienstklasse. Hat der,
Beamte im Zeitpunkt der Versetzung oder des
Ubertrittes in den Ruhestand mindestens zwei
Jahre in der hchsten Gehalusstufe verbracht, so
gebiihrt ihm die erhdhte Dienstalterszulage mit
diesem Zeitpunkt.

(3) Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11 sind in
den Fillen der Abs. 1 und 2 sinngemif an-
zuwenden,

Dienstzulage,

§ 30. Die Bundesregierung kann durch Verord-
nung bestimmen, dafl den Beamten bestimmter
Dienstzweige eine Dienstzulage in der Héhe eines
Vorriickungsbetrages zukommt, wenn dies im
Hinblidk auf die Vorbildung und auf die Be-
anspruchung der Beamten dieser Dienstzweige
und im Hinblick auf die Bedeurung dieser
Dienstzweige geboten erscheint.
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Erreichen eines hSheren Gehaltes.
§ 31. Der Beamte der Allgemeinen Verwal-
tung erreicht einen hdheren Gehale durch
Vorriickung (§§ 8 bis 12),
Zeitvorriidkung (§ 32),
Befdrderung (§ 33) und
Uberstellung in eine hohere Verwendungs-
gruppe (§ 35).

Zeitvorriickung

$ 32, {1) Durch die Zeitvorriidiung erreicht der
Beamte der Allgemeinen Verwaltung den Gehale
der nichsthdheren Dienstklasse, chne zum Be-
amten dieser Dienstklasse ernannt zu werden.

(2} Im Wege der Zeitvorriickung erreicht der
Beamte :
der Verwendungsgruppen E und D — die Dienst-

klassen II und I,

der Verwendungsgruppe C — die Dienst-
klassen II bis IV,

der Verwendungsgruppe B — die Dienst-
klassen 111 bis V,

der Verwendungsgruppe A — die Dienst-

klassen IV bis VI
(3 Die Zeitvorriickung eines Beamten

der Verwendungsgruppen E, D und C in die
Dienstklasse III,

der Verwendungsgruppen C und B in die Dienst-
klasse IV,

der Verwendungsgruppen B und A in die Dienst-
klasse V,

der Verwendungsgruppe A in die Dienstklasse VI

findert nur statt, wenn der Beamte mindestens

eine seinem Dienstalter entsprechende Durch-

schnittsleistung erbringt.

{4} Die Zeitvorriickung tritt nach zwei Jahren,
die der Beamte in der hddisten Gehaltsseufe
einer Dienstklasse verbrachs hat, ein. Die Re-
stimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinngemifl an-
zuwenden,

{8) Ist der Gehalt der niedrigsten in der neuen
Dienstklasse fiir die Verwendungsgruppe des
Beamten vorgesehenen Gehaltsstufe niedriger als
der bisherige Gehalr oder ist er diesem gleich, so
gebiihrt dem Beamten der in der neuen Dienst-
klasse vorgesehene nichsthdhere Gehalt.

Befbrderung

§ 33. {1} Beftrderung ist die Ernennung eines
Beamten der Allgemeinen Verwaltung zum
Beamten der nichsthbheren Dienstklasse seiner
Verwendungsgruppe.

{2} Fiir Beamte der Verwendungsgruppen E, D,

und C kann eine Beférderung in die Dienst-
klasse 1I, fiir Beamte der Verwendungsgruppe B
in die Dienstklasse III und fiir Beamte der Ver-
wendungsgruppe A in die Dienstklasse IV

‘Beamter
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frihestens im Zeitpunkt der Zeitvorrickung in
diese Dienstklasse erfolgen,

(% Fiir Beamte der Verwendungsgruppen E, D
und C kann eine Beférderung in die Dienst-
klasse JII friihestens zwel Jahre vor der Zeit-
vorriidtung in diese Dienstklasse erfolgen.

{a) Ist der Gehalt der niedrigsten in der neuen
Dienstklasse fiir die Verwendungsgruppe eines
Bezmten vorgesehenen Gehaltsstufe nisdriger als
der bisherige Gehalt, so erhilt der Beamte die
dem bisherigen Gehalt entsprechende Gehalts-
stufe, wean aber ein solcher Gehalt nicht vor-
geschen ist, die Gehaltsstufe mit dem ndchst-
héheren Gehale,

(5} Nach einer Beférderung riickt der Beamte
in dem Zeitpunkt vor, in dem er nach Abs. 4
in der bisherigen Dienstklasse die Voraussetzung
fur die Erreichung der nichsthéheren Gehales-
stufe der neuen Dienstklasse erfiillt hitre, spite-
stens aber nach zwei Jahren. Eine in der hSchsten
Gehaltsstufe einer Dienstklasse verbrachte Zeit
wird bis zum Ausmaf von vier Jahren an-
gerechnet, Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11
sind sinngemif znzywenden,

{6} Hat der Beamrte den Gehalt der Dienst-
klasse, in die er ernannt wird, im Wege der
Zeitvorriidkung bereits erreicht, so dndern sich
mit der Befdrderung die Gehaltsstufe uad der
nichste Vorrtickungstermin nicht.

(¥ Wird ein Beamter der Verwendungs-
gruppe C zum Beamten der Dienstklasse V er-
nannt, so wird ihm die in den Gehaltsstufen 4, 5
und & der Dienstklasse IV verbrachte Zeitr fiir
die Vorriickung in der Dienstklasse V an-
gerechnet. Die Bestimmungen der §§ 8 bis 1t
sind sinngemifl anzuwenden,

Oberstellung,
§ 34, Uberstellung ist die Ernennung zum Be-

amten einer anderen Verwendungsgruppe.

§ 35. (1) Wird ¢in Beamter der Dienstklassen I,
II oder II aus der Verwendungsgruppe E in die
Verwendungsgruppe D oder C oder aus der Ver-
wendungsgruppe D in dieVerwendungsgruppe C
iberstellt, so gebiihrt ihm die Gehaltsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Bestimmung seiner bisherigen Gehaltsstufe als
der Dbisherigen Verwendungsgruppe
maflgebend war, als Beamter der hheren Ver
wendungsgruppe zuriickgelegt hitte,

{2) Wird ein Beamter der Dienstklassen I, I
oder III aus der Verwendungsgruppe E, D oder
C in die Verwendungsgruppe B oder aus der
Verwendungsgruppe B in die Verwendungs-
gruppe A iiberstellt, so gebithre ihm die Gehalrs-
stufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeir,
die fiir die Erreichung seiner Gehaltssrufe als
Beamter der bisherigen Verwendungsgruppe im
Wege der Zeitvorriidung notwendig ist, in dem
sechs Jahre iibersteigenden Ausmafl als Beamter
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der hdheren Verwendungsgruppe zurlidigelegt
hitte,

(3) Wird ein Beamter der Dienstklassen I, I
oder Il aus der Verwendungsgruppe E, D oder
C in die Verwendungsgruppe A iiberstelle, so ge-
binr ihm e Gehahsstufe, dic sidi ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
Verwendungsgruppe im  Wege der  Zeit-
vorridiung notwendig ist, in dem zwilf Jahre
iibersteipenden Ausmall als Bearnter der bhheren
Verwendungsgruppe zurilckgelegt hitte,

() Bei Oberstellungen nach dea Abs 1 bis 3
ist die in der héichsten Gehalesstufe ciner Dienst-
kiasse verbrachte Zeir bis zum Ausmall von vier
Jahren filr die Vorriidtung und den Anfall einer
Dienstalterszulage anzurechnen. Die Bestim-
mungen der §§ 8 bis 11 sind sinngemif an-
zuwenden,

s} Durch cine Uberstellung nach den Abs. 1
bis 3 wird der Vorriidiungstermin nicht beriihrt.

(&) Jst der Gehale in der neven Verwendungs-
gruppe niedriger als der bisherige Gehale, so ge-
bithrt dem Beamten eine fiir die Bemessung des
Ruhegenusses  anrechenbare Erginzungszulage
auf den Gehalr, der ihm jeweils in der bisherigen
Verwendungsgruppe zukommen wiirde.

(2} Wird ein Beamter der Dienstklassen IV, V,
V1 oder VII in cine hthere Verwendungsgruppe
fiberstellt und hat er im der bisherigen Ver-
wendungsgruppe bereits die in seiner Dienst-
klasse fiir die neue Verwendungsgruppe vor-
geschene niedrigste oder eine hdhere Gehales-
stufe erreicht, s0 indern sich mit der Uberstel-
lung die Gehaltsstufe und der niichste Vor-
riickungstermin nicht.

§ 36. (1) Wird ein Beamter der Allgemeinen
Verwaltung in eine niedrigere Verwendungs-
gruppe iiberstelly, so gebihren ihm die Gehales-
stafe und alifillige Dienstalterszulage, die sich
auf Gruand der Zeitvorriidkung ergeben wiirden,
wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner
Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen Ver-
wendungsgruppe tm Wege der Zeitvorriickung
notwendig ist, als Beamter der niedrigeren Ver-
wendungsgruppe zuriickgelegt hitte. Durch eine
solche Uberstellung wird der Vorriidkungstermin
nicht beriihrt,

(@) Ist die bisherige Dienstklasse des Beamten
in der bisherigen Verwendungsgruppe nicht
mehr durch Zeitvorriickung erreichbar, so ge-
bithrt dem Beamten die hdchste Gehalesstufe der
Dienscklasse, die in der niedrigeren Verwen-
dungsgruppe noch durch Zeitvorriidkung erreich-
bar ist, vad die entsprechende Dienstalcerszulage.

(3) Ist der Gehalt, den der Beamrte in der
piedrigeren Verwendungsgruppe nach Abs. 2
oder 3 erhilt, niedriger als der bisherige Gehals,
so gebiihrt dem Beamten eine nach Maflgabe des
Erreichens eines hGheren Gehalts einzuzichende,
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
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bare Erginzungszulage auf den bisherigen Ge-
hali; fir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbare Zulagen sind bei der Ermictlung dee
Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.

§ 37. {) Wird ein Richteramtsanwirter oder
ein Hilfsrichter zum Beamten der Allgemeinen
Verwaltung ernannt, so gebithrt ihm, sofern
nicht Abs. 6 angewender wird, die Gehalusstufe,
die sich auf Grund der Zeitvorriickung ergeben
wiirde, wenn er die Dienstzeit als Richteramrs-
anwirter und Hilfsrichter und die ihm fir die
Vorriidkung zngerechneten Vordienstzeiten als
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der
Verwendungsgruppe zuriidigelegt hitte, in die
er grnannt wird.

(2) Wird ein Richter oder staatsanwaltschaft-
licher Beamter zum Beamten der Allgemeinen
Verwaltung ernannt, 5o gebiihrt ihm, sofern
nicht Abs. 6 angewendet wird, die Gehaltsstufe
vnd allfillige Dienstalterszulage, die sich auf
Grund der Zeitvorriidkung ergeben wiirde, wenn
er die Zeit, die fir die Erreichung seiner bis-
herigen besoldungsrechtlichen Stellung not-
wendig ist, als Beamter der Allgemeinen Ver-
waltang in der Verwendungsgruppe zuriidigelegt
hitre, in die er ernannt wird. Als fiir die Et-
reichung der besoldungsrechtlichen Stellung not-
wendige Zeit gile die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner bisherigen Gehaltsstufe notwendig ist, zu-
ziiglich der als Rechtsprakeikanten, Richrer-
amtsanwirter und Hilfsrichter zuriickgelegten
Zeit, soweit si¢ micht schon fiir die Vorriickung
als Richter mafigebend war.

(3 Wird ein Wachebeamter oder ¢in Berufs-
offizier zum Beamten der Allgemeincen Verwal-
tung der wergleichbaren Verwendungsgruppe
(Abs. 5) ernaant, so gebiihrea thm fiir die neve
Verwendungsgruppe die erreichte Dienstklasse
und Gehaltsstufe sowie der bisherige Vor-
riidkungstermin,

{¢) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 bis 3 fillt, zum Beamten
der Allgemeinen Verwaltung ernannt, so ge-
bithrt ihm, sofern nicht Abs. 6 angewende:
wird, die Gehalisstufe und allfillige Dienstaleers-
zulage, die sich auf Grund der Zeitvorriidiung
ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Er-
reichung seiner bisherigen Gehalustufe nog.
wendig ist, als Beamter der Allgemeinen Verwai-
tung in der Verwendungsgruppe zuriickgelegt
hitte, in die er ernannt wird.

(5} Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 4 is
auf die Bestimmungen der §§ 35 und 36 Bedache
zu nehmen. Hiebei entsprechen die Verwene
dungsgruppen der Beamten im richterlichen Vor-

bercitungsdiense, der Richrer, der staatsanwale-

schaftlichen Beamten und der Hodhschullehrer
sowie die Verwendungsgruppen L 1 und H 1 dee
Verwendungsgruppe &, die Verwendungs-
gruppen L2, W1 und H2 der Verwendungs-
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gruppe B, die Verwendungsgruppen L 3 und W 2
der Verwendungsgruppe C, die Verwendungs-
gruppen P3 his P1, W3 und H3 der Ver-
wendungsgruppe D und die Verwendungs-
gruppen P8 bis P 4 und H 4 der Verwendungs-
gruppe E. Wird ¢in Beamter der Verwendungs-
gruppen §3, 52 oder $1 zum Beamtep der All-
gemeinen Verwaltung ernanng, so st er bei der
Uberstellung so zu behandeln, als ob er bei der
Ernennung zum Beamten des Schulaufsichrs-
dienstes zum Lehrer der Verwendungsgruppe L 1
ernannt worden oder in dieser Verwendungs-
gruppe geblieben wire; bei der Uberstellung
eines Beamten der Verwendungsgruppe $4 gilt
diese Bestimmung mic der Maflgabe, dafl an die
Stelle der Verwendungsgruppe L 1 die Verwen-
dpngsgruppe L 2 V trite.

(&) Imn Falle einer Uberstellung nach den Abs. 1
bis 4 kann der Beamte auch in eine hdhere als
die niedrigste fiir die neue Verwendungsgruppe
des Beamten vorgeschene Dienstklasse ernannt
werden; iiberdies kann vom zystindigen Bundes-
ministeriumn Im Einvernehmen mit dem Bundes-
kanzleramt eine hBhere als die niedrigste in
dieser Dienstklasse fiir die neue Verwendungs-

gruppe des Beamten vorgesehene Gehaltsstufef

zuerkannt werden. Hiebei ist auf die bisherige
Stellung und die kiinftige Verwendung des
Beamten Bedacht zu nehmen.

(7} Ist der Gehalt, den der Beamte in der seuen
Verwendungsgruppe erhilt, niedriger als der bis-
herige Gehalt, so gebiihrt dem Beamten eine
nach Maflgabe des Erreichens eines hoheren Ge-
haltes einzuzichende, fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Erginzungszulage
auf den bisherigen Gehalt; fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anredienbare Zulagen sind bei der
Ermittlung der Erginzungszulage dem jeweiligen
Gehalt zuzurechnen,

Exekutivdiensetzulage.

§ 38. () Dem Beamten des rechiskundigen
Dienstes bei den Bundespolizeibehtrden gebithry,
solange er im Exekutivdienst verwendet wird,
eine Exekutivdienstzulage von 15¢ §. Die Exe-
kutivdienstzulage gebithrt auch dem Beamten des
hdheren Dienstes an Justizanstalten,

{2} Von der Exekutivdienstzulage und dem der
Exekutivdienstzulage entsprechenden Teil der
Sonderzahlung ist der Pensionsbeitrag zu ent-
richten.

ABSCHNITT 1L
Beamte in handwerklicher Verwendung.
Gehale

§ 39. (1 Der Gehalt des Beamten in hand-
wetklicher Verwendung wird durch die Ver-
wendungsgruppe, die Dienstklasse und in ikr
durch die Gehaltsstufe bestimms und betrigr
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in der Verwendungsgruppe
p e, e lp I lplm,
LI S Bl Sl I Tk 2 N |

in der
Ge- lp;
D3I 1 "=
mufe

Schilling

1060
1100
1180
1220
1260

1020
1080
f140
1180
1220

980
1020
1100
1140
1180

1180
1240
1300
1360
1420

1120
1180
1240
1300
1360

1060
1129
118C
1240
1300

1100
1140
1220
1260
1200

950
980
1040
107¢,
1100,

(™
o W R e

1726
1780
1840
1900
1980
2020,

1600
1660
1720
1780
1840
1960

1500
1540
1580
1620
1660
1700

1460
1500
1340
1580
1620
1660

1420
1460
1500
1540
1580
1620

1380
1420
1460
1500
1540
1580

1660
1720
1780
1840
1900
1960

1250
1280
1310
1340
137%
F400¢ -

[T N R L

1620¢
1660
17G0
1740
1780
1820
1860

208072020
21402080
2200121401
2260(2200
12320)2260
238012320
24402380

1960
2020
2080
2140
2200
2260
2320

1740
1780
1829
1860
1900
1940
1980

1700,
1740
1780
1820
1860
1990
1940

1660
1700
1740
1780
1829
1860
1900

1436
1460
1490
1520
1530
1580
1610
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(2 Der Gehalt des Beamten beginnr, soweit
im folgenden nichts anderes bestimme ist, mit
der Gehaltsstufe 1. Wenn es jedoch besondere
dienstliche Riidksichten geboten erscheinen lassen,
kann dem Beamten durch Verfiigung des Buades-
prisidenten unmirtelbar eine hohere Gehales-
stufe zuerkannt werden; hiebei ist auf die bis-
herige Berufslaufbahn und die kiinfrige Verwen-
dung des Beamren Bedacht zu nechmen.

Dienstalterszulage,
Dienstzulage Zeitvorriickung,
Beférderung, Uberstellung’

§ 40, Die Bestimmungen der §§ 29 bis 37 sind
auf die Beamten in handwerklicher Verwendung
mit der MaBgabe sinngemif anzuwenden, daf
die Verwendungsgruppen P3 bis P1 der Ver-
wendungsgruppe D und die Verwendungs-
gruppen P8 bis P4 der Verwendungsgruppe E
enuprechen,

ABSCHNITT 1V,

Beamte im richterlichen Vorbereitungsdienst,
Richter und staatsanwaltschafiliche Beamie,
UNTERABSCHNITT A.

Beomte im richterlichen Vorbereitungedienst.
Gehale
§ 42, Der Gehalt des Richteramtsanwirters

berrigs 20008, der Gehalt des Hilfsrichters
2150 8.
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UNTERABSCHNITT B.
Ridhter.
Gehale

§ 42, {1} Der Richrer ist bei seiner Ernennung
zZum Kichter in die Standesgruppe i einzureinen.
Wenn e jedoch besondere dienstliche Riicksichten
geboten erscheinen lassen, kann der Richter durch
Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar in
eine héhere Standesgruppe -eingeretht werden;
hiebei ist auf die bisherige Berufslaufbahn und
die kiinftige Verwendung des Richters Bedadht
zu nehmen.

(2) Der Gehalt des Richters wird durdh die Ge-
haltsstufe bestimmt und betrigt:

in der Gehalusseufe Schilling
i 2500
2 3050
3 3200
4 3350
5 3500
6 3650
7 3800
8 3950
o 4100
10 4250
1 4400
12 4550
13 4700
14 4850
15 5000
16 5150

{) Der Gehalc beginnt, soweit im folgenden
nichts anderes bestimme wird, mit der Gehales-
stufe 1. Dem Richter ist die als Redchts-
praktikant, Richteramtsanwirter und Hilfsricher
zuriidkgelegre, vier Jahre ibersteigende Dienst-
zeit fiir die Vorriickung in hohere Gehaltsstufen
anzurechnen; der anrechenbare Zeitraum beginnt
jedoch friihestens mit der Ablegung der Richter-
amtspriifung, es sei denn, dafl der Richter diese
Priifung ohne sein Verschulden erst nach Ablauf
der vierjihrigen Dienstzeit abgelegt hat. Die An-

rechnung ist unzulissig, wenn der Richter deshalb

erst nach Ablauf einer mehr als vierjihrigen
Dienstzeit zum Richter ernannt wurde, weil
seine Gesamtbeurteilung auf ,minder entspre-
chend” gelautet hat oder er sich troiz Aufforde-
rung nicht oder nur unter Ausschlufl bestimmter
Dienstorte uvm die Ernennung zum Richter be-
worben hat,

(4} Wenn es besondere dienstliche Riicksichten
geboten erscheinen lassen, kann bei der Anstel-
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lung als Richter durch Verfiigung des Bundes-
prisidenten unmictelbar eine héhere Gehalesstufe
zuerkannt werden. Abs. 1 letzter Halbsatz ist
auch in diesen Fillen anzuwenden.

{5} Der Richter der Standesgruppe 1 erreichr die
Gehaltsstufe 8 nur dann, wenn er mindestens eine
seinem Dienstalter entsprechende Durchschnitts-
leistung erbringt.

Dienstalterszulage

§ 43. Dem Richter, der vier Jahre in der hich-
sten Gehalesstufe verbracht hat, gebithre eine fiie
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage von 250 8. Hac der Richter im
Zeitpunkt der Versetzung oder des Ubertrittes in
den Ruhestand mindestens zwei Jahre in der
hichsten Gehaltsstufe verbracht, so gebiihrt thm die
Dienstalterszulage mit diesem Zeitpunkt. Die Be-
stimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinngemif an-
zuwenden,

Dienstzulagen.

§ 44. (1) Von der Standesgruppe 2 an gebiihrt
dem Richter neben dem Gehalt eine fiir die Be-
messung des Ruhegenusses anrechenbare Dienst-

T zulage. Die Dienstzulage wird durch die Standes-

gruppe und in ihr durch die Dienstzulagenstufe
bestimmr. Sie betrigt

in der Dienstzulagenstufe
in der
Standesgruppe 1 2 3 4 5
Schilling
2 300 575 | 900
3 950 | 1200 | 1600 | 2000 | 2300
4 1600 | 2000 | 2500 | 3100
5 3300 | 4550 | 5850
6 5800
7 8000
8 9500

(2) Dem Richter der Standesgruppe 1 gebithre
ab der Gehaltsstufe 5 die Dienstzulage der Diease-
zulagenstufe 1 der Standesgruppe 2. Eine Vor-
riidkung in eine hdhere Dienstzulagenstufe der
Standesgruppe 2 findet nicht stact, solange sich
der Richter in der Standesgruppe 1 befindet.

() Bei einer Ernennung in eine hohere Standes-
gruppe als die Standesgruppe 1 ist der Richter,
soweit im folgenden nichts anderes bestimme
witd, in die niedrigste Dienstzulagenstufe der
neuen Standesgruppe einzureihen. Dem Richter

der Standesgruppe 2 wird jedoch die Zeit, die er
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nach Abs. 2 in der Dienstzulagenstufe 1 zuriick-
geleoe hat, his zum Ansmafl von vier ]ahren fir
die Vorriickung in eine hohere Dienstzulagen-
stufe apgerechnet. In den Fillen des § 42 Abs. 1
zweiter Satz kann dem Richter durch Verfigung
des Bundesprisidenten auch eine hohere als die
niedrigste in seiner Standesgruppe vorgesehene
Dienstzulagenstufe zuerkannt werden; hiebei ist
auf die bisherige Berufslaufbahn und die kiinftige
Verwendung des Richters Bedacht zu nehmen.

() Wird éin Richter in eine hohere als die
Standesgruppe 2 ernannt und ist die Dienstzulage
der niedrigsten Dienstzulagenstufe in der neuen
Standesgruppe niedriger als die bisherige Dienst-
zulage, so gebithrt dem Richter die der bisherigen
Dienstzulage entsprechende Dienstzulagenstufe,
wenn aber eine solche Dienstzulagenstufe nicht
vorgesehen ist, die Dienstzulagenstufe mic der
nichsthdheren Dienstrulage,

{5} Fiir die Vorriidung in cine hShere Dienst-
zulagenstufe sind die Bestimmungen der §§ 8
bis 11 mit der Mafigabe sinngemif anzuwenden,
daf die Frisc fiir die Vorriidung vier Jahre be-
trigt.

(6} Nach einer Ernennung in eine hohere Stan-
desgruppe riidkt der Richrer in die nichsthhere
Dienstzulagenstufe in dem Zeitpunkt vor, in dem
er in der bisherigen Standesgruppe pach Abs. 4
die Voraussetzung fiir das Erreichen der nichst-
héheren Dienstzulagenstufe der neuen Standes-
gruppe erfillt hitte, spitestens aber nach vier
Jahren. Hac er in der bisherigen Standesgruppe
die hichste Dienstzulagenstufe erreicht, so ist thm
die Zeit, die er in der hdchsten Dienstzulagen-
stufe der bisherigen Standesgruppe verbracht hat,
bis zums Ausmaf von vier Jahren in der neuen
Dienstzulagenstufe der hdheren Standesgruppe
anzurechnen. Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11
sind sinngemif anzuwenden,

Uberstelliung

§ 45. Wird ecin staatsanwaltschaftlicher Beam-
ter zum Riditer ernannt, so bleibt er in seiner
bisherigen Gehaltsstufe und Dienszzulagenstufe.
Durch cine solche Uberstellung wird der Vor-
ritckungstermin nicht berithrt.

§ 46, (1) Wird ein Beamter, der unter dic Be-
stimmungen der Abschaitee II, IH, V, VI, VIj,
VIII oder IX fillt, zum Richter ernannt, so rich-
tet sich seine Gehaltsstufe und sein alifilliger An-
spruch auf eine Dienstalterszulage nach der Zeit,
die fiir die Vorriickung oder fiir die Zeitvorriik-
kung mafgebend war, und zwar, wenn der Be-
amte aus einer Verwendungsgruppe, fir die volle
Hodhshulbildung vorgeschrieben ist, berstelle
wurde, in dem vier Jahre ibersteigenden Ausmas8,
wenn der Beamte aus einer Verwendungsgruppe,
fiir dic die Absolvierung einer mittleren Lehr-
anstalt vorgeschrieben ist, {iberstellt wurde, in
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dem zehn Jahre {bersteigenden Ausmafl, wenn
der Beamte aus einer sonstigen Verwendungs-
gruppe iiberstellc wurde, in dem sechzehn Jahre
iibersteigenden AusmaZ.

{2} Im Falle einer Uberstellung nach Abs. 1
kann der Richter auch in eine hShere als die
Standesgruppe 1 ernannt werden; Uberdies kann
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzlerams eine hhere
als die niedrigste in dieser Standesgruppe vorge-
sehene Dienstzulagenstufe zuerkannt werden,
Hiebei ist auf die bisherige Stellung und die kiinf-
tige Verwendung des Richters Bedacht zu
nehmen,

(3) Ist der Gehalr des Richters piedriger als der
bisherige Gehalt, so gebiihri ihm eine nach Mafi.
gabe des Erreichens eines hoheren Gehaltes ¢in-
zuzichende, fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Erginzungszulage auf den bisheri-
gen Gehalr; fir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Zulagen sind bei der Ermittlung
der Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.

UNTERABSCHNITT C.
Staatzanwaltschaftliche Beamte,

§ 47. Auf die staatsanwaltschaftlichen Beamten
sind die Bestimmungen des Unterabschnittes B
sinngemifl mit der MaBgabe anzuweaden, daf
diese Beamten bei ithrer Ernennung in dig Stan-
desgruppe 2 einzureihen sind.

ABSCHNITT V.
Hocdhschullehrer.
Gehzalt

§ 48. (1) Der Gehalt des Hochschullehrers be-
trigt:

in der fir
Gehalts. [rsud. Hodwdh| std Hochach, | so. Hochehy, | o, Hodhach
stufe Asy, Ass, Professores | Professoren
Schilling ’
1 1950 3790 4800 6400
2 2075 3975 500G 6300
3 2325 4250 5200 7200
4 2950 4525 5400 7600
5 3200 4800 5600 8000
6 3450 5075 5800 8600
7 3700 5325 6000 9200
8 3975 5575 6400 9800
9 4250 5825 6800 10400
10 4525 5950 7200 11000
11 —_ 6075 7600 _—
12 —_— 6200 _— —
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(2} Der Gehalt des Hechschullehrers beginnt,
soweit im folgenden nichts anderes bestimms
wird, mit der Gehaltsstufe 1.

() Wird ein nichtstindiger Hodhschulassistent
zum stindigen Hodischulassistenten ernannt, so
geblhrt thm die Gehaitsstufe, die sich ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner bisherigen Gehaltsseufe notwendig war, in
dem zwdlf Jahre tibersteigenden Ausmafl als
stindiger Hochschulassistent zuriidigelege hirce.
Eine als nichtstindiger Hochschulassistent in der
hdchsten Gehalesstufe verbrachte Zeit 15t bis zum
Ausmafl von zwei Jahren anzurechnen. Die Be-
stimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinngerndf an-
zowenden,

{9 Einem nuBlerordentlichen Hodhschulprofes-
gor gebiihrt bei seiner Ernennung die Gehalts-
grofe, die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeiy,
in der er als Hochschuldozent an einer sterrei-
chischen Hochschule tatsichlich vorgetragen hag,
bis zum Ausmafl von zehn Jahren als aunfler-
ordentlicher Hodhschulprofessor zuriickgelegi
hiitte.

(s) Wird ein auflerordentlicher Flodhschulprofes-
sor zum ordentlichen IHodhschulprofessor er-
panng, so gebiithrt thm die Gehalesscufe, die sich
ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Ee-
geichung ceiner bisherigen Gehalesstufe notwendig
war, in dem zwdlf Jahre iibersteigenden Ausmafl
als ordentlicher Hochschulprofessor zuriickgelegt
hitte. Die in der hichsten Gehaltsstufe der aufler-
ordentlichen Hochschulprofessoren  verbrachte
Zeit ist bis zum Ausmafl von vier Jahren anzu-
rechnen, Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11 sind
sinngemif anzuwenden.

8) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 3
bis 5 wird der Vorriickungstermin nicht berihrt.

Vorriickung

§ 49. Ein nichtstindiger Hochschulassistent, der
die Lehrbefugnis als Hodhschuldozent oder eine
gleichzuhaltende wissenschaftliche, kiinstlerische
oder praktische Eignung nicht besitzt, kann nup
annerhalb der ersien acht Jahre seiner Dienstzeie
vorricken, .

Dienstalterszulage.

§ 50. (1) Dem Hodhschullehrer, der als Foch-
schullehrer des Dienststandes vier Jahre in der
hichsten Gehaltsstufe verbracht hat, gebiihre eine
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage, Hat der Hochschullehrer im
Zeitpunke der Verserzung oder des Ubertrittes in
den Ruhestand mindestens zwei Jahre in der
hadchsten Gehaltsstufe verbracht, so gebiihrt ihm
die Dienstalterszulage mit diesem Zeitpunkt.

(2) Abs. 1 gilt niche fiir nichtstindige Hoch-
gchulassistenten,
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{9} Die Dienstalterszulage betrigt
fiir ordentliche Hodhschulprofessoren 12005,
fiir auBerordentliche Hochschulprofessoren 600 5,
fiir stindige Hochschulassistenten 600 8.

(&) riat der Hochschuiprofessor um Zeitpunkt
der Emeritierung mindestens zwel Jahre in der
héchsten Gehaltsstufe verbracht, so gebiihrt thm
die Dienstalterszulage mit diesern Zeitpunke im
halben Ausmaf.

(s} In den Fillen der Abs. 1 und 4 sind die Be-
summungen der §§ 8 bis 11 sinngemifl anzu-
wenden.

Sonderfille

§ 51. (1) Dem Hochschulprofessor kdnnen aus
Anlaf einer Berufung nach Lage und Erforder-
nis der Verhiltnisse durch Verfiigung des Bun-
desprisidenten h8here als die gesetzlichen Beziige
sowie andere Beglinstigungen in besoldungsrecht-
licher Hinsicht gewihrt werden.

(2) Die Besoldung der dem Orden der Gesell-
schaft Jesu angeh6renden Professoren an der
theologischen Fakultit in Innsbrudk wird wie bis-
her geregelt,

Kollegiengeldanteil und sonstige
Vergiitungen.

§ 52. (1) Dem ordentlichen und dem aufler-
ordentlichen Hochschulprofessor gebiihrt neben
seinem Gehalt am Ende eines jeden Semesters ein
Kollegiengeldanteil.

(3) Der Kollegiengeldanteil beliuft sich bei Er-
fillung der vollen vom Bundesministerium fiir
Unterricht festgesetzten Lehpverpflicatung auf
den vollen Betrag des fiir die Vorlesungen und
Obungen (Lehrveranstaltungen) des Hochschul-
professors cingehenden Kollegiengeldes bis zur
Hohe des Siebenhundertfachen des einfachen
Kollegiengeldes und auf die Hilfte des dariiber
hinaus eingehenden Betrages; er berrigt jedoch
mindestens das Dreihundertfiinfzigfache und
hBchstens das Eintausendzweihundertfache des
zinfachen Kollegiengeldes.

(9} Hat der Hodhschulprofessor im Semester
seine Lehrverpflichtung nur zum Teil erfiillt oder
hat sich seine Lehrtitigkeit nur auf einen Teil des
Semesters erstreckt, so vermindert sich der Kol-
legicngeldanteil nach dem Verhiltnis seiner tat-
sichlichen Lehruitigkeit zu seiner auf das ganze
Semester bezogenen vollen Lehrverpflichiung.

(44 Hile der Hodhschulprofessor auflerhalb
seiner voll erfiillten Lehrverpflichtung noch wei-
tere Lehiveranstaltungen ab, so kann der volle
Betrag des fiir diese Lehrveranstaliungen ein-
gehenden Kollegiengeldes dem ihm nach Abs, 2
zukommenden Betiag hinzugefiigt werden,

(5} Inwieweit den Hochschulprofessoren ein
Anteil an den Eingingen aus anderen Hodhschul-
taxen als Vergiitung fiir ihre Mitwirkung an der
Titigkeit, fiir welche die Hochschultazen zu ent-
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richten sind, sowie als Vergittung fiir die Ver-
sehung akademischer Funktionen zukommst, be-
stimmt sich nach den hiefir jeweils geltenden
Rechtsvorschriften.

Oberstellung

§ 53. (1) Wird ein Richteramtsanwirter oder
ein Hilfsrichter zum Hochschulassistenten er-
nannt, so geblihrt ihm die Gehalwssiufe, die sich
ergeben wiirde, wenn er die Dienstzeir als Rich-
teramtsanwirter und Hilfsrichter und die ithm fiir
die Vorriidcung angerechneten Vordienstzeiten
als Hodhschulassistent zurlickgelegt hitte,

(2) Wird ein Richter oder ein st2atsanwalt-
schaftlicher Beamter zum Hochschulassistenten
ernannt, so richtet sich seine Gehaltsstufe nach
der Dienstzeit, die fiir die Vorriidkung als Richeer
{staatsanwaltschaftlicher Beamter) maflgebend
war, zuziiglih der als Rechuspraktikant,
Richteramtsanwirter oder Hilfsrichter zuriick-
gelegten Zeit, soweit sie nicht schon fiir die Vor-
riickung in eine héhere Gehaltsstufe als Richter
mafigebend war.

(3) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 oder 2 fille, zum Hoch-
schulassistenten ernannt, so richtet sich seine Ge-
haltsstufe nach der Zeit, die fir die Vorriickung
oder fiir die Zenvorrickung maflgebend war,
und zwar, wenn der Beamte aus einer Verwen-
dungsgruppe fiir die volle Hochschulbildung vor-
geschrieben ist, iiberstellt wurde, in vollem Aus-
mafl, wenn der Beamte aus einer Verwendungs-
gruppe, fir die die Absolvierung einer mirtleren
Lehranstalt vorgeschrieben ist, Gberstellt wurde,
in dern sechs Jahre iibersteigenden Ausmafl, wenn
der Beamte aus einer soastigen Verwendungs-
gruppe Gberstellt wurde, in dem zwil Jahre
iibersteigenden Ausmafl. ’

(4} Ist der Gehalt des Hochschulassistenten
niedriger als der bisherige Gehalt, so gebithrt
dem Hodischulassistenten eine nach Mafigabe des
Erreichens eines hoheren Gehaltes einzuziehende,
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
bare Erginzungszulage auf den bisherigen Gehalt;
fir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Zulagen sind bei der Ermittlung der Erginzungs-
zulage dem Gehalt zuzurechnen.

Abfertigung

§ 54. (1) Nichestindigen Hochschulassistenten,
deren Dienstverhiltnis nach einer Dauer von
mehr als zwei Jahren durch Ablauf der Bestel-
lungsdauer endet, gebithrt eine Abfertigung in
der Hhe von viereinhalb Monatsbeziigen.

() Nichtstindigen Hodhschulassistenten, die
nach § 5 Abs. 2 lit. a des Hochschulassistenten-
gesetzes 1948, BGBL Nr. 32/1949, weiter bestellt
wurden, gebiihrt, wenn das Dienstverhiltnis nach
Ablauf der Bestellungsdauer endet, eine Abferti-
gung in der Hohe von zwdlf Monatsgehiltern.
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ABSCHNITT VI

T .L
STy )
Gehalt.

§ 55. (1) Der Gehalt des Lehrers wird durch
die Verwendungsgruppe und durch die Gehales-
stufe bestimmrt und betrigt

in der Verwendungsgruppe
in der
Gehalts- | L3 | L2V |L2HS| L2B | Li
stufe
Schilling
1 i130 1425 1425 1525 1900
2 1190 | 1525 1550 | 1650 | 2025
3 1310 1725 1800 1900 2275
4 1370 1825 1925 | 2025 | 2900
3 1430 2325 2550 2650 3125
6 1730 | 2450 | 2725 2825 | 3380
7 1810 2575 2900 3000 3575
8 1890 2700 3075 3175 3820
9 | 1970 | 2825 | 3250 | 3350 | 4025
16; 2050 2950 3425 3525 4300
i1 2130 3075 3600 3700 4575
12 2210 3200 3775 3875 4850
13 2310 3400 4000 4100 5125
14 2410 3600 4225 4325 5450
15 25190 3800 4450 4550 5775
16 2610 4C00 4675 4775 6100
17 2710 1 4200 | 4900 | 5000 | 6425

(2} Der Gehaly des Lehrers beginnt, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit der
Gehaltsstufe 1. Wenn es jedoch besondere dienst-
liche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann
dem Lehrer bei der Anstellung als Lehrer durdh
Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbaz
¢ine hihere Gehaitsstufe zuerkannt werden; hie-
bei ist auf die bisherige Berufslaufbabn und die
kiinftige Verwendung des Lehrers Bedacht zu
nehmen,

(3) Der Lehrer erreicht die Gehaltsstufe 10 nur
dann, wenn er mindestens eine seinem Dienst-
aleer entsprechende Durchschnittsleistung  auf-
weist.

Dienstalterszulage

§ 56, (1} Dem Lehrer, der vier Jahre in der
hiéchsten Gehaltsstufe verbracht hat, gebiihre
cine fliir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbare Dienstalterszulage. Hat der Lehrer
im Zeitpunkt der Versetzung oder des Uber-
trittes in den Ruhestand mindestens zwei Jahre
in der hdchsten Gehaltsstufe verbracht, so ge-
biihrt ihm die Dienstalterszulage mit diesem
Zeitpunke., Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11

sind sinngemifl anzuwenden.
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@ Die Dienstalterszulage betrigt fiir Lehrer
der Verwendungsgruppe L1 .......... 575§,
der Verwendungsgruppe L2B ......... 5258,
der Verwendungsgruppe L2HS ....... 52585,
der Verwendungsgruppe L2V ........ 3008,
der Verwendungsgruppe L3 .......... 150 8.

Dienstzulagen.

§ 57, (1) Den Leitern von Unterrichtsanstalten
gebiihrt cine Dienstzulage, die durch die Verwen-
dungsgruppe, die Dienstzulagengruppe und die
Gehaltsstufe bestimmt wird. Die Dienstzulagen-
gruppe richtet sich nach Bedeutung und Umfang
der Anstalt. Die Einreihung der Anstalten in die
Dienstzulagengruppen wird vom zustindigen
Bundesministerium im Einvernchmen mit dem
Bundeskanzleramt durch Verordnung festgesetze.

(2) Die Dienstzulage beerdge:

a) fiir Leiter der Verwendungsgruppe L 1

. in den Gehaltsstufen
in der ab der Ge-
o | abis8 |9 bis 12 ) halsule 13
gruppe Schilling
I 1100 1200 1300
i 990 1080 1170
m 880 960 1040
v 770 340 910
\' 660 720 780

b) fiir Leiter der Verwendungsgruppe L 2 B
und L 2 HS

in den Gehalusstufen

in der ab der Ge-
Diensi- | g pis 10 | 11 bis 15 | halsstude 16
gruppe Schilling
1 500 550 600
o 410 450 490
m 330 360 390
v 275 300 325
\'s 230 250 270

¢) fiir Leiter der Verwendungsgruppe L 2 V
in den Gehalsstufen

Di‘%idef ab der Ge-
sulagen. | 1 D10 | 11 bis 15 haltssrufe 16
Greppe Schilling
I 3%0 430 470
n 330 350 3%0
m 275 3c0 325
v 230 250 270
v 165 180 195
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d) fir Leiter der Verwendungsgruppe L 3

. in den Gehalsstufen
lgze:;: ) - ab der Ge-
rulagen. | 1 D810 [ 11 bis 15 | haeleule 26
Brippe Schilling
I 330 360 390

o 245 270 295

m 230 250 270

v 165 180 195

v 115 125 135

VI 80 9 100

() Leitern der Verwendungsgruppe L2B an
mittleren Lehranstalten, an denen eine Reife-
priifung vorgesehen ist, gebiihrt die Dienstzu-
lage nach Abs. 2 lit. 2.

(9 Wenn in den Dienstzulagengruppen I er-
hebliche Unterschiede an Bedeutung und Um-
fang der darin eingereihten grofiten Anstalten
auftreten, kann das zustindige Bundesministe-
rivm im Einverachmen mit dem Bundeskanzier-
amt durch Verordnung bestimmen, daf "die
Dienstzulage der Leiter der groBten Anstalves,
die nach ihrer Bedeutung und nach ihrem Um-
fang gegeniiber den anderen dieser Dienst-
zulagengruppe zugehrigen Anstalten erheblich
hervorragen, um hdchstens 15 v. H. der Dienst-
zulage erhdht wird.

(&) Die Dienstzulage der Leiter von Unter-
richtsanstalten ist fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbar.

§ S8, (1) Den Fachvorstinden an den gewerb-
lichen Lehranstalten, den Dirckrorstellvertretern
und den Erzichungsleitern an Bundeserziehungs-
anstalten sowie den Direktorscellverteetern an
Berufsschulen gebiihrt eine Dienstzulage in der
Hohe vor zwei Drittela der Dienstzulage, die
ihnen gebiihren wiirde, wenn sie Direktor ihrer
Anstalt wiren.

(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2V, die
an Haupuschulen FPremdsprachen unterrichten,
gebiihre eine Dienstzulage in der Hohe won
1208.

(3) Lehrern der Verwendungsgruppel. 3, die
an Hauptschulen Fremdsprachen unterricheen,
gebiihre eine Dienstzulage, Sie betrigt

in den Gehaltsstufen 1 bis 5 ..... 1208,
in den Gehaltssrufen 6 bis 11 .... 1808,
ab der Gehaltsstufe 12 ....ov.u.... 2408,

() Sonderkindergirenerinnen und Ubungs-
kindergirtnerinnen der Verwendungsgruppe L3
gebiihre cine Diensizulage, Sie beerdpt

von der Gehaltsstufe 1 bis 5 ...... 308,
von der Gehalwsseufe § bis 11 150 S,
ab der Gehalisstufe 12 ............ 270 8.
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(s) Die Dienstzulagen nach den Abs. 1 bis 4
sind fir die Bemessung
rechenbar,

$ 59. (1) Lehrern, die mit der Leitung von Un-
terrichtsanstalten oder mit den in § 58 Abs. 1
angefiihrten Funktionen betraut sind, gebiihrt
fir die Dauer dieser Verwendung ¢ine Dienst-
zulage, deren Hohe sich nach den Bestimmungen
der §§ 57 bezichungsweise 58 richtet,

(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L t, die
Abteilungsvorstinde an Kunstakademien (Kunst-
akademiegesetz, BGBl. Nr, 168/1948, in der je-
weils geltenden Fassung) sind, gebithrr fiir die
Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage in
der Héhe von 400 §,

(s} Die Dienstzulagen nach den Abs. 1 und 2
sind fiir dic Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbar, wenn die Verwendung, die den An-
spruch auf die Dienstzylage begriindet, minde-
stens ein Jahr gedauert hat und der Lehrer im
Zeitpunkt der Versetzung oder des Ubertrittes
it den dauernden Ruhestand noch in dieser Ver-
wendung gestanden ist.

() Klassenlehrern an einklassigen Volksschulen
gebiihrt, wenn sie ein Jahr ununterbrochen in
dieser Verwendung gestanden sind, ab diesem
Zeitpunkt fiir die Daver dieser Verwendung eine
Dienstzulage, Die Dienstzulage betrigt fiir Klas-
senfehrer
an ungetcilten einklassigen Volksschulen 1805,
an geteilten cinklassigen Volksschulen ... 2508.

(&) Lehrern an zweisprachigen Schulklassen mit
der Befihigung zur Unterrichtserteilung in bei-
den Sprachen gebithrt fiir die Dauver dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage von 120 S,

(6} Die Dienstzulagen nach den Abs. 4 und 5
sind fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbar, wenn der Lehrer in den letzten drei
Jahren vor seiner Versetzung oder seinem Uber-
tritt in den Ruhestand in einer den Anspruch
auf diese Dienstzulage begriindenden Verwen-
dung gestanden ist.

() Von den Dienstzulagen nach den Abs. 1, 2,
4 und 5 und dem digsen Dienstzulagen entspre-
chenden Teil der Sonderzahlung ist der Pen-
sionsbeitrag zu entrichten.

§ 60. (0 Lehrern der Verwendungs-
gruppe L 2 V, die di¢ Erfordernisse fiir die An-
stellung in der Verwendungsgruppe L 2 HS er-
filllen und auf cinem fiir Lehrer dieser Verwen-
dungsgruppe vorgeschenen Dienstposten oder an
ciner Ubungsschule verwender werden, gebiihre
fiir dic Dauer dieser Verwendung eine Dienst-
zulage im Ausmafl des Unterschiedsbetrages
zwischen ihrem Gehale {einschliefllich einer all-
filligen Diensalterszulage) und dem Gehalt (ein-
schliefllich eiper allfilligen Dienstalterszulage)
eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2 HS
in der gleichen Gehaltssrufe. Dies gilt sinngemify
auch dann, wenn cin Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 V oder ein Lehrer der Verwendungs-

dez Rubegenugses an-
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gruppe L 2 HS die Erfordernisse fiir eine Anstel-
lung in der Verwendunpgsgruppe L 2 B erfiille
und auf einem fiir Lehrer dieser Verwendungs-
gruppe vorgeschenen Dienstposten verwendet
wird.

(9 Lehrern der Verwendungsgruppe L 2 V,
die, ohne die Voraussetzungen fiir eine Anstel-
lung in der Verwendungsgruppe L 2 HS zu er-
fisllen, auf einem fiir Lehrer dieser Verwen-
dungsgruppe vorgesehenen Dienstposten oder an
ciner Ubungsschule verwendet werden, gebiihrt
fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienst-
zulage in der Hoéhe von 120 S, hédchstens jedoch
in der Hohe des Unterschiedes zwischen ihrem
Gehalt und dem Gehalr eines Lehrers der Ver-
wendungsgruppe L 2 HS in der gleicher Gehalts-
stufe, '

{9} Erzichern an Bundeserzichungsanstalten,
und Bundeskonvikten gebiihre fiir die Dauer
ihrer Verwendung als Erzieher eine Dienstzulage,
die durch die Verwendungsgruppe und durch die
Dienstzulagenstufe bestimme ist. Sie betrigt

in der Dienszulagenstufe
in der Ver-
wendungsgruppe ! | 2
Schilling
L1 360 480
L2 238 384

Fiir die Vorriideung in die hdhere Dienstzulagen-
stufe sind die Bestimmungen der §§ 8 bis 11 mit
der Maflgabe sinngemifi anzuwenden, dafl die
Frist fiir die Vorriickung vier Jahre betrigt.

(4) Kindergirtnerinnen mit der Befihigung fiir
Sonderkindergirten, die an solchen verwendet
werden, . sowie Kindergirtnerinnen, die an
Obungskindergirten verwendet werden, ge-
bithrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzplage im Ausmafl der nach § 58 Abs. 4
gebithrenden Dienstzulagen. Kindergirtnerinnen
ohne Befihigung fiir Sonderkindergirten, die an
solchen verwendet werden, gebiithre fiir die
Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage
von 60 S.

VergitvngfiirMehrdienstleiscung.

§ 61. (1) Dem Lehrer gebithre Hir eine davernde
Unterrichuserteilung, die das Hochstausmafl der
Lehrverpflichtung, die fiir seine Fachgruppe oder
seinen Dienstposten vorgeschrieben ist, iber-
schreitet, eine besondere Verglitung. Sie betrigt
fir jede wochentliche Unterrichtsstunde und fiir
ein volles Schuljahr 36 v. H. des Gehaltes eines
Lehrers- seiner Verwendungsgruppe in der Ge-
halessrufe 8.

{2) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch dea
Lehrern, die zur Vertretung eines voriiber-
gehend an der Erfilllung seiner lehramtlichen
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Pllichten gehinderten Lehrers herangezogen wer-
den, wenn die Verhinderung linger als eine
Woche dauerr,

(3} Fiir die Lehrer kiinstlerischer oder techni-

ad L oTeL Ll
oy bk 4 asdibl

ol fur dic Unierridiserielung in
den Abendstunden kann die Vergiitung (Abs. 1)
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt erhBht wer-
den; hiebet ist auf die Mehrbelastung des Lehrers
und die Bedeutung des Unterrichtsgegenstandes
Bedacht zu pehmen.

(4} Die Vergiitung fiir Mehrdienstleistungen ist
so zu berechnen, dafl auf einen Monat der zehnte
Teil der jahrlichen Vergiitung encfille.

Uberstellung

$ 62. (1) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-
gruppe L 3 in eine der Verwendungsgruppen L 2
aoder aus ener der Verwendungsgruppen
L 2 in die Verwendungsgruppe L 1 {iber-
stellt, so gebiihrt ithm die Gehalisstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner Gehaltsstufe als Lehrer der bisherigen Ver-
wendungsgruppe notwendig ist, in dem sechs
Jahre Gbersteigenden Ausmafl als Lehrer der
hbheren Verwendungsgruppe zuriidigelegt hitce.

(2) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-
gruppe L 3 in die Verwendungsgruppe L 1 {ber-
stellt, so gebiihrt ihm die Gehalusstufe und all-
fillige Dienstalterszulage, die sich ergeben wiirde,
wenn er die Zeir, die fiir die Erreichung seiner
Gehaltsstufe als Lehrer der Verwendungsgruppe
L 3 notwendig ist, in dem zwolf Jahre iber-
steigenden Ausmafl als Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 1 zuriidkgelege hitze.

(3) Wird ein Lehrer einer der Verwendungs-
gruppen L2 in eine der anderen Verwendungs-
gruppen L 2 iiberstellt, so bleibt er in der bis-
herigen Gehaltsstufe.

{9 Durch eine Uberstellung nach den Abs.
i bis 3 wird der Vorriickuagstermin nicht be-
giihre.

(3) Ist der Gehalt, den der Lehrer in der neuen
Verwendungsgruppe erhil, niedriger als der bis-
herige Gehalt, so gebiihrt dem Lehrer eine fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Erginzungszulage auf den Gehalt, der ihm jeweils
in der bisherigen Verwendungsgruppe zukom-
men wiirde; filr die Bemessung des Ruhegenus-
ses anrechenbare Zulagen sind bei der Ermittlung
der Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.

§ %3. (1) Wird ein Lehrer in eine niedrigere
Verwendungsgruppe iberstellt, so gebiihre thm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirde, wena er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner Gehaltsstufe als Lehrer der
bisherigen Verwendungsgruppe notwendig ist, als
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Lehrer der niedrigeren Verwendungsgruppe zu-
riidkgelegt hitce. Durch eine solche Uberstelluag
wird der Vorriickungstermin nicht berlibre.

(2) Ist der Gehalt, den der Lehrer in der nied-
rigeren Verwendungsgruppe nach Abs, 1 erhile,
niedriger als der bisherige Gehalt, so gebithre
dem Lehrer eine nach Mafligabe des Erreichens
eines htheren Gehalves ¢inzuzichende, fiir die Be.
messung des Ruhegenusses anrechenbare Ergin-
zungszulage auf den bisherigen Gehalt; fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Zu-
lagen sind bei der Ermitclung der Erginzungszu-
lage dem Gehalt zuzurechnen.

§ 64. (1) Wird ein Richteramtsanwirter odes
ein Hilfsrichter zum Lehrer ernannt, so gebithrt
thm die Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde,
wenn er die Dienstzeit als Richteramtsanwirter
und Hilfsrichter und die thm fir die Vorrickung
angerechneten Vordienstzeiten als Lehrer des
Verwdndungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
erpannt wird,

(2) Wird ein Richter oder ein staatanwaltschafe-
licher Beamter zum Lehrer ernannt, so richtet sich
seine Gehalesstufe und sein allfilliger Anspruch
auf eine Dienstalterszulage nach der Dienstzeir,
die fiir die Vorriidsung als Richeer (staatsanwale-
schaftlicher Beamter) maflgebend war, zuziiglich
der als Rechtspraktikant, Richteramisanwirter
oder Hilfsrichter zuriickgelegten Zeit, soweit sie
nicht schon fiir die Vorriidkung in eine héhere
Gehaltsstufe als Richter mafigebend war.

{3) Wird ein Beamter der Verwendungsgruppen
$3,52 oder 51 zum Lehrer ernannt, 5o ist er bei
der Uberstellung so zu behandeln, als ob er bei
der Ernennung zum Beamten des Schulaufsichis-
dienstes zum Lehrer der Verwendungsgruppe L I
ernannt worden oder in dieser Verwendungs-
gruppe geblieben wire; bei der Uberstellung cines
Beamten der Verwendungsgruppe S4 ist diese
Bestimmung mit der Mafigabe anzuwenden, dafl
an die Stelle der Verwendungsgruppe L 1 die Ver-
wendungsgruppe L2V tritt. Wird ein Beamter
des Schulaulsichtsdienstes in die Verwendungs-
gruppe der Lehrer iiberstelly, in der er sich vor
seiner Ernennung befunden hat, so gebiihrt ihm
jedenfalls die Gehaltsscufe und allfillige Dieast-
alterszulage, die er erreicht hitre, wenn er in
seiner Verwendungsgruppe als Lehrer geblieben
wire.

{9 Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 bis 3 fillt, zum Lehrer
ernannt, so gebithrt ihm die Gehaltsstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Vorriicung
oder fiir die Zeitvorriickung maflgebend war, als
Lehrer in der Verwendungsgruppe zuriidigelegt
hiitte in die er ernannt wird.

(5} Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 4 ist auf
dic Bestimmungen der §§ 62 und 63 Bedadht zu
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nchmen. Hiebei entsprechen die Verwendungs-
gruppen der Beamten im richterlichen Vorberei-
tungsdienst, der Richrer, der staatsanwaltschafe~
lichen Beamten und der Hochschullehrer sowie die
Verwendungsgruppen A und H 1 der Verwen-
dungsgruppe L 1, die Verwendungsgruppen B,
W1 und H 2 den Verwendungsgruppen L 2, alle
iibrigen Verwendungsgruppen der Verwendungs-
gruppe L 3.

&) Ist der Gehalt, den der Lehrer nach den
Abs. 1 bis 4 erhilt, niedriger als der bisherige
Gehalt, so gebithrt dem Lehrer eine nach Mafi-
gabe des Erreichens eines hoheren Gehaltes ein-
zuzichende, fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Erginzungszulage auf den bisher-
gen Gehaly; fiir. die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Zulagen sind bei der Ermittlung der
Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.

ABSCHNITT VIL
Beamte des Schulaufsichtsdienstes,
Gehalt.

§ 65. (1) Der Gehalt des Beamten des Schul-
aufsichtsdienstes wird durdh die Verwendungs-

gruppe und durch die Gehaltsstufe bestimmet und
betrige

in der in der Verwa;ndungsgruppe
54 53 52 §1
e ' Schilling |
1 3000 3850 4100 5300
2 3100 4050 4300 5600
3 3200 4250 4500 5900
4 3300 4450 4700 6200
5 3400 4650 4900 6500
6 3600 5125 5375 7000
7 3800 5600 5850 7500
8 4000 6075 6325 8000
9 4200 635Q 6800 8500

{2} Der Gehalt des Beamten beginnt, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit der
Gehalwsstufe 1. Wird ein Landeslehrer zum Be-
amten des Schulaufsichisdienstes ernanar, so ge-
bishrt ihm die Gehaltsstufe, die thm zukime, wenn
er vor seiner Anstellung als Beamrer des Schul-
aufsichtsdienstes Bundeslehrer gewesen wiire. In
sonstigen Fillen kann dem Beamten des Schul-
aufsichtsdienstes bei seiner Aunstellung, wenn es
besondere dienstliche Riicksichtén geboten erschei-
scheinen lassen, durch Verfiigung des Bundesprisi-
denten unmittelbar eine hihere Gehaltsstufe zu-
erkannt werden; hiebei ist auf die bisherige Be-
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rufslaufbahn und die kiinfiige Verwendung des
Beamten Bedacht zu nehmen.

Dicnsctalterszulage.

§ 66. (1) Dem Beamten des Schulaufsichts-
dienstes, der vier Jshre in der héchsten Gehales-
stufe verbracht hat, gebiihrt eine fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalters-
zulage, Hat der Beamte im Zeitpunkt der Ver-
setzung oder des Ubertrittes in den Ruhestand
mindestens zwei Jahre in der hédisten Gehalts-
stufe verbracht, so gebithrt ihm die Dienstalters-
zulage mit diesem Zeitpunkt. Die Bestimmungen
der §§ 8 bis 11 sind sinngemifl anzuwenden.

{2} Die Diepstalterszulage betriigt

in der Verwendungsgruppe 51 ........ 750 §,
in der Verwendungsgruppe S2 ........ 550 S,
in der Verwendungsgruppe $3 ........ 450 S,
in der Verwendungsgruppe 54 ........ 300 S

Dienstzulagen.

§ 67. Beamten des Schwlaufsichesdienstes der
Verwendungsgruppe S 2, die mit der Schulauf-
sicht fiir ein ganzes Bundesland betraut sind, ohoe
einem Landesschulinspekror untersteflt zu sein,
gebiibrt eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Dienstzulage, deren Hhe vom
Bundesministerium fiir Unterricht im Einverneh-
men mit dem Bundeskanzleramt und dem Bua-
desministerium fiir Finanzen nach Maflgabe ihres
Aufgabenkreises festgeserzt wird, Diese Dienst-
zulage darf den Unterschiedsbetrag zwischen dem
Gehalt (cinschlieflich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) des Beamten und dem Gehalt (ein-
schlieBlich einer allfilligen Dienstalterszulage), der
dem Beamten gebiihren wiirde, wenn er zum Be-
amten der YVerwendungsgruppe S 1 ¢rnannt wor-
den wire, nicht {ibersteigen,

Uberstellung.

§ 68. (1) Wird ein Beamter aus der Verwendungs-
gruppe 54 in die Verwendungsgruppe $3 oder
$2 oder aus der Verwendungsgruppe 53 oder
52 in dic Verwendungsgruppe St iiberstellt, so
gebihrt ihm die Gehaltsstufe und allfillige
Dienstalverszulage, die sich ergeben witrde, wenn
er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehalts-
stufe als Beamter der bisherigen Verwendungs-
gruppe notwendig ist, in dem sechs Jahre iiber-
steigenden Ausmafl als Beamter der hoheren Ver.
wendungsgruppe zuriickgelege hatte.

(2) Wird ein Beamter aus der Verwendungs-
gruppe S 4 in die Verwendungsgruppe $1 iiber-
stelit, so gebithrt ihm die Gehaltsstufe: und all-
fillige Dienstalterszulage, die sich ergeben wiirde,
wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner
Gehaltsstufe als Beamter der Verwendungsgruppe
54 notwendig ist, in dem zwdlf Jahre iiber-
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steigenden Ausmal 2ls Beamter der Verwen-
dungsgruppe S 1 zuriickpelege hitte.

{8} Wird ein Beamter aus der Verwendungs-
gruppe 53 in die Verwendungsgruppe S 2 iber-

stelle. so blaibe er in dar bicherigen Qobalessenfs,

() Durch einec Uberstellung nach den Abs, 1
bis 3 wird der Vorriidungstermin micht beriihrt,

§ 69. (1) Wird ein Beamter des Schulaufsiches-
dienstes in eine niedrigere Verwendungsgruppe
itberstellt, so gebithrt ihm die Gehaltsstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Errcichung
seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
Verwendungsgruppe notwendig ist, als Beamter
der aiedrigeren Verwendungsgruppe zuriickgelegt
hitte. Durch eine solche Uberstellung wird der
Vorriickungstermin niche beriihrt.

(2) Ist der Gehalt, den der Beamte in der mied-
rigeren Verwendungsgruppe nach Abs. 1 erhils,
niedriger als der bisherige Gehale, so gebiihrt dem
Beamten ¢ine nach Mafigabe des Erreichens eines
hoéheren Gehaltes zinruziehende, fiir die Bemes-
sung des Rubegenusses anrechenbare Erginzungs-
zulage auf den bisherigen Gehalt; fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses anrechenbare Zulagen sind
bei der Ermitdung der Erginzungszulage dem
Gehalt zuzurechnen

§ 70. (1) Wird ein Beamter der Aligemeinen
Verwaltung der Verwendungsgruppe A oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L 1 zum Be-
amten des Schulaufsichtsdienstes oder ein Be-
amter der Allgemeinen Verwaltung der Verwen-
dungsgruppe B oder ein Lehrer ciner der Ver-
wendungsgruppen L 2 zum Beamten des Schul-
aufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe $4,53
oder 8 2 oder ein Beamter der Allgemeinen Ver-
waltung der Verwendungsgruppe C oder ein Leh-
rer der Verwendungsgruppe L 3 zum Beamten des
Schulaufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe S 4
erpannt, 50 gebiihrt thm die Gehaltsstufe und all-
fillige Dienstalterszulage, die sich ergeben wiirde,
wenn er die Zeit, die fiiz die Zeitvorriickung oder
fiir die Vorriidkung in seiner bisherigen Verwen-
dungsgruppe mafigebend ist, in dem sechzehn
Jahre iibersteigenden Ausmafl als Beamter des
Schulaufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe zu-
riickgelegt hitre, in die er {iberstellt wird, Be-
weige die Zeit, die fiir die Zeitvorriickung oder
fiir die Vorriickung mafigebend ist, weniger als
sechzehn Jahre, so verlingert sich der Zeitraum
fiir die Vorriickung in die Gehaltsstufe 2 um den
auf sechzehn Jahre fehlenden Zeitraum,

(2) Wird ¢in Beamter der Allgemeinen Verwal-
tung der Verwendungsgruppe B oder cin Lehrer
einer der Verwendungsgruppen L 2 zum Beamten
des Schulaufsichtsdienstes der Verwendungs-
gruppe S1 oder ¢in Beamter der Aligemeinen
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Verwaltung der Verwendungsgruppe C oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 zum Beamten
des Schulaufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe
§ 3 oder § 2 ernanng, so gebiihre ihm die Gehalis-
seufe und allfillive Dienstalterszulase, die cich pro
geben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Zeit-
vorriickung oder fiir die Vorrlickung in seiner
bisherigen Verwendungsgtuppe maBigebend ist, in
dem zweiundzwanzig Jahre libersteigenden Aus-
mall als Beamter des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe zuriickgelege hitte, in dieer
iiberstelle wird. Die Bestimmung des Abs. 1 lotz-
ter Satz ist mit der Maflgabe anzuwenden, dafl
an die Stelle von sechzehn Jahren zweiundzwan-
zig Jahre treten,

(8) Ist der Gehalt, den der Beamte nach den
Abs. 1 oder 2 erhilt, niedriger als der bisherige
Gehalr, s0 gebithri dem Beamten ¢ine nach Mafi-
gabe des Erreichens eines hdheren Gehaltes ein-
zuzicherde, fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Erginzungszulage auf den bisherigen
Gehalt; fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbare Zulagen sind bei der Ermictlung der
Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.

Betrauungmit Aufgabender
Schulaufsiche

§ 71. (1} Wird cin Lehrer provisorisch als Be-
amter des Schulaufsichtsdienstes in Verwendung
gecnommen oder mit der Funktion eines Be-
amten des Schulaufsichtsdienstes betraur, so ge-
bithrt ihm fiir die Daver dieser Verwendung zu
seinem Monatsbezug als Lehrer eine Dienst-
zulage. Die Hohe der Dienstzulage ist gleich
dem Unterschiedsbetrag zwischen seinem Gehalt
(einschlieBlich der fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbaren Zulagen) und dem Ge-
halt (cinschlieflich der fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbaren Zulagen), auf den
er Anspruch hirte, wenn er zum Beamten des
Schulaofsichtsdienstes der entsprechenden Ver:
wendungsgruppe ernannt worden wire. Das
gleiche gilt sinngemifl, wenn e¢in Beamter des
Schulaufsichtsdienstes mit der Funktion eines
Beamten des Schulavfsichtsdienstes einer hsheren
Verwendungsgruppe betraut wird,

() Wird ein Lehrer mit der Fachinspektion
fiir cinzelne Gegenstinde betraut, so gebithr:
thm fiir die Dauver dieser Verwendung zu seinem
Monatsbezug als Lehrer eine Dienstzulage, die
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt und dem
Bundesministerium fiir Finanzen nach Maflgabe
seines Aufgabenlereises festgesetzt wird, Die
Dienstzulage darf den Unterschiedsbetrag zwi-
schen seinem Gehalt (einschlieBlich der fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbaren Zu.

lagen) und dem Gehale (einschlieflich der fiir
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die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbaren
Zuiagen‘;, der dem Lehrer gc{)ﬁ‘nrt:n wﬁr’de,
wenn er zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes
der entsprechenden Verwendungsgruppe er-
nznnt worden wire, nicht iibersteigen.

(8) Die Dienstzulagen nach Abs, 1 und 2 sind
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
bar, wenn der Lehrer (Beamte des Schulaufsiches-
dienstes) im Zeitpunkt der Versetzung oder des
Ubertrittes in den Ruhestand seit mindestens
einem Jahr in e¢iner den Anspruch auf diese
Dienstzulage begriindenden Verwendung stehr,
Von diesen Dienstzulagen und dem entspre-
chenden Teil der Sonderzahlung ist der Pen-
sionsbeitrag zu entrichten.

ABSCHNITT VI
Wachebeamte.

Gehalt- und Dienscalters-
zulage

§ 72. (1) Fiir den Gehalt des Wachebeamten
gelten die Bestimmungen des Abschnittes II mit
der Mafigabe, dafl die Verwendungsgruppe W 1
der Verwendungsgruppe B, die Verwendungs-
gruppe W 2 der Verwendungsgruppe C und die
Verwendungsgruppe W 3 der Verwendungs-
gruppe D entspricht und dafl fiir Wachebeamte
der Verwendungsgruppe W 1 die Dienstklassen II
bis VIII in Betracht kommen,

(2} § 29 Abs. 1 und 3 gilt auch fiir Wache-
beamte.

{3} Ist nach den Ausbildungsvorschriften fiir
Dienstposten der Verwendungsgruppe W 1 die
Zuariicklegung einer Dienstzeit in -einer niedri-
geren Verwendungsgruppe vorgeschrieben, so ist
diese Dienstzeit nach Mafigabe des Abs. 4 bei der
Oberstellung in die Verwendungsgruppe W 1 so-
weit bis zum Ausmaf von sechs Jahren fiir die
Vorriideung anzurechnen, als der Wachebeamte
die gemeinsamen Erfordernisse fiir die Erlangung
von Dienstposten der Verwendungsgruppe W 1
schon vor Beginn der Ausbildungszeir erfiill:
hatte.

{§) Die Anrechnung nach Abs. 3 findet in der
Weise state, dafl der Beamrte ab dem Zeirpunke
der Uberstellung in die Verwendungsgruppe W §
in dieser Verwendungsgruppe so behandelr wird,
als ob er am Beginn der im Abs, 3 bezeichneten
Dienstzeit in die Verwendungsgruppe W 1 iiber-
stellt worden wiire.

Dienstzulagen,

§ 73. (1) Dem Wachebeamnten gebithrt nach
der Definitivstellung in den Dienstklassen I
bis IV eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare Dienstzulage. Die Dienstzulage
wird durch die tatsichliche Dienstzeit in der Ver-
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wendungsgruppe, in der Verwendungsgruppe W2
durdh die watsichiidhe Diemstzeit in der Dienst-
stufe bestimne; die Zeit als zeitverpflichteter
Soldat und als Vertragsbediensteter des Wache-
dienstes ist in der Verwendungsgruppe W 3 der
tatsichlichen Dienstzeit zuzurechnen. Die Be-
stimmungen. der §§ 8 bis 11 sind sinngemifl an-
zuwenden. Die Dienstzulage betrigt

in der Verwendungsgruppe W 3

Dienstzeit Dienstzulage
Jahre Schilling
— 30
10 60
16 90
22 12¢
30 150

in der Verwendungsgruppe W 2

in der in der Dienststufe
Dienst- | Dienstzeit 1 | 2 [ 3
zulagen- | Jahre
stufe Schilling
1 —_ 180 270 450
2 4 270 360 540
in der Verwendungsgruppe W 1
in der Dienstzeit Dienstzulage
- 160
I
m 2 180
8 200
v - 220

(2) Bei der Ernennung eines Wachebeamten der
Verwendungsgruppe W 2 in eine hohere Dienst-
stufe dieser Verwendungsgruppe ist der Wache-
beamte in die niedrigste Dienstzulagenstufe der
neuen Dienststufe einzureihen; hatte der Wacdhe-
beamte im Falle der Ernennung auf einen Dienst-
posten der Dienststufe 2 bereits die Dienstzu-
lagenstufe 2 der Dienstsrufe 1 erreidht, so ist ihm
die in dieser Dienstzulagenstufe zuriidsgelegte
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Dienstzeit bis zum Ausmal von vier Jahren fiir
die Vorriickung in e¢ine hohere Dienstzulagen-
stufe der Dienststufe 2 anzyrechnen

{s) Ist der Gehale eines Wachebeamten der Ver-

wendungsgruppe W 5, dei b Wege dei Zelivos-
riickung den Gehale der Dienstklasse V erreiche
hat, in der Gehalisstufe 4 der Dienstklasse ¥V nie-
driger als die Summe aus dem Gehalt der hdch-
sten Gehaltsstufe der Dienstklasse IV und der zu-
letzt in der Dienstklasse IV bezogenen Dienst-
zulage, 5o gebiihrt thm in dieser Gehaltsstufe eine
fir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
bare Erginzungszulage auf den bisherigen Gehalt
cinschlieflich der Dienstzulage.

(¢} Fir die Anwendung der Bestimmungen des
§ 33 Abs, 4 pilt die Dienstzulage eines Wache-
beamten der Verwendungsgruppe in der Dienst-
klasse TV als Gehaltsbestandteil.

Wachdienstzulage.

§ 74, (1) Dem Wachebeamten gebiihrt, solange
er im Wacheexekutivdienst verwender wird, eine
Wachdienstzulage. Sie betrigt

in der
Verwendungs- Schilling
gruppe
W3 100
W 2 125
Wi 150

() Von der Wachdienstzulage und dem der
Wachdienstzulage entsprechenden Teil der Son-
derzahlung ist der Pensionsbeitrag zu entrichten.

ABSCHNITT IX.

Berufsoffiziere und zeitverpiflichtete Soldaten,
UNTERABSCHNITT A.
Berufsoffiziere,

Gehalt und Dienstalterszulage

§ 75. (1) Fir den Gehalt des Berufsoffiziers
gelten die Bestimmungen des Abschaittes II mit
der Mafigabe, dafl die Verwendungsgruppe H1
der Verwendungsgruppe A und die Verwen-
dungsgruppe H 2 der Verwendungsgruppe B ent-
spricht und daB fir Berufsoffizie’e der Verwen-
dungsgruppe H 2 die Dienstklassen II bis VIII in
Betracht kommen,

{2) § 29 Abs. 1 und 3 gilt auch fiir Berufs-
offiziere.

{3 Ist mach den Ausbildungevorschriften fiir
Dienstposten der Verwendungsgruppe H 2 die
Zuriicklegung einer Dienstzeit in einer niedri-
geren Verwendungsgruppe vorgeschrieben, so ist
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diese Dienstzeit nach MaBgabe des Abs. 4 bei der
Uberstellung in die Verwendungsgruppe H 2 go-
weit bis zum Ausmaf von sechs Jahren fiie die
Vorriickung in héhere Gehaltsstufen anzurech
nen. als der Beamte die gemeineamen Prfarder
nisse fiir die Erlangung von Dienstposten der
Verwendungsgruppe H 2 schon vor Beginn der
Ausbildungszeir erfiille hatte.

() Die Anrechnung nach Abs. 3 findet in der
Weise statt, daf der Berufsoffizier ab dem ZLeit-
punkt der Uberstellung in die Verwendungs-
gruppe H 2 in dieser Verwendungsgruppe so be-
handelt wird, als ob er am Beginn der in Abs. 3
bezeichneten Dienstzeit in die Verwendungs-
gruppe H 2 {iberstellt worden wire.

Dienstzulagen.

§ 76. (1) Berufsoffizieren der Verwendungs-
gruppe H 2 gebiihrt in den Dienstklassen IT bis IV
eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbare Dienstzulage. Die Dienstzulage wird
durch die tatsichliche Dienstzeit in der Verwea-
dungsgruppe F12 bestimmt. Die Bestimmungen
der §§ 8 bis 11 sind sinngemifl 2anzywenden. Die
Dienstzulage betrigt

in der Diensiei Dienstzuligo
Diensiklasso Jahre Schilling
- 160
o
4 150
10 200
v — 220

(2) Ist der Gehalt eines Berufsoffiziers der Ver-
wendungsgruppe H 2, der im Wege der Zeitvor-
riickung den Gehale der Dienstklasse V erreicht
hat, in der Gehaltsstufe 4 der Dienstklasse V
niedriger als die Summe aus dem Gehale der
hachsten Gehaltsstufe der Dienstklasse IV
und der zuletzt in der Dienstklasse IV be-
zogenen Dienstzulage, so gebiithrt ihm in dieser
Gehaltsstufe eine fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrcchenbare Erginzungszulage auf den
bisherigen Gehalt einschlieflich der Dienstzulaga.

(8) Fiir die Anwendung der Bestimmungen des
§ 33 Abs. 4 gilt die Dienstzulage als Gehalts-
bestandteil.

Truppendienstzulage

§ 77. (1) Dem Berofsoffizier gebiihre, solange eg
im Truppendienst verwendet wird, ¢ine Truppen-
dienstzulage von 1508,

(3) Von der Truppendienstzulage und dem der
Truppendienstzulage entsprechenden ‘Teil der
Sonderzahlung ist der Pensionsbeitrag zuv eme-
richten.
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UNTERABSCHNITT B.
Zeitverpflichtete Soldaten,
Gehalt

§ 78. (1) Der Gehalt des zeitverpflichteten Sol-
daten wird durch die Gehaltsstufe bestimmt und
betrdgt in den Verwendungsgruppen H 4 und H 3

in der Gehalssstufe Schilling

1020
1040
1060
1080
1100

[T R N YO E RN

(@) Den zeitverpflichteten Soldaten ist die Zeit
des ordentlichen Prisenzdienstes fiir die Vor-
rickung anzurechnen, Die Bestimmungen des
§ 12 sind auf sie nicht anzuwenden.

Dienstzulagen

§ 79. Den zeitverpflichteten Soldaten der
Dienststufen 2 bis 7 gebiihrt eine Dienstzulage.
Sie betriigt

in der Verwendungsgruppe
H 4 H3
in der Dienststufe
2 3 4 5 6 7
Schilling
0 60 90 150 210 270

Pensionsbeitrag.

§ 80. Die Bestimmungen des § 22 sind auf die
zeitverpflichteten Soldaten niche anzuwenden,

Abfertigung.

§ 81, (1) Dem zeitverpflichteten Soldaten, der
wegen Ablauf der Bestellungsdauer oder infolge
Kiindigung durch den Bund aus dem Dienstver-
hiltnis ausscheidet, gebiihet eine Abfertigung,

(@) Die Abfersigung betrigt nach einer Dauer
des Dienstverhiltaisses von

drei Jahren .......... das Zweifache,

vier Jahren .......... das Zweieinhalbfache,
finf Jahren .......... das Dreifache,
sechs Jahren .......... das Dreieinhalbfache,
sieben Jahren ........ das Vierfache,
acht Jahren .......... das Viereinhalbfache,
neun Jahren .......... das Fiinffache
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des dem zeitverpflichteten Soldaten fiir den letz-
ten Monat des Dienstverhiltnisses gebiihrenden
Monatsbezuges. Der Dauer des Dienstverhiit-
nisses ist die Zeit des ordentlichen Prisenzdienstes
zuzurechnen.

(3) Die Abfertigung nach Abs. 2 erhoht sich um
20 v, H., wenn das Dienstverhiltnis des zeitver-
pflichteten Soldaten wegen Dienstunfihigkeit ge-
kiindigt wird. Sie erhdht sich um 50 v. H,, wenn
das Dienstverhiltnis wegen Ablauf der Bestel-
lungsdauer ender,

Sterbekostenbeitrag,

§ 82. (1) Stirbt der zeitverpflichtete Soldat, so
gebiihrt den gesetzlichen Erben, zu deren Erhal-
tung der Erblasser gesctelick verpflichtet war,
ein Sterbekostenbeitrag. Dieser betrigr, wenn das
Dienstverhiltnis noch nicht drei Jahre gedauert
hat, das Einfache des dem zeitverpflichteten Sol-

daten fiir den letzten Monat des Dienstverhilt-.

nisses gebiihrenden Monatsbezuges, in allen an-
deren Fillen die Hilfte der Abfertigung, die im
Falle der Kiindigung wegen Dienstunfihigkeit
gebiihren wiirde.

(2) Sind anspruchsberechtigte gesetzliche Erben
nicht vorhanden, so kann der Sterbekostenbeitrag
ganz oder zum Teile den Personen gewihre wer-
den, die erwiesenermaflen die Begribniskosten
aus eigenen Mitteln bestritten oder den Verstor-
benen in seiner letzten Krankheit vor dem Tode
gepflegt haben.

ABSCHNITT X.
Ubergangs- und Schluflbestimmungen.

§ 83. (1) Der Beamte, der sich im Zeitpunke des
Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes im Dienst-
stand befinder, erhilt mit diesem Zeitpunke die
bezugsrechtliche Stellung, die sich auf Gruad
seiner nach dem Gehaltsiiberleitungsgesetz er-
langten bezugsrechtlichen Stellung und der einen
Bestandteil dieses Bundesgesetzes bildenden Uber-

leitungstabelle {Anlage) ergibt. Ist zwischen dem *

Inkrafttreten und der Kundmachung dieses Bun-
desgeserzes eine Anderung der bezugsrechtlichen
Steilung auf Grund der Bestimmungen des Ge-
halusiiberleitungsgesetzes eingetreten, so erhile
der Beamte mit dem Zeitpunkt der Anderung
die bezugsrechtliche Stellung, die sich aus der
Uberleitungstabelle ergibe.

(@) Ergibt sich bei sinngemiBer Anwendung der
Bestimmungen des § 32, des § 33 Abs. 5, der
§§ 35, 36 und 37, des § 42 Abs. 3, der §§ 44
und 46, des § 48 Abs, 5 und der §§ 53, 62, 63
und 64 eine giinstigere bezugsrechtliche Stellung
als bei bloRer Anwendung der Bestimmungen
der Anlage, so ist der Beamte in die danach
in Betracht kommende bezugsrechiliche Stellung
{iberzuleiten,
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{s) Das zustindige Bundesministerium kann im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt fiir
Beamte der Verwendungsgruppen E, D und C im
Zusammenhang mit der Uberleitung unter sinn-
gemiBer Anwendung der Bestimmungen des § 33
ADS. 3 elnen tir die Vorriickung und Zeitvor-
riikung mafBgebenden Tag festsetzen. Solche
Verfiigungen sind nur bis 31, Dezember 1957 zu-
lassig.

(¢} Das zusténdige Bundesministerium kann im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt und
dem Bundesministerium {ir Finanzen einem
Beamnten, der unter die Bestimmungen der Ab-
schnitte II, VIII und IX fill, in der Zeit bis zum
1. Juli 1957 zum Ausgleich von Hirten, die sich
aus der Uberleitung ergeben, mit Wirksamkeir
frithestens ab 1. Feber 1956 eine fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses anrechenbare Personal-
zulage im Hochstausmall von zwei Vorriidungs-
betrigen gewihren. Diese Personalzulage ist nach
MaBgabe des Erreichens eines hdheren Gehaltes
zufolge Befdrderung einzuziehen.

{s) Personalzulagen, die vor dem Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes im Ausmafl von Vorrith-
kungsbetrigen zuerkannt wurden, entfalien mit
dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes. Ob und
in welchem Ausmafl solche Personalzulagen ab
1. Feber 1956 zuerkannc werden kénnen, richtet
sich nach den Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes,

(6} Ergibt sich bei der Uberleitung eines
Leiters etner mittleren Lehranstalt, der eiper
der Verwendungsgruppen L 2 angehdrt, auf
Grund des § 57 eine Dienstzulage, die niedriger
ist als die ihm am 31, Jinnmer 1956 zugekom-
mene GehaltserhShung im Sinne des § 40 Abs. 7
des Gehalwsiiberleitungsgesetzes, BGBL Nr. 22/
1947, so gebishrt thm eine fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Erginzungszulage in
der Hihe des Unterschiedsbetrages zwischen der
ihm jeweils gemif § 57 gebiihrenden Dienst-
zulage und der thm am 31. Jinner 1956 zugekom-
menen Gehaltserhdhung.

§ 84. Die Kinderzulage nach § 4 Abs. 3 kann in
beriicksichtigungswiirdigen Fillen auch iiber das
vollendete 24, Lebensjahr des Kindes hinaus fiir
einen angemessenen Zeitraum gewihre wetden,
wenn das Kind die Selbsterhaltungsfihigkeit des-
halb noch nicht erlangt hat, weil es cin Studium
oder eine erweiterte fachliche Ausbildung wegen
Kriegsdienstes, Mafiregelung, geinderter Verhils-
aisse oder sonstiger nicht tiberwindbarer Hinder-
aisse nicht rechtzeitig beginnen oder vollenden
honnte.

§ 85 Zulagen, auf die ein Beamter am 13. Mira
1938 auf Grund des § 14 des Gehalisgesetzes
1927, BGBl. Nr, 105/1928, Anspruch hatte, ge-
biihren thm neben dem Monawbezug in gleicher
Hohe mit der Maflgabe weiter, dafl die Schilling-
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betrige als Schillingbetrige im Sinne des Schil-
linggesetzes, StGBL 231/1945, zu gelten haben.
Die Bestimmungen der §§ 6, 7, 13, 14, 21, 22, 23
und 27 sind sinngemif anzuwenden.

§ Be, (1) Lie Zeit, die ein Beamter 1n den Jahren
1938 bis 1945 wegen seiner politischen Gesinnung
oder wegen tatsichlicher oder angeblicher Betiti-
gung pgegen die nationalsozialistische Gewalt-
herrschaft oder in den Jahren 1933 bis 1938
wegen Betitigung fiir ¢ine aufgeldste Partei, aus-
genommen die NSDAP und den Heimatschutz
(Richrung Kammerhofet), in gerichtlicher oder
polizeilicher Hafr zugebracht hat, ist, wenn die
Zeit nach den geltenden Vorschriften fiir die Vor-
riickung anrechenbar ist und wenn die Haft niche
auf Handlungen zuriidgeht, die dem Betroffe-
nen der Begiinstigung unwiirdig erscheinen las-
sent, in doppeltem Ausmafl anzurechnen.

{8) Ein Beamter, der dem in Abs. 1 umschrie-
benen Personenkreis angehdrt, kann durch Vor-
riickung die nachstehenden weiteren Gehalts-
stufen erreichen:

2} Beamte der Allgemeinen Verwaltung, Wache-
beamte und Berufsoffiziere.

in der .
Dienscklasse I die Gebalmrrufe
oo | sindiitr | 1B 10T
e E | D hlasse 7
Schilliag Schillirg
8 [ 1940 | 2440 el — |~
s 1 1980 | 2500 V40 — | —
VI {6000 ] ~ | —
vit Jse00f — | —
VIH | — [11.600} -
i — — 4000

b} Beamte in handwerklicher Verwendung.

Die in der Dienstltlasse Il
Ge-

halts-
stufe

P1|P2|P3|P 4IPS

Schilling

PeiP7 1P s

§ {2500
2540

2440
2500

2380
2440

2020
2060

1980
12020

1940
198¢

1900
1940

1640
1676

¢} Richter und staatsanwaltschaftliche Beamve,

Dir | ioder Sendeyr. I . in den Sendesgruppen
e, fme e Bie I 2 | stis
ing Gahalts-
eufo || in der lezeen Di 1, &e
17 5300 Schitling,
18 5450 i7 5850 5750
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d) Hochschullehrer.

N m& . . - .
3:; Hodvsdud- 2: Hochsdhub 2: Hochsdwil-§
halg- | Asistensen hala- { Professoren halrs- | Profescren
wule U o hiliing wafe T illing stufe = tting

13 6600 12 8000 i1 11,600
€} Lehrer.
Die in der Verwendubgsgruppe
| L3 JLav Jizus| L2B | LI
seufe Schilliog
18 2850 4360 5080 5180 6825
19 2990 4520 5260 5360 7225
f} Beamte des Schulaufsichesdienstes,
in der Verwendungsgruppe
Dis
Ges| 54 | 83 | s2 | s
sufe
Schilling
10 4360 6950 7200 9100

Diese weiteren Gehaltsstufen sind bel der Beur-
teilung des Anspruches auf eine Dienstalters-
zulage aufler Betracht zu lassen,

§ 87. Erginzungszulagen, die nach § 68 des Ge-
haltsiiberleitungsgesetzes gewihrt wurden, sind
nach Maflgabe des Erreichens eines hiheren
Monatsbezuges zufolge der Uberleitung gemifl
§ 83 sowie durch Vorriickung, Zeitvorriidung,
Anfall einer Dienstalterszulage, BefSrderung oder
Dberstellung nach diesem Bundesgesetz einzu-
ziehen.

§ 88. (1) Sofern es zur Anpassung der Monats-
beziige an geinderte Lebenshaltungskosten not-
wendig ist, kdnnen durch Verordnung der Bun-
desregierung im Einvernehmen mit dem Haupt-
ausschufl des Nationalrates Teuerungszulagen
gewihrt werden. Diese Teuerungszulagen sind
in Hundertsitzen festzusetzen. Sie kénnen fiir die
einzelnen Teile des Monatsbezuges (§ 3 Abs. 2)
auch verschieden hoch festgesetzt werden.

(2} Die Teuerungszulagen teilen das rechiliche
Schicksal des Teiles des Monatsbezuges, zu dem
sie gewihre werden,

§ 89. Auf Personen, die in einem &dffentlich-
rechtlicher Dienstverhilinis zu Fonds, Stiftungen
oder Anstalten stehen, die von Organen des
Bundes oder von Personen (Personengemein-
schaften) verwaltet werden, die hiezu von Or-

759

ganen des Bundes bestellt sind, sind die Bestim-
mungen dieses Bundesgesetzes dem Sinne nach
soweit anzuwenden, als npicht etwas anderes be-
stimmt ist,

§ 90. Dieses Bundesgesetz tritt — unbeschadet
der Vorschrift des § 91 — am 1. Feber 1956 in
Kraft,

§ 91. (1) Die in diesem Bundesgesetz vorge-
schenen Monatsbeziige gebiihren den Beamten
ab 1. Feber 1956 in folgendem Ausmaf:

a) Die Haushalrszulage nach § 4 Abs. 8 lit. a
im vollen Ausmaf;

b} die #brigen Familienzulagen im Ausmafl
von 90 v. H.;

c} die Exekutivdienstzulage, die Wadhdienst-
zulage und die Truppendienstzulage im
vollen Ausmafl;

alle iibrigen Teile des Monatsbezuges (§ 3

Abs. 2} im Ausmaf von 85 v. H.; betrigt
die Erhdhung des bisherigen Monatsbezupes
des Beamten, die sich auf diese Weise in
Verbindung mit der Anwendung der Be-
stimmungen des § 83 Abs. 1 bis 4 ergibt,
nicht mindestens 705, so gebiihrt dem Be-
amten eine ErhShung des bisherigen Mo-
natsbezuges um 7085, hdchstens jedoch
eine Erhthung auf 100 v.H. der Summe
der in diesern Bundesgesetz fiir diese Teile
des Monatsbezuges vorgesehenen Ansitze,

{2} Ist der Monatsbezug, der sich nach Abs. 1
ergibt, niedriger als der bisherige Monatsbezug,
so geblihrt dem Beamten eine nach Maflgabe des
Erreichens eines hdheren Monatsbezuges, insbe-
sondere zufolge Vorriickung, Zeitvorriickung,
Anfall einer Dienstalterszulage, Beférderung oder
Uberstellung nach diesem Bundesgesetz einzu-
ziehende Erginzungszulage auf den bisherigen
Monatsbezug. ’

(s} Die Monatsbeziige sind stufenweise auf das
volle in diesem Bundesgesetz vorgesehene Aus-
mafl zu erhdhen. Das Nihere hat die Bundes-
regierung im Einvernehmen mit dem Haupraus-
schul des Nationalrates durch Verordnung zu
bestimmen,

d)

§ 92, (1) Die Bestimmungen der auf Grund des
Gehaltstiberleitungsgeserzes erlassenen Verord-
nungen besoldungsrechtiichen Inhalites bleiben,
soweit sie nicht mit den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes im Widersprudh stehen, als Bun-
desgeserz in Geltung. Sie treten in dem Zeit-
punkt auBler Kraft, in dem entsprechende, auf
Grund dieses Bundesgesetzes im Verordnungs-
weg erlassene Regelungen Geltung erlangen.

{2) Soweit dieses Bundesgesetz Begriffe des Ge-
haltsiiberleitungsgesetzes durch neue Begriffe er-
setzs, sind bei ‘Anwendung der gemifi Abs. 1 auf-
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recht bleibenden Bestimmungen die  neuen
Begriffe zu verwenden,

(s} Die auf Grund dieses Bundesgesetzes zu er-
lassenden Verordrungen kdnnen mit Wirksam-
keit vom Tage des Inkrafitretens dieses Bundes-
gesetzes erlassen werden,

§ 93. (1) Die nachstehend angefihrten Bestim-
mungen sind auf Bezugsanspriiche, die nach dem
31. Jinner 1956 liegende Zeitriume betreffen,
nicht mehr anzuwenden:

1. § 8 des Hochschulassistentengeserzes 1948,
BGBL. Nr, 32/1949;

2. das Bundesgeserz vom 30. Mirz 1949, BGBL
Nr. 94, betreffend die Abfertigung von Bundes-
beamten, die chne Rubegenufl aus dem Dienst-
stand ausscheiden;

3. § 29 Abs. 4 der Dienstpragmatik, RGBL
Nr. 15/1914, und § 33 Abs. 4 und 5 der Lehrer-
dienstpragmatik, RGBl. Nr, 319/1917.

(2} Soweit andere Rechtsvorschriften auf die
im Abs. 1 angefiihrten Bestimmungen Bezug
nehmen, treten fiir die Zeit nach dem 31. Jinner
1956 an ihre Stelle die entsprechenden Bestim-
gaungen dieses Bundesgeserzes,
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(9) Die Bestimmungen des § 7 des Beamten-
Uberleitungsgesetzes, StGBL Nr. 134/1945, und
des § 49 des Wehrgesetzes, BGBL. Nr. 181/1955,
bleiben unberiihre.

$ 4. Die Destimmungen des AIT. 33 ADS. 3
des Bundes-Verfassungsgesetzes in der Fassung
von 192%, BGBL Nr, 1/1930, und des § 20 Abs. 4
des Ubergangsgesetzes vom 1. Oktober 1920 in
der Fassung des BGBL Nr. 368 vom Jahre 1925
bleiben unberiihre.

§ 95. Die nach diesern Bundesgesetz erfonder-
lichen Uberleitungsdekrete sind niche als Beur-
kundungen im Sinne des Gebithrengesetzes,
BGBL Nr. 184/1946, in der jeweils geltenden
Fassung anzusehen.

§ 96. Sofern in diesem Bundesgeserz nichts
anderes bestimmt ist, ist mit seiner Vollzichung
jedes Bundesministerium, und zwar insoweit be-
traut, als es oberste Dienstbehdrde ist.

Rorner
Raab Schizf Helmer Eapfer
Drimmel Prokach Kamitz  Thoma
Ilig Waldbrunnee Figl
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Aninge

Uberieitungstabelien.
Teil 1.

Beamte der Allgemeinen Verwaltung.
Unter ,,Grundbezug* ist lediglich der Gehalt zuziiglich einer Personalzulage nach § 68 b des Gehaltsfiber+
leitungsgesetzes zu verstehen,
Verwendungsgruppe E.

Gehaltsiiberleitungsgesetz Gehaltsgeserz 1956

Alver b2
Dienst- Bezugsrechtliche Stellung m::::{_
posten posten

%‘%’E Grundbezug (Schilling) Dienst. Gebaltsstufe Dienst-

Vi 180 I
188
156
204
212

Vo W R e

220 II I
228
236
44
252
260

W ok W

268 IIX
276
288
300
312
324
336 1. u 2. Jahr 7 L u. 2 Jahr,
536 3. u. 4. Jahr 7 3.u. 4 Jahr

336 ab dem 5. Jehr 74 Dieastalterazulage

I

Gl W e
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Verwendungsgruppe D.
Grehaltsidberleitungsgesetz Gehaltsgesetz 1956
a‘..rai.l::::- Bezogarechtliche Stellung I:;‘;;-ﬁ-
posten gten
%ﬂ;‘% Grundbezug (Schilling) Dicast- Gehaltsstufe Dicsat-
P!
Vi 204 I 2 I
216 3
228 &
240 5
252 il 1 I
264 2
276 3
288 4
300 5
312 é
32¢ 111 i I
336 2
352 3
368 &
384 5
400 6
416 7 l.u.2 Jehr
432 1. u. 2. Jahr 7 3.u. 4, Jahe
432 ab dem 3, jahr 7+ Dienstakerszulage
v 412 v 2 v
436 3
460 &
490 5
520 6
350 7
580 8
610 9 L w2 Jahr
640 9 3. u. 4. Jabz
670 9+ Dienatalterszulare
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Verwendungsgruppe C,
Gehaltstiberleitungsgesetz Gehaltsgesetz 1956
nﬁ&“;‘. Bezugsrechtliche Stellung ﬁtm
poten posten
%E Grundbezug (Schilling) Dienst- Gehaltsstufe Dienat-
VI 228 I 3 1
240 4
232 5
264 II 1 11
276 2 '
202 3
308 4
324 5
340 ]
356 III 1 III
372 2
392 3
412 4
432 oder 4356 5
452  oder 460 v
472 oder 490
492 oder 520 1.u. 2, Jahr
512 oder 520
l.u. 2, Jabr 3.u. 4. Jabr 5
512 oder 520
3. u, 4. Jehr 5.u. 6. Jehr 6
512 oder 520
5.u. 6. Jehr 7.u. 8. Jabr 7
512 oder 520
7.u. 8. Juhr 9. u. 10, Jahr 8
512 oder 520
9. u. 10. Jahr 11 u. 12, Jahe 9 I.u 2 Jabhr
512 oder 520
11. u. 12. Jehr 13. u. 14. Jahr $ 3.u 4 Jahr
512 oder

520
ab dem 13. Jahr ab dem 15, Jahr

9+ Dienstalterszulage
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Verwendungsgruppe C.
Gehaltsiiberleitupgsgesetz Gehalisgesetz 1956
Alter Eatfatin enlloe— Never
Dienst= . Dhenst- Dienst-
posten= Grundbezug {Schilling) Klmtc Gehaltsstufe ;
BrUppe
v 412 v 3 w
435 4
460 5
490 6
320 7
550 8
580 9
610 94- Dienstalterszulage nach
§ 29 Abs, 2 erster Halbsatz
640 9 +Dienstalterszulgge !_;mch
670 9} gazt: Abs, 2 zweiter Halb
IV 580 A 3 b/
610 &
640 5
670 6
700 7
730 8
760 ]
790 94 Dienstalterszulage nach
§ 29 Absy, 2 erster Halbsatz
820 9} +Dienstalterszulage nach
870 9} § 29 Abg, 2 zweiter Halb-
satz
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Verwendungsgruppe B,

765

Gehaltsiiberleitungsgesetz

Cehaltsgezetz 1956

Dienst- Bezugerechtliche Stellung

Meuer
Dierst-
pouten

povten- Grundbezug {Schilling)

Crehaltegtufe

VI 256
272
268

320
336
352
368
384

424
448
472
496
520

568

592 l.u. 2. Jahr
592 3,u, 4. Jahr
592 5.u. 6, Jahr
562 7.u, B8.]Jahr
592 9, u, 16. Jahr
592 11.u.12. Jahr
592 ab dem 13. Jalr

n

B W R e

II

I

v

W -1 WV O W =] vV e W W B B e

9 I.u.2 Jahr
9 3.u. 4. Jahr
9+ Dienstalterszulage

T

.V 436
gggzﬁf) 460

490
520
550
580
610
&40
670 %)
700 1.u. 2. Jabr
700 3 u, 4, Jahr
700 5. u. 6. Jahr
700 7.u. 8. Jabr
700 9, u. 10. Jahr
0 ab dem 11, Jahr

*) Die mit dissem Grundbezug verbrachte, sl Jahre Obemteigende Zeit {ot bed dex Uberleitung for die Varrfickung

in Anschleg zu bringen,

W =3 o e Y WS e W

5 1.u 2. Jahr
9 3.u.4, Jahr
9-+ Dienstalterszulage

v
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Verwendungogruppe B.
Gehaltsiiberleftungsgesetz Gehalwpesez 1956
fler | _ . o
Ticun= EBrIufEEeCATICOE 3Teluns DHamst-
ponten poaen
Dieqnt- s Dienst= Diennt-
praten- CGrundbezug (Schilling) e CGehaltsstufe Tlrea
truppe
436 v & A
(hBherer 436 &
Amuotitel) 460 5
460 3
490 8
420 ]
520 7
520 Y 2
550 2
550 3
580 3
580 &
610 4
610 3
640 1. Jahs 5
640 2. Jahr &
640 3. Jahr <]
640 4. Jabe 7
670 7
670 %) 8
700 1. Jahy 8
700 2, Jahr 9 1, Jahe
760 3. Jehe 9 2. Jahz
700 4. Jahe © 3, Jehr
700 5. Jahe © 4 Jahe
700 nb dem 6. Jahe 94 Dicnaratterezulage

"*)Dieml:dienemGnm&bumwbrmh&,md]&e%ﬂdmﬂe!ﬂtmmmﬁhummﬂsvm
zu bringen -

in Ancchles

.
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Verwendungsgruppe B,

Gehneitstiberleitungsgesetz Gehalrsgesetz 1956

Alter
Dienat-
potten

INeuer

Bezugsrechtliche Stellupg Dienst-
posien

Dienst-
posten-
uppe

Grundbezug (Schilling) Dienst- Gehaltsstufe Dienst-

ka Anschlog

580 v Vi

580

610
610

670
670

700
700
730
730
T60
760

790
790

820

820

870

870 %)

920 1, Jahr
920 2. Jabr

920 3. Jahr
920 4. Jahr

920 5. Jahr 9 4, Jahr ]
929 ab dem 6, Jahr 9+ Dienstalterszulage

Ve D Wl =1 U e W W e =0 i bR

nnhmﬁamwmmm:mubmmmwmmmmmvm&m
=™ brlogen.

42
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Verveaduagograppe B.

Gehnltotiberleituogeseree:

Cebnltenecem 1956

Remuerrechilivhe Seeitung

Grundbezug (Schilling)

Crehaltectude

644

760
T60

790
790

820
820

370
870

920
920

970
970

1020
1020

1070
1070

1120
1120

1210

1360
1300

1360
1300

1300
1300

in Apsching = b

1210 %)

i, Jahr
2. Jehr

3. Jaht
4, Juhr
5. Jahe
gb dem 6. Jahe

VI

VIE

WY WY DO W) 3 Gl i B W WU R =G VW

|

EEEE

&

®
ey

Vi

*} Die mit diccern Grupdbezun verbrechte, syl Jobeo Dhesteigende Zeft ¥ bel ¢mp Ubssldtung filr dis VerrOckung
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Verwendungsgruppe A.

769

Gehalwsiiberleitungsgesets

Gehalisgesetm 1956

Aldver
Diense-
pasten

Begugsrechtliche Steljung

Heaer
Diengt-

posten

Diengt-
posten-
wappe

Grundbezug (Schilling) Dienat-

Gehaltsstufe

364
388

412
136
450

532
556
586
616

676
706
736
766
766
766
766
766
766

Lu 2 Jahr
3. u, 4. Jabr
5. u. 6. Jahr
7.w. 8. jahr
%, u. 10, Jahr
ab dem 1. Jehr

I 1

111

VI

R T JECR-NY S N S I AT I I R ST RN

1. u. 2. Johr
ab dem 3, Jahr

*)Diemltdlmmﬁmdbmmbn&u.:wdlnheﬂbenwﬂthtbdduﬂbawmmmrdhand:mg

450
90
520
550
580

610
640

670%)
700 %)

730
730
730
730
730
730
730
730

1.u, 2. Jahr
3.u. 4. Jahr
5.u. 6, Jehr
7.u. 8. Jahr
9, u. 10, Jahr
11. u. 12, Jahe
13. u. 14, fahr
b dem 15. Jahr

in Agachlag T bringen,

@ =1 h k0 DO~V
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Verwendungsgruppe A,

Gehaltsiiberlcitungsgeserz

Gehaltsgesetz 1996

Alter

THenat.

Pposten

Ramnorachelicha Cratlans

Weoer
;;ﬁl e

poaten

Dienst-
Po3ten-
gruppe

Grundbezug (Schilling)

" Dricnst~

Gehaltsstufe

Dienst-
htanse

(nie-

derer
Amts-
titel)

v
(hdherer
Amis-
tigel)

580
610
640
670
700
730
766
790
820

8707
920 ™)

970
870
970
e70

1.u. 2, Jahr

3. u & Jahr

5. u, 6, Jahr
ab dem 7. Jahe

€ =2 S W & O 0 s S W S

9 1, u. 2. Jahg
9 3, u. 4, Jahr
9+ Dijenstalterszulage

580
580

610
610

640
640

670
670

700
760

730
T30

760
760

790
790

820
820

820
820

870

1. jehe
2. Jahr

3. Jahx
4, Jahe

870 %)

920
920

920
920

1. Jahs
2. Jahs
3, Jehr
ab dem 4. Jahg

C Gk )Gy GV Wil el WK =) GO WG B

9 L. Jahe

9 2, Jahw
9 3, Jahe
2 4. Jahr
9+ Diepstalterszulage

%} Die mit dictem Grundbezus vetbrechin, =il Johee Oberstelgendz Zoft kv bel dee Uberleltung fir dle VorrGokung
in Aaschlng zp bringen.
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Verwendungsgeuppe A,

77t

Crehaltsiiberleitungsgesez

Gehaltsgeserz 1956

Berugarechilicke Stellung

Neger
Dienst-

A

Grundbezug (Schilling)

Dieam-

Gehaltastufe

m

T60
760

790
790

820
820

87¢
B70

920

870
970

1020
1020

1070
1070

1120
1120

1210
1210%)

1300 1. Jahr
1300 2, Jabr

1300 3, Jahr
1300 4. Jahr

1300 5.Jahr
1300 ab dem 6. Jahr

Vi

W W N - R b

1. Jahe
2, Jahr
3. Jehr
4, Jabr
<+ Dienstaltersrulage

WY WY O B -1 W

v

11

zmemhd{um wverbni et Jakre
o . Gruadbezug rachee, Jabre tbersteigende Zelt ot bef der Uberieitung fitr die Verricung

1620
1020

1070
1070,

1120
1120

1210
1210

1300
1300

1350
13580

1480
1480

1370
1570

1660
1660

1780
1780 %)

1500 1, Jahe
19¢C 2, Jahr

1900 3. Jahe
1900 ab dem 4. Jahr

vii

Vil

el ~Jn S D B WK R =0 A b
[ ]

g

-

§ 2. Jabr
8 3. Jabr
8 4. Jahr
8+ Drienstalterszulage

YiIl
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Verwendungagruppe A,
Gehaltsiiberleitungsgeset Gehaltsgesetz 1956
hene Seuugneviridiviie Siciiung P
. postso pesten
povien: Grundbezug (Schilling) Dlenst- Gehaltssrufe Diencx-
Bruppe
I 1480 VIIL 5 b4
1570 6
1660 o4 1
1780 2
1904 3
2020 4
2140 5
2260%) ¢ 1.u.2 Jahe
2380 1Il.u. 2. Jahr é 3 u. 4. Jshr
2380 ab dem 3. Jahr 6+ Dienstalierszulage

) Die mit dlesem Grondbozug verbrechee, sued Jobro bemiclgends Zok ft bad doz Ubarldtung fie dis Verrhichung
2 Anschisg zu bringen,
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Beamte im richiteriichen Vorberclinigsidiensi, Rickier und sisatsanwaltschafiicks Doamts,
A, Gehalt,

1. Der Gehalt der Beamten im richterlichen Vorbereitungsdienst richtet sich nach § 41.
2. Richter und staatsanwaltachaftliche Beanste:

Gehalisiiberleitungsgesetz Gehaltsgesetz 1956
Gehaltsstufe Gehalisetufe
1 1
2 2
3 3
4 4
3 5
[ ]
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 1.u.2 Jebr 15
13 3.u. 4, Jahr 16 1. u.2. Jahr
15 5, u, 6. Jahr 16 3.u. 4. Jahr
15 ab dem 7. Jahr 164 Dienstalterszulage

B. Dienstzulagen.

Gehaltsiiberleitungsgesetz Gehaltsgesetz 1956
Standesgruppe Dienstzulageastufe Standesgruppe Dienstzulagenstufe
2 1 2 i
2 2
3 3 1.bis4. Jahr
4 3 gb dem 5. Jahe
3 1 3 1
2 2
3 3
4 1. bis 4. Jahr 4
4 &b dem 5. Jahr 5
4 1 4 1
2 2
3 3
4 4
5 1 5 1
2 2
3 3
6 — ] —_
7 - 7 -
8 —_ 8 —
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Teil 3.
Heehoehullehzes,
nichtstindige Hochschulassistenten H stiindige HMochschulassjstenten ﬂ
G""‘"“:ﬁf‘““m" Gehaltsgeserz 1956 G"h"k’*:eb;g‘i“mgs' Gehaltsgesetz 1956
Gehaltsstufe
1 1 7 1
2 2 8 2
3 3 9 3
& & 10 &
5 5 11 5
6 ] 12 6
7 7 13 7
8 8 14 8
9 9 i5 0
10 10 16 ]
17 i1
18 12
1. und 2. Jahe i, und 2. jahe
i8 i2
3. und 4. Jahe 3.und 4. Jehr
18 12
b dem 3, febs 4 Dienstakerszulage
ouBerordentliche Professoren ordentliche Professoren
G‘h“"“:e";'t':i‘“”g“' Gehaltegesetz 1956 W“geﬁim' Gehaltsgesetz 1956
Gehaltastufe
1 1 1 1
2 2 2 2
3 3 3 3
& & £ 4
5 5 5 5
6 o L] [
7 7 7 7
8 ] 8 8
9 o o o
10 10 i0 10
I.und 2. Jahr
11 i1 i1 10
1. und 2. Jahs 3, und 4. Jehe
12 1 12 10
I.und 2. Yahr 3.und 4. Jehe 4+ Diensealterszulage
12 11 1% 10
ab dem 3. Jahr + Dienstalterszaloge + Dienstaltersztlage
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Teil 4.

Lehrer.
Es werden Obergeleitet:

1. Lebrer der Verwendungsgruppe L1 in die Verwendungegruppe L 1.
2. Lehrer der Verwendungsgruppe L 2
&) mit der GehsliserthShung flir gepriifte hauptamtliche Lebrer an Fortbildungsschulen (§ 40 Abs. 5
rweiter Satz crster Sarzreil des Gehaltsitherleitangsgeserzes) in die Verwendungsgruppe L 2 B;
b) mit der Gehaltserhdhung fir Lehrer mijt der Lehrbefihigung fiir Hauptschulen und gleichzuwertende
Lehrer an sonstigen Lehr- und Erziebungsanstalten, sofern sie entsprechend ihrer Lehrbefihigung
verwendet und demgemiil zum Hauptschullehrer ernannt waren (§ 40 Abs. S erster Satz des Gehaito-

tiberleitungsgesetzes) in die Verwendungsgruppe L 2 HS;

c} soweit sje nicht unter lit. ¢ oder b fallen, in die Verwencungsgruppe L2V.
3. Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 in die Verwendungsgruppe L 3.

Der Anspruch suf Dienstzulagen richtet sich nach den Bestimmungen der §§ 57 bis 0.

Gehalts. Gehalts- Gehalrs-
wetldtungs | golpliige | Wertwee | NG | Gherlumme | oo tiss,
Verwendungsgruppe
L2v
L1 L1 L2 L2 HS L3 L3
L2B
Gehaltagrafe
5 1 2 1 1 1
6 2 3 2 2 2
7 3 4 3 3 3
8 4 5 4 ] 4
9 5 6 5 5 5
1¢ 1] T 6 & &
11 7 8 7 7 7
12 8 9 8 8 8
13 9 10 - 9 9
14 10 11 10 1¢ i¢
15 11 12 11 11 11
16 12 13 12 iz 12
17 13 14 13 13 13
18 14 15 14 14 14
19 15 16 13 15 15
20 16 17 16 16 16
1. und 2. Jehr 1. und 2, Jshr
20 17 17 17 17 17
3.und 4.Jahr | Il und 2.Jahe | 3.und 4. Jahr | 1, und 2. Jehr 1.und 2. Jahr
20 17 17 17 18 17
S.und 6. Jashr | 3.und 4.Jehe | 5.und 6.Jehr | 3,und 4.Jabr | l.und 2. Jehr | 3.und 4. Jabr
20 17 7 17 18 17
ab dem 7, Jahr + Dienst- ab dem 7. Jahr +Dienst- ab dem 3. Jahr + Dienst
alterszulage
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Tedl 8.
Breamme des Sehnlomieichtsdiensten

Beamte des Schulaufsichtsdienstes sind so iiberzuleiten, als ob im Zeitpunia threr Broennung zum Benmten
des Schulaufsichtsdienstes die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes suf sie anzuwenden gewesen wiren. Der

------- T e e T E LT -
:‘.:‘.Sp:‘.:’:h auf sins D.-WW‘- ZiThial Elom snes 3 HY R

Teil &
Wachebenmtn,

A, Gehaly,

Die Uberleitung ous dem ,,Grundbezug™ nach dem Gehsltptiberieftungegecerz sichtes sich mach Teil 1,
Pir die Uberleitung der Wachebeamten der Dienstpostengruppe 11 ist die entsprechende Uberititungsabelle fiir
die Begmten der Verwendungsgruppe 4 sinngemif apzuwenden.

B, Dienstzulagen.

{1) Der Anspruch auf die Dienstzulage richtet sich mach § 73, soweit im folgenden niches anderes bestimmt

wird.
{2) Wachebeamten, die im Zeitpunkt dey Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes den Amtstite] ,,Gendarmerie-
patrouillenleiter*, ,Polizeioberwachmann®, , Rriminalbesmter*, ,Justizobeywachmane® oder ,,Zollwachober~
revisor® filhren, gebithrt jedenfalls die Dienstzulage wie Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 3 mis einer
tatsiichlichen Dienstzeit von 2ehn Jehren (§ 73 Abs, L),

(3} Wachebeamten, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes den Amtstite] ,,Gendarmerie-
rayonsinspelaor', ,,Polizeirayonsipspektor®, ,,Kriminatrayonsinspektor', ,Justizwachkozntrollor* oder ,,Zoll-
wachkontrolior'* fithren, geblihrt jedenfalls die Dicnstzulage wie Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 3
mit ciner tatsiichlichen Dienstzeit von sechxehn Jahren (§ 73 Abs. 1)

{4y Wachebeamtern der Verwendungegruppe W 1, die die gehobene Fachaushildung bis 31, Dezember 1954
etiolgreich abgeschlossen haben, gebiihrt jedenfalle die Dienstzulage wie Wachebeamten der Verwendungs-
geuppe W 1 mit eiger tatsdchlichen Dicnsizeit von zwei Jahren (§ 73 Abs. 1)

Teil 7.
Berufsoffizierc,

A. Gehale,
Die Uberleitung aus dem ,,Grundbezug® nach dem Geheltsitberleitungspesetz richtet sich nach Teil I,

B. Dienstzulagen,
Der Anspruch auf die Dienstzulsge richtet sich pach § 76 Abs, &

Teil 8.

Beamste, die unter dic Bestimmungen dec § €8 Abs. 2 deg GehaltsGberleltungsgesetzen gefallem cind,
bexiehungsweise anter die Bestimmupgen des § 83 Abs, 8 des Gebaltsgesezzen fallen.,

Beamte, die gemif § 66 Abs, 2 des Gehaltsitberleitungsgesetzes in die dort vorgeschenen weiteren Gehalts-
gtufen bereits vorgeriicke sind, sind zuniichst sus der bezugsrechtlichen Stenun%tii: eie vor Anfall der weiteren
Gehaltsstufen (erbdhten Dienstzulagen) innehatten, nach den entsprechenden leitungstabellen der Teile 1
bis 7 Uberzuleiten; bei Beamten der Allgemelnen Verwaltung, Wachebeamten und Bernfsoffizieren sind hiebed
die gemiB § 68 b Gehaltstiberleitungsgesetz gewihrten Personalzulegen {Hirtehusgleich) zu berficksichtigen.
Sodann ist die seit Erreichen dieser bezugnrechilichen Steilung verbrachte Zejt fiir die weitere Vorriickung
nach den Bestimmungen dieses Bundesgesctzes in Anschlag zu bringen.
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55. DBundesgesetz vom 29. Feber 1956,

_______ das Cphg]ggghwlmﬂmmpﬂim Qean-

dert wird (GehaltsuberleltungSgesetz-Novellc
1956).

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel L

Das Gehaltsiiberleitungsgesetz, BGBL Nr. 22/
1947, in der Fassung der Bundesgesetze BGBIL
Nr. 105/1953, 95/1955 und 182/1955, wird wie
folgt gedndert:

1. § 2 hat zu lauten:

»§ 2. Gliederung.

Die Bundesbeamien, im folgenden kurz Be-
amte genannt, gliedern sich in folgende Besol-
dungsgruppen:

1. Beamte der Allgemeinen Verwaltung,

2. Beamte in handwerklicher Verwendung,

3. Beamte im richterlichen Vorbereitungs-

dienst, Richter und staatsanwaltschaftliche

Beamre,

. Hochschullehrer,

. Lehrer,

Beamte des Schulaufsichtsdienstes,

. Wachebcamte,

. Bervfsoffiziere und zeitverpflichtete Sol-
daten.”

00 S O\ 40 e

2. § 3 hat zu lauten:
»$ 3. S5onderbestimmungen

Die Bestimmungen des Abschnittes I finden
nur so weit Anwendung, als nicht in den Ab-
schnitten Ja bis IV a etwas anderes festgesetzt
st

3. § 5 Abs. 4 hat zu lauten:

»(4) In die provisorische Dienstzeit kdnnen die
fiir die Vorriidkung angerechneten Vordienst-
zeiten ganz oder zum Teil cingerechnet werden.
Bei Personen, die unmittelbar auf etnen hiheren
als den niedrigsten fiir sie in Betracht kommen-
den Dienstposten ernannt wurden oder denen
bei der Apstellung eine héhere als die niedrigste
Gehalusstufe zuerkannt wurde, kann die provi-
sorische Dienstzeit verkiirzt werden. Bei der Ein-
rechnung und der Verkiirzung ist auf die bis-
herige Berufslaufbahn und die kiinftige Verwen-
dung des Beamten Bedacht zu nehmen”

4, § 8 hat zu lauten:

»§ 8. Dienstrang.

(1) Der Dienstrang eines Beamten richtet sich
nach der Dauer der innerhalb seiner Verwen-
dungsgruppe und Dienstklasse tatsichlich zuriick-
gelegten Dienstzeir, soweit ste fiir die Vor-
riikung in der Dienstklasse mafigebend ist. In der
niedrigsten fir die Verwendungsgruppe des
Beamten in Betracht kommenden Dienstklasse ist
dieser Dienstzeit die tatsichliche Dienstzeit gleich-
zuhalten, die der Beamte in einem vertraglichen
Dienstverhiltnis zum Bund in einer gleich-
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wertigen Entlohnungsgruppe oder in einem
Dienstverhiltnis zu einer anderen GebietskBrper-
schaft. in einer gleichwertigen Verwendungs(Ent-
lohnungs)gruppe verbracht hat.

(2) Bei Personen, die unmittelbar in eine Kéhere
als die niedrigste fiir die Verwendungsgruppe des
Beamten in Beiracht kommende Dienstklasse
aufgenommen werden oder die von einer Besol-
dungsgruppe in eine andere iiberstellt werden,
ist der Dienstrang bei der Ernennung zu bestim-
men. Auf die Bestimmungen des Abs. 1 und auf
die durchschnittlichen Rangverhiltnisse in der
Verwendungsgruppe und der Dienstklasse, in die
der Beamte ernannt wird, ist Bedacht zu nchmen,

(3) Insoweit sich nicht schon hieraus eine be-
stimmte Rangfolge ergibe, sind fiir deren Beur-
teilung der Reihe nach folgende Umstinde mall-
gebend:

1. Das Rangverhiltnis in der nidhstniedrigeren
Dienstklasse derselben Verwendungsgruppe,

2. die Dauer der fiir die Ruhegenufibemessung
anrechenbaren Bundesdienstzeir,

3, die Dauer einer nichtanrechenbaren tatsich-
lich zuriidigelegten Bundesdienstzeir,

4, das Lebensalter.

(&) Der Beamte kann erkliren, dafl Umstinde,
die nach den Abs, 1 bis 3 fiir die Bestimmung
seines Dienstranges mafigebend sind, unberiick-
sichtigr bleiben sollen (Rangverzicht), Der Rang-
verzicht mufl schriftlich erklirt werden und
bedarf der Genehmigung der Diensthehirde. Der
Beamte ist auf Grund des Rangverzichtes derart
zu reihen, dafl die Umstinde, auf die sich der
Rangverzicht bezieht, aufler Betracht bleiben.
Der Rangverzicht ist unwiderraflich.

() Die Beamten eines Personalstandes sind im
Personalstandesverzeichnis hach Dienstzweigen
und Dienstklassen und innerhalb der Dienst-
klassen nach ihrer Rangfolge zu reihen. Die
Personalstandesverzeichnisse sind  jihriich it
1. Jinner abzuschliefen; den Beamten ist auf
Verlangen Einsicht zu gewihren. Werden die
Personalstandesverzeichnisse  vervielfiltigs, so
sind sie den Beamten auf Verlangen gegea Ersatz
der Kosten auszufolgen.*

5. § 11 Abs. 2 hat zu lauten:

»(2) Die Feststellung, ob ein Beamter die fiir
den Eintritt der Zeitvorriickung erforderliche
Durchschnittsleistung erbracht hat, ist zugleich
mit der Gesamtbeurteilung fiir das Kalenderjahr
auszusprechen, in dem der Beamte die hichsre
Gehaltsstufe der Dienstklasse erreicht hat, aus der
die Zeitvorriidkung vorgesehen ist. Auf diesen
Ausspruch sind die Bestimmungen des § 20 der
Dienstpragmatik, RGBL Nr, 15/1914, sinngemif
anzuwenden,”

6. § 15 Abs. 1 hat zu lauten:

ot} Die Zahl der Dienstposten filr die ein-
zelnen Personaistinde ist ailjahrlich, nach Dienst-
zweigen, Dienstklassen und Dienststufen ge-
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trennt, durck das Bundesfinanzgesetz  fest-
zusetzen. Es hann jedoch in den Verwendungs-
gruppen A und H 1 die Zahl der Diénstposten
der Diensthlassen IIE bis Vi, in dem Verwen-
Quasceruppen B, W ound M2 ds 23l da
Dienstposten der Dienstklassen IT bis V und in
den Verwendungsgruppen C, D, E, P1 bis P B,
W2 und W3 die Zahl der Dienstposten der
Dienstklassen I big II gemeinsam festgesetzt
werden."

7. Nach dem Abschnitt I ist folgender Ab-

céanite | a cinzufigen:
shbschnize Ta

§ 22 Beamte in bandwerklicher
Verwendung

(1} Die Dienstzweige fiir die Beamten in hand-
werlilicher Verwendung sind einer der Verwen-
dungsgruppen P 1 bis P 8 zuzuweisen,

@) Die Verwendungsgruppen P 1 bis P 3 sind
im allgemeinen fiir Beamte vorbehalten, die cing
handwerkliche oder eine dicser gleichwertige
Ausbildung abgeschlossen haben.”

8. Die Uberschrift zu Abschpitt I hat zu
lauten:
sSonderbestimmungen (ir Beamte im rich-
terlidien Vorbereitungsdiense, Richter uwad
staatsanwaltschattliche Beamte™

9. § 27 hat zu lauten:

w$ 27. Beamteim richeerlichen Vor-
bercitungsdienst
Der Beamte im cichterlichen Vorbereitungs-
dienst ist bis zur Ablegung der Richreramts-
prifung Richteramtsanwirter, mic der Ablegung
der Richteramtspriifung wird er Hilfsrichter.

10. § 28 erhile die Oberschrift ,Standes-
gruppen und Amestitel der Rich-
ger und otaatsanwaltschafelichen
Beamueen"; in der Dbersicht zu § 28 haben
die Bezeichnungen ,Richteramisanwirter” und
wiilfsrichter" zu entfallen.

11. § 29 Abs. 4 hat zu lauten:

»{0) Dic Festszellung, ob ein Richeer die fiir die
Frreichung der Gehalesstufe 8  erforderliche
Durchschnittsleistung erbracht hat, ist zugleich
miv der Gesamtbeurteilung fiir das Kalenderjahe
auszusprechen, in dem der Richeer die Gehales-
stufe 7 erveicht hat. Auf diesen Ausspruch sind
die Bestimmungea des § 20 der Dienstpragmatik
sinngemifl anzuwenden.*

12, § 31 hat zu lauten:

&3 3. Dicnstrong.

Fiir dic Bestimmung des Dienstranges gelten
die Vorschrifien des § 8 sinngemifl mit der Ab-
wreichung, daff an die Stelle der Verwendungs-
gruppe und Dienstklasse dic  Seandesgruppe
tritt. Bei der Anwendung der Bestimmung des
§ 8 Abs 2 ist der zustindige Personalsenat zu
héren©

18. Stlick — Awcgegeben am 19, Mire 1956 — Ne. 55

£3. § 38 erster Satz hat zu lautea:

»e LLehrer sind den Verwendungsgruppen
Li, L2B, L2HS, L2V und L3 zuzuweisen.”

~ = ST g g Y PO
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ad 382, Fesrsetzung derZahl der
Diensctposten
Die Zahl der Dienstposten fiir die einzelnen
Personalstinde der Lehrer ist nach Schularten
und Verwendungsgruppen und innerhalb dieser
nach Leitern und Lehrern getrennt durch das
Bundesfinanzgesetz festzuserzen.”

15. § 40 Abs. 3 hat zu laucen:

(8 Die Fesustellung, ob der Lehrer die fisr
die Erreichung der Gehalusstufe 10 erforderliche
Durchschnitesleistung  aufweist, ist. zugleich mie
der Gesamtbeurteilung fiir das Kalenderjzhr zuo
treffen, in dem der Lehrer die Gehalwssrufe ¢
erreicht. Auf diesen Ausspruch finden die Be-
stimmungen des § 21 der Lehrerdienstpragmatik,
RGBL Nr. 319/1917, sinngemifl Anwendung.”

16. Nach § 40 isz folgender § 40 5 einzufiigen:
»d 40a. Diensetrang.
(1) Der Dienstrang der Lebrer richeer sich nach
der fir die Vorriidiung malgebenden Zeit,
(3) Die Bestimmungen des § 8 Abs, 2 bis 5
sind sinngemifl anzuwenden.*

17. § 41 hae zu lauten:
wy 9. Diensczweige, Diemstrang.

() Jeder Dienstzweig ist einer der folgenden
Yerwendungsgruppen zuzuweisen:

a) Der Verwendungsgruppe $1 fiie Landes-
schulinspektoren,

b) der Verwendungsgruppe $2 fiir Berufs-
schulinspektoren,

¢) der Verwendungsgruppe 83 fiir Bezirks-
schulinspektoren,

d) der Verwendungsgruppe S4 fiir Kindes-
garteninspekroren.

(2) Der Diemstrang der Beamten des Schul-
aufsichtsdienstes richret sich nach der Dauer der
inperhalb ihrer Verwendungsgruppe tatsichlich
zuriidcgelegten Dienstzeit, soweit sie fiir die Vor~
riidkung maflgebend ist. Die Bestimmungen des
§ 8 Abs. 2 bis 5 sind sinngemif anzuwenden.™

18, Nach § 41 ist folgender § 41 2 cinzufiigen:
»y 4la. Festsetzung der Zahl der

Dicnssposcen.

Die Zahl der Dienstposten fiir die Personmal-
stinde der Beamten des Schulaufsichesdienstes ise
nach Verwendungsgruppen getrenne durch das
Bundesfinanzgeserz festzuserzen,”

19. § 42 hat zu lauvten:
842 Dienstzweige Dicnstroag.

(1) Jeder Dienstzweig ist einer der folgeaden
Verwendungsgruppen zuzuweisens
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3) Der Verwendungsgruppe W 1 fiir leitende
Beamte,

b) der Verwendungsgruppe W2 fiir dienst-
filhrende Beamte,

¢) der Verwendungsgruppe W 3 fiir eingeteilte
Beamte.

(2} Die Dienstposten der Verwendungsgruppe
W 2 sind in drei Dienststufen unterzuteilen,

(s) Die Vorschriften des § 8 sind sinngemif
mit der Abweichung anzuwenden, dafl bei dienst-
fithrenden Beamten an die Stelle der Dienstklasse
die Dienststufe tritt und daf sich der Dienstrang
bei leitenden Beamten der Dienstklassen II und
IIl nach der gesamten Dienstzeit in der Verwen-
‘dungsgruppe W 1 und bei eingeteilten Beamten
nach der gesarnten Dienstzeit als Beamter der
Verwendungsgruppe W 3, als Vertragsbediensteter
des Wachedienstes und als zeicverpflichteter Sol-
dat richtet.”

20. § 45 a hat zu lauten:
»§452.Dienstzweige, Dienstrang,

{1) Jeder Dienstzweig ist ciner der folgenden
Verwendungsgruppen zuzuweisen:

a) Der Verwendungsgruppe H 1 fiir Berufs-
offiziere des hheren Dienstes,

b} der Verwendungsgruppe H 2 fiir sonstige
Berufsoffiziere.

(2) Die Vorschriften des § 8 sind sinngemifl
mit der Abweichung anzuwenden, da8 sich bei
Berufsoffizieren der Verwendungsgruppe H 2 der
Dienstklassen IT und 1II der Dienstrang nach der
gesamten Dienstzeit in der Verwendungsgruppe
H 2 richtet.”

21, § 45 ¢ hat zu lauten:

»§45e GliederungundBestellungs
dauer.

(1) Die zeitverpflichteten Soldaten gliedern sich
in Unteroffiziere, Chargen und Soldaten ohne
Chargengrad (Wehrminner), Sie stehen in einem
zeitlich beschrinkten ftentlich-rechtlichen Dienst.
verhilinis und haben keine Anwartschaft auf
cinen Ruhe(Versorgungs)genufl.

(2) Das Dienscverhilinis endet, sofern es nicht
schon friiher durch Tod, Eatlassung oder Kiindi-
gung sein Ende gefunden hat, mic Ablauf der Be-
stellungsdauer. Eine Weiterbestellung ist zulissig,
Die Gesamtdauer des Dienstverhiltnisses darf
neun Jahre nicht {iberschreiten.”

22. Nach § 45f sind folgende Bestimmungen
einzufiigen:

»§ 45g. Dienstrang,

Die Bestimmungen des § 8 sind mit der Maf-
gabe sinngemifl anzuwenden, dafl an die Stelle
der Dienstklasse die Dienststufe trice.
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§45h.Kiindigung

{1) Das Dienstverhiltnis des zeitverpflichteten
Soldaten kann von der Dienstbehdrde durch
schriftliche Kiindigung zum Ende jedes Kalender-
monates geldst werden, wenn einer der Griinde
des Abs. 2 vorliegt.

(9 Kiindigungsgriinde sind:

) Ein auf Grund militirirzilichen Gurachtens
festgestelleer Mangel der korperlichen oder
geistigen Eignung,

b} eine auf ,nicht entsprechend’ oder durch
zwei aufeinanderfolgende Jahre auf ,minder
entsprechend’ lautende Gesamtbeurceilung,

c¢) Bedarfsmangel.

(3) Die Kiindigungsfrist betrigt nach e¢iner
Dauer des Dienstverhiiltnisses von

weniger als 2 Jahren ........... 1 Monat,
2Jahren ...l 2 Monate,
4Jahren ..cioiieiii i 3 Monate.

Der Dauer des Dienstverhilinisses ist die Dauer
des ordentlichen Prisenzdienstes zuzurechnen.

§45i Obernahme in ein anderes
Dienstverhiltnis,

(1) Wird ein zeicverpflichreter Soldat unmittel-
bar nach Ablauf der Bestellungsdauer auf einen
Dienstposten einer anderen Besoldungsgruppe
ernannt, so tritt dadurch keine Beendigung, son-
dern cine Anderung seines Dienstverhilcnisses
als Beamter ein.

(2) Zeitverpflichtete Soldaten, die nach einer
neunjihrigen Dauver des Dienstverhiltnisses oder
wegen eines im Dienst erlittenen Unfalls aus dem
Dienstverhiltnis ausscheiden, sind in den erstea
vier Jahren nach Beendigung des Dienstverhilt.
nisses im Falle der Bewerbung um einen Dienst.
posten einer anderen Besoldungsgruppe vorzugs-
weise zu berlicksichtigen, wenn sie fiir den an-
gestrebten Dienstposten mindestens gleich geeig-
net sind wie die ibrigen Bewerber. Das gleiche
gilt, wenn sie sich um einen Dienstposten bei
vom Bund verwalteten Fonds, Stiftungen und
Anstalten bewerben, die von COrganen des Bun-
des oder von Personen {Personengemeinschaften)
verwaltet werden, die hiezu von Organen des
Bundes bestelle sind,

() Durch Verordnung der Bundesregierung
kann bestimmt werden, daB auf bestimmte
Dienstposten der Bundesverwaltung nur Per-
sonen ernannt werden diirfen, auf die die Be-
sttmmungen des Abs. 2 zurreffen; hiebei ist
neben den Bediirfnissen der Bundesverwaltung
auf die durchschnittliche Verwendungsméglich-
keic der zeitverpflichteten Soldaten und die Lage
auf dem Arbeitsmarkt Bedacht zu nehmen.®

23. Nach § 46 ist folgender § 46 a einzufiigen:

»$ 463, Den Beamten des ausiibenden Flug-
sicherungsdienstes gebiihren die gleichen pen-
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sionsrechtlichen Begiinstigungen wie den Beam-
ten des ausiibenden Dienstes {Vollzugsdienstes)
im Bereich der Post- und Telegraphenverwal-
tung.”

Y2 € 47 heo mus Tavann.
1

ey vy

»S 47, Rubegenuflbemessungs-

grundiage,

{1} Fiir die Bemessung des Ruhegenusses sind
anrechenbar der Gehalt und die als anrechenbar
erklirten Zulagen, die der im Zeitpunkte der
Ruhestandsversetzung  errcichren  dienstrecht-
lichen Srellung entsprechen, 783 v, H. dicser
anrechenbaren Beziige bilden die Ruhegenufi-
bemessungsgrundlage,

(2} Kiinftige Anderungen der pensionsrecht-
lichen Bestimmungen dieses Bundesgesetzes und
der Vorschriften, die die Hihe der Bezlige fest-
setzen, aus deneén die Ruhegenufibemessungs-
grundlage abgeleiter wird, gelten auch fiir Pen-
sionsparteien, auf die die pensionsrechtlichen Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes anzuwenden
sind.”

25, § 51 hat zu fauten:
3 5. Familienzulagen

{1} Auf die Beamten des Ruhestandes sind die
Bestimmungen der §§ 4, 5 und 84 des Gehales-
gesetzes 1956, BGBL Nr. 54/1956, anrzuwenden.

(2} Bei Witwen, die im Genufl ciner Witwen-
pension stehen, sind die Bestimmungen des § ¢
Abs. 2 bis 4, 6 und 10 und des § 5 des Gehalts-
gesetzes 1956 hinsichtlich der Kinder des ver-
storbenen Beamten sinngemif anzuwenden.

(3) Elrernlosen und diesen gleichgestellten Wai-
sen, die im Genufl einer Waisenpension stehen,
gebiihrr bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres
ein Zuschufl im Ausmafl der im § 4 Abs. 6 de
Gehaltsgesetzes 1956 festgesetzten Kinderzulage.
Die Bestimmungen des § 4 Abs. 3 und 10 des Ge-
haltsgesetzes 1956 sind sinngemif anzuwenden.

26, Nach § 51 ist der folgende § 51 a2 einzu-
fiigen:
od 510, Sonderzahlungen

Aufler den monatlichen Ruhe(Versorgungs)-
geniissen gebiihrt den Pensionsparteien fiir jedes
Kalenderhalbjahr eine Sonderzahlung in der
Hohe von 50 v. H. des Ruhe(Versorgungs)-
genusses und der Zulagen zum Ruhe(Versor-
gungs)genufl, der ihnen fiir den Monat der Aus-
zahlung zusteht. Steht eine Pensionspartei wih-
rend des Kalenderhalbjahres, ‘fiir das die Sonder-
zzhlung gebithrt, nicht ununterbrochen im Ge-
nuf des vollen Ruhe{Versorgungsigenusses und
der Zulagen zum Ruhe(Versorgungsigenufl, so
gebiihry ihr der entsprechende Teil, Als Monat
der Auszahlung gilt bei Ausscheiden aus dem
Ruhe(Versorgungsistand jedenfalls der Monat
des Ausscheidens aus dem Ruhe(Versorgungs)-
stand.”
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27. Nach § 51a ist folgender § 51b einzu-
fiigen:

»§ 51b. Exekutivdienstzulage,
Wachdienstzulage uvad Truppen-

dienstzulase.

Die Execkutivdienstzulage, die Wachdienst-
zulage und die Truppendienstzulage sind nach
Maflgabe der Zeit, in der der Beamte im Genuld
einer solchen Zulage gestanden ist, Grundlage
fiir eine Zulage zu seinermn Ruhegenufl und zum
Versorguagsgenufl  seiner Angehdrigen, Das
Nihere har die Bundesregierung durch Verord-
nung zu bestimmen.”

28, § 52 Abs. 2 hat zu lauten:

»® In besonders beriicksichtigungswiirdigen
Fillen kann der Witwe auch {iber die Bestim-
mungen des Abs. 1' hinaus der normalmiflige
Versorgungsgenufl gewihrt werden, wenn nach
dem verstorbenen Beamten wenigstens ein in der
Betreuung der Witwe stehendes Kind hinterblie-
ben ist, dessentwegen der Beamte im Sterbemonat
einen Anspruch auf Kinderzulage haree oder tat-
sichlich eine Kinderzulage (Aushilfe) rechtmifig
bezogen hat. Der Versorgungsgenufl ist in ¢inem
solchen Fall auf die Zeit zu beschrinken, wih-
rend der das Kind in der Betreuung der Witwe
steht und zls unversorgt anzusehen ist; vollendet
die Wirwe in dieser Zeit das 35. Lebensiahr, so
kann thr der Versorgungsgenuf belassen werden.”

29. § 55 hat zu lauten:

»y 35, Gemeinsame Ruhensvor
schrifeen.

(1) Erreichen die fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses des Beamten anrechenbar gewesenen
Dienstbeziige nicht der Betrag von monatlich
1800 S, so ist bei der Ruhensberechnung im Falle
des § 53 Abs. t dieser Betrag, im Falle des § 53
Abs. 2 der Betrag von 1400 § und im Falle des
§ 54 der Betrag von 1100 $ als Einkommens-
grenze anzusetzen.

2} Fiir die Anwendung der §§ 53 und 34 im
einem Sffentlichen Dienstverlriltnis gleichzuhalen
jede Beschiftigung mit einem Einkommen von
mehs als 1800 S monatlich bei Vereinigungen,
Einrichtungen oder Unternehmungen, deren ge-
samtes Kapital sich in 8ffentlicher Hand befindet;
ob die Vorausserzungen zutreffen, entscheider auf
Antrag der Behdrde oder des Versorgungsberech-
tgten das Bundesministerium fiir Finanzen,

{5} Das Bundesministerium fiir Finanzen ist er~
michtigy, alle niheren Vorschriften {ber das
Ruhen der Penston mit Verordaung zu erlassen.®

30, § 57 hat zu lauten:

»8 57. Pensionsvorschiisse und
Geldzushilfen

{1} Wenn eine Pensionspartei unverschuldet in
cine Notlage geraten ist oder wenn sonstige be-
riicksichtigungswiirdige Griinde vorliegen, kann
thr auf Antrag ein unverzinslicher, lingstens bin-
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gen vier Jahren ruriickzuzahlender Vorschufl aus
Bundesmitteln bis zur Hbhe der dreifachen

Monatspension gegen entsprechende Sicherstellung

gewihrt werden. Der Pensionsvorschufl wird im
Wege der Aufrechnung abgestattet; die Pensions-
partei kann jedoch den Pensionsvorsdwufl vor-
zeityg zuriickzzhien. Scheidet cine Pensionspartei
aus dem Ruhe{Versorgungs)stand aus, so kénnen
zur Deckung eines in diesem Zeitpunk: nodh nicht
zur Ginze zuriickgezahlten Pensionsvorschusses
die der ausscheidenden Pensionspartei selbst zu-
stehenden Geldanspriiche sowie ein den Hinver-
blichenen gebiihrender Versorgungsgenuff mit
Ausnahme des Todfallsbeitrages herangezogen
werden; Unterhaltsbeitrige sind einem Versor-
gungsgenufl gleichzuhalten,

{2) In besonders beriicksichtigungswiirdigen Fil-
len konnen weitergechende Begiinstigungen ge-
wihrt werden.

(3) Wenn eine Pensionspartei unverschulder in
eine Notlage geraten ist, kann ihr zu deren Uber-
briickung auch eine einmalige nicheriickzahlbare
Geldaushilfe gewihrt werden,

{4} Zur Entscheidung iiber Antrige auf Gewih-
rung von Pensionsvorschiissen und Geldaushilfen
ist das Bundesministerium fiit Finanzen zustin-
dig.“

31. Nach § 57 ist folgender § 57 a einzufiigen:
»§ 572. Anwendung von Bestimmuo-
gendes Gehalrsgesetzes 1956,

Die Bestimmungen der §§ 6 und 7, des § 13
Abs. 1 Z. 2 und des § 24 des Gehaltsgesetzes 1956
sind auf Pensionsparteien sinngemif anzuwen-
den“

32, § 66 Abs. 1 hat zu lauten:

ofty Die Zeit, die ein Beamter in den Jahren
1938 bis 1945 wegen seiner politischen Gesinnung
oder wegen tavsichlicher oder angeblicher Betdti-
gung gegen die nationalsozialistische Gewaltherr-
schaft oder in den Jahren 1933 bis 1938 wegen
Betitigung fiir eine aufgeldste Partel, ausgenom-
men die NSDAP und den Heimatschutz (Rich-
tung Kammerhofer), in gerichilicher oder poli-
zeilicher Haft verbracht hat, ist, wenn die Zeit
nach den geltenden Vorschriften fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses anrechenbar ist und wenn
die Haft nicht auf Handlungen zuriickgeht, die
den Betroffenen der Begiinstigung unwiirdig er-
scheinen lassen, in doppeltem Ausmafl anzurech-
pen. Diese Anvechnung ist unzulissig, wenn nach
besonderen Bestimmungen wegen einer durch die
Haft verursachten Dienscunfihigkeit oder wegen
des durch die Haft verursachten Todes eine
hhere Anrechnung stattfindet.”

33, § 67 hat zu lauten:

»§ 67. (1) Der Beamte tritt mit Ablauf des
Jahres, in dem er das 65. Lebensjahr vollender,
von Gesetzes wegen in den dauernden Ruhestand.

(2) Die Bundesregierung kann den Ubertritt
eines Beamten in den dauernden Ruhestand iiber
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den im Abs. 1 genannten Zeitpunke aufschieben,
falls das Verbleiben des Beamten im Dienststand
im &ffentlichen Lnveresse Liegt, Der Zeitpunkr des
Ubertritees des Beamten in den dauernden Ruhe-
stand ist im Aufschiebungsbescheid kalender-
miflig anzugeben. Ein Aufschub iiber den 31, De-
zember des jahres, in dem der Beamrte das
70. Lebensjahr zuricklegt, ist unzulissig,

(% Auf Richter finden die Bestimmungen der
Abs. 1 und 2 so weit Anwendung, als es im Ein-
kang mit den Bestimmungen der Bundesverfas-
sung steht.

(4} Die Besummungen des Bundesgesetzes vom
18. November 1955, BGBl. Nr. 236, bleiben un-
beriihrt.”

Artikel IL

Verordnungen, die auf Grund des § 6 Abs. 2
und 3 uad des § 9 des Gehaltsiiberleitungspesetzes
zur Anpassung an die Bestimmungen des Gehalts-
gesetzes 1956 erlassen werden, kdnnen mit Wirk-
samkeit vom 1. Feber 1956 in Kraft gesctze
werden.

Artikel I,

(1) Der Dienstrang der Beamten ist anliflich
der Uberleitung im Sinne des § 83 des Gehalts-
geserzes 1956 unter Bedachtnahme auf die Be-
stimmungen des § & neu festzusetzen. Soweit sich
danach kein Dienstrang in der Dienstklasse er-
gibt, in die der Beamte iibergeleiter wird, sind
diese Beamten nach den ibrigen Beamten dieser
Dienstklasse nach Maflgahe des bisherigen Dienst-
ranges zu reihen. Diese Rangsbestimmung gilt bis
ru dem Zeitpunkt, in dem sich ein Dienstrang
nach § 8 ergibe.

(2} Bei der Bestimmung des Dienstranges der
Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 2 ist
die Dienstzeit als Fihnrich nicht zu beriick-
sichtigen.

() Die Personalstandesverzeichnisse Fir das
Jahr 1956 sind mit dem Stand vom 1. Feber 1956
abzuschlieflen.

Artikel IV,

(1} Das Baundeskanzleramt wird ermiichrige, den
Dienstpostenplan fiir das Jahr 1956 (Anlzge [V
zum Bundeshnanzgesetz 1956, BGBL Nr. 12/
1956) den durch das Gehaltsgeserz 1956 beding-
ten-Anderungen anzupassen.

(2} Das Bundeskanzleramt wird ermidhtigt, im
Einvernchmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen im Dienstpostenplan 1956 Dienstposten
fiir Dienstzweige der Verwendungsgruppen D
und E mit Wirksamkeit vom Inkrafttreten des
Gehaltsgesetzes 1956 in Dienstposten fiir Dienst-
zweige der Besoldungsgruppe ,,Beamte in hand-
werklicher Verwendung” umzuwandeln,

Artikel V,

Beamte, die nach ihrer Verwendung im Zeit-
punkt des Inkrafttretens des Gehaltsgesetzes 1956
zu den Beamten in handwerklicher Verwendung
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gehbren wiirden, sind mit Wirksamkeit von
dicsem Zeitpunkt auf einen Dienstposten des Ab-
schnittes 1a des Gehalwsitberleitungsgesetzes zu
errennen; eine Zustimmung des Beamten zu
dieser Mafnahme ist nicht erforderlich.

Artikel VL

Mit dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes

werden

1. Lehrer der bisherigen Verwendungsgruppe
L 2 mit der Gehaltserhbhung nach § 40
Abs. 5 zweiter Satz erster Satzteil Lehrer
der Verwendungsgruppe L2 B;

2. Lehrer der bisherigen Verwendungsgruppe
L2 mit der Gehaltserh6hung nach § 40
Abs. 5 erster Satz Lehrer der Verwendungs-
gruppe L2 HS; :

3.alle iibrigen Lehrer der bisherigen Ver-
wendungsgruppe L2 Lehrer der Verwen-
dungsgruppe L2 V.

Artikel VII.

(1) Die pensionsrechtliche Stellung der Emp-
finger von Ruhe(Versorgungs)geniissen, auf die
die pensionsrechtlichen Bestimmungen des Ge-
halwsiiberleitungsgesetzes anzuwenden sind, ist
vom Bundesministerium fiir Finanzen unter
Bedachtnahme auf die Bestimmungen des Bundes-
gesetzes vom 25, Mai 1955, BGBL Nr. 95, und
des § 83 Abs. 1 des Gehaltsgeserzes 1956 neu
festzuserzen,

{2) Die Ruhe{(Versorgungs)geniisse der im
Abs. i penannten Pensionsparteien sind fiir die
Zeit ab 1. Jinner 1956 nach der pensionsrecht-
lichen Stellung und den Bezugsansitzen des Ge-
haltsgesetzes 1956 neu zu bemessen. § 91 des Ge-
haltsgesetzes 1956 ist mit der Mafigabe sinn-
gemifl anzuwenden, daff an die Stelle des
Monatsbezuges die Beziige treten, aus denen die
Ruhegenufibemessung abzuleiten ist.

{3} Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind
sinngemifl auf Personen anzuwenden, die nach
dem 31. Jinnoer 1956 pemifl § 8 Abs, 2 des
Beamten-Uberleitungsgesetzes, StGBL Nr. 134/
1945, in den Ruhestand versetzt werden.

Arcikel VL

Die Bestimmungen des § 7 des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes, StGBL Nr. 134/1945, des § 49
des Wehrgesetzes, BGBL. Nr. 181/1955, und des
Art. 1T des Bundesgesetzes vom 8. Juli 1953,
BGBL. Nr. 105, bleiben unberiihrr,

Artikel 3L

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Feber 1956
in Kraft,

(#) Die nachstehend angefiihrten Bestimmun-
gen des Gehalisiiberleitungsgesetzes sind auf
Bezugsanspriiche, die nach dem 31. Jinner 1956
liegende Zeitriume betreffen, nicht mehr anzu-
wenden:
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§ 4 Abs. 3 und 4, §§ 7 und 10, § 11 Abs. i
und 3 bis 5, §§ 12 bis 14, 17, 18 und 19, § 20
Abs. 3, 4,5 und 6 letzter Sarz, §§ 202 bis 22,
§ 23 Abs. 1 und 5 dricter Satz, §§ 24 bis 26,
§ 29 Abs. 1 bis 3 und 5, §§ 30,37 31 3 hic 372
und 39, § 40 Abs. 1,2 und 4 bis 10, §§ 43, 44,
45, 45¢, 45d, 63 und 64, § 66 Abs. 2, §§ 68
und 68 b,

Artikel X,

Sofern in diesern Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt ist, ist mit seiner Vollzichung jedes
Bundesministerium, und zwar insoweit betraut,
als es oberste Dienstbehdrde ist.

Kérner
Raab Schirf Helmer Kapfer
Drimme! Prokach Ramitz Thoma
ig ‘Waldbrunner Figl

$6., Bundesgesetz vom 29, Feber 1956,
womit das Landeslehrer-Gehaltsiberieitungs-
gesetz, BGBL Nr. 188/1949, in der Fassung
der Novelle BGBL Ng. 177/1951, abgeindert
und erginzt wird (2. Novelle zum Landes-
lehrer-Gehaltsiiberleitungsgesetz).

Der Nationalrat hat beschlossen:
Artikel L.

Knderung des Landeslehrer-Ge
haltsiberlettungsgesetzes,

Das Bundesgeserz vom 13, Juli 1949, BGBL
Nr. 188, iiber das Diensteinkommen und die
Ruhe- und Versorgungsgeniisse der unter der
Diensthoheit der Linder stehenden Lehrer (Lan-
sslehrer-Gehalesiiberleitungsgesetz) in der Fas-
sung des Bundesgesetzes vom 18, Juli 1951, BGBL
Nr. 177, wird abgeindert und erginzt wie folgt:

1. Im § 1 Abs. { treten an die Stelle der Worte:
ndas Bundesgesetz vom 30, Mirz 1949, betreflend
die Abfertigung von Bundesbeamten, die ohne
Ruhegenufl aus dem Dienststand ausscheiden,
BGBL Nr. 94, das Pensionsiiberleitungsgeserz,
BGBL Nr, 187/1949, und das Ruhegenufivor-
dienstzeitengesetz, BGBl. Nr. 193/1949, in ihrer
jeweiligen Fassung,” die Worte: ,das Gehairts-
gesetz 1956, BGBL Nr, 54/1956, das Pensionsiiber-
leitungsgesetz, BGBL. Nr. 187/1949, das Ruhe-
genuflvordienstzeitengeserz, BGBL Nr. 193/1949,
und das -Ruhegenufivordienstzeitengesetz 1956,
BGBl. Nr. 26, in ihrer jeweiligen Fassung und
einschlieflich der in den Abinderungs- und
Erginzungsgesetzen (Novellen) zu diesen Ge-
setzen sonst enthaltenen Bestimmungen,”,

2. Im § 4 trite an die Stelle des Klammeraus-
druckes: ,,(§ 39 des Gehaltsiiberleitungsgesetzes)™
der Klammerausdruck: ,(§ 61 des Gehalisge-
setzes 1956)",

3. Im § 5 trite an die Stelle des Klammeraus-
druckes: ,,(§ 1 Abs. 1 des Ruhegenufivordicnst-
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zeitengesetzes) der Klammerausdrude: ,.(§ 1
Abs. 1 des RuhegenuBvordienstzeitengesetzes,
BGBI. Nr. 193/1949)".

4.§ & wird wie folgt abgeinders:

a) Im Abs. 1 erster Satz treten an die Stelle
der Worte: ,,§ 40 des Gehaltsiiberleitungs-
gesetzes” die Worte: ,§ 55 des Gehalts-
gesetzes 1956,

b} Im Abs. 1 haben die Bestimmungen der
Ziffern 1,3, 4 und 5 zu entfallen,

¢) Im Abs. 2 haben die Worte: ,der im
Abs. 1 Z, 1 festgesetzte Gehalt und“ zu
entfailen.

5. Im § 82 Abs., 2 und 3 haben die jeweils
zweimal vorkommenden Worte: ,im Schulhalb-
jahr ununterbrochen® zu entfalien,

6. § 9 Abs. 1 har zu lauten:

»{1) Die erstmalige Einreihung von Landes-
lehrern, die sich am 13, Mirz 1938 in einem
offentlich-rechtlichen Dienstverhilinis als Lehrer
befunden haben und noch nicht in die Verwen-
dungsgruppen und Gehaltsstufen des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes iibergeleiter worden sind, in die
Verwendungsgruppen  und  Gehalusstufen  des
Gehalusgesetzes 1956 ist derart durchzufithren,
dafl diese Lehrer vorerst nach Maflgabe der Be-
stimmungen des folgenden Absatzes 2 in die
Verwendungsgruppen und  Gehaltsstufen  des
Gehalsiiberleitungsgesetzes in seiner am 31. Jin-
ner 1956 in Geltung gestandenen Fassung ein-
gereiht und aus dieser bezugsrechtlichen Stellung
in die Verwendungsgruppen und Gehaltsstufen
des Gehaltsgesetzes 1956 nach den hiefiir gelcen-
den  Uberleitungsbestimmungen  iibergeleitet
werden.*

7. Im § 9 erhilt der bisherige Absatz 1 die Be-
zeichnung Absatz 2 und wird abgeindert wie
folgt:

a) In Ziffer 2 lit. a2 haben die zweimal vor-
kommenden Worte: ,im Schuthatbjahr
ununterbrachen® zu entfsllen.

b} In Ziffer 2 liv. b haben die Worze: ,,in Voll-
und  Teilbeschiftigung  tatsichlich  zu-
gebrachte™ zu entfallen.,

8, Im § 9 erhilt der bisherige Absatz 2 die
Bezeichnung Absatz 3 und hat zu lauten:

o3 Bei Uberleitung der im § 1 Abs. 1 ge-
nannten Pensionsparteien ist nach den Bestim-
mungen der Absitze 1 und 2 vorzugehen; hiebei
sind GehaltserhShungen und Zulagen, die den
Dienstzulagen nadh den §§ 57 bis 59 des Gehalts-
geserzes 1956 entsprechen und auf die im Zeit-
punkt der Pensionierung ein Anspruch gegeben
war, in der nach den Bestimmungen.des Gehales-
gesetzes 1956 jeweils gebiihrenden Hohe bei Be-
messung des Ruhegenusses anzurechnen.™

9. Im § 11 hat es statt: ,,§ 64 des Gehalsiiber-
lettungsgeserzes zu lauten: ,,§ 85 des Gehalts-
gesetzes 1956,
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Artikel IT.

Anderungdes Bundesgesetzes vom
18. Juli 1951, BGBL Nr 177.

Das Bundesgesetz vom 18. Juli 1951, BGBL
Nr. 177, womit das Landeslehrer-Gehaltsiiber-
leitungsgesetz, BGBl, Nr. 188/1949, abgeindert
und erginzt wird (Novelle zum Landeslehrer-
Gehahsiiberleitungsgesetz), wird abgeindert und
erginzt wic folgt: '

1. Im Artikel I Abs. 1 treten.an die Stelle
der Worte: (§ 4 Abs. 3 und 4 der RuhegenuB-
vordienstzeitenverordnung)* die Worte: ,(§ 4
Abs. 3 und 4 der Ruhegenufivordienstzeitenver-
ordnung, BGBL Nr. 231/1949, und § 1 Abs. 2
Z. 3 des Rubegenufivordienstzeitengesetzes 1956,
BGBL Nr. 26) oder Uberweisungsbetrag (§ 308
oder § 311 Abs; 2 des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes, BGBL. Nr. 189/1955, im Zu-
sammenhalte mit § 1 Abs.2 Z.4 des Ruhe-
genufivordienstzeitengesetzes 1956, BGBL
Nr. 26)“.

2. Im Artikel HI Abs. 2 treten an die Stelle
der Worte: ,den erhaltenen besonderen Pen-
sionsbeitrag" die Worte: ,,den gemifl Absarz 1
erhaltenen  Desonderen Pensionsbeitrag  oder
Uberweisungsberrag".

3. Im Artikel ITI Abs. 3 treten an die Stelle des
Wortes: ,,Ruhegenufvordienstzeitenverordnung”
die Worte: ,Ruhegenuflvordienstzeitenverord-
nung, BGBL Nr. 231/1949,".

Artikel IHI,

Bei der Anwendung des § 7 des Landeslehrer-
Gehalisiiberfeitungsgesetzes ist auf die Bestim-
mungen des Artikels VI der Gehaltsiiberlei-
tungsgesetz-Novelle 1956, BGBL Nr. 55/1956.
Bedacht zu nehmen.

Artileel TV,

Auf Bezugsanspriiche fiir Zeitrdume, die vor
dem 1. Feber 1956 liegen, sind die Bestimmungen
des Landeslehrer-Gehaltsiiberleitungsgesetzes in
der bis zum 31, Jinner 1956 jeweils geltenden
Fassung weiter anzuwenden. Die Bestimmungen
des Artikels VII Abs. 2 der Gehalsitberleitungs-
gesetz-Novelle 1956, BGBL Nr. 55/1956, werden
hiedurch jedoch nicht beriihrr.

Artikel V,

Die von Kindergirtnerinnen mit ¢inem Bezug
gemifl § 8 Abs, 1 Z. 1 des Landeslehrer-Gehalts-
iberleitungsgesetzes in der am 31, Jinner 1956
geltenden Fassung verbrachte Zeit ist bei der
Uberleitung in die Gehaltsstufen des Gehales-
gesetzes 1956 anzurechnen.

Artikel VL

Mit der Vaollzichung dieses Bundesgesetzes ist,
soweit sie nichet den Lindern obliegt, das Bundes-
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ministerium  fir Unterriche, hinsichelich der
land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fach-
schulen jedoch das Bundesministerivm fiir Land-
und Forstwirtschaft, und zwar jedes im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt betraut, fer-
ner wihrend der Zeit, in welcher der Bund die
Kosten der Besoldung der im § 5 des Lehrer-
dienstrechts-Kompetenzgesetzes, BGBL Nr. 88/
1948, genannten Kategorien von Landeslehrern
trige, in allen Angelegenheiten mit finanzieller
Auswirkung fiir den Bund im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen,

Rorner
Raab Drimmel Thoma Kamitz
$7. Bundesgesetz vom 29. Peber 1956

fiber die Beztige der Mitglieder des National-

rates und des Bundesrates, bestimmter ober-

ster Organe der Vollzichung und des Prisi-
denten des Rechnungshofes.

Der Nationalirat hat beschlossen:
Abschnite 1.

§ 1. (1) Die Mitglieder des Nationalrates und
die Mitglieder des Bundesrates erhalten eine Auf-
wandsentschidigung fiir die Auslagen, die ihnen
aus der Ausiibung threr Mandate erwachsen.

(2) Die monatliche Aufwandsentschidigung der
Mirglieder des Nationalrates betrdigt die Hilfre
des gemill § 5 dem Bundeskanzler zustehenden
Amtseinkommens.

(3) Die Aufwandsentschidigung der Mitglieder
des Bundesrates betrige die Filfte der Aufwands-
entschidigung der Mitglieder des Nationalrates.

(4) Die Aufgandsentschidigung der Mitglieder
des Narticnalrates und des Bundesrates wird, be-
ginnend mit dem Monat, in dem das Mitglied die
Angelobung geleistet hat, im voraus am Anfang
eines jeden Monates ausbezahlt.

§ 2. (1) Die Prisidenten des MNationalrates so-
wie der Vorsitzzende des Bundesrates und seine
Stellvertreter beziehen fiir die ganze Daver ihrer
Amtstitigkeit zu der im § 1 festgesetzeen Auf-
wandsentschidigung eine Amtszulage, die fiir die
Prisidenten des Nationalrates 66 v, H. der Auf-
wandsentschidigung eines Mitgliedes des Nario-
nalrates, fiir den Vorsitzenden des Bundesrates
und seine Stellvertreter 50 v. H. der Aufwands-
entschidigung eines Mitgliedes des .Bundesrates
betrigt.

(2} Die Amtszulage kommt den Prisidenten
des Nationalrates von dem Monat an zu, in dem
sie gewihlt wurden, dem Vorsitzenden des Bun-
desrates und seinen Stellvertretern von dem
Monat an, in dem ihre Berufung zum Vorsitz
oder ihre Wahl zu Stellvertretern erfolgt

§ 3. (1) Wird ein Mitglied des Nationalrates
oder des Bundesrates wegen eines wihrend der
Ausiibung des Mandates eingetretenen Unfalles
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oder einer wihrend dieser Zeit zugezogenen
Krankheit oder infolge eines solchen Untalles
{einer solchen Krankheit) spiter ganz oder mehr
als 50 v. H. erwerbsunfihig, so erhils es fiir die
Dauer der Erwerbsunfihigkeit ab dem auf seinen
Antrag, frithestens jedoch ab dem auf die Ein-
stellung eines Bezuges nach diesem Bundesgesetz
folgenden Monatsersten eine laufende monatliche
Zuwendung. Der Antrag ist im Wege des Prisi-
denten des Natiogalrates einzubringen.

{2) Fiir die laufende Zuwendung gelten die
pensionsrechtlichen Bestimmungen fiir 6ffentlich-
rechtliche Bundesbedienstere mit der Maflgabe
sinngemifl, dal an die Stelle der Ruhegenu-
bemessungsgrundlage 78'3 v. H. der letzten Auf-
wandsentschidigung einschlieflich einer  allfil-
ligen Amuszulage und an die Stelle der fiir die
Ruhegenuflbemessung  anrechenbaren Dienstzeit

alle Zeitrdiume der Ausiibung des Mandates eines

Mitgliedes des Nationalrates oder Bundesrates
treten. An diec Stelle des Pensionsbeitrages trice
ein Beitrag in der Hohe von 3 v. H. der Auf-
wandsentschidigung einschliefilich einer allfil.
ligen Amrtszulage. Die Funktionsdauer als Mic-
glied eines Landeages wird eingerechnet, wenn
nachtrigiich 3 v. H. der als Mitglied des Land-
tages erhaltenen Entschidigung als Beitrag ge-
leistet wird.

(8} Besteht neben der laufenden Zuwendung
¢in Anspruch auf einen Ruhe- oder Versorzungs-
genufl aus einem Dienstverhilinis zu einer &ffent-
lich-rechtlichen K&rperschaft, zu einer solchen
Stiftung, Anstalt oder zu einem solchen Fonds,
deren Dienstrecht hinsichtlich Gesetzgebung in
die Kompetenz des Bundes fillt, so ruht der dem
Betrag nach niedrigere der beiden Anspriiche zur
Hilfre. .

(4) Besteht neben der laufenden Zuwendung
ein Anspruch auf einen Ruhe- oder Versorgungs-
genufl aus einem Dienstverhilinis zu einer 5ffent-
lich-rechtlichen K3rperschaft, zu einer solchen
Stiftung, Anstalt oder zu einem solchen Fonds,
deren Dienstrecht hinsichtlich Gesetzgebung nicht
in die Kompetenz des Bundes fallt, so verringert
sich die laufende Zuwendung um den Unter-
schiedsbetrag zwischen der Summe der Beziige
aus beiden Anspriidhen und dem Gesamtbertrag,
der sich bei Anwendung der Ruhensbestimmun-
gen des Abs. 3 ergeben wiirde.

(8} Die Bestimmungen des Abs. 4 sind insoweit
nicht anzuwenden, als in den geltenden Dienst-
rechisvorschriften ein Ruhen des Ruhe(Versor-
gungs)genusses im gleichen oder héheren Ausmal
vorgeschen ist. Ist ein Ruhen in peringerem Aus-
mafl vorgesehen, so verringert sich die laufende
Zuwendung anteilsmifig.

{6) Tritt infolge eines der im Abs. 1 umschrie-
benen Umstinde der Tod ein oder stirbt ein im
Genufl einer laufenden Zuwendung stehendes
chernaliges Mitglied des Natonalrates oder des
Bundesrates, so erhalten seine Hinterblicbenen
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eine Versorgung, Fiir diese Versorgung finden
die pensionsrechtlichen Bestimmungen fiir die
8flentlich-rechtlichen Bediensteten des Bundes
sinngemif Anwendung,

Abschnit 1L,

§ 4. (1) Dem Bundesprisidenten gebiihrt wih-
rend der Dauver seiner Funktionsperiode eine
Entschidigung, die das Doppelte des gemif § 5
dem Bundeskanzier zukommenden Amtseinkom-
mens betrige,

(9} AuBerdem gebiihrt thm fiir auflerordent-
liche Auslagen eine angemessene Vergiitung, die
fiir jedes Verwaltungsjahr festzusetzen ist,

§ 5. {1} Das Amtseinkommen, das die Mitglie-
. der der Bundesregierung, die Staatssekretire und
der Prisident des Rechnungshofes wihrend ihrer
Amtswirksamkeit beziehen, besteht aus einer
Entschidigung, die fiir den Bundeskanzler
140 v, H., fiir den Vizekanzler 125 ». H., fiir
die Bundesminister und den Prisidenten des
Rechnungshofes 1t5 v. H. und fiir die Staats-
sekretire 105 v. H. des jeweiligen Gehaltes eines
aktiven Bundesbeamten der hbchsten Gehalts-
stufe der Dienstklasse IX der Allgemeinen Ver-
waltung betrigt.

{2} Mirglieder der Bundesregierung, Staars-
sekretire und der Prisident des Rechnungshofes
erleiden, wenn sie Bedienstete einer Hffentlich-
rechtlichen Kérperschaft, einer solchen Stiftung,
Anstalt oder eipes solchen Fonds sind, deren
Dienstrecht hinsichtlich Gesetzgebung in  die
Kompetenz des Bundes filit, als solche in ihrer
dienst- und besoldungsrechtiichen Stellung keine
Binbufle. Thr Diensteinkommen, thre Ruhe- oder
Versorgungsgenlisse werden jedoch auf die
Dauer des Bezuges des im Abs. 1 bezeichneren
Amiseinkommens so weit stillgelegt, als sie nicht
.cinen Bezug auf Grund dieses Gesetzes iiber-
steigen. Die Zeit der Stillegung ist fiir die Be-
messung des Rohe- oder Versorgungsgenusses an-
rechenbar. Die Pensionsbeitrige sind von ihren
Dienst- oder Ruhe(Versorgungs)beziigen ohne
Riicksicht auf die Stillegung zu leisten. Eine be-
stehende Sozialversicherung wird durch die Still-
legung nicht beriihrr,

(3 Bei Mitgliedern der Bundesregierung, bei
Staasssekretiren und beim Prisidencen des Rech-
nungshofes, die Bedienstete (Empfinger eines
Ruhe- oder Versorgungsgenusses) einer &ffent-
lich-rechtlichen Korperschaft, einer solchen Stif-
tung, Anstalt oder eines solchen Fonds sind,
deren Dienstrecht hinsichelich Gesetzgebung nicht
in die Kompetenz des Bundes fillt, verringert
sich das im Abs. | genannte Amrseinkommen um
ihr Nettodiensteinkommen (um ihren Netto-
ruhe- oder Nertoversorgungsgenufl), soweit nicht
in den fiir sie geltenden Dienstrechtsvorschriften
die Stillegung des Diensteinkommens (Ruhe- be-
ziehungsweise Versorgungsgenusses) im Falle des
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Bezuges eines im Abs. 1 genannten Amtseinkom-
mens vorgesechen ist. Unter dem Nettodienst-
einkommen  (Nettoruhe-, Nettoversorgungs-
genufl} st das steucrpflichtige Einkommen (der
stemerpflichtige Ruhe-, VersorgungsgenuB) ver-
tnindert um die darauf entfzliende Lohnsteuer,
den Beitrag vorn Einkommen zur Fdrderung des
Wohnbaues und fiir Zwecke des Familienlasten-
ausgleiches, zu verstehen,

{4} Der Anspruch auf dic im Abs. 1 bestimmte
Entschidigung wird im Zeitpunk: der An-
gelobung erworben und erlischt in dem der Ent-
hebung vom Amt.

(8) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 gelten
sinngemif auds fiir die im Art. 71 des Bundes-
Verfassungsgesetzes in der Fassung von 1929 ge-
nannten Personen.

§ & (1) Die Landeshauptminper erhalten fiir
die Dauer threr Amuswirksamkeit eine Enrschi-
digung von 115 v. H. des jeweiligen Gehaltes
cines aktiven Bundesbeamten der hdchsten Ge-
halesstufe der Dienstklasse IX der Allgemeinen
Verwaltung.

(8 § 5 Abs, 2
wenden.

(s} Der Beitrag, den der Bund nach den beste-
henden Bestimmungen den einzelnen Lindern
als Entschidigung fiir die Stellvertreter des Lan-
deshauptmannes zu leisten hat, betrigt 80 v. H,
der ¢inermn Landeshauptmann nach Abs, 1 zu-
kommenden Entschidigung.

§ 7. (1) Wird eines der in den §§ 5 und 6 Abs. 1
genannten Organe wegen ecines wihrend der Aus-
ibung seiner Funktion eingerrezenen Unfalies
oder einer wihrend dieser Zeit zugezogenen
Krankheit oder infolge eines solchen Unfalles
{éiner solchen Krankheit} spiter ganz oder mehr
als 50 v. H, erwerbsunfihig, so erhilt es fiir die
Dauer der Brwerbsunfihigkeir ab dem auf seinen
Antrag, frithestens jedoch ab dem auf die Ein-
stellung eines Bezuges nach diesem Bundesgesetz
folgenden Monarsersten eine laufende monat-
liche Zuwendung.

(2) Fiir die laufende Zuwendung gelten die
pensionsrechtiichen Bestimmunger fitr Sftentlich-
rechtliche Bundesbedienstete mit der Mafigabe
sinngemifl, dafl an die Stelle der Ruhegenufi-
bemessungsgrundiage 783 v. H. des lerzten
Amtseinkommens und an die Stelle der fiir die
Ruhegenuflbemessung -anrechenbaren Dienstzeit
alie Zeitriume der Ausitbung einer der in den
§§ 5 und 6 Abs. 1 angefiihrren Funktionen tre-
ten. § 3 Abs. 3 bis 6 gelten sinngemiB.

§ 8. {1) Die Mitglieder des Nationalrates und die
Mitglieder des Bundesrates und die in den §§ 4,
5 und 6 Abs. 1 genannten Organe, die nicht nach
anderer gesetzlicher Bestimmung krankenver-
sichert sind, unterliegen der Krankenversiche-
rungspflicht nach Maflgabe der Bestimmungen
des Bundesangesteliten-Krankenversicherungsge-

bis 4 sind sinngemif anzu-
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setzes 1937 in seiner jeweils geltenden Fassung;
hiebei gilt als Dienstgeber im Sinne dieses Ge-
setzes hinsichtlich der Mitglieder des National-
rates, der Mitglieder des Bundesrates und der in
den §§ 4, 5 und 6 Abs. 1 genannten Urgane der
Bund, als Bezug im Sinne dieses Geserzes gelren
die nach § 1 Abs. 2 und 3, § 2 Abs. 1 und den
§§ 4, 5 und & Abs. 1 gebithrenden Entschi-
digungen, Amtszulagen und Amiseinkommen.

{2) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten sinn-
gernif fiir die in den §§ 3 und 7 genannten Per-
sonen hinsichtlich der dort geregelten Zuwen-
dungen.

§ 9. () Die Mitglieder der Bundesregierung,
die Staatssekretire, die Landeshauptmizner und
der Prisident des Rechnungshofes erhalten, wenn
sic ununterbrochen mindestens sechs Moenate im
Amt waren, fiir die Dauer von drei ‘Monaten,
wenn sie ununterbrochen mindestens ein Jahr im
Amt waren, fir die Dauer von sechs Monaten,
wenn sie aber unuaterbrochen mindestens drei
Jahre im Amt waren, fir die Dauer ¢ines Jahres
nach Beendigung ihrer Amustitigkeir das ihnen
im Monat des Ausscheidens geblihrende Amits-
einkommen. Ein Ausscheiden aus dem Amt unter
Berrauung mit der Fortfihrung der Verwaltung
(Art. 71 B-VG) gilt nicht als Unterbrechung
der Amustitigkeit, § 3 Abs. 2 und 3 und § 8
finden sinngemil Anwendung.

{2} Die Mitglieder des Nationalrates erhalten
nach Beendigung der Mandatsausiibung eine ein-
malige Entschidigung. Diese Entschidigung be-
trigt, wenn sie wihrend einer Gesetzgebungs-
periode das Mandat ausiibten, das Dreifache,
wenn sie wihrend zweier aufeinanderfolgender
Gesetzgebungsperioden das Mandar ausiibten, das
Sechsfache, wenn sie aber wihrend dreier
aufeinanderfolgender Gesetzgebungsperioden das
Mandat ausiibten, das Zwolifache der ihnen im
Monat des Ausscheidens gebithrenden Aufwands-
entschidigung.

(3} Nach den gleichen Grundsitzen erhalten die
Mirglieder des Bundesrates nach Beendigung der
Mandatsausitbung die thnen im Monat des Aus-
scheidens gebithrende Aufwandsentschidigung,
wobei an Stelle der Gesetzgebungsperiode des
Nationalrates die Gesetzgebungsperiode jenes
Landtages gilt, der das Mitglied des Bundesrates
entsendet hat,

{{) Scheidet ein im Abs. 1 bezeichnetes Organ,
cin Mitglied des Nationalrates oder ein Mitglied
des Bundesrates durch Tod aus seiner Funkrtion
aus, 30 sind die nach den Abs. 1 bis 3 zustehen-
den Beziige im Ausmafl von 50 v. H. an die
Verlassenschaft anzuweisen,

(s} Endet das Mandat ecines Mitgliedes des
Nationalrates oder des Bundesrates, so werden
ihm fiir die Berechnung der Anspriiche nach den
Abs. 2 und 3 die Geserzgebungsperioden des
Nationalrates bezichungsweise des entsendenden
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Landtages, wihrend der er der anderen geserz-
gebenden Korperschaft des Bundes angehdrt hat,
zugezihly, wenn eine Weiterzahlung der Ent-
schidigung nach dem Bundesgesetz vom 10. De-
zember 1946, BGBL INr. 23/1¥4/, 1n der rassung
der Bundesgeserze BGBL Nr. 135/1948 und BGBL
Nr. 11/1955, oder eine einmalige Entschidigung
nach diesem Bundesgesetz fiir diese frithere Mit-
gliedschaft niche geleistet worden ist. Gehbrte ein
Mirglied der gesetzgebenden Kérperschafren wih-
read ¢in und derselben Geserzgebungsperiode
zeitweilig dem Nationalrat und zeitweilig dem
Bundesrat an, so ist bel der Berechnung der Ent-
schidigung nach Abs, 2 nur eine Periode zugrunde
zu legen.

Abschnire TI0,

§ 19. (1} Der Bundesprisident erhilt nach Be.
endigung setner Amtstitigkeit, solange er keine
Sftentliche Amtstdtigkeit ausiibt oder keiner Ey-
werbstitigkeit nachgeht, e¢inen Ruhegenuffl im
Ausmaf von 50 v. H. seines Amtseinkommens,
Die Bestimmungen des § 3 Abs. 3 bis 5 gelten
sinngemis.

{2} Die Hinterbliecbenen des Bundesprisidenten
erhalten in sinngemifler Anwendung der fiir die
Bundesbeamten geltenden Vorschriften einen
Versorgungsgenufl, Die Witwenpension betrigt
die Hilfte des Ruhegenusses. Die fiir die Bundes-
beamten geltenden Bestimmungen {iber den
Todfallsbeitrag finden sinngemifl Anwendung.

Abschoitt TV,

§ 11, Fir die in diesem Bundesgesetz geregel-
ten Beziige gilt — unbeschadet der Bestimmung
des § 5 Abs. 4 — auch der Monat als ganzer, in
den der Beginn oder das Ende der Amtswirksam-
keit fills. Die Auszahlung der Beziige erfolgt
nach dea fiir die Bundesbeamren der Allgemeinen
Verwaltung geltenden Bestimmungen.

§ 12, Geblihren nach diesem Bundesgesetz fiir
denselben kalendermifigen Zeitraum mehrere
Beziige, so wird nur einer, und zwar bei Ver-
schiedentheit der jeweils hohere Bezug, fiissig-
gemacht.

$ 13. Dem Bundesprisidenten, jedem Prisi-
denten des Nationalrates, dem Vorsitzenden des
Bundesrates, jedem Mirglied der Bundesregie-
rung, jedem Staatssekretir, jedem Landeshaupt-
mann und dem Prisidenten des Rechnungshofes
gebiihren ¢ime Amtswohnung und ein Dienst-
wagen. Kann ihnen eine Amtswohnung und ein
Dienstwagen nicht zur Verfiigung gestellt werden,
so ist ihnen eine Entschiddigung zu gewihren, Dia
Entschidigung fir die Amtswohnung betriigs
15 v. H. des Amuseinkommens. Die Entschidigung
fiir den Dienstwagen wird unter Beriicksichtigung
cines Teiles der mit der Beistellung verbundenen
Betriebskosten vom  Bundesministerium  fiir
Finanzen bestimmt.,
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§ 14. (1) Der Bundesprisident, die Mitglieder
des Nationalrates und die Mitglieder des Bundes-
rates, die Mitglieder der Bundesregierung, die
Staatssekretire, der Prisident des Rechnungs-
hofes sowie die Landeshauptminner haben An-
spruch auf unentgehliche Beférderung innerhalb
des Gebietes der Republik Osterreich auf Grund
einer vom Bundesministerium fiir Verkehr
und verstaatlichte Betriebe abgaben- und ge-
biihrenfrei auszustellenden, fiir alle Wagenklassen
giiltipen Fahrkarte:

1. auf simtlichen Eisenbahnlinien der Uster-
reichischen Bundesbahnen und der dem &ffent-
{ichen Personenverkehr dienenden Privatbahnen,
mit Ausnzhme der Straflenbahnen, Seilschwebe-
bahnen und Standseilbahnen;

2. auf allen Schiffahreslinien, soweit sie dem
Sfentlichen Personenverkehr dienen;

3. auf alten Kraftfahrlinien der 8sterreichischen
Postverwaltung, der Usterreichischen Bundes-
bahnen und der ,,KUB-Usterreichische Bundes-
bahnen Omnibus-Verkehrsgesellschaft m. b. FL*%,
soweit sie dem Offentlichen Personenverkehr
dienen. _

(2} Piir diese Fahrkarten ist an die beteiligten
Verwaltungen ¢ine angemessene, von der Bundes-
regierung alljihrlich festzusetzende Entschidigung
zu entrichten.

() Mirglieder des Nationalrates sowie Mit-
glieder des Bundesrates haben dariiber hinaus
Anspruch auf den Ersarz der Kosten fiir einen
Schiafwagenplatz, sofern sie zur Anreise vom
Wohnort zum Tagungsort des Nationalrates
oder Bundesrates beziehungsweise eines Aus-
schusses der beiden Organe der Bundesgeserz-
gebung ader zur Anreise zu einer Tagung (Be-
sichtigung), zu der sie als Vertreter des National-
rates oder des Bundesrates von diesem entsendet
wurden, einen Schlafwagen beniitzen. Entspre-
chendes gilt fiir die Riickreise. Die Gebithr fiir
die Beniitzung des Schlafwagens wird gegen Vor-
weis der Schlafwagenkarte von der Kanzlei des
Prisidenten des Nationalrates verglitet,

§ 15. (1) Das Ausmafl der Vergltungen fir
Dienstreisen der Mitglieder der Bundesregierung,
der Staatssekretire und des Prisidenten des Rech-
nungshofes richtet sich nach den Vorschriften
fiir die Bundesbeamten der Allgemeinen Verwal-
wng Sie sind dabei den Bundesbeamten der
Dienstklasse 1X der Allgemeinen Verwaltung
gleichzuhalten, doch erhilt der Bundeskanzler
¢inen Zuschlag von 30 v.H., der Vizekanzler
und die @ibrigen Bundesminister, die Staats-
gekretire und der Prisident des Rechnungshofes
cinen solchen von 5 v. H. der Reisezulagen.

{2) Den Landeshauptmiinnern gebithre fiir ihre
in Angelegenheiten der mittelbaren Bundes-
verwaltung unternommenen Dienstreisen cine
Vergiitung im Ausmafle der fiir Bundesangestellze
der Dienstklasse IX der Allgemeinen Verwal-
tung fesrgesetzten Reisezulagen.
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{8) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 finden
auf Dienstreisen soweit keine Anwendung, als
thre Kosten vom Bund uamittelbar getragen
werden {Staatsreisen).

§ 16. Der mit der Durdhfithrung dieses
Bundesgesetzes verbundene Aufwand wird aus
Bundesmitteln bestritten,

§ 17. Die Bezugsberechtigten diirfen auf die
ihnen nach diesem Bundesgesetz zukommenden
Entschidigungen und sonstigen Gebiihren niche
verzichten.

¢ 18. (1) Die in den Abschnitten I und II dieses
Bundesgesetzes geregelten Entschidigungen und
sonstigen Gebithren der in den §§ 1 bis 6 be-
zeichneten Personea sind mit Ausnahme der
nach §§ 3 und 7 zukommenden Gebithren ab-
gaben- und exekutionsfrei,

{2) Dies gilt auch fiir Entschidigungen und
sonstige Gebiihren von Mitgliedern einer Landes-
regierung oder des Wiener Stadtsenates, wenn
snter siangemifler Anwendung der Bestim-
mungen des Abschnittes II und unter Ein-
bezichung einer Entschidigung gemifl § 1 sowie
einer Entschidigung fiir das Mitglied eines Land-
tages (des Wiener Gemeinderates) das Amts-
einkommen des Landeshauptmannes (Biirger-
meisters der Stadt Wien) nicht das Amts-
einkommen eines Bundesministers, das eines,
Landeshauptmannstellvertreters (Vizebiirgermei-
sters der Stadt Wien) nicht das Amtseinkommen
eines Staatssekretirs oder das einmes sonstigen
Mitgliedes der Landesregierung (des Wiener
Stadisenates) nicht den Betrag von 90 v. H. des
Amtseinkommens eines Staatssekretirs i#ber-
schreitet,

§ 19. Die §§ 6, 7 und 91 des Gehaltsgesetzes
1956, BGBL Nr. 54/1956, finden sinngemifl An-
wendung.

§ 20. (1} Dieses Bundesgeserz trint gleichzeitig
mit dem Gehaltsgeserz 1956, BGBL. Nr. 54/1956,
in Wirksamkeit. Gleichzeitig tritt das Bundes-
gesetz vom 12. Dezember 1946, BGB!. Nr. 23/
1947, iiber die Beziige der Mirglieder des Na-
tionalrates und des Bundesrates, bestimmrter
oberster Organe der Vollzichung und des Pri-
sidenten des Rechnungshofes, in der Fassung der
Bundesgeserze BGBL Nr, 135/1948 wnd BGBIL
Nr. 11/1955 aufler Kraft.

() Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes
ist die Bundesregierung betraut, Verordnungen
bediirfen der Zustimmung des Mauptausschusses
des Nationalrates, Die Vorbereitung der nach den
§§ 3 und 7 der Bundesregicrung zustchenden
Akte obliegt dem Bundeskanzleramt.

Ké&rner
Raab Schirf Helmer Rapfer
Drimmel  Proksch  Kamitz  Thoma
illig Waldbrunner Figl
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$S. Bundesgesetz vom 29, Peber 1956,

womit vorliufige Bestimmuogen Gber dic

den Mitgliedera des Verfassungsgeridhishofes

gebiihrende Geldentschidigung  getroffer
werden.

Der Nationaleat har beschlossen:
Artikel I

Bis zu einer bundesgesetzlichen WNeuregelung
der dem Prisidenten, dem Vizeprisidenten und
den iibrigen Mitgliedern des Verfassungsgerichts-
hofes gebiithrenden Geldentschidigung (§ 4 des
Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953,  BGBL
Nr. 85/1953, in der Fassung des Artikels II des
Bundesgesetzes vom 15. Dezember 1954, BGB!.
Nr. 11/1955) erhalten der Prisident, der Vize-
prisident und die iibrigen Mitglieder des Ver-
fassungsgerichtshofes  die  Geldentschidigungen
mit den Betragsansitzen, die am 1. Jénner 1956
in Gelrung waren.

Artike] 0L

Dieses Bundesgesetz ¢rite am 30, Juni 1956
sufler Kraft.

Areifel WL

Mic der Vollzichung dieses Bundesgeserzes fst
das Bundeskanzleramt betraut,

Rarnee
Raak

50. Kuendmachung des Bundesministeriums
fiir Verkehr und verstastlichte Betriche vom
7. Mirz 1956, womit die Kundmachung
des Bundesministeriums file Verkehr vom
14. November 1947, BGBL. Nr. 263, betref-
fend die Besoldungsordnung fiir die Beamten
der Usterreichischen Bundesbahnen aébiFein-
dert und erginzt wird (5. Teilnovelle),

Mit Zustimmung des Hauptausschusses des
Nattonalrates vom 7. Mirz 1956 (Gesetz vom
13. April 1920, ScGBL Nr. 180), wird die Kund-
machung des Bundesministeriums fiir Verkehr
vom 14. November 1947, betreffend die Besol-
dungsordnung fiir die Beamten der Usterreichi-
schen Bundesbahnen, BGBL. Nr. 263, in der Fas-
sung der Kundmachung des Bundesministeriums
fiir Verkehr vom 2. Juli 1949, BGBL Nr. 150
(1. Teilnovelle), der Kundmachung des Bundes-
ministeriums fiir Verkehr vem 4. November
1949, BGBI. Nr, 253 (2. Teilnovelle), der Kund-
machung des Bundesministeriums filr Verlehr
und verstaatlichte Betriebe vom 13. November
1950, BGBL Nr. 227 (3. Talnovelle) und der
Kundmachung des Bundesministeriums fiir Ver-
kehr und verstaatlichte Betriebe vom 10. Juli
1951, BGBL Nr., 149 (4. Teilnovelle), wie folgt
abgeiindert und erginzt:
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Axtikel L
8. § 6 Abs. 2 hat zu lauten:

wDie Zugehdrigkeit zu einer Gehalesgruppe
wird, sofern diese Besoldungsordnung aichg
Ausnahmen woesiehr, durch den Dienstnosten

bestimmt, der dem Beamten verlichen ist.
2. § 6 Abs. 4 ist wie folge zu ergiinzen:
»wlie leitenden Beamten der Generaldirektion,

denen eine in der Anlage ! nicht verzeichnete °

{iber den Aufgabenkreis eines Abteilungsleiters
hinausgehende Funktion tiibertragen ist, sowie
Beamve dn der Dienstverwendung eines Prisi-
denten, erhalten pach denselben Grundsitzen
unter Zugrundelegung der Ansitze der Gehalis-
grupe X Beziige, deren nath Funktionen ab-
gestufte Hohe uater gleichzeitiger Festsetzung
der Zahl der Funktionen im Eiavernehmen mit
dem Bundeskanzleramt und dem Bupdesministe-
gium fiir Finanzen geregelt ise,"

3 Im § 7 Abs. 1 ist das Wore ,,Mafaahme®
durch das Wort ,,Verfilzung™ zu ersetzen.

4, § 7 Abs. 3 hat zu lauten:

»Der Anspruch auf Gehalt endet mit Ablauf
des Monates, in dem der Beamte aus dem Dienst-
stand ausscheider.”

3, § 8 Abs. 1 hat zu lauten:

wer Gehale wird am Ersten jeden Monates
oder, wenn der Monatserste kein Arbeitstag ist,
am vorhergehenden Arbeitstag im vorhinein
ausgezahlt; eine vorzeitige Auszashlung ist zu-
Yssig, wenn sie aus orgamisatorischen Griinden,
die mit der Durchithrung der Auszahlung im
Zusammenhang stehen, notwendig ist und wenn
iberdies das Bundesministerium fiir Finanzes
zugestimme hat*

6. Als neuer Abs. 3 ist aufzunehmen:

»{8 Ist der sich nach Durchfithrung der der
auszahlenden Stelle obliegenden Abaziige -
gebende Betrag niche durch 10 Groschen teitbar,
so sind Restbetrige bis cinschlieflich 5 Groschen
zu vernachlissigen und Restbetrige von mehr als
5 Groschen 2ls wolle 10 Groschen auszuzahlen.®

7. § 10 hat zu lauten:

sAufschiebung der Vorrickung
und voriibergehender Verluse eg-
reichter Gehaltsstufen,

{1) Die Vorriidiung wird aufgeschoben:
a} durch Einleitung eines Dienststrafverfah-
rens bis zum Abschlufl desselben und
b} durch Suspension des Beamten bis zu deren
Aufhebung,
Bei Wepfall des Aufschiebungsgrundes ist die
Vorridkung riickwirkend zu verfigen und die
Nachzahlung der zuriickbehaltenen Bezlige vor-
zunehmen, Rine Nachzahlung entfillt, wenn der
Beamte entlassen wird oder wenn iiber den Be-
amten die Dienststrafe der Versetzung in den
dauernden Ruhestand unter zeitweiser oder daue
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ernder Kiirzung des der Pensionsbemessung zu-
grunde liegenden Bezuges (§ 51 Abs. 1 Lt b
Dienststrafordpung 1954) verhingr wird.

(2} In Vollziehung einer Dienststrafe nach § 51
Abs. 1 lit, d der Dienststrafordnung 1954 erhilt
der Beamte ab dem der Rechtskraft des Dienst-
straferkenntnisses folgenden Monatsersten den
um ¢ine oder zwei Gehaltsstufen niedrigeren
Gehalt seiner Gehaltsgruppe. Nach Ablauf des
im Dienststraferkenntnis  festgesetzten  Zeit-
raumes erhilt der Beamte jene Gehaltsstufe, die
er erreicht hitte, wenn er nicht verurteilt wor-
den wire.”

8. Im § 13 Abs. 3 ist der zweite Satz zu
streichen.

9. § 14 hat zu lauten:

»{1) Eine voriibergehende Verwendung auf
Dienstposten der gleichen Gehaltsgruppe mit
héherem Endgehalt oder auf Dienstposten
hsherer Gehaltsgruppen, die nach Erfillung der
fiir eine Beforderung notwendigen priifungs-
mifligen Erfordernisse erfolge, ist fiir ununter-
brochene Zeitriume von mindestens zweimona-
tiger Dauer in den Personalunterlagen vorzu-
merken,

{2} Solche vorgemerkte Zeitriume von ins-
gesamt wenigstens sechs Monaten bewirken fir
die ganze Dauer dieser und jeder kiinftigen vor-
iibergehenden Verwendung auf Dienstposten
der gleichen Gehaltsgruppe mit héherem Ead-
gehalt oder suf Dienstposten hiherer Gehalts-
gruppen den Anspruch auf eine fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses nicht anrechenbare Zu-
lage im Ausmafl der Hilfte des Betrages, der
dem Beamten bei Beférderung als Bezugs-
erhohung zugekommen wire. Bei Erfiillung der
fiir eine BefSrderung notwendigen priifungs-
mifligen und vorverwendungsmifigen Voraus-
serzungen wird die Zulage im Ausmafl des Be-
trages, der dem Beamten bel BefSrderung als
Bezugserhhung zugekommen wire, gewihrr
Der Anspruch auf die Zulage ist vom Beamten
jeweils halbjihrig im nachhinein geltend 2zu
machen.”

10. § 15 Abs. 1 lit. a hat 2u lauren:

»auf einen Dienstposten derselben Gehales-
gruppe mit nicdrigerem Endgehalt.”

11. § 16 Abs. 1 hat zu lauten:

»Bei Dienstbestimmungen wird der Beamte
mit dem der Wicksamkeit der Dienstbestim-
mung nichstfolgenden Monatsersten mit seinem
bisherigen Gehalt der gleichen Gehaltsstufe der-
selben Gehaltsgroppe mit niedrigerem Endgehalr
beziehungsweise der niedrigeren Gehaltsgruppe
zugewiesen. Er riidce gemifl § ¢ weiter vor, wo-
bei die in der bisherigen Gehalesscufe verbrachte
Vorriidtungszeit gewahrt bleibt, Eine Bezugs-
erhhung tritt jedoch erst ein, wenn di¢ er-
reichte Gehaltsstufe einen hiheren Bezug vor-
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sicht als der bisherige Gehalr betrug, sofern nicht
die Bestimmungen des Abs. 4 zur Anwendung
gelangen.”

12. § 16 Abs. 2 ist zu streichen.

13, § 16 Abs. 3 wird Abs. 2,

14. § 16 Abs. 4 wird Abs. 3.

15. § 16 Abs. 5 wird Abs. 4 und hat zu
lauten:

nDienstbestimmungen wegen geistiger oder
korperlicher Untauglichkeit oder Dienstbestim-
mungen, deren Ursache nicht im Verschulden
des Beamten gelegen ist, sind tunlidhst inner-
halb dersetben Gehaltsgruppe vorzunehmen; ist
dies unméglich, erfolgt die Uberstellung auf
einen Dienstposten einer niedrigeren Gehalts.
gtuppe. Der bisherige Monatsgehalt bleibt ge-
wahrt. Das Ausmall der weiteren Vorriidiungen
wird durch den Unterschiedsbetrag zwischen den
jeweiligen Gehaltsstufen (Vorriickungsbetrag) in
der gleichen Gehaltsgruppe mit niedrigerem End-
gehalt bezichungsweise in der niedrigeren Ge-
haltsgruppe bestimmt. Hiebei darf weder der
Gehalt, der ohne Dienstbestimmung erreicht
worden wire, noch der nichsthdhere Endgehalt
{iberschritten werden, Bei spiterer Befbrderung
sind die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4
anzuwenden.”

16. § 16 Abs, 6 wird Abs, 3 und hat zu lanten:

»ist eine Dienstbestimmung auf Grund ¢iner
Dienststrafe nach § 51 Abs. 1 lit. e bis g der
Dienststrafordnung 1954 vorzunmehmen, so er-
hilt der Beamte zufolge des mit Rechtskraft des
Erkenntnisses eingetretenen Verlustes des bis-
herigen Dienstpostens und der damit verbun-
denen Gehalusanspriiche ab dem nidhstfolgenden
Monatsersten einen Gebalt, welcher unter Zu-
grundelegung der bisherigen Gehaltsstufe der im
Erkenntnis festgelegten Gehaltsgruppe ent-
spricht.”

17. § 17 Abs. 1 hat zu lauten:

w~Der Dienstrang wird durch die Zugehdrig-
keit zu einer Gehaltsgruppe und in dieser nach
der darin zuriickgelegten Dienstzeit bestimmt,
Die hdhere Gehaltsgruppe verleiht den héheren
Dienstrang. Innerhalb derselben Gehaltsgruppe
verleiht die Zugehdrigkeit zu der Gehaltsgruppe
mit héherem Endgehalt und die in dieser zu-
riickgelegte Dienstzeit den hoheren Dienstrang,
Zatriume, die fir die Vorriidiung in hdhere
Bezlige nicht anrechenbar sind, kommen nicht
in Betracht.

18. § 17 Abs. 2 hat zu lauten:
wwenn sich hieraus keine eindeutig bestimmee
Rangfolge ergibt, sind fiir ihre Beyrteilung der
Reihe nach mafgebend:
a) das Rangverhiltnis in der gleichen Ge-
haltsgruppe mit niedrigerem Endgehalt,
b) das Rangverhiltnis in der nichstniedri-
geren Gehalusgruppe,
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¢} die Dauer der fiir den Ruhegenuffi an-

rechenbaren Dienstzeir,

d} das Lebensalter.”

19. § 19 hat zu lauten:

wFamilienzulagen.

{1} Familienzulagen sind die Kinderzulage und
die Haushaltszulage,

{2) Den Beamten gebithrt fiir jedes eigene
Kind, welches das 21. Lebensjahr noch nicht
vollendet hat und als unversorgr anzusehen ist,
eine Kinderzulage. Einem Beamten minnlichen
Geschlechtes gebithrt jedoch eine Kinderzulage
fiir ein uneheliches Kind nur fiir die Zeir, fiir
die er zur Unterhaltungsleistung verpflichter ist.

{3) Fiir ein dlteres, anderwelitig nicht versorgtes
eipenes Kind kann die Kinderzulage auf An-
suchen zuerkannt werden

a) wenn das Kind infolge kdrperlicher oder
geistiger Gebrechen oder infolge schwerer
Krankheit dauernd auflerstande ist, sich
seinen Unterhalt zu verschaffen,
lingstens bis zur Volleadung des 24, Le-
bensjahres, wenn es wegen Studien oder
etweiterter fachlicher Ausbildung die
Selbsterhaltungsfihigkeit noch nicht er-
langt hat.

Die Bestimmung des Abs. 2 zweiter Satz gilt
auch in diesen Fillen.

{4) Kommt eine Kinderzulage nach Abs, 2 nicht
in Betracht, so kann dem Beamten in beriick-
sichtigungswiirdigen Fillen auf Ansuchen fiir
jedes zu seinem Haushalt geh8rende und von
ithm ganz oder teilweise erhaltene Kind, welches
das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet har und
als unversorgt anzusehen ist, eine Kinderzulage
zuerkannt werden. Zum Haushalt des Beamten
gehdre ein Kind dann, wenn es niche verheiratet
ist und bei
unter Leitung des Beamten dessen Wohnung
teilt oder sich mit seiner Einwilligung aufler-
halb seiner Wohnung nicht zu Erwerbszwedken,
sondern zu Zwedken der Erziehung und Aus-
bildung im Inland oder Ausland zufhile.

(s) Fiir ein Kind gebithre die Kinderzulage nur
einmal. Haben beide Elternteile Anspruch auf
eine Kinderzulage oder eine gleichartige Zulage
gegen cinen Rechtstriger 8ffentlichen Rechts, so
gebithre dem Beamten die Kinderzulage nur
dann, wenn das Kind zu seinem Haushalt gehdet
(Abs. 4 zweiter Satz); gehort das Kind niche
zu seinem Haushalr, s gebithrt thm die Kin-
derzulage nur so weit, als die Hohe der Kinder-
zulage oder der gleichartigen Zulage, die der
andere Elternteil erhilt, hinter der Hohe der
Kinderzulage nach dieser Besoldungsordnung zu-
riickbleibt.

(5} Die Kinderzulage becrige 1008,

{7} Die Haushaltszulage gebiihrt

a} verheirateten Beamten;

b) verwitweten Beamten, die eine Kinderzu-

lage fiir ein Kind erhalten, das im Zeit-

b)

einheitlicher Wirtschaftsfithrung |
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punkt des Todes des anderen Ehegatten
zum Haushalt des Beamten gehdrt hat
oder das nachher geboren wurde und aus
der aufgeldsten Ehe stammt;

<} geschiedenen Beamren, wenn sie eine Kin-

derzulage fur ein Kind erhaiten, das im
Zeirpunkt der Scheidung zum Flaushalt
des Beamten gehért hat oder das nachher
geboren wurde und aus der aufgeldsten
Ehe stammt, ferner, wenn der geschiedene
Beamte verpflichtet ist, fiir den Unterhalc
der geschiedenen Gartin ganz oder teil-
weise Zu SOrgen.

(8) Die Haushaltszulage betrigt

a) bei verheirateven Beamten, die keine Kin-

derzulage erhalten und deren Ehegatte Ein-
kiinfte aus Land- und Forstwirtschaft, Ge-
werbebetrieb, selbstindiger oder nichiselb-
stindiger Arbeit von mehr als 460 §
monatlich bezieht, 40 S; bei den Ein-
kiinften aus Land- und Forstwirtschaft,
Gewerbebetrieb und selbstindiger Arbeit
ist dabei von einem Zwdlftel der Summe
dieser Einkiinfte im letztvorangegangenen
Kalenderjahr auszugehen; wird bereits eine
gleichartige Familienzulage wvon einem
Rechtstriger offentlichen Rechts gezahle,
so ist diese Zulage auf die Haushaltszulage
anzurechnen;

b) in allen dibrigen Fillen 1008,

{0} Verheirateten Beamten weiblichen Ge-
schlechtes gebiihren Familienzulagen nur, wenn
sie zls Familienerhalter anzusehen sind.

{10) Der Beamte ist verpflichter, alle Tatsachen,
die fir den Anfall und die Einstellung von
Familienzulagen von Bedeurung sind, binnen
einem Monat nach Eintritt der Tatwsache, wenn
er aber nachweist, dafl er von dieser Tatsache
erst spiter Kenntnis erlange hae, binnen ¢inem
Monat nach Kenntnis, seiner vorgesetzten Dienst-
stelle unter Vorlage der entsprechenden Belege
zu melden.

(11) Hat der Beamte die Meldung nach Abs. 10
rechrzeitip erstatter, so gebiihren die Kinder-
zulage fiir ein eheliches Kind schon 2b dem
Monat der Geburt, die Haushaltszulage nach
Abs. 7 lit. a schon ab dem Monat der Verche-
lichung.

{®) Hat der Beamte die Meldung nach Abs. 10
nicht rechizeitig erstattet, so gebithre die Fami-
lienzulage erst von dem der Meldung nichse-
folgenden Monatsersten oder, wenn die Meldung
an einem Monatsersten erstatter wurde, von
diesem Tag an.”

20. Als § 192 ist aufzunehmen:

»§ 192 (1) Ein Kind ist im Sinne des § 19
als versorgt anzuschen, wenn es

1. den ordentlichen Prisenzdienst im Sinne der

wehrrechtlichen Vorschriften leister;

2. weiblichen Geschlechtes ist und in den Ehe-

stand trite;
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. 3.in ein Stift oder.in ein Kloster eintrite;
4, einen Stiftplatz oder einen Freiplatz in einer
Erziehunge-,  Bildunge. oder Versorgungs-

—aFelpEagt

anstalt erhilt, so lange die Anstalt alle Be-

diirfnisse der unvergebrachten Person be-

streitet;

S.in einem landwirtschaftlichen, gewerblichen
oder freiberuflichen Betrieb eines Aszenden-
ten gegen Geld oder Naruralbeziige beruf-
lich tiug ist; unter beruflicher Tatigkeir wird
eine solche werstanden, welche stindig und
in der Absicht, sich dadurch den Lebensunter-
halt zu erwerben, ausgeiibt wird;

6. aus einem Dienstverhiltnis Geld- bder Natu-
ralbeziige erhile;

7.im Bezug ecines ordentlichen oder aufler-
ordentlichen Versorgungsgenusses steht;

8.im Bezug einer Sozialversicherungsrente,
ciner Rente nach dem Vorschriften iiber die
Kriegsopferversorgung, eines Arbeitslosen-
geldes (Notstandshilfe) oder anderer durch
einen Rechtstriger Sffentlichen Rechts aus
sozialen Griinden gewihrter Zuwendungen
steht;

9. Geld oder Naruralien aus einer Stiftung (Sti-

pendium) erhilt; Schul- oder Studienstipen-

dien sind jedoch niemals als Versorgung an-
zusehen;

voo einer anderen Person als derjenigen,

welche die Kinderzulage beansprucht, auf

Grund einer gesetzlichen Verpflichtung ali-

mentiert wird;

in einem Ausbildungsverhiltnis oder einer

Praxis stecht und im Zusammenhang damit

Beziige (Unterhaltsbeitrige u. dgl) in Geld

oder Naturalien erhilr;

andere Einkiinfte im Sinne des Einkommen-

steuerrechtes bezieht.

(2) Eine Versorgung im Sinne der Bestim-
mungen des Abs. 1 Z. 6 bis 12 ist jedoch nur
dann apzunechmen, wenn der Geld- oder Natural-
bezug der Wert von monatlich 500 5 iibersteige;
Uberstundenzahiungen, Aushilfen, Urlaubsgeld,
Weihnachtsremunerationen sowie Zhnliche Son-
derzahlungen sind hiebei nicht in Anschlag zu
bringen. In dem Fall der Z. 12 ist von einem
Zwolfrel der Summe der Einkiinfte im letzt-
vorhergehenden Kalenderjahr . auszugehen. Der
Bezug einer Lehrlingsentschidigung gilt ohne
Riidksicht auf die Hshe der Entschidigung nicht
als Versorgung.

(s} Be} Beziigen, die in Naturalien bestchen, ist
der Wert der Wohnung mit 15 v. H., der Wert
der vollstindigen ganzmonatigen Verkdstigung
mit 60 v. H., der Wert der vollstindigen ganz-
monatigen Verkéstigung nebst Wohnung, Klei-
dung und Wische mic 95 v. H. und die Bestrei-
tung simtlicher Bediirfnisse durch die Beistellung
von Sachwerten mit 100 v. H. des Betrages von
500 § zu veranschlagen

10.

1.

12,
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21. Als § 19b ist aufzunehmen:
»§ 19b. Sonderzahlung

(1) Dem Beamten gebiihrt fiir jedes Kaiender-
halbjahr eine Sonderzahlung in der Hohe von
50 v. H. des Monatsbezuges, der ihm fiir den
Monat der Auszahlung zusteht, Steht ein Be-
amter wihrend eines Kalenderhalbjahres, fiir das
die Sonderzahlung gebiihrt, nicht ununterbrochen
im Genuf! des vollen Monatsbezuges, so gebiihrt
ihm als Sonderzahlung nur der entsprechende
Teil. Als Monat der Auszahlung gile bel Aus-
scheiden aus dem Dienststand jedenfalls der
Monat des Ausscheidens aus dem Dienststand.

(5} Monawsbezug im Sinne des Abs, 1 ist der
Gehalt und allfillige Zulagen (Familienzulagen,
Erginzungszulagen, Dienstalterszulagen und
Teuerungszulagen).

(3) Die fiir das erste Kalenderhalbjahe gee
bithrende Sonderzahlung ist am 15, Juni, die fiir
das zweite Kalenderhalbjahr gebithrende Sonder~
zahlung am 15. Dezember auszuzahlen, Sind diese
Tage keine Arbeitstage, wird die Sonderzahlung
am  vorhergehenden Arbeitstag  ausgezahit.
Scheidet ein Beamter vor Ablauf eines Kalender-~
halbjahres aus dem Dienstverhilenis aus, so ist
die Sonderzahlung binnen einem Monat nach
Beendigung des Dienstverhiltnisses auszuzahlen.
Wird ein' Beamter in den Ruhestand versetzt, so
ist eine ithm allenfalls fiir die Zeit des Dienst-
standes noch gebijhrende Sonderzahlung zu-
sammen mit der nichsten ihm als Beamrer des
Ruhestandes gebiihrenden Sonderzahlung aus-
zuzahlen,*

22. Als § 19c¢ ist aufzunehmen:
nd19c. Dienstalterszulage

(1) Demn Beamten, der drei Jahre in der letzten
Gehalesstufe seiner Gehalusgruppe verbrache und
den Anspruch auf den vollen Ruhegenufl er-
worben hat, gebithre ab dem Zeitpunkt des Zu-
sammentreffens beider Voraussetzungen eine fiir
die Bemessung des Ruhe(Versorgungs)genusses
nicht anrechenbare Dienstalterszulage (einfache
Dienstalterszulage).
@ Das Ausmafl der Dienstalterszulage be- -
stimmut sich grundsiitzlich nach dem letzten Vor-
riickungsbetrag jener Gehaltsgruppe, welcher der
Dienstposten des Beamten zugehire. Abweichend
hievon bestimmt sich die Dienstalterszulage
a) bei Beamten, welche nach § 16 Abs. 3
dienstbestimmt wurden, nach dem Ausmaf
des letzten Vorriickungsbetrages jener Ge-
haltsgruppe, welche sie vor erfolgter
Dienstbestimmung erreicht harten, '

b) bei Beamten, deren Beziige sich nach
Spalte 9 der Anlage 1 bestimmen, pach dem
Ausmall des letzten Vorriickungsbecrages
jener Gehaltsgruppe, nach deren Ansitzen
sie Beziige erhalten,

(3) Nach drei im Bezug der Dienstalterszulage
nach Abs. 1 verbrachten Jahren wird diese ein-
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mal um den pleichen Betrag erhdhe (erhéhee
Dienstalterszulage).

(4) Die Dienstalterszulage ist fiir die Bemessung
des Ruhe(Versorgungs)genusses anzurechnen.

3) im Zeitpunkt einer Ruhestandsversetzung
aul eigenes Ansuchen (§ 130 Abs. 1 k. =
bis ¢ der Dienstordnung), wena der Beamte
bereits jeweils drei Jahre im Berug der
einfachen beziechungsweise erhdhren Dienst-
alterszulage gestanden ist,

im Zeitpunkt des Todes oder einer Ruhe-
standsversetzung von Dienstes wegen
{§ 130 Abs. 2 lit. 2 bis ¢ und e der Dienst-
ordnung), wenn der Beamte jeweils zwel
Jahre im Bezug der einfachen beziehungs-
weise erhéhten Dienstalterszulage gestanden
ist, sofern nichr die Bestimmungen unter
lit, ¢ zur Anwendung gelangen,

im Zeitpunktr des Todes infolge Dienst-
unfall oder einer wegen Dienstunfihigkeit
infolge Dienstunfall von Dienstes wegen
verfiigren Ruhestandsverserzung, sofort.
Brfolgt eine Ruhestandsversetzung in Vollzug
eines Dienststraferkenntnisses, ist eine Anrech-
nung der Dieastalterszulage fiir die Bemessung
des Ruhe{Versorgungsjgenusses zusgeschlossen.”

23. § 20 hat zu lauten:
wAufwandsentschidigungen
und Nebengebithren.

(1) Die Bestimmungen der §§ 15 bis 20 des
Gehaltsgeserzes 1956, BGBL. Nr. 54/1956, sind
unter Beriicksichtigung der einschligigen Bestim-
mungen der Dienstordnung sowie der besonderen
Betricbsbediirfnisse sinngemif anzuwenden.

{2) Bisher gewihrte Nebengebiihren und Auf-
wandsentschiidigungen bleiben bis zu einer Neu-
regelung aufreche.” '

24. § 22 har zu lauten:

sBezugsvorschiisse und
Geldaushilfen

(1) Wenn ein Beamter unverschulde:r in eine
Notlage geraten ist, oder wenn sonst berlicksich-
tigungswiirdige Griinde vorliegen, kann ihm auf
Ansuchen ¢in unverzinslicher, binnen lingstens
vier Jahren zuriickzuzahlender Bezugsvorschuf
bis zur Hohe von drei Monatsbeziigen gewihre
werden, Die Gewihrung cines Bezugsvorschusses
kann won Sicherstellungen abhingiz gemadt
werden, Der Bezugsvorschul wird im Wege der
Aufrechnung abgestattet; der Beamte kann je-
doch den Bezugsvorschufl vorzeitig zuriidezahlen.
Scheidet ein Beamter aus dem Dienststand aus, so
kénnen zur Deckung eines in diesem Zeitpunke
noch nicht zur Ginze zuriidigezahlten Bezugs-
vorschusses aufler den dem ausscheidenden Be-
amten selbst zustehenden Geldanspriichen, auch
ein den Hinterblicbenen gebithrender Versor-
gungsgenufl, mit Ausnahme des Todfallsbeitrages,
herangezogen werden. Unterhaltsbeitrige sind

ecinern Ruhe({Versorguags)zenuf gleichzuhalten.

b)

£
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(9 In besonders beriicksichtigungswiirdigen
Fillen konnen imn Einvernchmen mit dem Bun-
desministerium fiir Finanzen h&here Bezugs-
vorschiisse und weitergehende Beglinstigungen
gewihrt werden,

) Lre 3c:ax.iuuuungl:u des Abs 1 uidd 2 ooden
wihrend des provisorischen Dienstverhilinisses
keine Anwendung; Ausnahmen kdnnen nur tm
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen bewillige werden.

{4} Wenn ein Beamter unverschuldet in eine
Notlage geraten ist, kann ithm zu deren Uber-
briidtung eine einmalige niche riickzahlbare Geld-
aushilfe gewihrt werden®

25.°§ 23 Abs. 1 har zu lauten:

sHat ein Beamter seinen Dienstort in einem
Gebiet, in dem die Ssterreichische Wihrung nicht
gesetzliches Zahlungsmittel ist, und mufl er dort
‘wohrten, so bestimmt das Bundesministerium fiir
Verkehr und verstaatlichte Betriebe im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fiir Finan-
zen die Art der Umsechnung der Dienstbeziige
und allfilliger Nebengebiihren in die fremde
Wihrung und die Art der Auszahlung, Hiebei
ist auf die Hohe der Inlandsbeziige des Beamten
und auf das Verhiltnis der Kaufkraft der in-
lindischen Wihrung im Inland zur Kaufkrafs der
betreffenden auslindischen Wikrung im Ausland
Bedacht zu nehmen. Es kann auch bestimmt wer-
den, dal die Beziige und alifillige Nebergebiihren
zum Teil in inlindischer, zum Teil in auslindi.
sther Wihrung ausgezahly werden.” .

26. § 33 hat zu lauten:

»Die Kinderzulage pach § 19 Abs. 3 kann in
berlidisichtigungswiirdigen Fillen auch iiber das
vollendete 24, Lebensjahr des Kindes hinaus fiir
einen angemessenen Zeitraum gewihrt werden,
wenn das Kind die Selbsterhaltungsfihigheit des-
halb podh nicht erlangt hat, weil es ein Studium
oder gine erweiterte fachliche Ausbildung wegen
Rriegsdienstes, Mafregelung, geinderter Verhilt-
nisse oder sonstiger nicht iberwindbarer Hinder-~
aisse micht rechezeitig beginoem oder wollenden
konnge.”

27. § 34 Abs. 4 hac zu lauten:

wSofern es zur Anpassung der Monatsheziigs
an geinderte Lebenshaltungskosten potwendig
ist, konnen Teuerungszuschlige gewihrt werden,
Diese Teverungszuschlige sind in Hundertsitzen
festzuserzen. Sie kdnnen fiir die einzelnen Teile
des Monatsbezuges auch verschieden hodh fese-
gesetzk werden™

28. Im § 34 ist als Abs. 5 sufzunehmen:

o8} Die Teverungszuschlige reilen das reche-
liche Schidksal des Teiles des Monatsbezuges, zu
dem sie gewidhee werden.®

29, Dic Anlage 1 (Reihung der Dienstverrich~
rungen und besondere Erfordernisse §iir die pro-
visorische Anstellung, die Definitivstellung nnd
die Beférderuag der Beamten) ist wie folgt ab-
zuindere berichungsweise zu erginzen:
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s zu streichen

5 2 | bis einschlieflich Gehalts-
bis- 15 stufe 10
14 9 | Alle Angaben %) Auf besonders bezeichneten Dienstposten erhalten {|
Fihrer von Krenen mit grofler Tragfihigkeit, und
zwar Fiihrer von Kronen mit 5 oder mehr Tonnen
Tragfihigkeit, ferner Fiihrer von Laufkranen miz i
eingebautem Fithrerkorb {ohne Begrenzung der [
Tragfihighkeit} sowie Fithrer von fahrbaren Kranen
aller Art ond Fithrer von motorisch betrichenen
Schiebebilhnen nach Zuriicklegung einer 15{ihrigen
i Dieasczeit in "der GG 1l s, hievon 1 Jahr in ob- ;
genannten Verwendungen, Beziige nach den An- J
i sitzen der GG 1l b. _ i
Die Bestimmungen des § 3 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemil sazuwenden. [
16 2 § bis ‘einschliefilich Gehalrs-
bis 32 stufe 12 '
20 9 | Alle Angaben A?elernte Fadharbeiter, die in ihren Leistungen an
’ 16 eines gelernten Handwerkers herankommen, [
erhalten pach 25jihriger Eisenbahndiensizeir Be- Ji
ziige nach den Ansitzen der @G Hla !
Die Bestimmungen des § 13 Abs, 3 und 4 sind sinn- §
gemif snzuwenden,
25 1und § Alle Angaben
4bis9
27 9 | zveiter Satz Auf besonders bezeichneten Bahnhifen erhalten ff
Bahnsteigschafiner nach 25jihriger Eisenbahndienst- |
zeit Beziige nach den Ansitzen der GG Il a. i
Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 siad sinp- [}
gemif} anzuwenden,
33 2 ¥ bis einschlieflich Gebalro-
bis 44 ssufe 10
i nach 35 1 3s
352 4 Verschieber
3 &) Volksschule
b) —
6 laur Prifongsvorschrify
7 Dienstpriifung fiir. Verschieber
8 1jibrige Verwendung euf einem Dienstposten der
GG II oder L.
45 2 | bis einschliefllich Gehslts-
bis 66 stufe 12
46 9 | Alle Angaben Nach 10jihriger Verwendung auf Hauptstredien (mit

Schnelizugsverkehr) erhalten Lokomorivheizer Be-
zlige nach den Ansitzen der GG IV a,

Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemif anzuwenden.




794 15, Stiick — Ausgegeben am 19. Mirz 1956 — Nr. 59
E = —— —— =
Onil.ﬁNr in Spalte ist zu streichen ist aufrunehmen
l 49 9 | Alle Angaben Vorbehalten 2u Gunsten betriebsdienstuntauglicher
Oberheizer crhalten nach 5 Jahron Beziige nach den
Ansitzen der GG [Va, Auf diese Zeit werden
Dienstzeiten als Lokomotivheizer auf Haupt-
strecken {mit Schnellzugsverkehe} bis zu 4 Jahren
sngerechner.
Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemill anzuwenden.
67 2 | bis einschlieflich Gehales-
bis 74 stufe 10
70 9 Stellwerksmeister erhalten nach 15jihriger Eisenbahn-
dienstzeit, hievon 1jhrige Verwendung auf be-
sonders bezeichneten wichtigen Dienstposten, Be-
ziige nach den Ansitzen der GG IV b.
Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
.gemifl anzuwenden.
72 8 | oder 10jihrige Verwen-
dung als Lokheizer
nach 72 1 723
721 3 Zgf.

4 Triebfshrzeugfithrer-Stellvertreter  auf  ‘Triebfahr-
zevgen mit Verbrennungskraftmaschinen bis hédh-
stens 200 Bremspferdestirken.

& layt Priifungsvorschrife

7 Dienstpriifung fiir Triebfahrzeugfithrer auf Trieb- |
fahrzeugen mit Verbrennungskrafrmaschinen big |
hochstens 200 Bremspferdestirken,

8 5jihrige Verwendung als Lokomotivheizer oder Bei-
mann auf elekrrischen Lokomotiven. i

75 2 | bis einschlieilich (Gehalts- |
biz 95 stufe 12 I
8t 4 || Alle Angaben Triebfahrzeugfithrer auf Triebfahrzeugen mit Ver- !
brennongskraftmaschinen bis hdhstens 200 Brems-
plerdestirken,

7 | Alle Angaben Wie bei Ord. Nr. 72a

8 I Alle Angaben a) 2jihrige Verwendung im Werkstittendienst und
ij8hrige Verwendung im Triebfahrzeugfiihrerdienst
der Ord. Nr, 72 oder

b) 3jihrige Verwendung im Triebfahrzeugfiihrerdienst
der Ord, Nr. 72a.
96 2 [ bis cinschlieBlich Gehales-
bis 103 stufe 10
5 99 9 Abweichend von den Bestimmungen des § 9 Abs. 1

riicken sie bis zum Erreichen der Gehaltsstufe 3
alle 2 Jahre vor.

e
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" Ord. N, | i Spaice st 7o streichen ist gufzunehmen
104 2 | bis ecinschlieflicd: Gehalts-
bis 123 unfe 12
H 106 8 | Alle Angaben 3jihrige Dienstzeit als Triebfahrzeogfiihrer-Stellver-
treter {Oved. Nr. 72) oder als Triebfahrzeugfithrer
{Ord. Nr. 81, Spalte 8, lit. a).
- 107 9 | Alle Angaben Nach 7j'a'.hri§er Dienstzeit in der GG Vb erhaiten
und 108 auf besonders bezeichneten wichtigen Dienstposten
Briickenmeister, Werkmeister, Signalmeister, Lehr-
meister, Maschinenmeister, Leiter von Zugfdrde-
rungsstellen VI, Fahrleitungsmeister und Fern-
meldemeister Beziige nach den Ansitzen der
GG Vi :

Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemifl anzuwenden.

119 9 | Alle Angaben Nazch 25jihriger Eisenbahndienstzeis, hievon 7 Jahre
in der GG Vb, erhalten Wagenrevisoren Bezlige
nach den Ansitzen der GG Via,

| Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemil anzuwenden,

122 2 | bis einschiiefilich Gehalts-

bis 125 stufe 11
I 12 2 | bis cinschlieBlich Gehalts-
bis 135 stufe 12
127 1 und | Alle Angaben
Ibis®

129 3 | Alle Angaben Alte techn,

Vorr.-Lg.

8 im becreffenden Dienstzweig
132 9 ] Alle Angaben Nach 25jikriger Eisenbahndienstzeit, hievon 6 Jahre
uad 133 in der GG VI, erhalten Bahnhofvorstinde V und
Bahnhofbeamte 11 Beziige nach den Ansitzen der
GG Viia

Die Bestitnmungen des § 13 Abs, 3 und 4 sind sinn-
gemil anzuwenden.

134 t und | Alle Angaben I

3bis8 1

136 2 ] bis einschliefilich Gehalss-

bis 147 stufe 11

137 9 | erster Satz als erster Sarz:

Nach 25fshriger Eisenbzhndienstzeir, hievon 6 Jahre
in der GG VI a, erbalten rechn. Verwaltungs-
beamte I auf besonders bezeichneten widigen
Dienstposten Beziige nach den Ansitzen der

i GG ViIb.

Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemi8 anzuwenden.

138 3 | Alle Angaben Alle techn.

Verr-Lg.

KWD
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Ord. Ny, | i Spalte 2 20 wreichen iz nufzunchmen
134 ¥ | Alie Angaben Bjahrige ihenstzeit olf verwaltungsoeamrer im be- :
treftenden Dienstzweip, hievon 3 Jahre als Vez-
waltungsbeamuer L
139 1und | Alle Angebon
3bis8
141 9 | Alle Angaben Bahohofbeamte I mic den vorgesd-uriebenen Pach-
prifungen ethalten pach 25jEhriger Eisenbahn-
dienstzeit, hievon é Jahre in der GG VIl & in Ver- [
wendung als Verkebrsaufsichisbeamte, Eisenbshn-
zollbeamte, Leiter selbstindiger Rechnungsstellen |
und Giiterkassen, Magazinsverwalter, Wagen-
beamte, Zolldeklarant und als Vorstinde von Bahn-
hifen TV (gleichwertige Bundesbahnvertreter) Be-
zlige nach den Agsitzen der GG VII b.
Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sion-
gemifl anzuwenden.
awischen 9 “ “ Unterteilungsstrich
141
liund 141a
141a 9 1 Alle Angaben Zolldeklaranten mit den vorgeschriebenen Fadhprii- |
fungen erhalten nach 25jihriger Eisenbahadienst- 3
zeit, hievon 6 Jahre in der GG VI a, in ciner der |
in Spalte 9 der Ord, Nr. 141 angefiihrren Ver- ||
wendpngen Beziige nack den  Ansiitzen der |
GG VII'b.
Die Bestimmungen des § 13 Abs. 3 und 4 sind sinn-
gemifl anzuwenden. f
zwischen 9 - * UJntertcilengsserich
14ta )
und 142
142 9 || Alle Angaben Vorstinde von Bahohdfen TV (gleichwertige Bundes- i
bahnvertreter) erhalten nach 25jihriger Eisenbahn-
dienstzeit, hievon 6 Jahre in der GG VIl a in einer
der in Spalte 9 der Ord. Nr. 141 angefithrren |
Verwendupgen Beziige nach den Ansitvzen der
VIIb. :
Die Bestimmungen des § 13 Abs, 3 und 4 sind sinn-
gemil anzuwenden.
145 3 | Alle Angaben Alle wechn.

8 § Alle Angaben 6jibrige Dienstzeit als Rechnungsfiihrer II oder |
12jahrige Dieastzeit als Verwaltungsbeamter II |:
und I in betreffenden Dienstzweig. '

1452 8 | Alle Angaben 6jihrige Dienstzeit als Wirtschaftsheamter III oder |
alo RechoungsfGhrer I oder 12jihrige Dienstzeit §
oly Verwaltungsheamger I und I ]

147 1und | Alle Angaben

Ibisg
148 2 | bis einschliefilich Gehalts- {
bis 159 stufe 13 k
149 2 | Alle Angaben Hodhschiller (Landmesser, Ingenieure, Juristen, Dolk- )

toren der Handelswissenschafren und Doktoren der
Philosophie) werden in der GG VIb aufgenommen.
Abweichend von den Bestimmungen des § 9 Abs. 1
riidken sie bis zum Erreichen cfer Gehalesscufe 5
alle 2 Jahre. vor.
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I} Ordlfe‘ l:\!r. in 3paite it zu streichea
151 3 | Alle Angaben Alle techn,
B | im Zupgforderungs- bzw, | im betreffenden Dienstaweig
Werkstirtendienso
151a 8 | Alle Angaben 5jahrige Dienstzeir als Wirtschafusbeamter 1I oder als |
Rechnungsfiihrer II ;
.18 2 | bis ecinschliefilich Gehalcs-
bis 196 srufe 15
197 2 | bis einschiieBlics Gehalts-
bis 204 ' stufe 16
inachZO? 1 ' 208
“ 208 4 Sanitdtachef
205 9 . Berrdge die Zeit, die fiir die Vorricdkung maBgebend
bis 208 ist, bei Befdrderung in die GG X wepi%er als
18 Jahre, so verlingert sich der Zeitraum tiir die
Vorriidung in die Gehalwsstufe 310 abweichend von [
den Bestimmungen des § 9 ‘Abs. 1 om den auf [
18 Jahre fehlsnden Zeitranm. ;
i

30. Die Anlage 2 zur Besoldungsordnung ist durch nachstehende Gehaltstabelle zu ersetzen:

[

125012921 1324 | 1360 | 1405| 1445| 1510] 1615 | 1700} 1800 | 1900

1280 1324 1356 | 1405 1450| 1510| 1575} 1700 | 1785 ] 1900{ 2000 2520} 2700
1460} 1516 1548|1675 | 1720 1900| 1965 [ 2210 2295{ 2500 } 2600 2700 2880| 3000

14901 15481 1580 1720 | 1765] 1965 2030] 2295 2380 2600 | 2700 2880 | 3060 3250
1520} 1580 | 1612|1765 | 1810 2030| 2005 | 2380 2465 § 2700 | 2800 3060  3240| 3500
1550|1612 | 16448 1810 | 185512095 | 2160 2465 | 2550 ] 2800 2000| 3240 | 34201 3750 | 4200| 4600
1580| 1644 | 1676] 1855 | 1900{ 2160 | 2225 2550 | 2635{ 2900 | 3000 | 3420 | 3600| 4000} 4600} 5000
1610| 1676|1740} 1900 1990 | 2225 | 2355 2635 | 2805 | 3000} 3200| 3600 | 3780| 4250 | 5000 5400 6350
“ 10]1640] 1708 1772} 1945 | 2035 | 2290 | 24201 2720 2890 3100| 3300} 3780} 3960 4500 | 5400| 58G0| 69508 10

11] 1670} 1740| 18041990 2080 | 2355 | 2485 | 2805 | 2075 3200 | 3400| 3960 | 4140 4750 | 5800 6200} 7550 11

12]11700] 1772 1836 2035 2125| 2420 | 25501 2850| 3060{ 3300 ; 3500{ 4140 | 4320] 5000| 6200 | 6600| 81504 12

wim|a|la|lw]le|wv|w

:
3
1220 1260; 1292} 1315, 1360|1380 | 1445} 1530|1615 . ]
2
3
4
5
6
7
8
9

13 _ ' 45001 5250 6600 | T000| 8750 13

14 . 5500| 7000| 7600| 95008 14
15 7600 820010250} 15

16 BECO|E100G: 16
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31, Die Anlage 3 zur Besoldungsordnung ist
wie folgt zu erginzen:

Bei Gehaltsgruppe X ist aufzunchmen: 5"
Als nene Fufinote 3 ist aufzunehmen:

»3) Die in § 6 Abs, 4 zweiter Satz bezeichneten
Beamten der Generaldirektion fiihren ithre Funk-
donsbezeichnung als Dienstritel.”

ARTIKEL IL

Ubergangs-
und Schiufibestimmungen,

1. Der Beamte, der sich im Zeitpunk:t des In-
krafrtretens dieser Kundmachung im Dienststand
befinder, erhilt mit diesem Zeitpunkt Beziige
nach der Anlage 2, wobei die nach den bisherigen
Bestimmungen erlangte bezugsrechtliche Stellung
{Gehaltsgruppe, Gehaltsstufe und Zeitpunkt der
nichsten Vorriiciung) grundsitzlich gewahrt
bleibt. Ist zwischen dem Inkraftrreten und der
Verlautbarung  dieser  Kundmachung  eine
Aoderung der bezugsrechtlichen Stellung auf
Grund der bisherigen Bestimmungen eingetreten,
so bleibt ab dem Wirksamwerden der Anderung
die hiedurch erlangte bezugsrechtliche Stellung
grundsitzlich gewahrt.

Abweichend hievon erhalten:

a) Beamte, die bereits drei Jshre (Beamte des
Lokomotivfahr-, Zugbegleitungs- und Ver-
schubdienstes zwet Jahre} in der Gehalts-
stufe 10 der Gehaltsgruppen I, Tl a, Il 3,
IV a oder V a zugebracht haben, Beziige der
Gehaltsstufe 11, sofern sie bereits sechs
Jahre (Beamte des Lokomotivfahr-, Zug-
begleitungs- und Verschubdienstes vier
Jahre) in der Gehaltsstufe 10 zugebracht
haben, Beziige der Gehalesstufe 12,

b) Beamte, die bereits drei Jahre in der Ge-
haltsstufe 11 der Gehaltsgruppen VIa und
VII 2 zugebracht haben, Beziige der Gehalts-
stufe 12,

¢) Beamte der Gehaltsgruppe X, Gehalts-
stufe 17, Beziige der Gehaltsstufe 16,

2. Bei Beamten, welche gemi §§ 15 und 16
Abs. 1, 2 und 4 dienstbestimmt wurden, ist der
nunmehrige Gehalt in der Weise zu ermitteln,
daB der Gehalt im Zeitpunkt des Wirksam-
werdens der Dienstbestimmung nach der am
1. Feber 1956 giildigen Gehaltstabelle {Anlage 2)
fiktiv festzustellen ist und von diesem ausgehend
allfillige nach § 16 zuldssige Vorriickungen zu
berticksichtigen sind.

3. Abweichend von den Bestimmungen des
§ 19 ¢ Abs, 3 erhille ein Beamter, der sich bereits
sechs Jahre in der letzten Gehaltsstufe seiner Ge-
haltsgruppe, hievon mindestens drei Jahre nach
Erreichen des Anspruches auf den vollen Ruhe-
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genufl befindet, die erhthte Diensealterszulage.
Diese Bestimmung tritt mit 31, Jinner 1959
aufler Kraft.

4. Bei Beamten. denen im Zsirpunks dee Tna
kraftretens dieser Kundmachung eine Dienst-
alterszulage nach § 19c¢ Abs. 1 gebiihrr, be-
ziehungsweise welche zu diesem Zertpunkt nach
Artikel I Z. 3 eine erhdhte Dienstalterszulage
erhalten, ist abweichend von den Bestimmungen
des § 19 ¢ Abs. 4 lit. 2 und b die einfache Dienst-
alterszulage bereits nach einem Drirrel, die er-
h3hte Dienstalterszulage bereits nach zwei Drittel
der im § 19¢ Abs. 4 lit. 2 und b festgesetzten
Zeitriume fiir die Bemessung des Ruhe{Versor-
gungs)genusses anzurechnen.

5. Erginzungszulagen, die nach § 34 Abs. 1 ge-
wihrt wurden, sind nach MaBgabe des Erreichens
eines hdheren Bezuges gemiBl Arcikel IT Z. 1 s0-
wie durch Vorriickung, Anfall einer Dienstalters-
zulage oder Befdrderung nach dieser Besoldungs-
ordnung einzuziehen.

6. Diese Kundmachung tritt — unbeschadet
der Bestimmungen der Z. 7 — am 1. Feber 1956
in Krafz.

7. Die in dieser Kundmachung vorgesehenen
Beziige gebihren den Beamten ab 1. Feber 1956
in folgendem Ausmaf:

a) die Haushaltszulage nach § 19 Abs. 8 lit. a
im vollen AusmaR;

b) die iibrigen Familienzulagen im Ausmaf
von 90 v, H.;

c) der Gehalt und die Dienstalterszulage im
Ausmall von 85 v. H.; betrigt die Er-
hohung des bisherigen Bezuges, die sich auf
diese Weise in Verbindung mit der Anwen-
dung der Bestimmungen des Arcikels Tl
Z. 1 bis 3 ergibt, nicht mindestens 7085, so
gebiihrt dem Beamten eine Erhdhung des
bisherigen Bezuges um 7085, hichstens je-
doch eine Erhshung auf 100 v. H. der
Summe der in dieser Kundmachung fiir
diese Teile des Monatsbezuges vorgesehenen
Ansitze,

8. Die Beziige sind stufenweise auf das volle
in dieser Kundmachung vorgeschene Ausmaf zu
erhGhen. Das nihere wird durch Kundmachung
des Bundesministeriums fiir Verkehr uad ver-
staatlichte Betriebe mit Zukimmung des Haupt-
ausschusses des Nationalrates bestimmt.

9. Die durch diese Kundmachung aufgehobenen
oder geinderten Bestimmungen der Besoldungs-
ordnung sind in der bis zum Inkrafrrreten dieser
Kundmachung geltenden Fassung auf Bezugs-
anspriiche anzuwenden, die vor dem 1. Feber
1956 liegende Zeitrdume betreffen.

Waldbrunner

Druck der Usterreichischen Stastsdrudserei.



