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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
17.09.1991

Geschaftszahl
90/08/0152

Rechtssatz

Die Erteilung von (nach der verwaltungsgerichtlichen Rechtsprechung an sich unterscheidungskraftigen)
Weisungen beziiglich arbeitsbezogenes Verhalten unterbleibt in der Regel dann, wenn und sobald der
Arbeitnehmer von sich aus weil3, wie er sich im Betrieb des Dienstgebers zu bewegen und zu verhalten hat
(Hinweis E 25.2.1988, 86/08/0242); in diesen Fallen duRert sich das Weisungsrecht in Form von Kontrollrechten
("stille Autoritat des Arbeitgebers™; Hinweis E 25.5.1987, 83/08/0128).
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