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Rechtssatz

Die Verpachtung eines Betriebes ist nach herrschender Lehre und Rechtsprechung (Hinweis E 11.3.1981,
528/80, 26.11.1975, 1303/75 und die dort zitierte Judikatur) fur sich allein in der Regel noch nicht als
Betriebsaufgabe im Sinne des § 24 Abs 3 EStG 1972 anzusehen. Die Frage, ob eine solche im Fall einer
Verpachtung dennoch anzunehmen ist oder nicht, hdngt von den konkreten Umsténden des Einzelfalles ab; sie
wird dann bejaht, wenn diese Umstande objektiv darauf schlieen lassen, dal der Verpachter nach einer
allfalligen Beendigung des Pachtverhéltnisses mit dem vorhandenen Betriebsvermdgen nicht mehr in der Lage
ist, seinen Betrieb fortzufiihren, oder sonst das Gesamtbild der Verhaltnisse fur die Absicht des Verpéchters
spricht, den Betrieb nach Auflosung des Pachtvertrages nicht mehr weiterzufiihren (Hinweis auf E 18.6.1979,
3345/78), fur welche Annahme das Zuriicklegen der Gewerbeberechtigung, hohes Alter des Verpéchters,
VerduRerung statt Verpachtung der Geschéftseinrichtung an den Pé&chter Indizien, jedoch nicht in jedem
konkreten Falle auch Voraussetzung sind. Vielmehr liegt Aufgabe des Betriebes im Falle von dessen
Verpachtung in der Regel nicht, in konkret gegebenen Fallen aber stets dann vor, wenn die Gesamtheit der dafir
malgebenden Tatsachen mit hoher Wahrscheinlichkeit dafur spricht, da der Verpachter selbst diesen Betrieb
nie mehr wieder auf eigene Rechnung und Gefahr filhren wird; nicht ndtig hingegen ist es, daB letzteres wegen
rechtlicher oder sachlicher Unmdglichkeit fir immer vollig ausgeschlossen ist (Hinweis E 4.5.1982,
82/14/0041).
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