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Gericht 

Verwaltungsgerichtshof 

Entscheidungsdatum 

09.12.1980 

Geschäftszahl 

1666/79 

Rechtssatz 

Unabdingbare Voraussetzung für die Arbeitnehmereigenschaft bzw ein Dienstverhältnis sind die Unterordnung, 
die Weisungsgebundenheit des Arbeitnehmers gegenüber dem Arbeitgeber. Fehlt es daran, so sind sonstige 
Abgrenzungskriterien wie mangelndes Unternehmerwagnis oder Bezüge, die denen eines Arbeitnehmers 
angemessen sind, ohne Bedeutung. 

Beachte 

Miterledigung (miterledigt  bzw  zur gemeinsamen Entscheidung 

verbunden): 

2223/79 E VS 9. Dezember 1980 VwSlg 5535 F/1980 

2224/79 E VS 9. Dezember 1980 VwSlg 5535 F/1980 

Siehe jedoch: 

1155/49 E 5. Oktober 1951 VwSlg 470 F/1951 RS 3; 

0399/59 E 20. Oktober 1961 VwSlg 2514 F/1961 RS 1; 

1155/49 E 5. Oktober 1951 VwSlg 470 F/1951 RS 2; 

1155/49 E 5. Oktober 1951 VwSlg 470 F/1951 RS 1; 

2521/56 E 16. November 1959 VwSlg 2116 F/1959;; 

Besprechung in: 

AnwBl 1981/7, 321; 

Abgehen von Vorjudikatur (demonstrative Auflistung): 

1010/61 E 17. September 1963 VwSlg 2924 F/1963 RS 1; (RIS: abgv) 


