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Text
Dienstgeber

8§ 35. (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt derjenige, fiir dessen Rechnung der Betrieb
(die Verwaltung, die Hauswirtschaft, die Tatigkeit) geflhrt wird, in dem der Dienstnehmer (Lehrling) in einem
Beschéftigungs(Lehr)verhaltnis steht, auch wenn der Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in
Dienst genommen hat oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle des Entgeltes verweist. Dies
gilt entsprechend auch fir die geméR § 4 Abs. 1 Z 3 pflichtversicherten, nicht als Dienstnehmer beschéftigten
Personen.

(2) Bei den nach 84 Abs.1 Z4 und 5 Pflichtversicherten sowie den nach §8 Abs.1 Z3 lit.c
Teilversicherten gilt der Trager der Einrichtung, in der die Ausbildung bzw. Unterbringung erfolgt, bei den nach
8 4 Abs. 1 Z 8 Pflichtversicherten der Versicherungstrager, der die berufliche Ausbildung gewahrt, bei den nach
84 Abs. 1 Z 9 Pflichtversicherten die Entwicklungshilfeorganisation, bei der die Versicherten beschaftigt oder
ausgebildet werden, als Dienstgeber. Bei Heimarbeitern (8 4 Abs. 1 Z 7) qgilt als Dienstgeber der Auftraggeber
im Sinne der gesetzlichen Vorschriften tber die Heimarbeit, auch wenn sich der Auftraggeber zur Weitergabe
der Arbeit an die Heimarbeiter einer Mittelsperson bedient. Bei den im § 3 Abs. 3 vorletzter Satz genannten
Personen gilt der Beschéftiger im Sinne des § 3 Abs. 3 des Arbeitskrafteliberlassungsgesetzes als Dienstgeber.

(3) Der Dienstgeber kann die Erfullung der ihm nach den 8§ 33 und 34 obliegenden Pflichten auf
Bevollméchtigte Ubertragen. Name und Anschrift dieser Bevollméchtigten sind unter deren Mitfertigung dem
zustandigen Versicherungstréger bekanntzugeben.

(4) Der Dienstnehmer hat die in den §8 33 und 34 vorgeschriebenen Meldungen selbst zu erstatten,

a) wenn der Dienstgeber die Vorrechte der Exterritorialitdt genielt oder wenn dem Dienstgeber im
Zusammenhang mit einem zwischenstaatlichen Vertrag oder der Mitgliedschaft Osterreichs bei einer
internationalen Organisation besondere Privilegien oder Immunititen eingerdaumt sind, oder

b) wenn der Dienstgeber im Inland keine Betriebsstétte (Niederlassung, Geschéftsstelle, Niederlage) hat,
auler in jenen Féllen, in denen dieses Bundesgesetz auf Grund der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71
oder der Verordnung (EG) Nr. 883/2004 anzuwenden ist, oder

c) wenn das Beschaftigungsverhéltnis dem Dienstleistungsscheckgesetz unterliegt.
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