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Text

Begriffsbestimmungen

§ 2. (1) Als Auslander im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt, wer nicht die osterreichische Staatsbiirgerschaft

besitzt.

(2) Als Beschiftigung gilt die Verwendung
a) in einem Arbeitsverhiltnis,

b) in einem arbeitnehmeridhnlichen Verhiltnis, sofern die Tatigkeit nicht auf Grund gewerberechtlicher
oder sonstiger Vorschriften ausgeiibt wird,

¢) in einem Ausbildungsverhiltnis, einschlieflich der Tatigkeiten nach § 3 Abs. 5,

d) nach den Bestimmungen des § 18 oder

e) iiberlassener Arbeitskrifte im Sinne des § 3 Abs. 4 des Arbeitskrifteiiberlassungsgesetzes, BGBI. Nr.
196/1988.

(3) Den Arbeitgebern gleichzuhalten sind

a) in den Fillen des Abs. 2 lit. b die inldndischen Vertragspartner jener Personen, fiir deren Verwendung
eine Beschiftigungsbewilligung erforderlich ist,

b) in den Fillen des Abs. 2 lit. ¢ und d der Inhaber des Betriebes, in dem der Ausldnder beschiftigt wird,
sofern nicht lit. d gilt, oder der Veranstalter,

c)in den Fillen des Abs. 2 lit. e auch der Beschiftiger im Sinne des § 3 Abs. 3 des
Arbeitskriéftetiberlassungsgesetzes und

d) der auslidndische Dienstleistungserbringer, dem eine EU-Entsendebestitigung nach Mallgabe des § 18
Abs. 12 bis 16 auszustellen ist.

(4) Fiir die Beurteilung, ob eine Beschiftigung im Sinne des Abs. 2 vorliegt, ist der wahre wirtschaftliche

Gehalt und nicht die duBlere Erscheinungsform des Sachverhaltes magebend. Eine Beschéftigung im Sinne des
Abs. 2 liegt insbesondere auch dann vor, wenn

1. ein Gesellschafter einer Personengesellschaft zur Erreichung des gemeinsamen Gesellschaftszweckes
oder

2. ein Gesellschafter einer Gesellschaft mit beschrinkter Haftung mit einem Geschiftsanteil von weniger
als 25%

Arbeitsleistungen fiir die Gesellschaft erbringt, die typischerweise in einem Arbeitsverhiltnis geleistet werden,
es sei denn, die regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice stellt auf Antrag fest, da ein wesentlicher
EinfluB auf die Geschiftsfithrung der Gesellschaft durch den Gesellschafter tatsdchlich personlich ausgeiibt wird.
Den Nachweis hiefiir hat der Antragsteller zu erbringen.
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