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Text
Ubergang der Bediensteten

8 64. (1) Fur die Bediensteten, die am 31. Dezember 1994 im Bereich der Landesarbeitsamter und
Arbeitsdmter beschaftigt sind, gilt mit Ausnahme der in Abs. 3 genannten Bediensteten mit Wirkung vom
1. Janner 1995 folgende Regelung:

1. Beamte gehdren dem jeweiligen Amt des Arbeitsmarktservice an;

2. den Arbeitnehmern des Arbeitsmarktservice bleiben die am Tag vor dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes bestehenden Rechte mit der MaBgabe, daf auch ab 1.Janner 1995 fir
Vertragsbedienstete des Bundes geltende Bezugserhéhungen gebiihren, gewahrt.

(2) Fur die Bediensteten, die am 31. Dezember 1994 bei den Landesarbeitsémtern im Bereich der
Personal- oder Sachverwaltung oder der Schulung beschaftigt sind, gilt mit Wirkung vom 1. Janner 1995
vorlaufig folgende Regelung:

1. Beamte gehdren dem jeweiligen Amt des Arbeitsmarktservice an,

2. den Arbeitnehmern des Arbeitsmarktservice bleiben die am Tag vor dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes bestehenden Rechte mit der MaBgabe, daf auch ab 1.Janner 1995 fir
Vertragsbedienstete des Bundes geltende Bezugserh6hungen gebihren, gewahrt.

Diese Bediensteten sind ab 1.Janner 1995 durch Bescheid oder Dienstgebererklarung des
Bundesministers fur Arbeit und Soziales auch dem in Betracht kommenden Bundesamt fiir Soziales und
Behindertenwesen zur Dienstleistung zuzuteilen, wenn auf Grund der zu diesem Zeitpunkt geltenden
Geschéftseinteilung der Bundesamter fir Soziales und Behindertenwesen ihr Arbeitsplatz ab diesem
Zeitpunkt zum Uberwiegenden Teil einem dieser Amter zugehért und ihre Dienstleistung fiir das
Bundesamt fiir Soziales und Behindertenwesen von groRerer Bedeutung ist als fir ihre bisherige
Dienststelle. 8 39 Abs. 2 2. Satz des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333, findet keine
Anwendung. Nach Inkrafttreten des Kollektivvertrages (§ 54 Abs. 2) bzw. der Richtlinien (8 54 Abs. 3)
ist binnen einem Jahr der Dienstgeber bzw. Arbeitsplatz endgiltig mit Bescheid oder

www.ris.bka.gv.at Seite 1 von 3



R | S Bundesrecht konsolidiert

Dienstgebererklarung des Bundesministers fur Arbeit und Soziales festzulegen. Mit diesem Bescheid
bzw. dieser Dienstgebererklarung tritt die Dienstzuteilung aulier Kraft.

(3) Beamte und Vertragsbedienstete, die am 31. Dezember 1994

1. bei den Bundesdmtern fur Soziales und Behindertenwesen im Bereich der Personal- und
Sachverwaltung, der Schulung oder der Buchhaltung beschéftigt sind oder

2. im Bundesministerium flr Arbeit und Soziales mit Tatigkeiten, die die Arbeitsmarktverwaltung
betreffen, befalt sind,

sind ab 1.Janner 1995, bei Fortdauer ihrer Zugehérigkeit zum Dienststand ihrer bisherigen
Dienstbehdrde, auch der in Betracht kommenden Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice durch Bescheid
oder Dienstgebererkldrung des Bundesministers flr Arbeit und Soziales zur Dienstleistung zuzuteilen,
wenn auf Grund der zu diesem Zeitpunkt geltenden Geschéftseinteilung der Bundesgeschéftsstelle und
der Landesgeschaftsstellen ihr Arbeitsplatz ab diesem Zeitpunkt zum (berwiegenden Teil einer dieser
Geschéftsstellen zugehdrt und ihre Dienstleistung fiir das Arbeitsmarktservice von gréerer Bedeutung ist
als fir ihre bisherige Dienststelle. 8 39 Abs. 2 2. Satz des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 findet
keine Anwendung. Nach Inkrafttreten des Kollektivvertrages (§ 54 Abs. 2) bzw. der Richtlinien (§ 54
Abs. 3) ist binnen einem Jahr der Dienstgeber bzw. Arbeitsplatz endgultig mit Bescheid oder
Dienstgebererklarung des Bundesministers fur Arbeit und Soziales festzulegen. Mit diesem Bescheid
bzw. dieser Dienstgebererkl&rung tritt die Dienstzuteilung auBer Kraft.

(4) Werden Aufgaben des Arbeitsmarktservice auf andere Bundesdienststellen tibertragen (8 74), so
gilt folgendes:

Hinsichtlich der Beamten und Bediensteten des Arbeitsmarktservice, die mit Aufgaben befalit sind, die
auf andere Bundesdienststellen (bertragen werden, ist mit Bescheid oder Dienstgebererklarung des
Bundesministers fur Arbeit und Soziales der zukiinftige Arbeitsplatz bzw. der zukinftige Dienstgeber
vorlaufig festzulegen. Nach Inkrafttreten des Kollektivvertrages bzw. der Richtlinien oder dem spéteren
Inkrafttreten der Verordnung gemal § 74 Abs. 1 ist binnen einem Jahr der Arbeitsplatz bzw. Dienstgeber
endgultig mit Bescheid oder Dienstgebererklarung festzulegen.

(5) Bei Erlassung von Bescheiden oder Dienstgebererklarungen gemalR Abs. 2, 3 und 4 ist auf die
Erfordernisse zur Erfullung der Aufgaben, insbesondere im Hinblick auf die persénlichen Kenntnisse und
Féahigkeiten, sowie den bisherigen Arbeitsplatz, die personlichen Interessen und soziale Erwégungen
Bedacht zu nehmen. Vor der Erlassung von Bescheiden oder Dienstgebererkldrungen ist das
Einvernehmen mit dem unmittelbar zustandigen Personalvertretungsorgan geméaR dem Bundes-
Personalvertretungsgesetz herzustellen.

(6) Beamte, die den Amtern des Arbeitsmarktservice angehdren, haben, wenn sie bis einschlieRlich
31. Dezember 1999 ihren Austritt aus dem Bundesdienst erklaren, Anspruch auf die Aufnahme in ein
Dienstverhéltnis zum Arbeitsmarktservice mit Wirksamkeit des dem Austritt folgenden Monatsersten.

(7) Ein Beamter, der gemall Abs. 6 in ein Dienstverhdltnis zum Arbeitsmarktservice Ubertritt, hat
keinen Anspruch auf Abfertigung geméalR 8§ 26 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54. Wird ein
Beamter, der gemal § 26 Abs. 3 leg. cit. aus dem Dienstverhéltnis ausgetreten ist, innerhalb von sechs
Monaten nach Beendigung dieses Dienstverhdltnisses in ein Dienstverhéltnis zum Arbeitsmarktservice
aufgenommen, so hat er dem Arbeitsmarktservice die anlalich der Beendigung des bisherigen
Dienstverhéltnisses gemaRl § 26 Abs. 3 leg. cit. erhaltene Abfertigung zu erstatten.
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