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33. Stiick

83. Verordnung:

Bestimmung des Straflenverlaufes der A 21 Wiener Auflenring Autobahn im

Bereich der Gemeinden Wien, Leopoldsdorf, Lanzendorf und Schwechat

84, Verordnung:

AusschliefSung der Neuherstellung von Weganschliissen, Zu- oder Abfahrten fiir

einen Abschnitt der B 92 Gortschitztal Strafle

85.
86.

Kundmachung: Geltungsbereich des Ubereinkommens iiber die politischen Rechte der Frau
Notenwechsel zwischen der Republik Usterreich und dem Konigreich Lesotho betreffend die

Weiteranwendung des Osterreichisch-britischen Rechtshilfeabkommens

87.

Abkommen zwischen der Usterreichischen Bundesregierung und der Regierung der Bundes-

republik Deutschland iiber die Zusammenarbeit auf dem Gebiete der Raum-

ordnung

88. Ubereinkommen (Nr. 135) iiber Schutz und Erleichterungen fiir Arbeitnehmervertreter im

Betrieb

83. Verordnung des Bundesministers fiir
Bauten und Technik vom 14. Jinner 1974
betreffend die Bestimmung des Strafenver-
laufes der A 21 Wiener Auflenring Autobahn
im Bereich der Gemeinden Wien, Leopolds-
dorf, Lanzendorf und Schwechat

Auf Grund des § 4 Abs. 1 Bundestraflenge-
setz 1971, BGBIL. Nr. 286, wird verordnet:

Der Straflenverlauf der A 21 Wiener Auflen-
ring Autobahn wird im Bereich der Gemeinden
Wien, Leopoldsdorf, Lanzendorf und Schwechat
wie folgt bestimmt:

Die neu herzustellende Straflentrasse beginnt
bei Plan-km 4,45 im Bereich der Uberschneidung
mit der B 16 Udenburger Strafle, verliuft in
westlicher Richtung vorerst auf Wiener Stadt-
gebiet am Nordrand der Siedlung Rustenfeld,
beriithrt in weiterer Folge die Gemeindegebiete
von Leopoldsdorf, Lanzendorf und Schwechat
und endet nach Uberschreitung der Landesgrenze
Niederdsterreich-Wien im unmittelbaren An-
schluff an die Uberfilhrung der Bahnlinie Grof§
Schwechat—Wolfsthal bei Plan-km 10,300.

Im einzelnen ist der Verlauf der Straflentrasse
aus den beim Bundesministerium fiir Bauten und
Technik, beim Amt der Niederdsterreichischen
Landesregierung, beim Magistrat der Stadt Wien
und bei den Gemeindeimtern Leopoldsdorf,
Lanzendorf und Schwechat aufliegenden Plan-
‘unterlagen (Maflstab 1 :5000) zu ersehen.

12

§ 15 BStG 1971 findet auf vorangefiihrten
Straflenteil Anwendung. Der in dessen Abs. 2
angefithrte Gelindestreifen betrigt 75 m beider-
seits der Straflenachse.

Moser

84. Verordnung des Bundesministers fiir
Bauten und Technik vom 21. Jinner 1974
betreffend die Ausschliefung der Neu-
herstellung von Weganschliissen, Zu- oder
Abfahrten fiir einen Abschnitt der B 92
Gortschitztal Strafle

Auf Grund des § 26 Abs. 2 des Bundesstraflen-
gesetzes 1971, BGBIl. Nr. 286, wird verordnet:

Fiir den Abschnite der B 92 Gértschitztal
Strafle von km 61,65 bis km 64,22 (Einbindung
in die B 70 Packer Strafle) wird die Neu-
herstellung von Weganschliissen, Zu- oder Ab-
fahrten ginzlich ausgeschlossen.

Moser

83. Kundmachung des Bundeskanzlers vom
28. Jinner 1974 betreffend den Geltungs-
bereich des Ubereinkommens vom 31. Mirz
1953 iiber die politischen Rechte der Frau

Nach Mitteilungen des Generalsekretirs der
Vereinten Nationen haben folgende weitere Staa-
ten das Ubereinkommen iiber die politischen
Rechte der Frau, BGBL Nr. 256/1969, ratifiziert

oder sind ihm beigetreten:
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Staaten : Ratibbanions: oder Betesumeronnde:

Kthiopien 21. Jinner 1969
Swasiland 20. Juli 1970
Bolivien 22. September 1970
Bundesrepublik

Deutschland 4, November 1970
Niederlande (ein-

schlieflich Surinam) 30. Juli 1971
Sambia 4. Feber 1972
Barbados 12, Jdnner 1973
Deutsche Demokra-

tische Republik 27. Mirz 1973

Fidschi und Mauritius haben erklirt, daf sie
sich auch nach Erlangung der Unabhingigkeit als
an das Ubereinkommen gebunden betrachten,

Nachstehende Staaten haben anlifllich der
Hinterlegung ihrer Ratifikations- oder Beitritts-
urkunde oder anlifllich der Abgabe ihrer Weiter-
geltungserklirung folgende Vorbehalte erklirt:

Bundesrepublik Deutschland

»Die Bundesrepublik Deutschland tritt dem
Ubereinkommen mit der Mafigabe bei, daf} Ar-
tikel III des Ubereinkommens auf Dienstleistun-
gen im Verband der Streitkrifte keine Anwen-
dung findet.*

Deutsche Demokratische Republik

Zu Artikel VII:

»Die Deutsche Demokratische Republik er-
klirt, daf sie sich an die Bestimmung des Arti-
kels VII der Konvention nicht gebunden betrach-
tet, wonach die Konvention zwischen dem Ver-
tragsstaat, der einen Vorbehalt erklirt, und dem
Vertragsstaat, der gegen diesen Vorbehalt Ein-
spruch erhebt, nicht in Kraft tritt. Die Deutsche
Demokratische Republik ist der Auffassung, daf§
die Konvention auch zwischen dem Staat, der
den Vorbehalt erklirt hat, und allen anderen
Vertragsstaaten zu gelten hat, mit Ausnahme des-
jenigen Teiles der Konvention, auf den sich der
Vorbehalt bezieht.”

Zu Artikel IX:

»Die Deutsche Demokratische Republik be-
trachtet sich nicht durch die Bestimmungen des
Artikels IX der Konvention gebunden, wonach
Streitfille zwischen den Vertragsparteien iiber
die Auslegung oder Anwendung dieser Konven-
tion auf Ersuchen einer der am Streit beteiligten
Parteien dem Internationalen Gerichtshof zur
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Entscheidung vorzulegen sind, und erklirt, daff
in jedem Einzelfall die Zustimmung aller am
Streit beteiligten Parteien erforderlich ist, um
einen Streitfall dem Internationalen Gerichtshof
zur Entscheidung vorzulegen.*

Fidschi

»Die Vorbehalte des Vereinigten Konigreiches
1 (a), (b), (d) und (f) werden bestitigt und er-
halten, als der Lage Fidschis besser angepafit, fol-
gende Neufassung:

,Soweit Artikel III sich auf
a) die Thronfolge,

b) bestimmte Amter in erster Linie zeremo-
nieller Art, )

d) die Rekrutierung fiir die militirischen
Streitkrifte und die Bedingungen fiir die
Dienstleistung in diesen,

f) die Beschiftigung verheirateter Frauen im
offentlichen Dienst

bezieht, wird er unter Vorbehalten angenom-
men, die bis zur Notifikation der Zuriickzie-
hung irgendeines Falles gelten.

Alle anderen vom Vereinigten Konigreich er-
klirten Vorbehalte werden zuriickgezogen.*

Mauritius

»Die Regierung von Mauritius erklirt hiemit,
daf sie sich als durch Artikel III nicht gebunden
betrachtet, sofern dieser Artikel sich auf die
Rekrutierung fiir die Streitkrifte und die Be-
dingungen fiir die Dienstleistung in diesen
oder auf das Schéffen- beziehungsweise Ge-
schworenenamt bezieht.”

Niederlande

»Diese Ratifikation erfolgt unter dem Vor-
behalt, dafl gemif den einschligigen Verfassungs-
bestimmungen die Thronfolge von der Anwen-
dung des Artikels III des Ubereinkommens aus-
geschlossen wird.

Swasiland

»(a) Artikel IIT des Ubereinkommens wird auf
die Entlohnung von Frauen auf bestimmten
Posten im Offentlichen Dienst des Kénigreiches
Swasiland nicht angewendet;

(b) Das Ubereinkommen wird auf Angelegen-
heiten nicht angewendet, die gemiff Ab-
schnitt 62 (2) der Verfassung des Konigreiches
Swasiland nach swasilindischem Recht und Brauch
geregelt werden.*

Kreisky
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8¢

Der Nationalrat hat beschlossen:
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D

Der Abschlufl des nachstehenden Abkommens wird genehmigt.

Notenwechsel zwischen der Republik Osterreich und dem Kénigreich Lesotho be-
treffend die Weiteranwendung des &sterreichisch-britischen Rechtshilfeabkommens vom
31. Mirz 1931

LESOTHO
NOTE NO.
FR/TRT/16/1-60/6

The Ministry of Foreign Affairs of the King-
dom of Lesotho presents its compliments to the
Embassy of the Republic of Austria and has the
honour to refer to the Convention between the
Government of the United Kingdom and Austria
regarding Legal Proceedings in Civil and Com-
mercial Matters, signed at London on 31 March,
1931, re-applied by the Exchange of Notes at
Vienna on 28 June, 1951.

The Government of the Kingdom of Lesotho,
after having examined and considered the Said
Convention, has decided to accept the rights,
obligations and responsibilities of the Convention,
and shall regard it as binding between the Re-
public of Austria and the Kingdom of Lesotho.

The Ministry has the honour to inform the
Embassy that the appropriate Authority in
Lesotho to which requests for assistance in legal
proceedings should be addressed is the Master
of the High Court of Lesotho, Maseru.

The Ministry further has the honour to draw
to the attention of the Embassy that, although
judicial assistance in criminal matters is not
covered by the above-mentioned Convention,
certain assistance in taking evidence is available
subject to the laws of Lesotho upon request to
the Master of the High Court of Lesotho.

The Ministry wishes to propose that this Note
and a reply indicating concurrence by the
Austrian Embassy shall: constitute an Agreement
between the Government of Lesotho and the
Government of the Republic of Austria in this
matter. This Agreement shall enter into force
on the day the two Governments notify each
other that the requirements for its entry into
force under their respective constitutional pro-

cedures have been fulfilled.

The Ministry of Foreign Affairs of the King-
dom of Lesotho avails itself of this opportunity
to renew to the Embassy of the Republic of
Austria the assurances of its highest considera-
tion.

MASERU

6th JULY 1972 (Seal)

(Ubersetzung)

LESOTHO
NOTE NR.
FR/TRT/16/1-60/6

Das Aufenministerium des Konigreiches Le-
sotho begriifit die Botschaft der Republik Uster-
reich und beehrt sich, auf das Ssterreichisch-bri-
tische Rechtshilfeabkommen, unterzeichnet am
31. Mirz 1931 in London, wiederangewendet
durch Notenwechsel in Wien vom 28. Juni 1951,
Bezug zu nehmen.

Nach Priifung des besagten Abkommens hat
die Regierung des Konigreiches Lesotho beschlos-
sen, die Rechte und Verpflichtungen des Abkom-
mens anzuerkennen und das Abkommen als
bindend zwischen der Republik Usterreich und
dem Kénigreich Lesotho zu betrachten.

Das Ministerium beehrt sich, der Botschaft
mitzuteilen, daf} die zustindige Behorde in Le-
sotho, an die Rechtshilfeersuchen zu richten sind,
der ,Master of the High Court of Lesotho®,
Maseru, ist.

Das Ministerium beehrt sich ferner, die Auf-
merksamkeit ‘der Botschaft darauf zu lenken,
dafl, obwohl Recheshilfe in Strafsachen vom ob-
erwihnten Abkommen nicht erfaflt ist, eine
gewisse Unterstiitzung bei der Beweisaufnahme
im Rahmen der Rechtsvorschriften Lesothos auf
Grund eines Ersuchens an den ,Master of the
High Court® von Lesotho gewihrt wird.

Das Ministerium schligt vor, dafl diese Note und
eine Antwortnote der Ssterreichischen Botschaft,
welche Ubereinstimmung anzeigt, ein Abkom-
men zwischen der Regierung von Lesotho und
der Regierung der Republik Usterreich in der
gegenstindlichen Angelegenheit darstellen soll.
Dieses Abkommen tritt an dem Tag in Kraft, an
dem die beiden Regierungen einander mitteilen,
daf} die jeweiligen verfassungsrechtlichen Voraus-
setzungen hiefiir gegeben sind.

Das Auflenministerium des Xo&nigreiches Le-
sotho beniitzt diese Gelegenheit, der Botschaft
der Republik Osterreich die Versicherung seiner
ausgezeichneten Hochachtung zu erneuern.

MASERU

6. JULI 1972 (Siegel)
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OSTERREICHISCHE BOTSCHAFT
PRETORIA
Z1. 2514-A/72

Note Verbale

The Embassy of the Republic of Austria has
the honour to refer to the note of the Ministry
of Poreign Affairs of the Kingdom of Lesotho
dated 6 July, 1972, which reads as follows:

The Ministry of Foreign Affairs of the King-
dom of Lesotho presents its compliments to the
Embassy of the Republic of Austria and has the
honour to refer to the Convention between the
Government of the United Kingdom and Austria
regarding Legal Proceedings in Civil and Com-
mercial Matters, signed at London on 31 March,
1931, re-applied by the Exchange of Notes at
Vienna on 28 June, 1951,

The Government of the Kingdom of Lesotho,
after having examined and considered the Said
Convention, has decided to accept the rights,
obligations and responsibilities of the Convention,
and shall regard it as binding between the Re-
public of Austria and the Kingdom of Lesotho.

The Ministry has the honour to inform the
Embassy that the appropriate Authority in
Lesotho to which requests for assistance in legal
proceedings should be addressed is the Master
of the High Court of Lesotho, Maseru.

The Ministry further has the honour to draw
to the attention of the Embassy that, although
judicial assistance in criminal matters is not
covered by the above-mentioned Convention,
certain assistance in taking evidence is available
subject to the laws of Lesotho upon request to
the Master of the High Court of Lesotho.

The Ministry wishes to propose that this Note
and a reply indicating concurrence by the
Austrian Embassy shall constitute an Agreement
between the Government of Lesotho and the
Government of the Republic of Austria in this
matter. This Agreement shall enter into force
on the day the two Governments notify each
other that the requirements for its entry into

force under their respective constitutional pro-
cedures have been fulfilled.

The Ministry of Foreign Affairs of the King-
dom of Lesotho avails itself of this opportunity
to renew to the Embassy of the Republic of
Austria the assurances of its highest considera-
tion,

The Republic of Austria agrees to the above
mentioned proposal of the Kingdom of Lesotho.
Accordingly, the note of the Kingdom of Le-
sotho and this note in reply shall constitute an
Agreement between the two States.
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OSTERREICHISCHE BOTSCHAFT
PRETORITA
71 2514-A/72

Verbalnote

Die Botschaft der Republik Osterreich beehrt
sich, auf die Note des Auflenministeriums des
Konigreiches Lesotho vom 6. Juli 1972 Bezug
zu nehmen, welche folgendermaflien lautet:

Das Aufenministerium des Konigreiches Le-
sotho begriiffit die Botschaft der Republik Oster-
reich und beehrt sich, auf das Ssterreichisch-bri-
tische Rechtshilfeabkommen, unterzeichner am
31. Mirz 1931 in London, wiederangewender
durch Notenwechsel in Wien vom 28. Juni 1951,
Bezug zu nehmen.

Nach Priifung des besagten Abkommens hat
die Regierung des Kdnigreiches Lesotho beschlos-
sen, die Rechte und Verpflichtungen des Abkom-
mens anzuerkennen und das Abkommen ais
bindend zwischen der Republik Osterreich und
dem Kénigreich Lesotho zu betrachten.

Das Ministerium beehrt sich, der Botschaft
mitzuteilen, dafl die zustindige Behérde in Le-
sotho, an die Rechtshilfeersuchen zu richten sind,
der ,,Master of the High Court of Lesotho®,
Maseru, ist.

Das Ministerium beehrt sich ferner, die Auf-
merksamkeit der Botschaft darauf zu lenken,
dafl, obwohl Rechtshilfe in Strafsachen vom ob-
erwihnten Abkommen nicht erfaflt ist, eine
gewisse Unterstiiczung bei der Beweisaufnahme
im Rahmen der Rechtsvorschriften Lesothos auf
Grund eines Ersuchens an den ,,Master of the
High Court™ von Lesotho gewihrt wird.

Das Ministerium schlige vor, dafl diese Note
und eine Antwortnote der Osterreichischen Bot-
schaft, welche Ubereinstimmung anzeigt, ein Ab-
kommen zwischen der Regierung vonLesotho und
der Regierung der Republik Osterreich in der
gegenstindlichen Angelegenheit darstellen soll.
Dieses Abkommen tritt an dem Tag in Kraft, an
dem die beiden Regierungen einander mitteilen,
dafl die jeweiligen verfassungsrechtlichen Voraus-
setzungen hiefiir gegeben sind.

Das Auflenministerium des Konigreiches Le-
sotho beniitzt diese Gelegenheit, der Botschaft
der Republik Usterreich die Versicherung seiner
ausgezeichneten Hochachtung zu erneuern.

Die Republik Osterreich ist mit dem Inhalt
der Note des Konigreiches Lesotho einverstanden.
Dementsprechend werden die Note des Konig-
reiches Lesotho und diese Antwortnote ein Ab-
kommen zwischen den beiden Staaten darstellen.
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The Embassy of the Republic of Austria
avails itself of the opportunity to renew to the
Ministry of Foreign Affairs of the Kingdom of
Lesotho the assurance of its highest considera-
tion.

Pretoria, 14 July, 1972

THE MINISTRY OF FOREIGN AFFAIRS
OF THE KINGDOM OF LESOTHO
MASERU

8§23

Die Botschaft der Republik Osterreich beniitzt
diese Gelegenheit, dem Auflenministerium des
Konigreiches Lesotho die Versicherung ihrer aus-
gezeichneten Hochachtung zu erneuern.

Pretoria, 14. Juli 1972

AN DAS AUSSENMINISTERIUM
DES KONIGREICHES LESOTHO
MASERTU

Auf Grund der vom Bundesprisidenten unterzeichneten und vom Bundeskanzler, vom Bundes-
minister fiir Justiz und vom Bundesminister fiir Auswirtige Angelegenheiten gegengezeichneten
Ratifikationsurkunde sind die im fiinften Absatz der Erdffnungsnote vorgeschenen Mitteilungen am
20. Dezember 1973 erfolgt; das Abkommen ist gemifl derselben Bestimmung am gleichen Tag in

Kraft getreten.

87.

ABKOMMEN

zwischen der Osterreichischen Bundesregie-

rung und der Regierung der Bundesrepublik

Deutschland iiber die Zusammenarbeit auf
dem Gebiete der Raumordnung

Die Osterreichische Bundesregierung und die
Regierung der Bundesrepublik  Deutschland
haben im Interesse der Zusammenarbeit in An-
gelegenheiten der Raumordnung, insbesondere
soweit sie die Gebiete nahe der gemeinsamen
Staatsgrenze betreffen, folgendes vereinbart:

Artikel 1

Zur Forderung und Erleichterung der Zusam-
menarbeit in Angelegenheiten der Raumord-
nung, insbesondere soweit sie die Gebiete nahe
der gemeinsamen Staatsgrenze betreffen, wird
eine Osterreichisch-deutsche Raumordnungskom-
mission (im folgenden Kommission genannt) ge-
bildet.

Artikel 2

Die Kommission hat mit allen geeigneten Mit-
teln unter Bedachtnahme auf die in der Repu-
blik Osterreich und der Bundesrepublik Deutsch-
land geltenden Rechtsvorschriften auf eine Zu-
sammenarbeit in Angelegenheiten der Raumord-
nung, insbesondere soweit sie die Gebiete nahe
der gemeinsamen Staatsgrenze betreffen, hinzu-
wirken. Zu diesem Zweck hat die Kommission

1. Vorschlige und Empfehlungen betreffend

die Raumordnung in den genannten Ge-
bieten auszuarbeiten und den zustindigen
Stellen der Republik Osterreich und der
Bundesrepublik Deutschland vorzulegen,

2. auf ecine Koordinierung und Abstimmung
der Mafinahmen der Raumordnung in der
Republik Osterreich und der Bundesrepu-
blik Deutschland hinzuwirken.

Kreisky

Artikel 3

(1) Die Kommission besteht aus 18 Mitglie-
dern.

(2) Die Zusammensetzung der Kommission
wird in ihrer Geschiftsordnung bestimmt, wobei
jede Vertragspartei jeweils die Hilfte der Mit-
glieder bestellt. Sie kann fiir jedes von ihr be-
stellte Mitglied einen Stellvertreter ernennen.

(3) Zu den Sitzungen kd&nnen Vertreter der
fachlich beriihrten Ressorts und Sachverstindige
hinzugezogen werden.

Artikel 4

Der Vorsitzende und sein Stellvertreter wer-
den abwechselnd jeweils von einer der beiden
Vertragsparteien auf die Dauer von zwei Jahren
bestellt. Die jeweils andere Vertragspartei be-
stellt den stellvertretenden Vorsitzenden.

Artikel 5

Die Vorschlige und Empfehlungen der Kom-
mission werden einstimmig abgegeben, wobei
jede Delegation eine Stimme hat.

Artikel 6

Die Kommission gibt sich eine Geschiftsord-
nung, in der sie insbesondere auch die Einsetzung
von Unterkommissionen vorsehen kann.

Artikel 7

Dieses Abkommen gilt auch fiir das Land Ber-
lin, sofern nicht die Regierung der Bundesrepu-
blik Deutschland gegeniiber der Osterreichischen
Bundesregierung innerhalb von drei Monaten
nach Inkrafttreten des Abkommens ecine ge-

genteilige Erklirung abgibt.
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Artikel 8

Dieses Abkommen tritt mit dem auf seine
Unterzeichnung folgenden dritten Monatsersten
in Kraft. Es gilt fiir die Dauer von zehn Jahren.
Seine Geltungsdauer verlingert sich sodann still-
schweigend um weitere vier Jahre, wenn es nicht
jeweils zum Ende eines Jahres mit einer Kiindi-
gungsfrist von sechs Monaten schriftlich auf
diplomatischem Wege gekiindigt wird.
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Geschehen zu Wien, am 11. Dezember 1973 in
zwel Urschriften.

Fiir die Usterreichische Bundesregierung:
Ernst Veselsky m. p.

Fiir die Regierung der Bundesrepublik Deutsch-

land:

Schirmer m. p.
Abress m. p.

Das vorliegende Abkommen tritt gemifl seinem Artikel 8 am 1. Mirz 1974 in Kraft.

88.

Der Nationalrat hat beschlossen:
Der Abschlufl des nachstehenden Staatsvertrages wird genehmigt.
Dieser Staatsvertrag ist im Sinne des Art. 50 Abs. 2 B-VG durch Erlassung von Gesetzen zu

erfiillen,

CONVENTION (No. 135)

CONCERNING PROTEC-

TION AND FACILITIES

TO BE AFFORDED TO

WORKER’S REPRESENTA-

TIVES IN THE UNDER-
TAKING

The General Conference of the
International Labour Organi-
sation,

Having been convened at
Geneva by the Governing
Body of the International
Labour Office, and having
met in its Fifty-sixth Session
on 2 June 1971, and

Noting the terms of the Right
to Organise and Collective
Bargaining Convention, 1949,
which provides for protection
of workers against acts of
anti-union discrimination in
respect of their employment,

and

Considering that it is desirable
to supplement these terms
with respect to workers’ re-
presentatives, and

Having decided upon the adop-
tion of certain proposals
with regard to protection and

CONVENTION (No. 135)
CONCERNANT LA PRO-
TECTION DES REPRE-
SENTANTS DES TRA-
VAILLEURS DANS
L’ENTREPRISE ET LES
FACILITES A LEUR AC-
CORDER

La Conférence générale de
POrganisation internationale du
Travail,

Convoquée 3 Genéve par le
Conseil d’administration du
Bureau international du Tra-
vail, et s’y étant réunie le 2
juin 1971, en sa cinquante-
sixiéme session;

Notant les dispositions de la
convention sur le droit d’or-
ganisation et de négociation
collective, 1949, qui protége
les travailleurs contre tous
actes de discrimination ten-
dant i porter atteinte i la
liberté syndicale en matiére
d’emploi;

Considérant qu’il est souhai-
table d’adopter des disposi-
tions complémentaires en ce
qui concerne les représen-
tants des travailleurs;

Aprés avoir décidé d’adopter
diverses propositions relatives
3 la protection des représen-

Kreisky

(Obersetzung)
UBEREINKOMMEN
(Nr. 135) UBER SCHUTZ
UND ERLEICHTERUN-
GEN FUR ARBEITNEH-
MERVERTRETER IM BE-
TRIEB

Die Allgemeine Konferenz der
Internationalen Arbeitsorganisa-
tion,

die vom Verwaltungsrat des
Internationalen Arbeitsamtes
nach Genf einberufen wurde
und am 2. Juni 1971 zu ihrer
sechsundfiinfzigsten Tagung
zusammengetreten ist,

nimmt Kenntnis von den Be-
stimmungen des Ubereinkom-
mens iiber das Vereinigungs-
recht und das Recht zu Kol-
lektivverhandlungen, 1949,
das den Schutz der Arbeitneh-
mer vor jeder gegen die Ver-
einigungsfreiheit gerichteten
unterschiedlichen Behandlung
im Zusammenhang mit ihrer
Beschiftigung betrifft,

hilt es fiir erwiinscht, diese Be-
stimmungen in bezug auf Ar-

beitnehmervertreter zu er-
ginzen,
hat beschlossen, verschiedene

Antrige anzunehmen betref-
fend Schutz und Erleichterun-
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facilities afforded to workers’
representatives in the under-
taking, which is the fifth item
on the agenda of the session,
and

Having determined that these
proposals shall take the form
of an international Conven-
tion,

adopts this twenty-third day of
June of the year one thousand
nine hundred and seventy-one
the following Convention,
which may be cited as the Wor-
kers’ Representatives Conven-
tion, 1971:

Article 1
Workers” representatives in
the undertaking shall enjoy

effective protection against any
act prejudicial to them, includ-
ing dismissal, based on their
status or activities as a worker’s
representative Or on union
membership or participation in
union activities, in so far
as they act in conformity with
existing laws or collective agree-
ments or other jointly agreed
arrangements.

Article 2

1. Such facilities in the under-
taking shall be afforded to
workers’ representatives as may
be appropriate in order to
enable them to carry out their
functions promptly and ef-
ficiently.

2. In this connection account
shall be taken of the characte-
ristics of the industrial relations
system of the country and the
needs, size and capabilities of
the undertaking concerned.

3. The granting of such
facilities shall not impair the
efficient operation of the under-
taking concerned.

tants des travailleurs dans
I'entreprise et aux facilités i
leur accorder, question qui
constitue le cinquiéme point
A 3 . .

a Pordre du jour de la session;

Aprés’ avoir décidé que ces
propositions prendraient la
forme d’une convention inter-
nationale,

adopte, ce vingt-troisidme jour
de juin mil neuf cent soixante
et once, la convention ci-
aprés, qui sera dénommée Con-
vention concernant les représen-
tants des travailleurs, 1971:

Article 1

Les représentants des travail-
leurs dans lentreprise doivent
bénéficier d’une  protection
efficace contre toutes mesures
qui pourraient leur porter pré-
judice, y compris le licencie-
ment, et qui seraient motivées
par leur qualité ou leurs
activités de représentants des
travailleurs, leur affiliation syn-
dicale, ou leur participation 3
des activités syndicales, pour
autant qu’ils. agissent conformé-
ment aux lois, conventions
collectives ou autres arrange-
ments conventionnels en
vigueur.

Article 2

1. Des facilités doivent étre
accordées, dans lentreprise, aux
représentants des travailleurs, de
maniére 3 leur permettre de
remplir rapidement et efficace-
ment leurs fonctions.

2. A cet égard, il doit étre
tenu compte des caractéristi-
ques du systdme de relations
professionnelles prévalant dans
le pays ainsi que des besoins,
de I'importance et des possibi-
lités de I’entreprise intéressée.

3. L'octroi de telles facilités
ne doit pas entraver le fonc-
tionnement efficace de lentre-
prise intéressée.
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gen fiir Arbeitnehmervertre-
ter im Betrieb, eine Frage, di¢
den fiinften Gegenstand threr
Tagesordnung bildet, und

dabei bestimmt, daf} diese An-
trige die Form eines inter-
nationalen Ubereinkommens
erhalten sollen.

Die Konferenz nimmt heute, am
23. Juni 1971, das folgende
Ubereinkommen an, das als
Ubereinkommen iiber Arbeit-
nehmervertreter, 1971, bezeich-
net wird.

Artikel 1

Die Arbeitnehmervertreter im
Betrieb sind gegen jede Benach-
teiligung, einschlieflich Kiindi-
gung, die auf Grund ihrer Stel-
lung oder Betitigung als Arbeit-
nehmervertreter oder auf Grund
ihrer Zugehorigkeit zu einer Ge-
werkschaft oder ihrer gewerk-
schaftlichen Betitigung erfolgt,
wirksam zu schiitzen, sofern sie
im Einklang mit bestehenden
Gesetzen oder Gesamtarbeitsver-
trigen oder anderen gemeinsam
vereinbarten Regelungen han-

deln.

Artikel 2

1. Den Arbeitnehmervertre-
tern sind im Betrieb Erleichte-
rungen zu gewihren, die geeig-
net sind, ihnen die rasche und
wirksame Durchfithrung ihrer
Aufgaben zu ermdglichen.

2. Hierbei sind die Eigenart
des in dem betreffenden Land
geltenden Systems der Arbeits-
beziehungen sowie die Erforder-
nisse, die Grofle und die Lei-
stungsfihigkeir des betreffenden
Betriebs zu beriicksichtigen.

3. Die Gewihrung solcher Er-
leichterungen darf das wirksame
Funktionieren des betreffenden
Betriebs nicht beeintrichtigen.
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Article 3
For the purpose of this Con-
vention the term “workers’

representatives’” means persons
who are recognised as such
under national law or practice,
whether they are—

(a) trade union represen-
tatives, namely, represen-
tatives  designated  or

elected by trade unions or
by the members of such

unions; or
(b) elected representatives,
namely,  representatives

who are freely elected by
the workers of the under-
taking in accordance with
provisions of national
laws or regulations or of
collective agreements and
whose functions do not
include activities which
are recognised as the
exclusive prerogative of
trade unions in the
country concerned.

Article 4

National laws or regulations,
collective agreements, arbitra-
tion awards or court decisions
may determine the type or
types of workers’ representa-
tives which shall be entitled to
the protection and facilities
provided for in this Convention.

Article 5

Where there exist in the
same undertaking both trade
union representatives and elect-
ed representatives, appropriate
measures shall be taken, wher-
ever necessary, to ensure that
the existence of elected re-
presentatives is not used to
undermine the position of the
trade unions concerned or their
representatives and to en-
courage co-operation on all
relevant matters between the
elected representatives and the
trade unions concerned and
their representatives.

Article 3

Aux fins de la présente con-
vention, les termes « représen-
tants des travailleurs » dési-
gnent des personnes reconnues
comme tels par la législation ou
la pratique nationales, qu’elles
solent:

a) des représentants syndi-
caux, i savoir des repré-
sentants nommés ou élus
par des syndicats ou par
les membres de syndicats;

b) ou des représentants élus,
i savoir des représentants
librement élus par les tra-
vailleurs de Pentreprise,
conformément aux dispo-
sitions de la législation
nationale ou de conven-
tions collectives, et dont
les fonctions ne s’éten-
dent pas i des activités qui
sont reconnues, dans les
pays intéressées, comme
relevant des prérogatives
exclusives des syndicats.

Article 4
La législation nationale, les
conventions  collectives, les

sentences arbitrales ou les dé-
cisions judiciaires pourront dé-
terminer le type ou les types
de représentants des travailleurs
qui doivent avoir droit i la
protection et aux facilités visées
par la présente convention.

Article 5

Lorsqu’une entreprise compte
4 la fois des représentants syn-
dicaux et des représentants élus,
des mesures appropriées dev-
ront étre prises, chaque fois
qu’il y a lieu, pour garantir que
la présence de représentants
élus ne puisse servir 3 affaiblir
la situation des syndicats inter-
essés ou de leurs représentants,
et pour encourager la coopé-
ration, sdr toutes questions per-
tinentes, entre les représentants
élus, d’une part, et les syndicats
intéressés et leurs représentants,
d’autre part.
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Artikel 3

Als ,,Arbeitnehmervertreter”
im Sinne dieses Ubereinkom-
mens gelten Personen, die auf
Grund der innerstaatlichen Ge-
setzgebung oder Praxis als solche
anerkannt sind, und zwar

a) Gewerkschaftsvertreter,
d. h. von Gewerkschaften
oder von deren Mitglie-
dern bestellte oder ge-
wihlte Vertreter, oder

gewihlte Vertreter, d. h.
Vertreter, die von den Ar-
beitnehmern des Betriebs
im FEinklang mit Bestim-
mungen der innerstaat-
lichen Gesetzgebung oder
von Gesamtarbeitsvertri-
gen frei gewihlt werden
und deren Funktionen sich
nicht auf Titigkeiten er-
strecken, die in dem be-
treffenden Land als aus-
schlieflliches Vorrecht der
Gewerkschaften anerkannt
sind.

b)

Artikel 4

Durch die innerstaatliche Ge-
setzgebung, durch  Gesamt-
arbeitsvertrige, Schiedsspriiche
oder gerichtliche Entscheidun-
gen kann bestimmt werden,
welche Art oder Arten von Ar-
beitnehmervertretern Anspruch
auf den Schutz und die Erleich-
terungen haben, die in diesem
Ubereinkommen vorgesehen
sind.

Artikel 5

Sind in einem Betrieb sowohl
Gewerkschaftsvertreter als auch
gewihlte Vertreter titig, so sind
notigenfalls geeignete Mafinah-
men zu treffen, um zu gewihr-
leisten, dafl das Vorhandensein
gewihlter Vertreter nicht dazu
benutzt wird, die Stellung der
beteiligten Gewerkschaften oder
threr Vertreter zu untergraben,
und um die Zusammenarbeit
zwischen den gewihlten Vertre-
tern und den beteiligten Ge-
werkschaften und ihren Vertre-
tern in allen einschligigen Fra-
gen zu férdern.
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Article 6

Effect may be given to this
Convention through national
laws or regulations or collective
agreements, or in any other
manner consistent with national
practice.

Article 7

The fomal ratifications of
this Convention shall be com-
municated to the Director-Ge-
neral of the International
Labour Office for registration.

Article 8

1. This Convention shall be
binding only upon those Mem-
bers of the International La-
bour Organisation whose rati-
fications have been registered
with the Director-General.

2. It shall come into force
twelve months after the date
on which the ratifications of
two Members have been regist-
ered with the Director-General.

3. Thereafter, this Convention
shall come into force for any
Member twelve months after
the date on which its ratifi-
cation has been registered.

Article 9

1. A Member which has rati-
fied this Convention may
denounce it after the expira-
tion of ten years from the date
on which the Convention first
comes into force, by an act
communicated to the Director-
General of the International
Labour Office for registration.
Such denunciation shall not
take effect until one year after
the date on which it is register-

ed.

2. Bach Member which has
ratified this Convention and
which does not, within the
year following the expiration
of the period of ten
years  mentioned in  the
preceding paragraph, exercise
the right of denunciation pro-
vided for in this Article, will

Article 6

L’application des dispositions
de la convention pourra étre
assurée par voie de législation
nationale, de conventions collec-
tives ou de toute autre maniére
qui serait conforme i la pra-
tique nationale.

Article 7

Les ratifications formelles de
la présente convention seront
communiquées au Directeur gé-
néral du Bureau international du
Travail et par lui enregistrées.

Article 8

1. La présente convention ne
liera que les Membres de I'Or-
ganisation internationale du
Travail dont la ratification aura
été enregistrée par le Directeur
général.

2. Elle entrera en vigueur

douze mois aprés que les ratifi-
cations de deux Membres auront
été enregistrées par le Directeur
général.

3. Par la suite, cette conven-
tion entrera en vigueur pour
chaque Membre douze mois
aprés la date ol sa ratification
aura été enregistrée.

Article 9

1. Tout Membre ayant ratifié
la présente convention peut la
dénoncer 3 [Dexpiration d’une
période de dix années aprés la
date de la mise en vigueur ini-
tiale de la convention, par un
acte communiqué au Directeur
général du Bureau international
du Travail et par lui enregistré.
La dénonciation ne prendra
effet qu'une année aprés avoir
été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié
la présente convention qui, dans
le délai d’une année aprés
’expiration de la période de dix
années mentionnée au para-
graphe précédent, ne fera pas
usage de la faculté de dénon-
ciation prévue par le présent
article sera lié pour une nou-
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Artikel 6
Die Durchfithrung  dieses
Ubereinkommens kann durch

die innerstaatliche Gesetzgebung,
durch Gesamtarbeitsvertrige
oder auf irgendeine andere, den
innerstaatlichen Gepflogenheiten
entsprechende Art und Weise er-
folgen.

Artikel 7
Die formlichen Ratifikationen
dieses Ubereinkommens sind
dem Generaldirektor des Inter-
nationalen  Arbeitsamtes zur
Eintragung mitzuteilen.
Artikel 8
1. Dieses Ubereinkommen

bindet nur diejenigen Mitglieder
der Internationalen Arbeitsorga-
nisation, deren  Ratifikation
durch den Generaldirektor ein-
getragen ist.

2. Es tritt in Kraft zwolf Mo-
nate nachdem die Ratifikationen
zweier Mitglieder durch den Ge-
neraldirektor eingetragen wor-
den sind.

3. In der Folge tritt dieses
Ubereinkommen fiir jedes Mit-
glied zwolf Monate nach der
Eintragung seiner Ratifikation
in Kraft.

Artikel 9

1. Jedes Mitglied, das dieses
Ubereinkommen ratifiziert har,
kann es nach Ablauf von zehn
Jahren, gerechnet von dem Tag,
an dem es zum ersten Mal in
Kraft getreten ist, durch Anzeige
an den Generaldirektor des In-
ternationalen Arbeitsamtes kiin-
digen. Die Kiindigung wird von
diesem eingetragen. Thre Wir-
kung tritt erst ein Jahr nach der
Eintragung ein.

2. Jedes Mitglied, das dieses
Ubereinkommen ratifiziert hat
und innerhalb eines Jahres nach
Ablauf des im vorigen Absatz
gehannten Zeitraumes von zehn
Jahren von dem in diesem Ar-
tikel vorgesehenen Kiindigungs-
recht keinen Gebrauch macht,
bleibt fiir einen weiteren Zeit-
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be bound for another period of
ten years and, thereafter, may
denounce this Convention at
the expiration of each period
of ten years under the terms

provided for in this Article..

Article 10

1. The Director-General of
the International Labour Office
shall notify all Members of the
International Labour Organi-
sation of the registration of all
ratifications and denunciations
communicated to him by the
Members of the Organisation.

2. When notifying the Mem-
bers of the Organisation of the
registration of the second ratifi-
cation communicated to him,
the Director-General  shall
draw the attention of the Mem-
bers of the Organisation to the
date upon which the Conven-
tion will come into force.

Article 11

The Director-General of the
International Labour Office
shall communicate to the
Secretary-General of the United
Nations for registration in
accordance with Article 102 of
the Charter of the United Na-
tions full particulars of all
ratifications and acts of denun-
ciation registered by him in
accordance with the provisions
of the preceding Articles.

Article 12

At such times as it may con-
sider necessary the Governing
Body of the International
Labour Office shall present to
the General Conference a re-
port on the working of this
Convention and shall examine
the desirability of placing on
the agenda of the Conference
the question of its revision in
whole or in part.

Article 13

1. Should the Conference
adopt a new Convention re-
vising this Convention in whole
or in part, then, unless the new

velle période de dix années et,
par la suite, pourra dénoncer la
présente convention 3 lexpi-
ration de chaque période de dix
années dans les conditions pré-
vues au présent article.

Article 10

1. Le Directeur général du
Bureau international du Travail
notifiera 3 tous les Membres de
I’Organisation internationale du
Travail ’enregistrement de
toutes les ratifications et dénon-
ciations qui lui seront com-
muniquées par les Membres de
P’Organisation.

2. En notifiant aux Membres
de 1'Organisation Denregistre-
ment de la deuxiéme ratification
qui lui aura été communiquée,
le Directeur général appellera
'attention des Membres de
I’Organisation sur la date i la-
quelle la présente convention
entrera en vigueur.

Article 11

Le Directeur général du Bu-
reau international du Travail
communiquera au Secrétaire
général des Nations Unies, aux
fins d’enregistrement, conformé-
ment i Particle 102 de la Charte
des Nations Unies, des ren-
seignements complets au sujet de
toutes ratifications et de tous
actes de dénonciation qu’il aura
enregistrés conformément aux
articles précédents.

Article 12

Chaques fois qu’il le jugera
nécessaire, le Conseil d’adminis-
tration du Bureau international
du Travail présentera i la Con-
férence générale un rapport sur
P'application de la présente con-
vention et examinera sl y a
lieu d’inscrire 3 'ordre du jour
de la Conférence la question
de sa révision totale ou par-
tielle.

Article 13

1. Au cas ou la Conférence
adopterait une nouvelle con-
vention portant révision totale
ou partielle de la présente con-

33. Stiick — Ausgegeben am 12. Feber 1974 — Nr. 88

raum von zehn Jahren gebun-
den. In der Folge kann es dieses
Ubereinkommen jeweils nach
Ablauf eines Zeitraumes von
zehn Jahren nach Mafigabe die-
ses Artikels kiindigen.

Artikel 10
1. Der Generaldirektor des
Internationalen Arbeitsamtes

gibt allen Mitgliedern der Inter-
nationalen  Arbeitsorganisation
Kenntnis von der Eintragung
aller Ratifikationen und Kiindi-
gungen, die ihm von den Mit-
gliedern der Organisation mit-
geteilt werden.

2. Der Generaldirektor wird
die Mitglieder der Organisation,
wenn er ihnen von der Eintra-
gung der zweiten Ratifikation,
die ihm mitgeteilt wird, Kennt-
nis gibt, auf den Zeitpunkt auf-
merksam machen, in dem dieses
Ubereinkommen in Kraft tritt.

Artikel 11

Der Generaldirektor des In-
ternationalen Arbeitsamtes iiber-
mittelt dem Generalsekretir der
Vereinten Nationen zwecks Ein-
tragung nach Artikel 102 der
Charta der Vereinten Nationen
vollstindige Auskiinfte iiber alle
von ithm nach Mafigabe der vor-
ausgehenden Artikel eingetrage-
nen Ratifikationen und Kiindi-
gungen.

Artikel 12

Der Verwaltungsrat des Inter-
nationalen Arbeitsamtes hat,
sooft er es fiir ndtig erachtet,
der Allgemeinen  Konferenz
einen Bericht iiber die Durch-
fihrung dieses Ubereinkommens
zu erstatten und zu priifen, ob
die Frage seiner ginzlichen oder
teilweisen Abinderung auf die
Tagesordnung der Konferenz
gesetzt werden soll.

Artikel 13

1. Nimmt die Konferenz ein
neues Ubereinkommen an, wel-
ches das vorliegende Uberein-
kommen ganz oder teilweise ab-
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Convention otherwise
des—

provi-

(a) the ratification by a
Member of the new re-
vising Convention shall
ipso jure involve the im-
mediate denunciaton of
this Convention, not-
withstanding the provi-
sions of Article 9 above,
if and when the new re-
vising Convention shall
have come into force;

as from the date when
the new revising Conven-
tion comes into force this
Convention shall cease to
be open to ratification by
the Members.

b

~—

2. This Convention shall in
any case remain in force in its
actual form and content for
those Members which have
ratified it but have not ratified
the revising Convention.

Article 14

The English and French
versions of the text of this
Convention are equally
authoritative.

vention, et 4 moins que la
nouvelle convention ne dispose
autrement:

a) la ratification par un
Membre de la nouvelle
convention portant révi-
sion entrainerait de plein
droit, nonobstant I’article
9 ci-dessus, dénonciation
immédiate de la présente
convention, sous réserve
que la nouvelle convention
portant révision soit en-
trée en vigueur;

4 partir de la date de
I’entrée en vigueur de la
nouvelle convention por-
tant révision, la présente
convention cesserait d’étre
ouverte 1 la  ratification

des Membres.

b)

2. La présente convention
demeurerait en tout cas en
vigueur dans sa forme et teneur
pour les Membres qui I'auraient
ratifie et qui ne ratifieraient pas
la convention portant révision.

Article 14

Les versions francaise et
anglaise du texte de la présente
convention font également foi.
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indert, und sicht das neue Uber-
einkommen nichts anderes vor,
so gelten folgende Bestimmun-
gen:

a) die Ratifikation des neu-
gefaflten Ubereinkommens
durch ein Mitglied schliefit
ohne weiteres die sofortige
Kiindigung des vorliegen-
den Ubereinkommens in
sich ohne Riicksicht auf
Artikel 9, vorausgesetzt,
dafl das neugefafite Uber-
einkommen in Kraft ge-
treten ist.

b) Vom Zeitpunkt des In-
krafttretens des neugefafi-
ten Ubereinkommens an
kann das  vorliegende
Ubereinkommen von den
Mitgliedern nicht mehr
ratifiziert werden.

2. Indessen bleibt das vorlie-
gende Ubereinkommen nach
Form und Inhalt jedenfalls in
Kraft fiir die Mitglieder, die die-
ses, aber nicht das neugefafite
Ubereinkommen ratifiziert

haben.
Artikel 14

Der franzésische und der eng-
lische Wortlaut dieses Uberein-
kommens sind in gleicher Weise

mafigebend.

Die vom Bundesprisidenten unterzeichnete und vom Bundeskanzler gegengezeichnete Ratifika-
tionsurkunde wurde dem Generaldirektor des Internationalen Arbeitsamtes iibermittelt und von
diesem am 6. August 1973 eingetragen; das Ubereinkommen tritt gemif} seinem Artikel 8§ Absatz 3

am 6. August 1974 in Kraft.

Nach einer Mitteilung des Generaldirektors des Internationalen Arbeitsamtes vom 7. August
1973 ist die Ratifikation des Ubereinkommens durch folgende weitere Staaten eingetragen worden:

Elfenbeinkiiste, Frankreich, Irak, Kuba, Niger, Sambia, Schweden, Spanien, Ungarn, Vereinigtes
Konigreich Groflbritannien und Nordirland.

Kreisky
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FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Der Bezugspreis des Bundesgesetzblattes fiir die Republik Osterreich betrdgt
vorbehaltlich allfdlliger PreiserhShungen infolge unvorhergesehener Steigerung
der Herstellungskosten bis zu einem Jahresumfang von 1800 Seiten S 252-70,
inklusive 89/, Umsatzsteuer, fiir Inlands- und S 320-— fiir Auslandsabonnements.
Fir den Fall, daB dieser Umfang (iberschritten wird, bleibt fiir den Mehr-
umfang eine entsprechende Neuberechnung vorbehalten. Der Bezugspreis
kann auch in zwei gleichen Teilbetrdgen zum 1. Jénner und 1. Juli ent-
richtet werden. :

Einzelne Stiicke des Bundesgesetzblattes sind erhdltlich gegen Entrichtung
des Verkaufspreises von 54 g inklusive 89, Umsatzsteuer fiir das Blatt =
2 Seiten, jedoch mindestens S 2-15 inklusive 8%, Umsatzsteuer fiir das Stiick, in
der Osterreichischen Staatsdruckerei — Wiener Zeitung, 1037 Wien, Renn-
weg 12 a, Tel. 72 61 51, sowie bei der Manz’schen Verlags- und Universitéts-
buchhandlung, 1010 Wien, Kohlmarkt 16, Tel. 63 17 85.

Bezugsanmeldungen werden von der Abonnementstelle der Osterreichischen
Staatsdruckerei — Wiener Zeitung, 1037 Wien, Rennweg 12 a, entgegen-
genommen.

Als Bezugsanmeldung gilt auch die Uberweisung des Bezugspreises oder seines
ersten Teilbetrages auf das Postscheckkonto Wien Nr. 5780.002. Die Bezugs-
anmeldung gilt bis zu einem allfdlligen schriftlichen Widerruf. Der Widerruf
ist nur mit Wirkung fiir das Ende des Kalenderjahres méglich. Er
muB, um wirksam zu sein, spdtestens am 15. Dezember bei der Abonnement-
stelle der Osterreichischen Staatsdruckerei — Wiener Zeitung, 1037 Wien,
Rennweg 12 a, einlangen.

Die Zustellung des Bundesgesetzblattes erfolgt erst nach Entrichtung des
Bezugspreises. Die Bezieher werden, um keine Verzdgerung in der Zustellung
eintreten zu lassen, eingeladen, den Bezugspreis umgehend zu iiberweisen.

Ersdtze fiir abgdngige oder mangelhaft zugekommene Stiicke des Bundesgesetz-
blattes sind binnen drei Monaten nach dem Erscheinen unmittelbar bei der
Abonnementstelle der Osterreichischen Staatsdruckerei — Wiener Zeitung,
1037 Wien, Rennweg 12 a, anzufordern. Nach Ablauf dieses Zeitraumes
werden Stiicke des Bundesgesetzblattes ausnahmslos nur gegen Entrichtung
des Verkaufspreises abgegeben.
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