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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 1970

Ausgegeben am 9. Jinner 1970

3. Stiick

16. Bundesgesetz:
17. Verordnung:

Hausbesorgergesetz

Zuweisung der Dienstbeurteilung fiir Beamte bestimmter Dienststellen an

die Dienstbeurteilungskommission anderer Dienststellen im Bereich des
Bundesministeriums fiir Unterricht

18. Verordnung:

Zuweisung von Disziplinarsachen bestimmter Dienststellen an die Diszipli-

narkommission' 1. Instanz anderer Dienststellen im Bereich des Bundes-
ministeriums fiir Unterricht

16. Bundesgesetz vom 11. Dezember 1969
fiber den Dienstvertrag der Hausbesorger
(Hausbesorgergesetz)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Geltungsbereich

§ 1. (1) Die Vorschriften dieses Bundesgesetzes
gelten fiir das privatrechtliche Dienstverhiltnis
von Hausbesorgern, soweit Abs. 2 nichts anderes
bestimmt.

(2) Die Vorschriften dieses Bundesgesetzes fin-
den keine Anwendung auf das Dienstverhiltnis
von Personen, die Dienste eines Hausbesorgers

a) in Vertretung eines Hausbesorgers zu ver-
richten haben,

b) in einem Hause verrichten, das den
Zweden einer der Gewerbeordnung unter-
liegenden Titigkeit dient,

c) neben Diensten fiir den land- oder forst-
wirtschaftlichen Betrieb des Hauseigen-
tiimers gegen Entgelt verrichten,

in einem Gebiude verrichten, das aus-
schlieBlich oder iiberwiegend unmittelbar
Amtszwecken einer Gebietskdrperschaft
dient, sofern diese Personen in einem
Dienstverhiltnis zu dieser Gebietskorper-
schaft stehen,

in einem Gebiude verrichten, das ausschlief8-
lich oder iiberwiegend Schulzwecken einer
GebietskSrperschaft dient, sofern diese Per-
sonen in einem Dienstverhiltnis zu dieser
Gebietskorperschaft stehen.

d)

e)

Begriffsbestimmungen

§ 2. Im Sinne dieses Bundesgesetzes sind:

1. Hausbesorger Personen, die sowohl die Rein-
haltung als auch die Wartung und Beaufsichti-
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gung eines Hauses im Auftrag des Hauseigen-
tiimers gegen Entgelt zu verrichten haben,

2. Hausbewohner Pérsonen, die im Hause wohnen
oder zu wohnen berechtigt sind; als Haus-
bewohner gelten auch Personen, die eine Woh-
nung oder andere Riumlichkeiten des Hauses,
wie Geschiftslokale, Biirordiume, Werkstitten,
Magazine und Garagen, zur Ausiibung ihres
Berufes oder zu sonstigen Zwecken stindig
beniitzen oder stindig zu beniitzen berechtigt
sind.

Allgemeine Pflichten des Hausbesorgers
(Beaufsichtigung)

§ 3. Der Hausbesorger hat die Pflicht, das
Interesse des Hauseigentiimers beziiglich der ihm
obliegenden Arbeiten mit Umsicht, Sorgfalt und
'Redlichkeit wahrzunehmen, alle wahrgenomme-
nen oder ihm sonst zur Kenntnis gebrachten
Gebrechen an dem Hause oder Beschidigungen
der Haus- und Wohnungsbestandteile, aus denen
dem Hauseigentiimer oder dritten Personen
Schaden an Gesundheit oder Vermdgen entstehen
konnte, dem Hauseigentiimer ehestens zur
Anzeige zu bringen und auf die Einhaltung der
Hausordnung durch die Hausbewohner zu achten.

Reinhaltung und Wartung des Hauses
§ 4. (1) Dem Hausbesorger obliegt:

1. die Sorge fiir die regelmiflige Reinigung der
im folgenden angefithrten, zum Haus geho-
rigen, der Benutzung durch alle oder wenig-
stens durch mehrere Hausbewohner zuging-
lichen Riume, soweit sich deren Verschmut-
zung aus der regelmifligen und diblichen Be-
niitzung ergibt. Die Reinigung umfafit:

a) das Reinigen der Stiegen, Ginge und Was-
serleitungsmuscheln und der auf Stiegen,
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Gingen und Wasserleitungsmuscheln befind-
lichen, aus Metall und aus sonstigem Mate-
rial gefertigten Bestandteile sowie das Keh-
ren der Hofe, soweit Stiegen, Ginge, Was-
serleitungsmuscheln und Héfe allen Haus-
bewohnern zuginglich sind, wobei Stiegen
und Ginge einmal wochentlich zu kehren
und einmal wdodhentlich nach vorherigem
Kehren zu waschen, Hofe einmal wochent-
lich zu kehren und Wasserleitungsmuscheln
einmal w&chentlich zu reinigen sind,

b) das Reinigen der Waschkiiche und des zum
Wischetrocknen bestimmten Raumes ein-
mal monatlich,

c) das Kehren des Kellers, ausgenommen der
zu den einzelnen Wohnungen oder anderen
Riumlichkeiten gehorigen Kellerabteile,
einmal monatlich,

das Putzen der Stiegenhaus- und Gang-
fenster, ausgenommen Gangfenster, die zu
Wohnungen oder anderen Riumlichkeiten
gehoren, dreimal jihrlich in angemessenen
Zeitabstinden, wenn die Stdcke und Rah-
men der Stiegenhaus- und Gangfenster und
deren Verankerung in gutem Zustand, die
Glasscheiben gut verkittet, Sicherheitshaken
angebracht sind, Sicherheitsgiirtel zur Ver-
fiigung gestellt werden und auflerdem solche
Reinigungsarbeiten ohne besondere Gefahr
von jedermann verrichtet werden kdnnen,

das Reinigen der Gehsteige und deren Be-
streuung bei Glatteis, soweit dies in Erfiil-
lung der dem Hauseigentiimer nach den
bestehenden Vorschriften obliegenden Ver-
pflichtungen erforderlich ist;

d)

2.die Sorge fiir die Beleuchtung des Hauses,
soweit dies ohne besondere fachliche Kenntnisse
und ohne besondere Gefahr moglich ist, die
Wartung der Wasserleitung, das Zusperren und
Uffnen des Haustores bei Eintritt und Ablauf
der vorgeschriebenen Sperrzeit, sowie auf Ver-
langen das Offnen des Haustores wihrend
dieser Zeit und die Verrichtung der fiir das
Haus notwendigen Dienstginge.

(2) Die Pflicht zum Offnen des Haustores
wihrend der vorgeschriebenen Sperrzeit entfillt,
wenn durch entsprechende technische Vorkeh-
rungen am Haus (Rufanlage und Tordffnungs-
anlage) oder durch andere geeignete Mafinahmen
dafiir Sorge getragen ist, dafl das Haustor auf
Verlangen der Hausbewohner oder solcher Per-
sonen, die am Eintritt ein berechtigtes Interesse
haben, wie insbesondere auf Verlangen von
behordlichen Organen in Ausiibung ihres Dien-
stes, geoffnet wird.

(3) Andere Dienstleistungen, die mit dem
Hausbetrieb im Zusammenhang stehen, miissen
ausdriicklich vereinbart werden und sind beson-
ders zu entlohnen.
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(4) Der Hausbesorger ist zur Anwesenheit im
Hause nur insoweit verpflichtet, als dies die
ordentliche Besorgung der ihm nach Abs. 1 und 3
obliegenden Verpflichtungen erfordert.

(5) Zur Hintanhaltung einer iibermifligen
Beanspruchung des Hausbesorgers darf das
Arbeitsausmafl aus den sich nach Abs. 1 und 3
ergebenden Verpflichtungen nur so grof sein,
dafl dieses durch eine vollwertige Arbeitskraft
unter Einhaltung jener wodhentlichen Normal-
arbeitszeit regelmiflig bewiltigt werden kann, die
fiir die iiberwiegende Zahl der Dienstnehmer auf
Grund kollektivvertraglicher Regelungen, in Er-
mangelung solcher kraft gesetzlicher Vorschriften
gilt.

Haustor- und andere Schliissel

§ 5. (1) Fiir die Zeit, in der der Hausbesorger
zur Anwesenheit im Hause nicht verpflichter ist
(§ 4 Abs. 4) hat er, soweit ihm die Verwahrung
der Schliissel fiir den Hof, Keller oder andere
Hausteile obliegt, Vorsorge zu treffen, dafl den
zur Beniitzung des Kellers, des Hofes oder der
anderen Hausteile berechtigten Hausbewohnern
diese Schliissel zuginglich sind.

(2) Kommt dariiber, in welcher Weise Vorsorge
zu treffen ist, zwischen Hausbesorger und Haus-
eigentiimer keine Einigung zustande, so ist vom
Hauseigentiimer je Wohnung oder andere Rium-
lichkeit auf Verlangen des Berechtigten fiir
die Dauer der Berechtigung der betreffende
Schliissel gegen eine Sicherstellung in der Hohe
der Anschaffungskosten zur Verfiigung zu stellen.

(3) Der Hauseigentiimer ist verpflichtet, je
Wohnung oder andere Riumlichkeit auf Ver-
langen des Berechtigten fiir ihn und die mit ihm
im gemeinsamen Haushalt wohnenden Personen
fiir die Dauer der Berechtigung Haustorschliissel
in der erforderlichen Zahl gegen eine Sicher-
stellung in der Hohe der Anschaffungskosten zur
Verfiigung zu stellen.

(4) Nach Erloschen der Berechtigung sind die
Schliissel, die gemifl Abs. 2 oder 3 zur Verfiigung
gestellt worden sind, gegen Riickstellung der
Sicherstellung dem Hauseigentiimer zu iiber-
geben.

Verschwiegenheitspflicht

§ 6. Der Hausbesorger ist zur Verschwiegenheit
iiber die Privat- und Familienverhiltnisse der
Hausbewohner verpflichtet und darf hieriiber
nur behdrdlichen Organen, die sich als solche
ausweisen, und in den Fillen des § 3 auch dem
Hauseigentiimer Auskunft geben.

Entgelt

§ 7. (1) Der Hauseigentiimer hat an den Haus-
besorger fiir die nach den §§ 3 und 4 Abs. 1
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zu erbringenden Dienstleistungen ein angemes-
senes Entgelt monatlich im nachhinein zu leisten.

(2) Ferner gebiihrt dem Hausbesorger ein
Urlaubszuschuf} in der Hohe des fiir den Monat
Mai gebithrenden Entgelts und eine Weihnachts-
remuneration in der Hohe des fiir den Monat
November gebiithrenden Entgelts. Der Urlaubs-
zuschufl ist bei Antritt des Urlaubes, spitestens
jedoch bis zum 30. Juni, die Weihnachtsremune-
ration spitestens bis zum 30. November eines
jeden Jahres auszuzahlen. Beginnt oder endet das
Dienstverhiltnis wihrend des Kalenderjahres;
so gebiihren dem Hausbesorger Urlaubszuschufl
und Weihnachtsremuneration, entsprechend der
in diesem XKalenderjahr zuriickgelegten Dienst-
zeit, anteilsmiflig.

(3) Dem Hausbesorger ist eine Abrechnung,
aus der die Berechnung und Hohe des monat-
lichen Bruttoentgeltes sowie die Abziige zu
ersehen sind, insbesondere dann auszuhindigen,
wenn sich die H&he des Brutto- oder Netto-
entgelts indert.

(4) Der Landeshauptmann hat durch Verord-
nung die Hohe des Entgeltes gemifl Abs. 1 fiir
die Dienstleistungen gemifl den §§ 3 und 4 Abs. 1
unter vergleichsweiser Heranziehung kollektiv-
vertraglicher Lohnbestimmungen fiir im wesent-
lichen gleichartige Arbeitsverrichtungen zu
regeln.

(5) In dieser Verordnung ist festzusetzen,
welche Betrige (Entgeltanteile) zu bezahlen sind:

a) fiir Wohnungen und

b) fiir andere Riumlichkeiten

c) fiir das Reinigen der Gehsteige und deren

Bestreuung bei Glatteis nach § 4 Abs. 1
lic. e.

(6) Die Entgeltanteile fiir Wohnungen und fiir
andere Riumlichkeiten sind nach deren Nutz-
flichenausmafl, der Entgeltanteil fiir das Reini-
gen der Gehsteige und deren Bestreuung bei
Glatteis pro m? der zu reinigenden Flichen, in
monatlich gleicher Héhe festzusetzen.

(7) Andert der Landeshauptmann durch eine
spitere Verordnung die gemifl Abs. 5 festgesetz-
ten Betrige ab, so ist das AusmaRl dieser Abinde-
rung iiberdies durch einen auf die abgeinderten
Betrige bezogenen Hundertsatz anzugeben.

Materialkostenersatz

§ 8. Als Ersatz fiir die Kosten der Beschaffung
der zu den Reinigungsarbeiten gemif} § 4 Abs. 1
Z. 1 lit. a bis d erforderlichen Materialien hat
der Landeshauptmann durch Verordnung eine
angemessene Vergiitung (Materialkostenersatz) in
Form eines monatlichen Zuschlages zu dem Ent-
gelt gemifl § 7 Abs. 5 lit. 2 und b festzu-
setzen, den der Hauseigentiimer an den Haus-
besorger monatlich im nachhinein zu leisten hat.
Dieser Zuschlag ist kein Bestandteil des Entgeltes.
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Betrichskosten

§ 9. Die nachstehenden Leistungen gelten als
Betriebskosten im Sinne des § 2 Abs. 2 des
Mietengesetzes, BGBL. Nr. 210/1929:

a) das Entgelt (§ 7), das Krankenentgelt (§ 14)
und der Materialkostenersatz (§ 8) des
Hausbesorgers,

b) die Kosten der Vertretung des Haus-
besorgers gemifl § 17 Abs. 2,

¢) die Kosten gemifl § 13 Abs. 2 und 3 fiir
die Instandhaltung und Beleuchtung der
Dienstwohnung,

d) die Kosten der fiir die Reinigungsarbeiten
erforderlichen Geritschaften und Mate-
rialien, soweit sie nidit Gegenstand des
Materialkostenersatzes gemif § 8 sind.

Sperrgeld

§ 10. (1) Wer in der vorgeschriebenen Spers-
zeit die Dienste des Hausbesorgers oder des
bestellten Vertreters zum Uffnen des Tores in
Anspruch nimmt, hat hiefiir an den Hausbesorger
bzw. dessen Vertreter ein Sperrgeld zu entrichten.

(2) Das Ausmafl des Sperrgeldes ist in ange-
messener Héhe durch Verordnung des Landes-
hauptmannes unter Bedachtnahme darauf fest-
zusetzen, ob die Inanspruchnahme der Dienste
des Hausbesorgers vor oder nach Mitternacht
erfolgt.

Mitwirkung der Interessenvertretungen

§ 11. Vor Erlassung von Verordnungen gemifl
den §§ 7 Abs. 4, 8 und 10 sind die Interessen-
vertretungen der Hausbesorger, die Organi-
sationen der Hauseigentiimer und der auf Grund
eines Vertrages mit diesen zur stindigen Nutzung
von Teilen des Hauses berechtigten Personen
(Mieter u. dgl), sofern diesen Organisationen
vermoge der Zahl ihrer Mitglieder und des Um-
fanges ihrer Titigkeit eine mafigebende Bedeu-
tung zukommt, zu héren. Der Landeshauptmann
hat Vorschlige der gesetzlichen Interessenver-
tretung der Hausbesorger iiber die gemifl §§ 7
Abs. 4, 8 sowie 10 festzusetzenden Entgelte und
Zuschlige entgegenzunehmen und hiezu die
Stellungnahme der vorstehend genannten in Be-
tracht kommenden Interesserivertretungen und
Organisationen einzuholen.

Anderweitiges Entgelt

§ 12. (1) Das Ausmaf der Entlohnung fiir
andere Dienstleistungen (§ 4 Abs. 3) bleibt einer
besonderen Vereinbarung iiberlassen. Die Bestim-
mungen des Bundesgesetzes vom 4. Juli 1951,
BGBL Nr. 156, betreffend die Erlassung von
Mindestlohntarifen, bleiben unberiihrt.

(2) In Ermangelung einer Vereinbarung oder

Festsetzung durch Mindestlohntarif ist fiir das
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Ausmaf} der Entlohnung der Ortsgebrauch mafi-
gebend.

Dienstwohnung

§ 13. (1) Dem Hausbesorger ist eine den
gesundheits-, bau- und feuerpolizeilichen Vor-
schriften entsprechende, fiir die dauernde Be-
wohnung bestimmte, baulich in sich abgeschlos-
sene, normal ausgestattete Wohnung, die min-
destens aus Zimmer, Kiiche, Vorraum, Klosett
und Badegelegenheit (Baderaum oder Badenische)
zu bestehen hat, als Dienstwohnung unentgelt-
lich einzuriumen.

(2) Die durch die normale Abniitzung not-
wendige Instandhaltung der Dienstwohnung ob-
liegt dem Hauseigentiimer.

(3) Fiir die Kosten des Stromverbrauches hat
der Hauseigentiimer an den Hausbesorger einen
monatlichen Pauschalbetrag zu leisten, der den
Kosten eines Stromverbrauches von 16 kWh ent-
spricht.

(4) Die Vornahme von Anderungen an der
Dienstwohnung, die einer baubehordlichen Be-
willigung nicht bediirfen und einem wichtigen
Interesse des Hausbesorgers dienen, kann der
Hauseigentiimer nicht untersagen, falls durch die
Anderung keine Schidigung fiir das Haus, fiir den
Hauseigentiimer oder die Hausbewohner herbei-
gefithrt wird. Die Kosten hat der Hausbesorgerzu
tragen. Nach Beendigung des Dienstverhiltnisses
hat der Hausbesorger den fritheren Zustand
wieder herzustellen, wenn nicht ein Einverstind-
nis iiber die Belassung erzielt wird.

(5) Steht dem Hausbesorger im Zeitpunkt der
Begriindung des Dienstverhiltnisses eine der ihm
sonst zustehenden Dienstwohnung (Abs. 1 und
§ 29) entsprechende Wohnung zur Verfiigung, so
kann er auf den Anspruch auf Dienstwohnung
schriftlich verzichten.

(6) Hat der Hausbesorger auf den Anspruch
auf Dienstwohnung gemifl Abs. 5 verzichtet, so
gebithrt ihm an Stelle dieses Sachbezuges ein
monatliches Entgelt in der Hohe der fiir die
Zwecke der Sozialversicherung festgesetzten Be-
wertungssitze.

Dienstverhinderung

§ 14. Ist der Hausbesorger durch Krankheit
oder Unfall an der Leistung seiner Dienste ver-
hindert, ohne dafl er die Verhinderung vorsitz-
lich oder durch grobe Fahrlissigkeit herbeigefiihrt
hat, so behilt er seinen Anspruch auf das gesamte
Entgelt (§§ 7, 12 und 13) in der Héhe von
49 v. H. fiir die Dauer von 14 Tagen. Die
Dauer des Entgeltanspruches erhdht sich auf
21 Tage, wenn das Dienstverhiltnis zwei Jahre
und auf 28 Tage, wenn das Dienstverhiltnis fiinf
Jahre gedauert hat.
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Utlaub

§ 15. (1) Dem Hausbesorger gebithrt in jedem
Dienstjahr ein ununterbrochener Urlaub, auf den
die Vorschriften des Arbeiterurlaubsgesetzes
1959, BGBL Nr. 24, in der jeweils geltenden
Fassung, soweit im folgenden nichts anderes be-
stimmt wird, Anwendung finden. Das Urlaubs-
ausmafd betrigt bei einer Dienstzeit von weniger
als 15 Dienstjahren 18 Werktage, es erhsht sich
auf 24 Werktage, wenn das Dienstverhiltnis ohne
Unterbrechung 15 Jahre und auf 30 Werktage,
wenn das Dienstverhiltnis ohne Unterbrechung
25 Jahre gedauert hat.

(2) Wihrend des Urlaubes behilt der Haus-
besorger den Anspruch auf das gesamte Entgelt
(§§ 7, 12 und 13).

Anderweitige Beschiftigung

§ 16. Dem Hausbesorger ist es gestattet,
wenn nichts anderes schriftlich vereinbart worden
ist, einen anderen Beruf auszuiiben.

Vertretung

§ 17. (1) Ist der Hausbesorger verhindert,
seinen Obliegenheiten nachzukommen, so hat er
auf seine Kosten fiir eine Vertretung durch eine
andere geeignete Person zu sorgen. Dies gilt so-
lange nicht, als der Hausbesorger infolge einer
plotzlich auftretenden Dienstverhinderung durch
Krankheit oder Unfall dieser Pflicht nicht nach-
zukommen vermag; hiedurch wird jedoch eine
besondere Pflicht des Hauseigentiimers, fiir einen
solchen Fall im voraus vorzusorgen, nicht be-
griindet.

(2) In den Fillen der Dienstverhinderung
durch Krankheit oder Unfall (§ 14) und Urlaub
(§ 15) hat der Hauseigentiimer dem Hausbesor-
ger die Kosten fiir die Vertretung bis zum
Hochstausmafl des dem Hausbesorger sonst fir
diesen Zeitraum gebiihrenden durchschnittlichen
Monatsbruttoentgelts zu ersetzen.

Endigung des Dienstverhiltnisses durch Ablauf
der Zeit und Kiindigung

§ 18. (1) Die Befristung eines Dienstverhilt-
nisses kann rechtswirksam nur schriftlich verein-
bart werden. Ein befristetes Dienstverhiltnis
endet mit dem Ablauf der Zeit, fiir die es ein-
gegangen worden ist.

(2) Ein Dienstverhiltnis auf Probe kann rechts-
wirksam nur schriftlich und fiir die Hochstdauer
von zwei Monaten vereinbart werden, in dieser
Zeit kann es von beiden Teilen jederzeit ohne
Angabe von Griinden geldst werden. Soweit die
Vereinbarung die Héchstdauer von zwei Mona-
ten iiberschreitet, gilt sie hinsichtlich dieses Teiles
als nicht gesetzt.
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(3) Ist das Dienstverhiltnis ohne Zeitbestim-
mung eingegangen oder fortgesetzt worden, so
kann es von jedem Teil zum Ende eines Kalender-
monats durch Kiindigung gelést werden.

(4) Die Kiindigungsfrist betrigt
a) fiir den Hauseigentiimer sechs Wochen und

erhéht sich nach zehnjihriger Dauer des
Dienstverhiltnisses auf drei Monate,

b) fiir den Hausbesorger einen Monat.

(5) Die Kiindigungsfristen nach Abs. 4 konnen
durch Vereinbarung bis zu einem halben Jahr
ausgedehnt werden, doch darf die vom Haus-
eigentiimer einzuhaltende Frist nicht kiirzer sein
als die mit dem Hausbesorger vereinbarte Kiin-
digungsfrist.

(6) Steht dem Hausbesorger eine Dienstwoh-
nung (§ 13) zu, so kann der Hauseigentiimer
nur aus erheblichen Griinden kiindigen. Solche
liegen insbesondere vor,

a) wenn durch ein grobes Verschulden des
Hausbesorgers ein Schaden fiir das Haus,
fir den Hauseigentiimer oder die Haus-
bewohner herbeigefiihre wird,

wenn sich der Hausbesorger dem Haus-
eigentiimer, dessen Stellvertreter oder den
Hausbewohnern gegeniiber trotz vor-
heriger schriftlicher Verwarnung durch den
Hauseigentiimer fortgesetzt ungebiihrlich
benimmt,

wenn der Hausbesorger im Dienste untreu
ist, sich in seiner Titigkeit ohne Wissen
oder Willen des Hauseigentiimers von
dritten Personen unberechtigte Vorteile zu-
wenden liflt, oder wenn er sich einer Hand-
lung schuldig macht, die ihn des Vertrauens
des Hauseigentiimers unwiirdig erscheinen
LEB¢,

wenn der Hausbesorgerposten iiberhaupt
aufgelassen wird.

b)

<)

d)

(7) Die Kiindigung ist auch dann zulissig, wenn
dem Hausbesorger gleichzeitiz vom Hauseigen-
tiimer eine andere entsprechende Wohnung zur
Verfiigung gestellt wird, die den gesundheits-,
bau- und feuerpolizeilichen Vorschriften ent-
spricht und zur Befriedigung des Wohnbediirf-
nisses des Hausbesorgers und der mit ihm im
gemeinsamen Haushalt wohnenden Personen aus-
reicht. Das Anbieten einer mit einem anderen
Hausbesorgerposten  verbundenen Dienstwoh-
nung ist nicht als geeigneter Ersatz anzusehen.

Vorzeitige Auflésung des Dienstverhiltnisses

§ 19. (1) Das Dienstverhiltnis kann, wenn es
fiir bestimmte Zeit eingegangen wurde, vor Ab-
lauf dieser Zeit, sonst aber ohne Einhaltung einer
Kiindigungsfrist von jedem Teile aus wichtigen
Griinden gel&st werden.
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(2) In einem solchen Fall hat der Hausbesorger
die Dienstwohnung binnen 14 Tagen zu riumen.

Entlassungsgriinde

§ 20. Als ein wichtiger Grund (§ 19), der den
Hauseigentiimer zur Entlassung berechtigt, ist es
insbesondere anzusehen:

1. wenn der Hausbesorger ein Verbrechen oder
sonst eine von Amts wegen zu verfolgende
strafbare Handlung aus Gewinnsucht oder
gegen die offentliche Sittlichkeit begeht;

2. wenn der Hausbesorger sich einer strafbaren
Handlung gegen das Eigentum, die Sittlichkeit
oder die korperliche Sicherheit gegen den
Hauseigentiimer, dessen Stellvertreter oder
einen Hausbewohner schuldig macht, sofern
es sich nicht um Fille handelt, die nach den
Umstinden als geringfiigig zu bezeichnen sind;
dem Verhalten des Hausbesorgers steht, inso-
weit er es unterlieR, nach Aufforderung durch
den Hauseigentiimer die ihm mogliche Abhilfe
zu schaffen, das Verhalten der in der Wohnung
des Hausbesorgers wohnenden Personen gleich;

3. wenn der Hausbesorger sich einer strafbaren
Handlung gegen die Sicherheit. der. Ehre des
Hauseigentiimers, dessen Stellvertreters oder
deren Angehdriger schuldig macht, sofern es
sich nicht um Fille handelt, die nach den Um-
stinden als geringfiigig zu bezeichnen sind;

4. wenn der Hausbesorger wesentliche Vertrags-
pflichten groblich und trotz vorheriger schrift-

. licher Verwarnung durch den Hauseigentiimer
beharrlich vernachlissigt;

5. wenn der Hausbesorger seine Stellung zur Ver-
eitlung der im offentlichen Interesse getrof-
fenen Wohnungsfiirsorgemafinahmen aus Ge-
winnsucht miflbraucht.

Austrittsgriinde

§ 21. Als ein wichtiger Grund (§ 19), der den
Hausbesorger zum Austritt berechtigt, ist es ins-
besondere anzusehen:

1.wenn sich der Hauseigentiimer strafbarer
Handlungen gegen die Sicherheit der Ehre, die
korperliche Sicherheit oder Verletzungen der
Sittlichkeit gegen den Hausbesorger oder
dessen Angeh&rige zuschulden kommen lifc
oder es verweigert, den Hausbesorger gegen
solche Handlungen des Stellvertreters oder
eines Angehdrigen des Hauseigentiimers oder
eines Hausbewohners zu schiitzen, sofern es
sich nicht um Fille handelt, die nach den Um-
stinden als geringfiigig anzusehen sind;

2. wenn der Hauseigentiimer das dem Haus-
besorger zukommende Entgelt ungebiihrlich
verkiirzt oder vorenthilt, inshesondere wenn
er fillige Forderungen trotz Aufforderung
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nicht spitestens acht Tage nach der Aufforde-
rung bezahlt, dem Hausbesorger die einge-
riumte Wohnung schmilert oder andere
wesentliche Vertragsbestimmungen verletzt.

Verfahren bei Aufldsung des Dienstverhiltnisses

§ 22. (1) Ist dem Hausbesorger eine Dienst-
wohnung gemifl § 13 Abs. 1 eingeriumt, so hat
die Kiindigung (§ 18) des Dienstverhiltnisses
durch den Hauseigentiimer gerichtlich zu er-
folgen. Hiebei sind die Bestimmungen der §§ 562
bis 564 und 567 bis 575 ZPO. iiber das Verfahren
bei Streitigkeiten aus Bestandvertrigen sinn-
gemafl anzuwenden. Der die Kiindigung
erklirende Hauseigentiimer hat in dieser Er-
klirung die Griinde hiefir kurz anzufithren;
andere Griinde kann er spiter nicht geltend
machen.

(2) Die Frist zur Erhebung von Einwendungen
betrigt 14 Tage von der Zustellung an gerechnet.

(3) Die gemil Abs. 1 ergehenden gerichtlichen
Auftrige bilden unter den Voraussetzungen des
§ 1 Z. 4 EO. einen Exekutionstitel.

Verlingerung der Riumungsfrist

§ 23. (1) Kann ein Hausbesorger in den Fillen
der §§ 18 bis 21 fiir die von ihm zu riumende
Dienstwohnung keinen oder nur einen offenbar
unzulinglichen Ersatz finden, so hat ihm das
Bezirksgericht, in dessen Sprengel das Haus liegt,
auf Antrag eine Verlingerung der Riumungsfrist
zu bewilligen, wenn die besonderen Umstinde
des Falles eine solche Verzbgerung der Riumung
ohne unverhiltnismiflige Nachteile fiir das Haus,
den Hauseigentiimer oder die Hausbewohner zu-
lassen.

(2) Der Antrag ist in den Fillen des § 18
spitestens 14 Tage, in den Fillen der §§ 20
und 21 spitestens vier Tage vor Ablauf der
Riumungsfrist zu stellen. Das Gericht hat dar-
iiber den Hauseigentiimer einzuvernehmen und
nach den Bestimmungen der -Exekutionsordnung
zu entscheiden. Das Verfahren ist tunlichst zu
beschleunigen.

(3) Die Verlingerung der Riumungsfrist ist
bis zu einem kalendermifig bestimmten Termin,
und zwar, in den Fillen der §§ 18 und 21 um
h&chstens finf Monate, in den Filien des § 20
um hochstens vier Wochen zu bewilligen.

(4) Die Verlingerung ist auf Antrag des Haus-
eigentiimers auf einen Teil der Wohnung zu
beschrinken, wenn es zur Unterbringung des
nachfolgenden Hausbesorgers und seiner Einrich-
tung notwendig ist.

(5) Wihrend der Dauer der Verlingerung der
Riumungsfrist steht es dem Hauseigentiimer frei,
die Weiterleistung der Hausbesorgerdienste gegen
Fortleistung des Entgeltes vom Hausbesorger zu
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verlangen. In diesem Falle ist Abs. 4 nicht anzu-
wenden. Verweigert der Hausbesorger wihrend
der Dauer der Verlingerung die Dienste oder
tritt ein Grund ein, der den Hauseigentiimer
gemifl § 20 zur Entlassung berechtigt, so ist auf
dessen Antrag nach Einvernehmung des Haus-
besorgers (§ 56 EO.) die Verlingerung zu wider-
rufen und, wenn die urspriingliche Riumungsfrist
bereits abgelaufen ist, eine neue RIumungsfrist
zu bestimmen, die auf das zur freiwilligen
Riumung unbedingt erforderliche Ausmaf zu
beschrinken ist.

{6) Die Rechtsmittelfrist gegen Besdhliisse nach
Abs. 1 bis 5 betrigt 14 Tage.

(7) Gegen die Entscheidung des Gerichtes
zweiter Instanz iiber einen Antrag auf Verlinge-
rung der Riumungsfrist oder auf Widerruf der
Verlingerung findeét kein Rechtsmittel statt.

(8) In diesem Verfahren findet kein Kosten-
ersatz zwischen den Parteien statt.

(9) Die Frist, mit deren Ablauf gemifl § 575
letzter Absatz ZPO. Exekutionstitel auf Riu-
mung aufler Kraft treten, betrigt fiir die Dienst-
wohnung des Hausbesorgers sechs Monate.

Riumungsfrist nach dem Tod des Hausbesorgers

§ 24. (1) Stirbt der Hausbesorger, so ist die
Dienstwohnung von den Hinterbliebenen zu
riumen.

(2) Die Riumungsfrist betrigt einen Monat,
wenn das Dienstverhiltnis des verstorbenen

- Hausbesorgers ohne Unterbrechung weniger als

fiinf Jahre gedauert hat. Sie erhoht sich auf
zwei Monate, wenn das Dienstverhiltnis ohne
Unterbrechung fiinf Jahre, auf drei Monate,
wenn es zehn Jahre gedauert hat.

(3) Die Riumungsfrist betrigt unter der Vor-
aussetzung, dafl die Hinterbliebenen die Haus-
besorgerdienste weiter verrichten, drei Monate.
Sie erhoht sich auf fiinf Monate, wenn das
Dienstverhiltnis des verstorbenen Hausbesorgers
zwei Jahre gedauert hat.

(4) Der Lauf der Riumungsfrist gemifl Abs, 2
und 3 beginnt mit dem Tag des Todes des Haus-
besorgers. Die Riumungsfrist kann gerichtlich
verlingert werden. Hiebei finden die Bestim-
mungen, die im § 23 fiir die Verlingerung der

'Riumungsfrist im Falle der Kiindigung (§ 18)
- vorgesehen sind, sinngemifl Anwendung,

(5) Der Hauseigentiimer kann die sofortige
Riumung eines Teiles der Wohnung verlangen,
soweit es zur Unterbringung des nachfolgenden
Hausbesorgers und seiner Einrichtung erforder-
lich ist. Dieses Recht steht jedoch dem Haus-
eigentimer so lange nicht zu, als die Hinter-
bliebenen die Hausbesorgerdienste gegen Fort-
leistung des Entgeltes verrichten.
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Zeugnis

§ 25. Der Hauseigentiimer ist verpflichtet, dem
Hausbesorger bei Beendigung des Dienstverhilt-
nisses ein schriftliches Zeugnis iiber die Dauer
und Art der Dienstleistung auszustellen. Andere
Angaben darf das Zeugnis nicht enthalten.

Sicherstellung

§ 26. (1) Dem Hauseigentiimer ist es verboten,
Sicherstellungen vom Hausbesorger zu verlangen
oder entgegenzunehmen, es sei denn, dafl der
Hausbesorger vom Hauseigentiimer auf Grund
einer Vereinbarung mit der Einhebung des Miet-
zinses betraut ist. In diesem Falle kann der
Hauseigentiimer zur Sicherstellung des Miet-
zinses eine dem anvertrauten Betrage ent-
sprechende Sicherstellung in Form vinkulierter
Wertpapiere oder solcher Einlagebiicher ver-
langen.

(2) Sicherstellungen, die entgegen den Vor-
schriften dieses Bundesgesetzes geleistet wurden,
kdnnen vom Hausbesorger jederzeit zuriick-
gefordert werden.

Rechtsunwirksame Vereinbarungen

§ 27. Vercinbarungen, wonach jemand fiir die
Uberlassung eines Hausbesorgerpostens dem
Hauseigentiimer, dem allfilligen fritheren Haus-
besorger oder sonst jemandem etwas zu leisten
hat, sind rechtsunwirksam.

Zwingende Vorschriften

§ 28. Die Rechte, die dem Hausbesorger auf
Grund der Bestimmungen des § 4 Abs. 3, der
§S 7, 8 und 10, des § 13 — sofern nicht gemifl
dessen Absatz 5 auf den Anspruch auf Dienst-
wohnung schriftlich verzichtet wurde —, der
§S 14, 15, 17 Abs. 2, 18, 19, 21 und 23 bis 26
zustehen, kénnen durch Vereinbarung weder auf-
gehoben noch beschrinkt werden.

Bestehende Entgeltanspriiche

§ 29. Durch das Inkrafttreten dieses Bundes-
gesetzes werden bestehende, fiir den Haus-
besorger giinstigere Entgeltvereinbarungen nicht

beriihrt.
Ubergangsbestimmungen

§ 30. (1) Dieses Bundesgesetz ist, mit Aus-
nahme der Bestimmung {iber die Mindestzahl der
Riume (§ 13 Abs. 1), aus denen die Dienst-
wohnung des Hausbesorgers zu bestehen hat,
auch auf Dienstvertrige anzuwenden, die am
Tage seines Inkrafttretens schon bestehen.

(2) Die Bestimmung iiber die Mindestgrofie
und Mindestausstattung der Dienstwohnung (§ 13
Abs. 1) findet Anwendung auf Gebiude, fiir die
die Baubewilligung nach Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes erteilt wird.
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(3) Dienstwohnungen in Gebiuden, fiir die die
Baubewilligungen nach dem Inkrafttreten des
Bundesgesetzes vom 23. Jinner 1957, BGBIL
Nr. 27, das ist der 1. April 1957, erteilt wurden,
oder Dienstwohnungen in Gebiuden, in denen
nach diesem Zeitpunkt ein Hausbesorgerposten
neu geschaffen wurde, haben aus mindestens
einem Wohn- und einem Kochraum zu bestehen.

Schlufibestimmungen

§ 31. (1) Dieses Bundesgesetz tritt am 1. ]uli
1970 in Kraft.

(2) Verordnungen zu diesem Bundesgesetz
konnen vor dem im Abs. 1 bezeichneten Zeit-
punkt erlassen werden; sie treten friihestens
gleichzeitig mit diesem Bundesgesetz in Kraft.

(3) Mit Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes
verlieren insbesondere ihre Wirksamkeit:

a) die Hausbesorgerordnung 1957, BGBL
Nr. 154,

b) das Bundesgesetz vom 16. Dezember 1964,
BGBI. Nr. 308, mit dem die Hausbesorger-
ordnung 1957 neuerlich abgeindert wird,
und

c) die auf Grund des § 7 Abs. 2 bis 5 und des
§ 24 Abs. 2 der Hausbesorgerordnung 1957
erlassenen Verordnungen der Landeshaupt-
leute.

(4) Mit der Vollziechung dieses Bundesgesetzes
ist hinsichtlich der §§ 9, 22, 23 mit Ausnahme
des Abs. 5 erster Satz und § 24 Abs. 4 der
Bundesminister fiir Justiz, im iibrigen der Bun-
desminister fiir soziale Verwaltung betraut.

Jonas

Klaus Rehor Klecatsky

17. Verordnung des Bundesministers fiir
Unterricht vom 28. November 1969 iiber die
Zuweisung der Dienstbeurteilung fiir Beamte
bestimmter Dienststellen an die Dienstbeur-
teilungskommission anderer Dienststellen im
Bereich des Bundesministeriums fiir Unter-
richt

Auf Grund des § 15 Abs. 5 der Dienstprag-
matik, RGBL. Nr. 15/1914, in der Fassung der
Dienstpragmatik-Novelle 1969, BGBL. Nr. 148,
wird verordnet:

§ 1. Der bei der Universitit Wien errichteten
Dienstbeurteilungskommission wird die Dienst-
beurteilung der Beamten der nachstehend ange-
fiihrten Dienststellen, soweit sie nicht unter § 15
Abs. 7 oder 8 der Dienstpragmatik fallen, zuge-
wiesen:

Hodhschule fiir Welthandel,

Hochschule fiir Sozial- und Wirtschaftswissen-

schaften Linz,
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Bundesanstalt fiir Leibeserziechung Wien,
Hodhschuldokumentation Wien.

Uberdies die Dienstbeurteilung der Beamten
an der Usterreichischen Akademie der Wis-
senschaften Wien sowie am
Ost-Stidost-Europa-Insticut Wien.

§ 2. Der bei der Universitit Graz errichteten
Dienstbeurteilungskommission wird die Dienst-
beurteilung der Beamten der Bundesanstalt fiir
Leibeserziehung Graz, soweit sie nicht unter § 15
Abs. 7 oder 8 der Dienstpragmatik fallen, zuge-
wiesen,

§ 3. Der bei der Universitit Innsbruck errich-
teten Dienstbeurteilungskommission wird die
Dienstbeurteilung der Beamten der nachstehend
angefiihrten Dienststellen, soweit sie nicht unter
§ 15 Abs. 7 oder 8 der Dienstpragmatik fallen,
zugewiesen:

Universitit Salzburg,

Bundesanstalt fiir Leibeserziechung Innsbruck.

§ 4. Der bei der Technischen Hodschule Graz
errichteten Dienstbeurteilungskommission wird
die Dienstbeurteilung der Beamten der Mon-
tanistischen Hodhschule Leoben, soweit sie nicht
unter § 15 Abs. 7 oder 8 der Dienstpragmatik
fallen, zugewiesen.

§ 5. Der beim Landesschulrat fiir Niederdster-
reich errichteten Dienstbeurteilungskommission
wird die Dienstbeurteilung der Beamten der
nachstehend  angefithrten Dienststellen und
Dienstbereiche des Bundesministertums fiir Un-
terricht, soweit sie nicht unter § 15 Abs. 7 oder 8
der Dienstpragmatik fallen, zugewiesen:

Landesschulrat fiir Burgenland und der diesem

unterstehenden Dienststellen,

Zentrallehranstalten (§ 3 Abs, 4 des Bundes-

Schulaufsichtsgesetzes, BGBl. Nr. 240/1962),

Pidagogische Akademien des Bundes,

Bundesheime und Sporteinrichtungen,

Bundesstaatliche Volksbildungseinrichtungen.

§ 6. Der beim Landesschulrat fiir Oberdster-
reich errichteten Dienstbeurteilungskommission
wird die Dienstbeurteilung der Beamten des Lan-
desschulrates fiir Salzburg und der diesem unter-
stehenden Dienststellen, soweit sie nicht unter
§ 15 Abs. 7 oder 8 der Dienstpragmatik fallen,
zugewiesen.

§ 7. Der beim Landesschulrat fiir Tirol errich-
teten Dienstbeurteilungskommission wird die
Dienstbeurteilung der Beamten des Landesschul-
rates fiir Vorarlberg und der diesem unterstehen-
den Dienststellen, soweit sie nicht unter § 15
Abs. 7 oder 8 der Dienstpragmatik fallen, zuge-
wiesen.

§ 8. Der beim Landesschulrac fiir Steiermark
errichteten Dienstbeurteilungskommission wird
die Dienstbeurteilung der Beamten der nach-
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stehend angefithrten Dienststellen, soweit sie
nicht unter § 15 Abs. 7 oder 8 der Dienstprag-
matik fallen, zugewiesen:

Landesschulrat fiir Kirnten und der diesem
unterstehenden Dienststellen,
Peter Rosegger-Bundesheim in Krieglach.

§ 9. Der beim Kunsthistorischen Museum in
Wien errichteten Dienstbeurteilungskommission
wird die Dienstbeurteilung der Beamten der nach-
stechend angefithrten Dienststellen und Dienst-
bereiche des Bundesministeriums fiir Unterricht,
soweit sie nicht unter § 15 Abs. 7 oder 8 der
Dienstpragmatik fallen, zugewiesen:

Akademie der bildenden Kiinste Wien,

Kunstakademien,

Hofmusikkapelle,

Graphische Sammlung Albertina in Wien,

Usterreichische Galerie in Wien,

Usterreichisches Museum fiir angewandte Kunst
in Wien,

Museum des 20. Jahrhunderts in Wien,

Bundesstaatliche Hauptstelle fiir Lichtbild und
Bildungsfilm in Wien.

§ 10. Der beim Naturhistorischen Museum in
Wien errichteten Dienstbeurteilungskommission
wird die Dienstbeurteilung der Beamten der nach-
stethend angefiihrten Dienststellen, soweit sie
nicht unter § 15 Abs. 7 oder 8 der Dienstprag-
matik fallen, zugewiesen:

Usterreichisches Museum fiir Volkskunde in

Wien,
Museum fiir Volkerkunde in Wien,

Modk

18. Verordnung des Bundesministers fiir
Unterricht vom 28. November 1969 iiber die
Zuweisung von Disziplinarsachen bestimmter
Dienststellen an die Disziplinarkommission
1. Instanz anderer Dienststellen im Bereich
des Bundesministeriums fiir Unterricht

Auf Grund des § 100 Abs. 2 der Dienstprag-
matik, RGBL. Nr. 15/1914, in der Fassung des
BGBIl. Nr. 148/1969, wird verordnet:

§ 1. Der bei der Universitit Wien errichteten
Disziplinarkommission 1. Instanz werden die Dis-
ziplinarsachen der unter § 102 Abs. 1 lit. a der
Dienstpragmatik fallenden Beamten der nach-
stehend angefithrten Dienststellen und Dienst-
bereiche des Bundesministeriums fiir Unterricht
zugewiesen:

Technische Hochschule Wien,

Tierirztliche Hochschule Wien,

Hodhschule fiir Bodenkultur Wien,

Hodhschule fiir Welthandel Wien,

Hochschule fiir Sozial- und Wirtschaftswissen-

schaften Linz,



3. Stiide — Ausgegeben am

Bibliotheken an der Universitit Wien und den
vorgenannten Hochschulen,

Usterreichische Nationalbibliothek Wien,

Bundesstaatliche Studienbibliothek Linz,

Osterreichische Phonothek,

Hochschuldokumentation Wien,

Zentralanstalt fiir Meteorologie und Geodyna-
mik Wien,

Geologische Bundesanstalt Wien,

Akademie der bildenden Kiinste,

Kunstakademien,

Hofmusikkapelle,

Museen,

Bundesdenkmalamt,

Bundesstaatliche Hauptstelle fiir Lichtbild und
Bildungsfilm,

Stadtschulrat fiir Wien und der ihm unter-
stehenden Dienststellen,

Landesschulrite fiir Niederdsterreich, Ober-
dsterreich und Burgenland sowie der diesen
unterstehenden Dienststellen,

Zentrallehranstalten (§ 3 Abs. 4 des Bundes-
Schulaufsichtsgesetzes, BGBL. Nr. 240/1962),

Pidagogische Akademien des Bundes,

Bundesstaatliche Volksbildungseinrichtungen,

Bundesheime und Sporteinrichtungen.,

Uberdies die Disziplinarsachen der Beamten an
der Usterreichischen Akademie der Wissen-
schaften Wien sowie am

Ost-Siidost-Europa-Institut Wien.

§ 2. Der bei der Universitit Graz errichteten

Disziplinarkommission 1. Instanz werden die Dis-
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ziplinarsachen der unter § 102 Abs. 1 lit. a der
Dienstpragmatik fallenden Beamten der nach-
stchend angefiihrten Dienststellen zugewiesen:

Technische Hochschule Graz,

Montanistische Hochschule Leoben,

Universititsbibliothek Graz und Bibliotheken
an den vorgenannten Hochschulen,

Bundesstaatliche Studienbibliothek Klagenfurt.

§ 3. Der bei der Universitit Innsbruck errich-
teten Disziplinarkommission 1. Instanz werden
die Disziplinarsachen der unter § 102 Abs. 1 lit. a
der Dienstpragmatik fallenden Beamten der nach-
stehend angefiihrten Dienststellen zugewiesen:

Universitit Salzburg,

Universititsbibliotheken Innsbruds und Salz-
burg,

Landesschulrite fiir Salzburg, Tirol und Vor-
arlberg sowie der diesen unterstechenden
Dienststellen.

§ 4. Der beim Landesschulrat fiir Steiermark
errichteten Disziplinarkommission 1. Instanz
werden die Disziplinarsacdien der unter § 102
Abs. 1 lit. a der Dienstpragmatik fallenden Be-
amten der nachstehend angefiihrten Dienststellen
zugewiesen:

Landesschulrat fiir Kirnten und der diesem
unterstehénden Dienststellen,
Peter Rosegger-Bundesheim in Krieglach.

Mock
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